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Procedimiento para resolver las quejas sobre responsabilidades de los servidores públicos del IFE 
 

 
 Artículo 383 

1. Para la determinación de las responsabilidades a que 
se refiere este capítulo deberá seguirse el siguiente 
procedimiento: 
a) Recibida la queja o denuncia, y de no encontrarse 
ninguna causa de improcedencia o de desechamiento, 
se enviará copia de la misma, con sus anexos, al 
servidor público presunto responsable para que, en un 
término de cinco días hábiles, formule un informe sobre 
los hechos, ofrezca las pruebas correspondientes y 
exponga lo que a su derecho convenga. El informe 
deberá referirse a todos y cada uno de los hechos 
comprendidos en la denuncia, afirmándolos, 
negándolos, expresando los que ignore, por no ser 
propios, o refiriéndolos como crea que tuvieron lugar. 
Se presumirán ciertos los hechos de la denuncia sobre 
los cuales el denunciado no se pronuncie, salvo prueba 
en contrario. La aceptación de los hechos no entraña la 
aceptación de la responsabilidad administrativa que se 
le imputa; 
b) Recibido el informe y desahogadas las pruebas, se 
resolverá dentro de los treinta días hábiles siguientes 
sobre la inexistencia de responsabilidad o imponiendo 
al infractor las sanciones administrativas 
correspondientes, y se notificará la resolución al 
servidor público, y en su caso al denunciante, dentro de 
las setenta y dos horas cuando se trate de los casos de 
responsabilidad señalados en los incisos b), d) al f), y 
h) al k) del artículo 380 de este Código; 
c) Cuando se trate de los casos comprendidos en los 
incisos a), c) y g) del artículo 380 de este Código, el 
contralor general citará al presunto responsable a una 
audiencia, haciéndole saber la responsabilidad o 
responsabilidades que se le imputen, el lugar, día y 
hora en que tendrá verificativo dicha audiencia, y su 
derecho a ofrecer pruebas y alegar en la misma lo que a 
su derecho convenga, por sí o por medio de un 
defensor. Entre la fecha de citación y la audiencia 
deberá mediar un plazo no menor de cinco ni mayor de 
quince días hábiles; 
d) Si del informe o de los resultados de la audiencia no 
se desprenden elementos suficientes para resolver o se 
advierten otros que impliquen nueva responsabilidad 
administrativa a cargo del presunto responsable o de 
otras personas, se podrá disponer la práctica de 
investigaciones y acordar, en su caso, la celebración de 
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otra u otras audiencias; 
e) Con excepción del consejero presidente, los 
consejeros electorales y el secretario del Consejo 
General, la Contraloría General podrá determinar la 
suspensión temporal del presunto responsable de su 
cargo, empleo o comisión, siempre que así convenga 
para la conducción o continuación de las 
investigaciones; la suspensión cesará cuando así lo 
resuelva la propia Contraloría. La suspensión temporal 
no prejuzga sobre la responsabilidad que se impute al 
servidor público, lo cual se hará constar expresamente 
en la resolución respectiva; 
f) Si el servidor público suspendido temporalmente no 
resultare responsable de la falta que se le imputa, será 
restituido en el goce de sus derechos y se le cubrirán 
las percepciones que debiera haber recibido durante el 
tiempo en que hubiere estado suspendido; y 
g) Cuando se compruebe la existencia de la infracción 
motivo de la denuncia, el titular de la Contraloría 
impondrá la sanción que corresponda y dictará las 
medidas para su corrección o remedio inmediato. 

 Artículo 384 
1. Las sanciones aplicables a las faltas contempladas 
en el presente capítulo y a las cometidas en 
contravención del artículo 8 de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas de los Servidores 
Públicos consistirán en: 
a) Apercibimiento privado o público; 
b) Amonestación privada o pública; 
c) Sanción económica; 
d) Suspensión; 
e) Destitución del puesto, y 
f) Inhabilitación temporal, hasta por cinco años, para 
desempeñar empleos, cargos o comisiones en el 
servicio público. 
2. Tratándose del consejero presidente y los consejeros 
electorales del Consejo General, solo por infracciones 
administrativas que constituyan conductas graves y 
sistemáticas, el contralor general notificará al 
presidente de la Mesa Directiva de la Cámara de 
Diputados, acompañando el expediente del asunto 
fundado y motivado, a fin de que dicha Cámara, por el 
acuerdo de las dos terceras partes de los miembros 
presentes, resuelva sobre la responsabilidad. 
3. Tratándose del Secretario Ejecutivo y de los 
directores ejecutivos del Instituto, para la aplicación de 
las sanciones por las infracciones a que se refiere el 
párrafo anterior, el contralor general presentará ante el 
Consejo General el expediente respectivo a fin de que 
resuelva sobre la procedencia de la sanción. 



 
Tablas comparativas del Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales 

(COFIPE) 
 

Documento descriptivo de la reforma electoral 2007-2008 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación - Instituto Federal Electoral 

 Artículo 385 
1. Las faltas serán valoradas y, en su caso sancionadas, 
de conformidad con los criterios establecidos, en lo 
conducente, en los artículos 13, 14, 15 y 16 de la Ley 
Federal de Responsabilidades Administrativas de los 
Servidores Públicos. 
2. En todo caso, se considerarán como faltas graves, el 
incumplimiento de las obligaciones señaladas en las 
fracciones X a XIV, XX, XXII y XXIII del artículo 8 de la 
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de 
los Servidores Públicos, así como en los incisos a) al e) 
y g) del artículo 380 de este Código. 

 Artículo 386  
1. Con independencia del sentido de la resolución que 
se dicte al final del procedimiento, el Contralor dictará 
las providencias oportunas para la corrección de las 
irregularidades administrativas que se detecten en 
ocasión del trámite de la queja, y si del contenido de 
ésta se desprende la realización de una conducta que 
pudiera dar lugar a responsabilidad, procederá en los 
términos previstos en este capítulo. 

 Artículo 387 
1. Las resoluciones por las que se impongan sanciones 
administrativas podrán ser impugnadas través de los 
medios de defensa que establezcan el Estatuto y los 
demás ordenamientos de carácter reglamentario; los 
interesados podrán optar por la impugnación directa de 
aquéllas ante el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa en los términos que fije la ley 
correspondiente. 

 




