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ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL POR EL QUE SE AUTORIZA LA PUBLICACION EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION DE LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 2004.

CONSIDERANDO

QUE DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO
41, PARRAFO SEGUNDO, FRACCION Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 68 Y 70,
PARRAFO 1 DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, EL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL ES UN ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO, DE
CARACTER PERMANENTE, INDEPENDIENTE EN SUS DECISIONES
Y FUNCIONAMIENTO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y
PATRIMONIO PROPIOS, DEPOSITARIO DE LA AUTORIDAD
ELECTORAL Y RESPONSABLE DE LA FUNCION ESTATAL DE
ORGANIZAR LAS ELECCIONES FEDERALES PARA RENOVAR A
LOS INTEGRANTES DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y EJECUTIVO
DE LA UNION. DICHA FUNCION ESTATAL SE RIGE POR LOS
PRINCIPIOS DE CERTEZA, LEGALIDAD, INDEPENDENCIA,
IMPARCIALIDAD Y OBJETIVIDAD.

QUE EL ARTICULO 70, PARRAFO 2 DEL CODIGO FEDERAL DE
INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES DISPONE,
ENTRE OTRAS COSAS, QUE EL PATRIMONIO DEL INSTITUTO SE
INTEGRA CON LAS PARTIDAS QUE ANUALMENTE SE LE SENALEN
EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION, ASi
COMO CON LOS INGRESOS QUE RECIBA POR CUALQUIER
CONCEPTO, DERIVADOS DE LA APLICACION DE LAS
DISPOSICIONES DE DICHO CODIGO.



[l QUE EN TERMINOS DEL ARTICULO 86, PARRAFO 1, INCISOS b) Y
m) DEL CODIGO DE LA MATERIA, ES ATRIBUCION DE LA JUNTA
GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL,
FIJAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CONFORME A
LAS POLITICAS Y PROGRAMAS GENERALES DEL INSTITUTO, Y
LAS DEMAS QUE LE ENCOMIENDEN EL PROPIO CODIGO, EL
CONSEJO GENERAL O SU PRESIDENTE.

IV.  QUE EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 46 DEL DECRETO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2004
PUBLICADO, EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 31
DE DICIEMBRE DEL 2003, DEBERA PUBLICAR EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION, A MAS TARDAR EL 28 DE FEBRERO
DEL 2004, LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL QUE CONTENGA LA
INTEGRACION DE LOS RECURSOS APROBADOS EN EL CAPITULO
DE SERVICIOS PERSONALES, CON LA DESAGREGACION DE SU
PLANTILLA TOTAL, INCLUYENDO LAS PLAZAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO, LAS DEL PERSONAL
OPERATIVO, EVENTUAL Y EL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN
DE HONORARIOS, EN EL QUE SE IDENTIFIQUEN TODOS LOS
CONCEPTOS DE PAGO Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
QUE SE OTORGUEN CON BASE EN DISPOSICIONES EMITIDAS
POR SUS ORGANOS COMPETENTES, ASi COMO LA TOTALIDAD
DE LAS PLAZAS VACANTES CON QUE CUENTE A DICHA FECHA.

EN ATENCION A LAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS, Y CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 41, PARRAFO
SEGUNDO, FRACCION 1l DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 68; 70, PARRAFOS 1 Y 2; 86, PARRAFO 1,
INCISOS b) Y m) DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, Y 46 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2004, LA JUNTA GENERAL
EJECUTIVA EMITE EL SIGUIENTE:



ACUERDO

PRIMERO.- SE AUTORIZA LA PUBLICACION DE LA ESTRUCTURA
OCUPACIONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN CUMPLIMIENTO
A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 46 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2004.

SEGUNDO.- SE INSTRUYE AL SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO
FEDERAL ELECTORAL PARA QUE DE CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN
EL PUNTO PRIMERO DE ACUERDO.

EL PRESENTE ACUERDO FUE APROBADO EN SESION ORDINARIA DE LA
JUNTA GENERAL EJECUTIVA CELEBRADA EL 25 DE FEBRERO DE 2004.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE DE SECRETARIO DE LA JUNTA
LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL GENERAL EJECUTIVA DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DR. LUIS CARLOS UGALDE LIC. FERNANDO ZERTUCHE

RAMIREZ MUNOZ



ESTRUCTURA OCUPACIONAL 2004

PERCEPCIONES EROGACIONES POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
ASIGNACIONES SISTEMA DE
NUMERO DE SUELDO COMPENSACION GRATIFICACION DE PRIMA CUOTAS AL
NIVEL PLAZAS COMPACTADO GARANTIZADA ADICIONALES FIN DE ARO DESPENSA VACACIONAL |SSSTE FOVISSSTE SEGUROS AHORRO PARA IMPUESTOS TOTAL
AL SUELDO EL RETIRO
36M 9 3,425,956.00 21,792,920.00 0.00 305,359.00 0.00 101,306.00 464,997.00 182,338.00 1,843,734.00 72,939.00 561,145.00 28,750,694.00
35E 1 266,109.00 2,129,968.00 0.00 23,718.00 4,333.00 7,869.00 36,119.00 14,162.00 176,882.00 5,664.00 53,494.00 2,718,318.00
34 2 334,052.00 2,282,090.00 0.00 29,772.00 8,662.00 9,878.00 45,340.00 17,778.00 205,414.00 7,110.00 60,448.00 3,000,544.00
33E 13 2,470,168.00 19,120,003.00 0.00 220,168.00 56,300.00 73,054.00 335,283.00 131,456.00 1,646,421.00 52,577.00 490,581.00 24,596,011.00
33C 3 419,973.00 2,796,507.00 0.00 37,433.00 12,993.00 12,423.00 57,006.00 22,350.00 256,401.00 8,937.00 75,480.00 3,699,503.00
33A 6 1,479,050.00 10,021,778.00 0.00 131,827.00 47,637.00 43,739.00 200,750.00 78,716.00 927,703.00 31,487.00 270,390.00 13,233,077.00
33 32 4,398,050.00 31,305,295.00 0.00 399,284.00 136,034.00 132,480.00 596,970.00 234,085.00 2,837,999.00 93,613.00 413,756.00 40,547,566.00
32A 11 1,441,763.00 8,388,790.00 0.00 128,506.00 47,637.00 42,636.00 195,689.00 76,732.00 807,050.00 30,693.00 235,052.00 11,394,548.00
32 332 34,450,100.00 150,530,173.00 0.00 3,075,779.00 1,435,034.00 1,020,568.00 4,675,648.00 1,833,729.00 16,754,419.00 733,747.00 3,073,051.00 217,582,248.00
31C 11 1,143,431.00 5,821,152.00 0.00 101,908.00 47,638.00 33,821.00 155,199.00 60,852.00 595,718.00 24,343.00 173,619.00 8,157,681.00
31B 24 2,422,086.00 13,801,222.00 0.00 215,884.00 103,931.00 71,621.00 328,744.00 128,910.00 1,368,873.00 51,567.00 400,267.00 18,893,105.00
31A 4 415,792.00 2,080,180.00 0.00 37,061.00 17,323.00 12,296.00 56,435.00 22,129.00 214,154.00 8,851.00 62,368.00 2,926,589.00
30E 47 6,885,003.00 56,146,932.00 0.00 620,672.00 222,674.00 205,943.00 934,527.00 366,400.00 4,921,965.00 146,549.00 1,433,017.00 71,883,682.00
30A 6 251,818.00 1,213,251.00 0.00 22,444.00 8,662.00 7,447.00 34,180.00 13,402.00 121,951.00 5,360.00 35,907.00 1,714,422.00
30 403 40,946,852.00 146,729,901.00 0.00 3,687,230.00 1,705,659.00 1,223,451.00 5,657,419.00 2,179,544.00 17,131,956.00 872,108.00 3,121,989.00 223,156,109.00
29A 18 1,871,067.00 7,914,190.00 0.00 168,765.00 77,953.00 55,337.00 253,961.00 99,577.00 865,942.00 39,832.00 250,156.00 11,596,780.00
29 1,092 76,976,953.00 308,077,669.00 0.00 6,892,412.00 4,710,047.00 2,285,723.00 10,447,748.00 4,096,801.00 38,182,772.00 1,639,280.00 7,863,281.00 461,172,686.00
28A 34 2,053,322.00 5,619,672.00 0.00 182,977.00 151,553.00 60,722.00 278,739.00 109,281.00 888,192.00 43,710.00 156,044.00 9,444,212.00
28 518 32,358,319.00 102,051,905.00 0.00 2,938,014.00 2,211,427.00 974,738.00 4,392,005.00 1,722,149.00 14,518,475.00 688,862.00 3,611,865.00 165,467,759.00
27ZC 950 46,338,015.00 21,614,044.00 3,453,100.00 4,137,883.00 4,096,317.00 1,372,787.00 6,289,524.00 2,466,251.00 1,459,896.00 986,486.00 4,010,473.00 96,224,776.00
27ZB 277 14,617,650.00 4,449,179.00 1,022,029.00 1,311,023.00 1,212,412.00 434,943.00 1,984,030.00 777,967.00 411,559.00 311,210.00 1,100,863.00 27,632,865.00
27ZA 113 5,587,501.00 1,205,729.00 423,042.00 500,487.00 501,873.00 166,062.00 758,440.00 297,355.00 149,158.00 118,927.00 559,473.00 10,268,047.00
27Z 617 29,357,865.00 2,935,833.00 2,256,649.00 2,616,690.00 2,676,978.00 868,139.00 3,984,754.00 1,562,542.00 719,422.00 625,029.00 2,878,282.00 50,482,183.00
27D 25 1,230,012.00 2,876,666.00 90,848.00 109,634.00 107,770.00 36,373.00 166,949.00 65,462.00 83,364.00 26,187.00 189,775.00 4,983,040.00
27CC 505 25,823,144.00 47,928,489.00 1,803,901.00 2,304,383.00 2,139,951.00 764,471.00 3,504,948.00 1,374,340.00 1,503,935.00 549,741.00 2,894,407.00 90,591,710.00
27C 85 3,936,487.00 5,801,901.00 283,447.00 350,874.00 336,258.00 116,408.00 534,313.00 209,497.00 200,446.00 83,797.00 471,885.00 12,325,313.00
27B 197 9,603,142.00 10,692,300.00 701,342.00 855,946.00 831,993.00 283,974.00 1,303,447.00 511,088.00 422,343.00 204,442.00 1,087,691.00 26,497,708.00
27A 2,296 104,065,119.00 91,856,210.00 8,339,849.00 9,302,274.00 9,893,258.00 3,086,715.00 14,124,347.00 5,539,022.00 4,144,551.00 2,215,813.00 9,044,895.00 261,612,053.00
27 1,321 62,043,433.00 0.00 4,811,328.00 5,529,863.00 5,707,502.00 1,834,751.00 8,420,698.00 3,302,277.00 1,402,344.00 1,320,898.00 6,379,162.00 100,752,256.00
25 55 2,456,392.00 0.00 210,767.00 218,941.00 250,031.00 72,634.00 333,404.00 130,728.00 56,413.00 52,307.00 311,227.00 4,092,844.00
9,007 519,068,624.00 1,087,083,949.00 23,396,302.00 46,457,211.00 38,759,840.00 15,412,309.00 70,451,613.00 27,626,920.00 114,819,452.00 11,052,066.00 51,270,043.00 2,005,398,329.00
HONORARIOS
32 7 3,090,088.00 343,832.00 2,742.00 68,679.00 3,505,341.00
30 30 6,923,596.00 766,704.00 12,716.00 147,165.00 7,850,181.00
29 63 11,270,675.00 1,253,994.00 26,166.00 250,494.00 12,801,329.00
28 57 9,079,050.00 1,004,610.00 23,549.00 189,959.00 10,297,168.00
27 2,704 137,695,435.00 15,329,276.00 1,123,437.00 1,977,572.00 156,125,720.00
25 23 975,000.00 106,062.00 9,378.00 16,795.00 1,107,235.00
HP32 5 2,775,013.00 308,335.00 2,075.00 61,667.00 3,147,090.00
HP30 44 21,256,008.00 2,361,777.00 18,267.00 472,356.00 24,108,408.00
HP29 11 2,340,125.00 260,013.00 4,566.00 52,002.00 2,656,706.00
HP28 12 1,624,303.00 180,477.00 4,980.00 36,096.00 1,845,856.00
HP27 970 64,374,914.00 7,152,787.00 402,725.00 952,986.00 72,883,412.00
HP25 219 7,862,103.00 873,563.00 90,893.00 113,390.00 8,939,949.00
4,145 269,266,310.00 29,941,430.00 1,721,494.00 4,339,161.00 305,268,395.00
13,152 788,334,934.00 1,087,083,949.00 23,396,302.00 76,398,641.00 38,759,840.00 15,412,309.00 70,451,613.00 27,626,920.00 116,540,946.00 11,052,066.00 55,609,204.00 2,310,666,724.00
CONCEPTO IMPORTE DESCRIPCION
PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 347,882,063.00 PRESTACIONES DE RETIRO, ESTIMULOS AL
PERSONAL, OTRAS PRESTACIONES Y PAGAS
DE DEFUNCION
COMPENSACIONES POR SERVICIO SOCIAL 676,582.00 PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

357,380,793.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y 8,822,148.00 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS Y PRESUPUESTO AUTORIZADO 2,668,047,517.00

ESPECIALES

SUMA

357,380,793.00

LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES

Nota: Al mes de febrero se encuentran vacantes 162 plazas.




