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INCORPORACION

CUADRO 1
COMPOSICION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL
(Al 31 de diciembre de 2015)

Numeros de Plazas en el Servicio e
SRS Profesional Electoral .
Funcién Directiva 1,814 81.35
Funcién Técnica 416 18.65
Total 2,230 100

CUAD’RO 2
ESTRUCTURA DEL SPE EN ORGANOS DESCONCENTRADOS
(Al 31 de diciembre de 2015)

Juntas Juntas
Cargo / Puesto Locales Distritales Totales
Vocal Ejecutivo (VE) 32 300 332
Vocal Secretario (VS) 32 300 332
Vocal de Capacitacion 32 300 332
Electoral y Educacion Civica
(VCEYEC)
Vocal de Organizacion 32 300 332
Electoral (VOE)
Vocal del Registro Federal 32 300 332
de Electores (VRFE)
Coordinador Operativo (CO) 26 0 27
Jefe de Monitoreo a Médulos 12 0 12
(JMM)
Jefe de Oficina de 32 0 32
Cartografia Estatal (JOCE)
Jefe de Oficina de 32 300 332
Seguimiento y  Analisis
(JOSA)
Totales 262 1,800 2,062
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Cuadro 3
ESTRUCTURA DEL SPE EN OFICINAS CENTRALES

(Al 31 de diciembre 2015)

Direccién Cargo/Puesto Total

Direccion Ejecutiva Director 2
de Capacitacion Subdirector 6
Electoral y Jefe de Departamento 20
Educacién Civica
(DECEYEC)

Total DECEYEC 28
Direccion Ejecutiva Director 3
de Organizacion Subdirector 9
Electoral (DEOE) Jefe de Departamento 43

Total DEOE 55

Director 2

Subdirector 4
Direccion  Ejecutiva Jefe de Departamento 6
de Prerrogativas y Coordinador de 1
Partidos Politicos Unidad de Servicios

Especializados

Técnico en Procesos 13

Electorales

Total DEPPP 26
Direccion Ejecutiva Coordinador 2
del Registro Federal Director 7
de Electores Subdirector 15
(DERFE) Jefe de Departamento 35

Total DERFE 59
Total en Oficinas Centrales 168
Total en ()rganos Desconcentrados 2,062
Total de MSPE 2,230
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CUADRO 4
EsTADiSsTICAS DEL CONCURSO PUBLICO 2013 —2014

(Al' 31 de diciembre de 2015)

. .. Primera Segunda Tercera
Estadistica . . .
Convocatoria Convocatoria Convocatoria
Numero de Plazas
concursadas 37 99 12
6,169
Numero de aspirantes 7,273 5,474 1,007
aceptados postulaciones
(se podia
concursar por
dos)

Aspirantes que
sustentaron el
examen de 3,876 3,543 593
conocimientos
generales y técnico-
electorales

Sedes para presentar
Examenes 41 36 31
Aspirantes que
sustentaron la
evaluacion 190 457 78
psicométrica basada
en competencias

Total de ganadoras de 37 96 12
Concurso
Total de ganadoras por 45 68 2
plazas generadas y Lista
de Reserva
Totales 82 164 14
Total General 260

CUADRO 5

EbpAD DE LOS MSPE
(Al 31 de diciembre 2015)

Estructura Ocupacional _Edad SIEIHECG :
Masculino Femenino
Vocales 51 43
Coordinadores Operativos de JLE 46 47
Estructura Desconcentrada del RFE 47 42
Oficinas Centrales 49 42
Edad Promedio 50 43
Edad Promedio General 47
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CUADRO 6

ESCOLARIDAD DE LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
(Al 31 de diciembre 2015)

. . . Total de
Nivel de estudios Mujeres Hombres MSPE
MSPE con estudios de nivel Medio
Superior 19 85 104
MSPE con estudios parciales de nivel
Licenciatura 95 279 374
MSPE con estudios concluidos de
nivel Licenciatura 399 938 1337
MSPE con estudios parciales de nivel
Maestria 42 129 171
MSPE con estudios concluidos de
nivel Maestria 58 122 180
MSPE con estudios parciales de nivel
Doctorado 1 14 15
MSPE con estudios concluidos de
nivel Doctorado 2 7 9
Total 616 1,574 2,190
Cuadro 7

DiISTRIBUCION POR GENERO DE MSPE EN EL PERiODO DE 2009 A 2015
(Al 31 de diciembre 2015)

Ano Mujeres % Hombres % Totales gz:lcei::ual
2015 616 28.13 1,574 71.87 2190 100
2014 600 27.22 1,604 72.78 2,204 100
2013 459 21.83 1,644 78.17 2,103 100
2012 472 21.5 1,725 78.5 2,197 100
2011 469 21.3 1,733 78.7 2,202 100
2010 389 19.7 1,586 80.3 1,975 100
2009 426 19.5 1,762 80.5 2,188 100
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FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

CUADRO 8

DISTRIBUCION DE MSPE POR PROGRAMA DE FORMACION
(Al 31 de diciembre 2015)

Programa de Formacion MSPE %
Por Areas Modulares 190 22.24
Por Médulos 664 77.76
Total 854 100

CUADRO 9
MAESTRIA EN PROCESOS E INSTITUCIONES ELECTORALES
(Al 31 de diciembre 2015)

Maestria en Procesos e Instituciones Electorales
Numero de inscritos en la Maestria 741
Numero de candidatos a maestro 473
Numero de candidatos a maestro con 1
tesis concluida
Numero de candidatos a maestro 7
elaborando tesis
Numero de graduados 6
MSPEN que aun no concluyen 254
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CAPACITACION

CuADRO 10
ACTIVIDADES ACADEMICAS EXTERNAS O DE COLABORACION
REALIZADAS POR MSPEN 2009 - 2015

(Al 31 de diciembre 2015)

Ano Colaboracion Docencia Estudios Total
2009 3 72 163 238
2010 10 105 456 571
2011 3 56 243 302
2012 1 28 99 128
2013 4 68 236 308
2014 2 32 172 205
2015 0 22 27 49
Total 23 383 1,396 1,801
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CuUADRO 11
MIEMBROS DEL SPE CON ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION PERMANENTE

PERioDO 2011 -2015

(Al 31 de diciembre 2015)

i 2011 2012 2013 2014 2015
No. Nombre Are_a de: . Inscritos | Inscritos | Inscritos | Inscritos | Inscritos
capacitacion
Nuam. Num. Nuam. Num. Nuam.
Total 3,361 5,258 6,659 6,779 3,879
1 | Administracién y Gestion de Proyectos Competencias 902 136
2 | Gestion para la Mejora del Desempeio Competencias 1,131 54
3 | Trabajo en Equipo Competencias 672 358 125
4 | Liderazgo e Influencia Competencias | 1,053 317 51
5 | Negociacion Competencias 967 346 55
Taller de Metodologia para la Elaboracién Desarrollo
6 . 130
de Tesis Humano
Habilidades para el Logro de Objetivos y Desarrollo
7 495
Metas Humano
8 | Administracion del Tiempo Desarrolio 549
Humano
9 | Manejo del Estrés Desarrolio 623
Humano
10 | Formacion y Certificacion en Coaching D:sarrollo 35 33 16
umano
Funciones del
11 | Procedimiento Especial Sancionador cargo o 669 7
puesto
12 Modulo 1. Pgrspectwa de Género: Mujeres Desarrollo 2.197 101
y Democracia Humano
13 Médulo Il. Perspectiva de Género: Desarrollo 155
Derechos Humanos de las Mujeres Humano '
Médulo lll. Igualdad entre Géneros y la Desarrollo
14 | S : 2,150
Diversidad como un Valor Humano
Moédulo IV. Género y Violencia: el Derecho Desarrollo
15 | de las Mujeres a una Vida Libre de H 2,156
; . umano
Violencia
16 | Perspectiva de Género y no Discriminacion D:sarrollo 1,240
umano
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Formador de Coaches D|_? sarrollo 33 74
umano
Comunicacion Asertiva y Negociacion Dﬁsarrollo 558
umano
Liderazgo Inspiracional Dl_(iasarrollo 601
umano
Reforma Politico-Electoral 2014 Marco 2,158
Normativo
Organizacion y Conduccion de Sesiones Funciones del
. ; o cargo o 1,983
de Consejos y Coémputos Distritales
puesto
Funciones del
Desarrollo de Habilidades Instruccionales cargo o
puesto 1,181
Entrevista por Competencias con Funcc;?n‘;azdel
Metodologia STAR 9
puesto 625

EVALUACION DEL DESEMPENO

CUADRO 12 ]
NUMERO DE MSPEN EVALUADOS POR AREA Y GENERO 2014 *

(Al 31 de diciembre 2015)

Numero de evaluados por Area

Area Mujeres | Hombres Total
Oficinas Centrales 58 89 147
Estructura Desconcentrada del
Registro Federal de Electores 17 275 392
Organos Desconcentrados 427 1,283 1710
Total General 602 1,647 2,249
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CUADRO 13’
PROMEDIO OBTENIDO POR AREA Y GENERO 2014 *

(Al 31 de diciembre 2015)

Promedio obtenido por Area

Area Mujeres | Hombres Total
Organos Desconcentrados 9.681 9.642 9.652
Estructura Desconcentrada del
Registro Federal de Electores 9.606 9.645 9.633
Oficinas Centrales 9.409 9.690 9.579
Promedio General 9.640 9.645 9.644

* la aplicacién de la Evaluacién del Desempefio del ejercicio 2015 se estd llevando a cabo y el proceso
concluira en agosto de 2016.
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CuADRO 14
INCONFORMIDADES CON LA EVALUACION DEL DESEMPENO
PERioDO 1999 - 2014

(Al 31 de diciembre 2015)

. . Inconformidades recibidas Reposicion
Ejercicio y tipo I Confirmadas
de evaluacion Total rgproce- Procedentes | Parcial Total
entes
1999 86 8 78 67 2 9
Especial 1999-2000 52 10 42 26 4 12
2000 20 0 20 8 2 10
2001 29 5 24 18 0 6
2002 28 11 17 8 0 9
Especial 2002-2003 36 8 28 24 0 4
2003 22 6 16 12 0 4
2004 30 4 26 18 0 8
2005 24 2 22 17 0 4
Especial 2005-2006 63 4 59 42 0 16
2006 24 2 22 19 0 3
2007 61 14 47 26 0 18
2008 82 8 74 58 0 12
Especial 2008-2009 56 5 51 35 0 16
2009 15 2 13 6 0 7
2010 35 2 33 24 0 9
2011 59 6 53 26 0 27
2012 31 0 31 21 0 10
2013 24 0 24 20 0 4
2014~ 31 0 31 - - -
TOTAL 808 97 711 475 8 188

* Con respecto al ejercicio 2014, la DESPEN se encuentra actualmente analizando dichos
escritos para emitir los proyectos de resolucion correspondientes.

10



Numeralia del Servicio
INE Profesional Electoral Nacional del
Sistema INE
Institute Nacional Electoral

PROMOCION, INCENTIVOS Y TITULARIDAD

CUADRO 15
PROMOCIONES EN RANGO OTORGADAS 2008 — 2014 *
(Al 31 de diciembre 2015)

Hombres Mujeres

Ejercicio Organos Oficinas No. de No. de

valorado Promociones | Desconcentrados | Centrales MSPE % MSPE %
2008 119 113 6 83 69.75 36 30.25
2009 99 93 6 75 75.76 24 24.24
2010 129 124 5 104 80.62 25 19.38
2011 110 107 3 82 74.55 28 25.45
2012 88 81 7 65 73.86 23 26.14
2013 79 72 7 67 84.81 12 15.19
2014 78 72 6 64 82.05 14 17.95
Total 702 662 40 540 76.92 | 162 23.08

* Las promociones en rango se otorgan a ejercicio vencido, a finales de 2016, se entregaran las que corresponden al
ejercicio 2015.

CUADRO 16
ENTREGA DE INCENTIVOS 2008 — 2014 *
(Al 31 de diciembre 2015)

. Hombres Mujeres

Ejercicio I ti Organos Oficinas

valorado ncentivos Desconcentrados Centrales No. de % No. de %

MSPE MSPE

2008 230 211 19 177 76.96 53 23.04
2009 231 212 19 181 78.35 50 21.65
2010 389 364 25 296 76.09 93 23.91
2011 344 318 26 256 74.42 88 25.58
2012 236 214 22 157 66.53 79 33.47
2013 256 233 23 191 74.61 65 25.39
2014 243 225 18 180 74.07 63 25.93
Total 1,929 1,777 152 1,438 74.55 491 25.45

* Los incentivos se entregan a ejercicio vencido, a finales de 2016, se entregaran los que corresponden al ejercicio
2015.
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CUADRO 17
OTORGAMIENTO DE LA TITULARIDAD A MSPEN

PERiODO 1998 -2015
(Al 31 de diciembre 2015)

Datos historicos de MSPE titulares

Titularidades otorgadas por
Afio de Ejercicio Total por ”
entrega Organos Oficinas Ejercicio °
Desconcentrados Centrales
1998 646 58 704 29.58
1999 399 1 400 16.81
2000 112 4 116 4.87
2001 143 12 155 6.51
2002 374 23 397 16.68
2003 1 0 1 0.04
2004 29 1 30 1.26
2005 6 0 6 0.25
2006 14 1 15 0.63
2007 52 8 60 2.52
2008 18 5 23 0.97
2009 178 31 209 8.78
2010 29 8 37 1.55
2011 63 13 76 3.19
2012 29 9 38 1.60
2013 15 5 20 0.84
2014 82 5 87 3.66
2015 6 0 6 0.25
Total 2,196 184 2,380 100
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PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

CuADRO 18
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS 2010 - 2015

(Al 31 de diciembre 2015)

Procedimientos resueltos conforme al Estatuto

Procedimientos | Absolucion | Amonestacion | Suspension | Destitucion | (suspeniony | _SOPre | Total
resueltos amonestacion) seimiento
2010 2 0 0 0 0 1 3
2011 0 1 9 3 0 1 14
2012 30 21 32 1 1 0 85
2013 2 1 13 0 1 0 17
2014 0 2 16 0 0 0 18
2015 0 0 8 1 0 1 10
Total 34 25 78 5 2 3 147
~000-
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