
INCORPORACIÓN 

 

CUADRO 1 
COMPOSICIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL 

 
Cuerpos Números de Plazas del Servicio 

Profesional Electoral 
% 

Función Directiva 1,816 81 

Función Técnica 430 19 

TOTAL 2,246 100 

 

 

CUADRO 2 
ESTRUCTURA DEL SPE EN ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 

 

Cargo/Puesto 
Juntas 

Locales 

Juntas 

Distritales 

Totales 

 

Vocal Ejecutivo (VE) 32 300 332 

Vocal Secretario (VS)  32 300 332 

Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica 

(VCEYEC) 

32 300 332 

Vocal de Organización Electoral (VOE) 32 300 332 

Vocal del Registro Federal de Electores (VRFE) 32 300 332 

Coordinador Operativo (CO) 26 0 26 

Jefe de Monitoreo a Módulos (JMM) 12 0 12 

Jefe de Oficina de Cartografía Estatal (JOCE) 32 0 32 

Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis (JOSA) 32 300 332 

TOTALES 262 1,800 2,062 



CUADRO 3 
ESTRUCTURA DEL SPE EN OFICINAS CENTRALES 

 

Dirección Cargo/Puesto 
Total 

 
Dirección Ejecutiva de 

Capacitación Electoral y 

Educación Cívica (DECEYEC) 

Director 2 

Subdirector 6 

Jefe de Departamento 20 

TOTAL DECEYEC 28 

Dirección Ejecutiva de 

Organización Electoral (DEOE) 

Director  3 

Subdirector 10 

Jefe de Departamento 24 

Visitador Electoral 20 

Coordinador de la Unidad de Servicios 

Especializados 

6 

Técnico en Procesos Electorales  8 

TOTAL DEOE 71 

Dirección Ejecutiva de 

Prerrogativas y Partidos 

Políticos (DEPPP) 

Director 2 

Subdirector 4 
Jefe de Departamento 6 
Coordinador de la Unidad de Servicios 
Especializados 

1 

Técnico en Procesos Electorales  13 

TOTAL DEPPP 26 

Dirección Ejecutiva del Registro 

Federal de Electores (DERFE) 

Coordinador 2 

 Director 7 

 Subdirector 15 

 Jefe de Departamento 35 

TOTAL DERFE 59 

Total en Oficinas Centrales 184 

Total en Órganos Desconcentrados 2,062 

TOTAL DE MSPE 2,246 



CUADRO 4 
ESTADÍSTICAS DEL CONCURSO PÚBLICO 2013 – 2014 

 
Estadística Primera 

Convocatoria 
Segunda 

Convocatoria 
Tercera 

Convocatoria 
 

Número de Plazas concursadas 
37 

  

 
Número de aspirantes aceptados 

6169* 
* 7273 

postulaciones 
(se podía 

concursar por 
dos cargos) 

  

 
Aspirantes que sustentaron el examen 
de conocimientos generales y técnico-

electorales 

3876 

  

 
Sedes para presentar Exámenes 

40 
  

 
Aspirantes que sustentaron la 

evaluación psicométrica basada en 
competencias 

190 

  

Total de Ganadores de Concurso 49   

 
CUADRO 5 

EDAD DE LOS MSPE 
 

Estructura Ocupacional 
Edad Promedio 

Masculino Femenino 
Vocales 49 44 

Coordinadores Operativos de JLE 44 48 

Estructura Desconcentrada del R.F.E. 45 42 

Oficinas Centrales 47 43 

Edad Promedio 48 44 

   

Edad Promedio General 45  



CUADRO 6 
ESCOLARIDAD DE LOS MSPE 

 

Cuerpos Mujeres Hombres 
Total de 
MSPE 

MSPE con estudios de nivel superior 13 95 108 

MSPE con estudios parciales de licenciatura 87 319 406 

MSPE con estudios concluidos de licenciatura 290 970 1260 

MSPE con estudios parciales de maestría 33 131 164 

MSPE con estudios concluidos de maestría 34 111 145 

MSPE con estudios parciales de doctorado 1 13 14 

MSPE con estudios concluidos de doctorado 1 6 7 

TOTAL 459 1,645 2,014 

 

CUADRO 7 
DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO DE MSPE EN EL PERIODO DE 2009 A 

2014 
 

AÑO MUJERES % HOMBRES % TOTALES 
PORCENTUAL 

GENERAL 
2014 457 21.8% 1,639 78.2% 2,096 100% 

2013 459 21.8% 1,644 78.2% 2,103 100% 

2012 472 21.5% 1,725 78.5% 2,197 100% 

2011 469 21.3% 1,733 78.7% 2,202 100% 

2010 389 19.7% 1,586 80.3% 1,975 100% 

2009 426 19.5% 1,762 80.5% 2,188 100% 



FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL 

CUADRO 8 
DISTRIBUCIÓN DE MSPE POR PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
Programa de Formación MSPE % 

Áreas modulares 292 35.7 

Módulos 527 64.3 

Total 819 100 

 

CUADRO 9 
MAESTRÍA EN PROCESOS E INSTITUCIONES ELECTORALES 2014 

 

Maestría en Procesos e Instituciones Electorales 

Números de inscritos en la Maestría 730 

Números de candidatos a maestro 408 

Número de candidatos a maestro elaborando 
tesis 

7 candidatos, 6 son funcionarios y uno es 
exfuncionario 

Número de graduados 
6 alumnos se han titulado: 3 son 
funcionarios y 3 exfuncionarios.  

Dos de ellos con mención honorífica 



CUADRO 10 
ACTIVIDADES EXTERNAS 2009-2013 

 

Año Colaboración Docencias Estudios Total 

2009 3 72 163 238 

2010 10 105 456 571 

2011 3 56 243 302 

2012 1 28 99 128 

2013 4 68 236 308 

Total 21 329 1,197 1,547 

 

CUADRO 11 
MIEMBROS DEL SPE CON ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN 

PERMANENTE EN 2013 
 

NOMBRE DE LOS CURSOS MSPE  

Administración y gestión de proyectos 128 

Gestión para la mejora del desempeño 46 

Trabajo en equipo 104 

Liderazgo e influencia 35 

Negociación 52 

Taller de metodología para la elaboración de tesis. 53 

Habilidades para el logro de objetivos y metas 495 

Administración del tiempo  549 

Manejo del estrés 623 

Formación y certificación en Coaching 35 

Módulo I. Perspectiva de género: mujeres y democracia. 76 

Módulo II Perspectiva de género: Derechos Humanos de las mujeres 2,130 

Módulo III. Igualdad entre géneros y la diversidad como un  valor 2,088 



EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 

CUADRO 12 
NÚMERO DE EVALUADOS POR ÁREA 2012 

 

Número de Evaluados por área 

Área Mujeres Hombres Total 

Oficinas Centrales 52 87 139 

Estructura Desconcentrada del RFE 91 272 363 

Órganos Desconcentrados 323 1,304 1,627 

Total general 466 1,663 2,129 

 
 

CUADRO 13 
PROMEDIO OBTENIDO POR ÁREA 2012 

 

Promedio obtenido por área 

Área Mujeres Hombres Total 

Oficinas Centrales 9.717 9.644 9.671 

Estructura desconcentrada del RFE 9.595 9.587 9.589 

Órganos Desconcentrados 9.606 9.480 9.505 

Promedio General 9.616 9.506 9.530 
 

 

 

 



CUADRO 14 
INCONFORMIDADES POR LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO. 

 

EJERCICIO 
INCONFORMIDADES RECIBIDAS REPOSICIÓN 

CONFIRMADAS 
TOTAL IMPROCEDENTES PROCEDENTES PARCIAL TOTAL 

1999 86 8 78 67 2 9 

ESPECIAL 1999-2000 52 10 42 26 4 12 

2000 20 0 20 8 2 10 

2001 29 5 24 18 0 6 

2002 28 11 17 8 0 9 

ESPECIAL 2002-2003 36 8 28 24 0 4 

2003 22 6 16 12 0 4 

2004 30 4 26 18 0 8 

2005 24 2 22 17 0 4 

ESPECIAL 2005-2006 63 4 59 42 0 16 

2006 24 2 22 19 0 3 

2007 61 14 47 26 0 18 

2008 82 8 74 58 0 12 

ESPECIAL 2008-2009 56 5 51 35 0 16 

2009 15 2 13 6 0 7 

2010 35 2 33 24 0 9 

2011 59 6 53 26 0 27 

2012 31 0 31 22 0 9 

TOTAL 753 97 656 456 8 183 

 



PROMOCIÓN, INCENTIVOS Y TITULARIDAD 

 

CUADRO 15 
PROMOCIONES EN RANGO OTORGADAS 2008 – 2012 

 

Ejercicio 

valorado 

No. de 

MSPE 

Órganos 

Desconcentrados 

Oficinas 

Centrales 

Hombre Mujeres 

No. de 

MSPE 
% 

No. de 

MSPE 
% 

2008 119 113 6 83 69.75 36 30.25 

2009 99 93 6 76 76.77 23 23.23 

2010 129 124 5 104 80.62 25 19.38 

2011 106 103 3 79 74.53 27 25.47 

2012 91 84 7 67 73.63 24 26.37 

Total 544 517 27 409 75.18 135 24.82 

 
CUADRO 16 

ENTREGA DE INCENTIVOS 2008 – 2012 

 

Ejercicio 
valorado 

No. de 
MSPE 

Órganos 

Desconcentrados 
Oficinas 

Centrales 

Hombre Mujeres 

No. de 
MSPE 

% 
No. de 
MSPE 

% 

2008 230 211 19 177 76.95 53 23.05 

2009 231 212 19 181 78.35 50 21.65 

2010 389 364 25 296 76.10 93 23.90 

2011 344 318 26 256 74.42 88 25.58 

2012 236 214 22 157 66.53 79 33.47 

Total 1,430 1,319 111 1,067 74.62 363 25.38 

  



CUADRO 17 
OTORGAMIENTO DE TITULARIDAD 1998 – 2013 

 

Datos históricos de MSPE titulares 

Año de 
entrega 

Titularidades otorgadas por 

Ejercicio Total por 
Ejercicio 

Porcentaje 
Órganos 

Desconcentrados 
Oficinas 

Centrales 

1998 646 58 704 30.78 

1999 399 1 400 17.49 

2000 112 4 116 5.07 

2001 143 12 155 6.78 

2002 374 23 397 17.36 

2003 1 0 1 0.04 

2004 29 1 30 1.31 

2005 6 0 6 0.26 

2006 14 1 15 0.66 

2007 52 8 60 2.62 

2008 18 5 23 1.01 

2009 178 31 209 9.14 

2010 29 8 37 1.62 

2011 63 13 76 3.32 

2012 29 9 38 1.66 

2013 15 5 20 0.88 

Total 2,108 179 2,287 100 

 



PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO 

CUADRO 18 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DISCIPLINARIOS 
(SENTIDO DE LA RESOLUCIÓN) 

 

Año Absolución Amonestación Suspensión Destitución Prescripción Total 

2010 17 5 20 10 3 55 

2011 2 0 7 3 0 12 

2012 18 13 27 1 0 59 

2013 12 9 10 0 0 31 

2014 0 2 9 0 0 11 

Total 49 29 73 14 3 168 

 


