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PRESENTACION

El elemento fundamental en el proceso de Integracion de Mesas Directivas de Casilla es la
capacitacion en materia electoral a los ciudadanos sorteados y designados funcionarios de
casilla, por lo que la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2015-2016 en su
segunda Linea Estratégica contempla “Capacitar a los ciudadanos que fungiran como
funcionarios de mesa directiva de casilla”.

Esta Linea Estratégica busca proporcionar los conocimientos y desarrollar habilidades
necesarias en materia electoral a los funcionarios de mesas directivas de casilla, con la
finalidad de “contar con ciudadanos capacitados para la instalacion y funcionamiento de las
casillas electorales, en sus distintas modalidades, buscando con ello el adecuado
funcionamiento de las mesas directivas de casilla y el correcto llenado de los documentos
electorales y el escrutinio y coémputo de los votos, para alcanzar el propdsito de una
Jornada Electoral regida por los principios de certeza, legalidad, imparcialidad,
independencia, objetividad y maxima publicidad”.

Para ello, una modalidad contemplada en el “Programa de Integracion de mesas directivas
de casilla y Capacitacion Electoral”, es la capacitacién en Centro ya sea Fijo o Itinerante.
Este documento delinea y estandariza los criterios para la seleccion de los espacios
adecuados y accesibles (denominados Centros de Capacitacion Electoral, cce) para que los
Capacitadores-Asistentes Electorales (CAe) instruyan a los ciudadanos sorteados vy
funcionarios de casilla, asi como el contar con equipamiento y mobiliario que permita el
desarrollo de los simulacros y practicas de la Jornada Electoral, y accedan al aprendizaje los
ciudadanos en las mejores condiciones infraestructurales.
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OBJETIVO GENERAL

Contar con los espacios adecuados que se utilizardn como Centros de Capacitacion
Electoral, para capacitar a los ciudadanos sorteados y funcionarios de casilla designados
gue integraran las mesas directivas de casilla.

DEFINICIONES

La capacitacién se realizard, como lo sefala el “Programa de Integracién de Mesas
Directivas de Casilla y Capacitacion Electoral 2015-2016”, en los siguientes lugares:

Domicilio particular:
Se refiere al lugar donde habita el ciudadano.

Espacio alterno:

Este sera concertado por el cAE o designado por el ciudadano sorteado para ser utilizado de
manera temporal como lugar de capacitacion (escuela, plaza publica, kiosco, salon ejidal,
salén de la presidencia municipal, gimnasio). En este caso no se requiere el llenado de un
formato especifico para ser solicitado.

Centro de capacitacién Electoral (CCE):
Es el lugar concertado previamente por la Junta Distrital y funciona con un horario
predeterminado. Puede ser fijo o itinerante.

- CCE Fijo: Es aquél que se instala en un mismo lugar durante la primera etapa, la
segunda etapa, o ambas.

- CCE ltinerante: Se refiere a que el espacio que se destina como centro de
capacitacion cambia de sede durante la primera y segunda etapas de la capacitacion
y es atendido por el mismo CAE, de acuerdo a una ruta establecida. Cada sede es
denominada Punto de Capacitacion.

CONSIDERACIONES GENERALES

= Se contard con al menos un CCE en cada distrito electoral.

= |os CCE se instalaran necesariamente en lugares adecuados y estratégicos que
garanticen funcionalidad y cercania, que faciliten el acceso de los ciudadanos
sorteados y funcionarios de casilla designados que asistan a los cursos y permitan
generar un clima de aprendizaje apropiado.
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= Deben considerase para su instalacién las condiciones y caracteristicas necesarias,
tanto para la imparticion de la capacitacion a los ciudadanos sorteados vy
funcionarios de mesa directiva de casilla designados, asi como para la realizacion de
los simulacros o préacticas de la Jornada Electoral.

» Funcionaran manteniendo siempre las mejores condiciones posibles para fomentar
la participacion de los ciudadanos sorteados y funcionarios de casilla, tanto en la
capacitacion como en los simulacros o practicas de la Jornada Electoral.

= E| periodo y los horarios de atencion se establecerdn considerando las
caracteristicas de la zona y las necesidades de la comunidad, para garantizar una
amplia participacion ciudadana.

» Los horarios para los cce fijos se programaran preferentemente para los fines de
semana, sin descuidar los horarios entre semana.

1. CRITERIOS DE UBICACION Y SELECCION DE LOS CCE

Para una correcta ubicacion y seleccion de los centros de capacitacion, los vocales de
Capacitacién Electoral y Educacion Civica de la Junta Distrital Ejecutiva deberan realizar una
evaluacién objetiva de los espacios en donde fueron instalados los ccE fijos e itinerantes
durante el PE2014-2015, diferenciando la primera y la segunda etapa de capacitacién, a fin
de identificar los factores favorables, asi como las limitaciones encontradas en cada uno, y
con base en este analisis, determinar la continuidad del cce o buscar nuevos espacios que
garanticen funcionalidad y cercania. Asimismo, valorar y determinar periodos y horarios
mas adecuados que permitan obtener mejores resultados en su operacion durante el
Proceso Electoral.

Para seleccionar los espacios para la instalacion de los cCE se consideraran esencialmente
las caracteristicas y condiciones siguientes:

UBICACION:

- Estar localizados en lugares estratégicos de amplia concentracion ciudadana y de
facil acceso.

- Deberan generar un impacto considerable a la consecucién de los fines de la
capacitacion electoral.
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INFRAESTRUCTURA:
- Que cuente con las condiciones necesarias de seguridad e higiene para los
asistentes
- Las aulas deberan contar con el tamafio adecuado para la afluencia de los asistentes
al curso

- Mobiliario adecuado para personas adultas
- Buen sistema de iluminacion natural y/o artificial

VIABILIDAD DE PRESTAMO:

- Debera garantizarse que el préstamo sea durante todo el tiempo que se tenga
contemplado su funcionamiento y en los horarios establecidos, sobre todo los fines
de semana

NO PODRAN SER CCE:

- Instalaciones vinculadas a actividades partidistas, sindicatos, de culto religioso,
fabricas, cantinas, centros de vicio o similares

- Escuelas de preescolar y centros de cuidado infantil, derivado de la incomodidad que el
mobiliario representa para los asistentes a los cursos

2. EspAcios PARA CCE

Existen diversas instituciones con las cuales las juntas distritales ejecutivas pueden
establecer acuerdos de colaboracién para que en sus instalaciones operen los Centros de
Capacitacién Electoral. Por la naturaleza de sus actividades, se clasifican de la siguiente
forma:

SECTOR PUBLICO

a) Nivel federal: Secretaria de Educacion Publica (sep), delegaciones de dependencias y
entidades paraestatales en las entidades federativas, Comisién Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH), etc. Deberdn evitarse instituciones que por la naturaleza de funciones
implique o ponga en duda su imparcialidad (por ejemplo, SEDESOL, INAPAM)

b) Nivel estatal y municipal: Organismos estatales de educacién, instituciones de educacién
para adultos o similares, casas de cultura, bibliotecas publicas, OPLES, casas ejidales, etc.
Deberan evitarse instituciones que por la naturaleza de sus funciones implique o ponga en
duda su imparcialidad.
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SECTOR PRIVADO

Escuelas particulares, Camara Nacional de Comercio (CANACO), Cadmara Nacional de la
Industria de la Transformacién (CANACINTRA), Confederacién Patronal Mexicana (COPARMEX) y
sus homologas en las entidades federativas y en los municipios.

SECTOR SOCIAL

Colegios de profesionales, asociaciones civiles, clubes sociales, etc. Deberan evitarse
instituciones que por la naturaleza de sus funciones impliqgue o ponga en duda su
imparcialidad o se identifiquen plenamente con algun partido politico o instituciones
politicas.

2.1. EsPACIOS ADECUADOS

Son aquellos espacios que cumplen con los requerimientos para constituirse en cCE, ya que
cuentan con los minimos necesarios en ubicacidn, infraestructura y viabilidad de préstamo,
aunado a que la naturaleza de las funciones de los espacios seleccionados no contravienen
la objetividad e imparcialidad del Instituto. A continuacién se presentan algunos ejemplos:

No. Sede Caracteristicas
Entrada y lugar amplio

1 Escuela Secundaria No. 130 Buenas condiciones de higiene
Luz natural
Mobiliario
Lugar amplio

2 Maddulo Deportivo “Bicentenario” Luz natural y artificial
Servicios bdsicos
Facil acceso
Buenas condiciones de higiene

3 Salén de fiestas “La Hacienda” Iluminacion natural y artificial
Servicios basicos
Facil acceso
Patio principal

4 Museo de Antropologia Amplia concentraciéon ciudadana
Facil acceso
Servicios bdsicos
Entrada

5 Deportivo “Miguel Hidalgo” Amplia concentracion de personas
Luz artificial
Buenas condiciones de higiene y seguridad
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2.2. EsPACIOS NO ADECUADOS

Son aquellos espacios que no cumplen con los requerimientos para constituirse en CCE, ya
gue no cuentan con los minimos necesarios en ubicacion, infraestructura y viabilidad de
préstamo, o la naturaleza de las funciones de los espacios seleccionados puede poner en
duda la objetividad e imparcialidad del Instituto. A continuacién se presentan algunos
ejemplos:

No. Sede Caracteristicas
Patio amplio
Luz natural

1 Iglesia Catdlica “La Asuncion” Servicios basicos
Mobiliario

Condiciones de higiene y seguridad
Espacio asignado amplio
2 Asociacion Civil “El Progreso”, asociacién Luz natural
de fomento para la participacion politica Servicios basicos
Mobiliario
Funcionamiento diario
3 Restaurant “Los Arcos” Buenas condiciones de higiene y Seguridad
Facil Acceso
Patio amplio
4 Luz natural y artificial
Fabrica de ropa Servicios basicos
Higiene y seguridad
Mobiliario
Salén amplio (para 100 personas)
Luz natural
5 Grupo de AA. Servicios basicos
Mobiliario
Condiciones de higiene y seguridad

2.3. ESPACIOS ADECUADOS QUE NO REUNEN LAS CARACTERISTICAS NECESARIAS

Son aquellos espacios que no cumplen con alguno de los requerimientos para establecerse
en CCE, en ubicacion, infraestructura y viabilidad de préstamo, aunado a la naturaleza de las
funciones de los espacios seleccionados. A continuacién se presentan algunos ejemplos:

No. Sede Caracteristicas

Entrada (espacio para 10 personas)
1 Foro Cultural “Sor Juana Inés de la Cruz” Dificil acceso

Luz artificial

Servicios basicos

Entrada
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Espacio muy pequefio debido al mobiliario
2 Biblioteca Publica “Emiliano Zapata” Luz artificial
Sin servicios basicos
Entrada amplia
Sin mobiliario
3 Jardin de Nifios “Cuauhtémoc” Luz natural
Servicios basicos
Dificil acceso
Salén amplio
4 Casa de Cultura Luz Artificial
Dificil acceso
Servicios basicos
Mobiliario

Es importante sefialar que en ciertos distritos en donde se dificulte contar con espacios que
reunan en su totalidad las caracteristicas, podran instalarse en aquellos que al menos redna
algunas de las caracteristicas.

3. CONCERTACION DE LOS ESPACIOS PARA LOS CCE

Con el propdsito de contar con los espacios necesarios y Optimos para la instalacion de los
CCE, los vocales del ramo de las juntas distritales ejecutivas deben revisar los convenios de
colaboracion establecidos por el Instituto Nacional Electoral con diversas instituciones, y
establecer los enlaces con las autoridades responsables de las instalaciones en las que se
pretenda ubicar un centro de capacitacion electoral, con el fin de solicitar formalmente la
autorizacion para la utilizacion del espacio fisico necesario para el desarrollo de las tareas
de capacitacion y desarrollo de los simulacros y practicas de la Jornada Electoral.

En las reuniones de trabajo con las autoridades correspondientes, los vocales deben
destacar la importancia que tiene el desarrollo de los cursos de capacitacion electoral
dirigidos tanto a ciudadanos sorteados como a aquellos que sean designados funcionarios
de mesas directivas de casilla. Asimismo, enfatizar que su apoyo en el préstamo de las
instalaciones constituye un elemento muy importante para el Instituto Nacional Electoral.

Las autorizaciones para el uso de los espacios en donde se instalaran los CCE que se
obtengan, se formalizaran a través de un oficio firmado por el Vocal Ejecutivo y el Vocal de
Capacitacién Electoral y Educacion Civica de la Junta Distrital Ejecutiva correspondiente,
dirigido a los responsables de los sitios seleccionados, sefialando el propdsito que se
persigue, el periodo en que sera utilizado y el horario de trabajo del mismo (Ver formato
anexo).
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Una vez determinados los Centros de Capacitacion Electoral, la Junta Distrital Ejecutiva, en
el mes de enero de 2016, presentara al Consejo Distrital un informe sobre el ndmero,
ubicacion y modalidad de los cce (F1JO O ITINERANTE), y los dias y horarios en que funcionaran.
Periodo para la seleccidn y concertacion de los centros de capacitacion

De

1 DE DICIEMBRE

DE 2016

4. REGISTRO EN EL MULTISISTEMA ELEC2016

En el Multisistema ELEC2016, en el “Sistema de Primera Insaculacién” (Médulo Centros de
Capacitacion), se realizara el registro de los cCg, en dos momentos:

En un primer momento se capturaran los datos de los domicilios. El Sistema asignara un
numero consecutivo por distrito electoral a cada cce que se instale. El listado de centros de
capacitacion electoral debera contener:

El t|p(()) (fijo Periodo de Dias de
itinerante) operacion atencion

El segundo momento en el cual es necesario registrar en el Multisistema ELEC2016, se
refiere cuando se realiza la captura de la informacion de la Hoja de Datos sobre lo referente
al lugar en donde fue capacitado el ciudadano (cCe FiJO o ITINERANTE), en las dos etapas de
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capacitacion. Se deberd poner especial cuidado en el registro en los casos de los CCE
ITINERANTE, pues se deberd especificar el Punto de Capacitacion.

5. OPERACION DE LOS CENTROS DE CAPACITACION ELECTORAL

5.1 EL PERIODO DE OPERACION DE LOS CENTROS DE CAPACITACION SERA
DEL 08 DE FEBRERO AL 04 DE JUNIO DEL 2016

El responsable de lIlevar el control, operacion y cuidado de los Centros de Capacitacion
Electoral serd el Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion Civica de la Junta Distrital,
guien compartird la responsabilidad con el Supervisor Electoral (Se) y el Capacitador-
Asistente Electoral (cAe) encargado de cada uno de ellos. Es importante sefialar que por
ningun motivo se deberan comprometer recursos econémicos del Instituto por concepto de
prestacion de servicios para la operacidn de los ccg, sin embargo, en todo momento debera
de vigilarse la integridad de las instalaciones facilitadas.

Para la adecuada operacion de los Centros de Capacitacidon Electoral, los vocales del ramo
deberan realizar puntualmente las acciones siguientes:

Elaborar un plan de trabajo en materia de capacitacion en secciones correspondientes
a CCE FIO y/o ITINERANTE, que permita obtener un mayor aprovechamiento y mejores
resultados

Contar con los materiales didacticos y de apoyo necesarios para su distribucién a los
ciudadanos asistentes a los cursos y con el nimero suficiente de hojas de datos.

Para efectos de una localizacion rapida, se debera utilizar un mapa proporcionado por
la DERFE en el que se seflale la ubicacion de cada uno de los cCE por Zona de
Responsabilidad Electoral (zore) y Area de Responsabilidad Electoral (ARE) y su
proyeccion de impacto en materia de capacitacion electoral.

Colocar los avisos correspondientes al domicilio y los dias y horarios en que funcionara
el ccg, y el teléfono al que pueden reportar cualquier problema o solicitar informacion.

Colocar las mantas de identificacion en los CCE que permitan su facil localizacion e
identificacién por parte de los ciudadanos.

Proporcionar el material didactico y el equipo necesarios a los CAE.
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Supervisar y evaluar la asistencia, puntualidad y calidad de las actividades desarrolladas
por los CAE.

N

L

Implementar medidas focalizadas para sensibilizar a la ciudadania a participar en la
capacitacion electoral.
N

Apoyar la busqueda de espacios alternos cuando se presenten problemas de operaciéon
o de otro tipo en los cce en funcionamiento.

>
&

Mantener comunicacion permanente con los responsables de los centros, a fin de
solucionar cualquier contratiempo o deficiencia que pudiese surgir durante el
desarrollo de los cursos.

S

o

Los vocales locales del ramo contardn con presupuesto asignado por parte de la

Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion Civica para la elaboracién de dos
mantas de identificacion por cada CCE a instalar (una de éstas sera de reserva). En dichas
mantas aparecerd el logotipo del Instituto Nacional Electoral y la leyenda “Centro de
Capacitacién Electoral”, con el fin de que los ciudadanos identifiquen el cce en el que se
impartiran los cursos.

6. CENTROS ITINERANTES

Los cCE ITINERANTES funcionaran en diferentes lugares, de acuerdo a una ruta previamente
establecida, indicando los dias de la semana que operaran en cada lugar, el propdsito de
éstos es acercar los centros al ciudadano, asi como atender al mayor nimero posible de
ciudadanos que tengan sus domicilios en zonas geograficas que presenten problemas de
dispersion poblacional, climatolégicos, inadecuadas condiciones de comunicacién y de
distancia, asi como dificultades sociopoliticas.

Para la programacion de los horarios y dias de los cursos en este tipo de centros, se tomara
en cuenta la naturaleza de las actividades econdmicas de la regién, asi como la dindmica
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poblacional, con la finalidad de aprovechar los dias de mayor concentracion de la poblacion
en esos lugares.

Los CCE ITINERANTES seran registrados en el Multisistema ELEC2016 considerando los
diferentes Puntos de Capacitacién de la ruta planeada, establecidos por el vocal del ramo.

7. CIERRE O REUBICACION DE LOS CENTROS DE CAPACITACION ELECTORAL

Cuando por causas de fuerza mayor o caso fortuito, asi como por falta de asistencia de
ciudadanos a capacitarse, fuera necesario cerrar y/o reubicar algin CCE previamente
seleccionado, en cualquiera de las dos etapas, el vocal del ramo de la Junta Distrital
Ejecutiva correspondiente tomara las medidas que estime pertinentes para ello, e
incorporard las adecuaciones al calendario de cursos, con la finalidad de no afectar el
avance de la capacitacién de los ciudadanos, e informara al Consejo Distrital de las causas 'y
motivos de la decisiéon tomada.

Por cierre se entiende que un cct deja de operar definitivamente, la reubicacion de un cce
se realiza cuando se cambia el domicilio del mismo. El cierre o reubicacién de un CCE se
informara en la proxima sesion de Consejo Distrital en donde se aborden temas de
capacitacion electoral, con la finalidad que los integrantes conozcan qué centros de
capacitacion han tenido cambios.

8. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Actividad Periodo

Del 01 de diciembre de 2015 al 15
de enero de 2016

Periodo de selecciéon y concertacion de los
centros de capacitacion

Presentacion de informe sobre el nimero vy
ubicacion de los centros de capacitacion
electoral, asi como difas y horarios de
operacion

Mes de enero

Operacion de los centros de capacitacion
electoral

Reubicacién de Centros

Electoral

de Capacitacion

ANEXO 1. LINEAMIENTO PARA LA SELECCION Y OPERACION DE LOS CENTROS DE CAPACITACION

Del 08 de febrero al 04 de junio del
2016

Primera y Segunda etapa de
capacitacion electoral (se hara del
conocimiento del Consejo Distrital)

PAGINA | 13



4 INE

DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA Instituto Nacional Etectoral

FORMATO OFICIAL DE SOLICITUD
Ciudad, entidad, 00 de de 2016.

C.  (NOMBRE)
CARGO

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 41, Base V, apartado B, inciso a), numeral 1 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en los articulos 58, parrafo 1,
inciso g); 74, numeral 1, inciso g; y 254, parrafo 1, inciso c¢) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, la Junta Distrital Ejecutiva del 00 Distrito
Electoral Federal en esta entidad, solicita su anuencia para que en la Institucién a su digno
Cargo, (Nombre de la Institucion) , Ubicada en (Domicilio de la
Institucion), se instale un Centro de Capacitacién Electoral que
atenderd a los ciudadanos que resultaron sorteados para integrar las mesas directivas de
casilla, quienes seran los encargados de recibir, contar y registrar los votos de sus vecinos el
domingo 2016.

Dicho Centro de Capacitacion Electoral funcionara del 00 de al 00 de
del presente afio, en un horario de 00:00 a 00:00 hrs.

Estamos convencidos que su apoyo se constituye en un elemento fundamental para la
construccién de un pais mdas democratico y una sociedad mas participativa.
Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Nombre y firma Nombre y firma
El Vocal Ejecutivo de la 00 Junta El Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Distrital Ejecutiva en el estado Civica de la 00 Junta Distrital Ejecutiva en el estado
de . de

ACEPTO QUE SE INSTALE UN CENTRO DE CAPACITACION ELECTORAL, DANDO LAS FACILIDADES
NECESARIAS PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES.

(Nombre y firma del responsable o encargado de la Institucién y sello de la misma)
Teléfonos de la Junta Distrital
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