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La Dirección  Ejecutiva del  Servicio  Profesional  Electoral,  con  fundamento  en  lo dispuesto por  los  artículos  74, 
fracción V y 80 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral; 81 de 
los Lineamientos del Concurso Público 2010‐2011 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral 
del Instituto Federal Electoral; Base Primera, numerales 13, 14 y 15, de las Bases del Concurso Público 2010‐2011 
para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral; y resolutivos primero 
y segundo del Acuerdo del Consejo General del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba la inclusión en el 
segundo párrafo del artículo 81 de los Lineamientos del Concurso Público 2010‐2011, de una medida excepcional, 
a efecto de designar ganadores del concurso mediante lista de reserva antes de que concluya el Concurso Público 
2010‐2011, por ser necesario para la debida integración de órganos del Instituto para el Proceso Electoral Federal 
2011‐2012, aprobado el 27 de septiembre de 2011, procede a la publicación de la Lista de la Reserva de la Tercera 
Convocatoria del Concurso Público 2010‐2011, para ocupar puestos del Servicio Profesional Electoral adscritos en 
Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto Federal Electoral. 

En este sentido, se presenta la relación con los nombres de los aspirantes que no obtuvieron un puesto, y pasaron 
por la aplicación de entrevistas, y que cuentan con resultados vigentes. 

 Procedimiento para utilizar la Lista de Reserva 

La normativa del Concurso Público 2010‐2011 prevé el siguiente procedimiento para utilizar la Lista de Reserva: 

1. Una  vez  que  se  designen  a  los  aspirantes  que  ocuparán  los  cargos  y/o  puestos  concursados  en  cada 
Convocatoria,  la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral  (DESPE)  integrará y publicará en  la 
página de internet del Instituto Federal Electoral una Lista de Reserva. 

 



   
 
 

 

2. La  Lista  de  Reserva  incluirá  a  los  aspirantes  no  ganadores,  por  cargo  o  puesto  concursado,  que  hayan 
pasado por la etapa de aplicación de entrevistas y se ordenará de mayor a menor calificación. 

3. La DESPE, previo conocimiento de la Comisión del Servicio Profesional Electoral, otorgará a cada aspirante 
ganador una adscripción específica. El aspirante deberá expresar por escrito, su aceptación o declinación 
definitiva en los tiempos que le indique la DESPE. En caso de no recibir respuesta por escrito por parte del 
aspirante en los tiempos establecidos, se considerará que el aspirante declinó de manera definitiva el cargo 
o puesto ofrecido, y se pasará a consultar al siguiente aspirante ganador. 

4. Para los cargos y puestos distintos a Vocal Ejecutivo de Junta Local Ejecutiva, se designará al aspirante que 
tenga la mejor calificación final de la lista de reserva, en estricto orden de prelación. 

5. La Lista de Reserva tendrá vigencia de hasta un año, a partir de su publicación. 

 
 Lista de reserva: 

Con base en  las disposiciones normativas aplicables en  la materia y de acuerdo con el orden de prelación de  las 
calificaciones de los aspirantes que participaron en la Tercera Convocatoria, las Listas de Reserva por puesto son 
las siguientes: 

 
   



   
 
 
 

 

 

 

 

Lista de Reserva 

Puesto: Jefe de Monitoreo a Módulos  
de Junta Local Ejecutiva 

   



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 
DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

1 10556601 AMEZQUITA PAVIA KAREN MARISOL EXTERNO 8.29 9.50 9.56 9.00 9.35 8.60

2 11145901 ANALCO ROJAS ISRAEL EXTERNO 8.17 9.33 9.66 9.80 9.59 8.59

3 10451701 VILLALOBOS GONZALEZ IVIS DAVID PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.98 10.00 10.00 10.00 10.00 8.58

4 10994101 VALLE HERNANDEZ CLAUDIO JESUS EXTERNO 7.93 10.00 10.00 10.00 10.00 8.55

5 11276701 SILVA CARRILLO RENE EUSTAQUIO EXTERNO 7.90 9.95 10.00 10.00 9.98 8.52

6 10306701 VERGARA CAMPOS JORGE AMADO MIEMBRO DEL SERVICIO 7.88 10.00 10.00 10.00 10.00 8.51

7 10141301 GONZALEZ SANDOVAL OMAR EXTERNO 7.92 10.00 9.46 10.00 9.82 8.49

8 10744601 AGUILAR MELLADO RODOLFO EXTERNO 7.92 9.66 10.00 9.80 9.82 8.49

9 10900201 HERNANDEZ HERNANDEZ ODILON MIEMBRO DEL SERVICIO 7.93 10.00 10.00 9.33 9.77 8.48

10 10278001 VAZQUEZ REYES JOSE MIEMBRO DEL SERVICIO 7.96 9.00 9.88 9.80 9.56 8.44

11 10569201 RODRIGUEZ SANCHEZ GERARDO JAHIR EXTERNO 7.88 9.75 9.50 9.95 9.73 8.43

12 10031501 CARO SOSA LUIS ERNESTO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.82 9.71 10.00 9.42 9.71 8.38

13 11080501 ORTIZ SANCHEZ MARIA DOLORES SUSANA PERSONAL ADMINISTRATIVO 8.10 9.00 8.50 9.50 9.00 8.37

Criterio de desempate: Mayor experiencia en 
material electoral  (Art. 75, fracción III, incisos 
c) de Lineamientos del Concurso)

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE MONITOREO A MÓDULOS DE JUNTA LOCAL EJECUTIVA

14 11016701 URRUTIA ARCOS CESAR EXTERNO 7.83 9.66 9.48 9.71 9.61 8.36

15 10800201 LIMA GOMEZ JUAN EXTERNO 7.87 8.33 9.50 9.08 8.97 8.20

16 11333701 PEREZ PAREDES ENRIQUE MIEMBRO DEL SERVICIO 7.83 9.00 8.16 9.81 8.99 8.17



   
 
 
 

 

 

 

 

Lista de Reserva 

Puesto: Jefe de Oficina de Cartografía Estatal  
de Junta Local Ejecutiva 

   



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 
DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

1 10366001 REYES CONTRERAS JOSE ROBERTO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.37 10.00 10.00 10.00 10.00 8.15

2 10512601 PABLO ROMERO OSCAR MIEMBRO DEL SERVICIO 7.23 10.00 10.00 10.00 10.00 8.06

3 10286701 GARCIA RUIZ COSIJOEZA MIEMBRO DEL SERVICIO 7.81 7.33 9.53 8.66 8.50 8.01

4 11071801 CASTRO APARICIO EDGAR EXTERNO 7.52 8.33 9.16 8.66 8.71 7.87

5 11107801 RAMOS DAVILA EDUARDO EXTERNO 7.22 9.05 9.70 9.00 9.25 7.82

6 11064901 BARRAGAN ROJAS VICTOR EXTERNO 7.33 8.66 9.31 8.66 8.87 7.79

7 11318901 ROMERO GUADIANA CESAR ALFREDO EXTERNO 7.01 9.00 9.91 10.00 9.63 7.79

8 11057601 RUIZ COLLINS MARIA DE LOS ANGELES EXTERNO 7.00 9.16 9.40 8.33 8.96 7.58

Criterio de desempate: Mayor calificación en 
el examen de conocimientos generales y 
técnico-electorales (Art. 75, fracción III, inciso 
a), Lineamientos del Concurso)

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE CARTOGRAFÍA ESTATAL DE JUNTA LOCAL EJECUTIVA



   
 
 
 

 

 

 

 

Lista de Reserva 

Puesto: Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis  
de Junta Local Ejecutiva 

   



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS GENERALES 

Y TÉCNICO ELECTORALES

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL VOCAL DEL RFE DE JUNTA 

LOCAL EJECUTIVA
PROMEDIO ENTREVISTAS

30 % CALIFICACION FINAL

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE JUNTA LOCAL EJECUTIVA

Y TÉCNICO ELECTORALES
70 %

REPRESENTANTE DEL 
DERFE EJECUTIVA LOCAL EJECUTIVA 30 %

1 11070401 MARQUEZ MARTINEZ JOSE PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.66 10.00 10.00 10.00 10.00 8.36

2 10164701 CRUZ CUEVAS JOSE JAIME PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.67 9.95 9.66 10.00 9.87 8.33

3 11291101 FLORES ENRIQUEZ MARIA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.58 10.00 9.60 10.00 9.86 8.26

4 10542401 PEREZ CANTU JOSE FERNANDO EXTERNO 7.54 10.00 10.00 9.22 9.74 8.20

5 10847001 SALDAÑA MARTHA LETICIA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.40 10.00 10.00 10.00 10.00 8.18

6 10162701 DE LA VEGA RUIZ MOISES EXTERNO 7.42 10.00 9.83 9.80 9.87 8.15

7 10614301 IBAVEN LOPEZ MANUEL EXTERNO 7.35 10.00 10.00 9.66 9.88 8.10

8 10727601 GARCIA MERIDA JUAN GERARDO MIEMBRO DEL SERVICIO 7.26 10.00 9.96 10.00 9.98 8.07

9 10859701 TAPIA ENRIQUEZ LILIANA EXTERNO 7.41 10.00 9.33 9.33 9.55 8.05 Criterio de desempate: Mayor calificación en el 9 10859701 TAPIA ENRIQUEZ LILIANA EXTERNO 7.41 10.00 9.33 9.33 9.55 8.05

10 10799401 MORALES GONZALEZ JUAN CARLOS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.26 10.00 10.00 9.71 9.90 8.05

11 11162001 GONZALEZ FLORES PERLA EXTERNO 7.47 9.43 9.27 9.15 9.28 8.01

12 11114601 SALGADO SALGADO ROBERTO EXTERNO 7.41 9.33 8.83 9.80 9.32 7.98

13 10617601 AGUILAR MELO ALMA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.28 9.33 9.56 10.00 9.63 7.98

14 10966001 PUENTE VILLARREAL OLIVIA EXTERNO 7 32 10 00 9 00 9 33 9 44 7 95

examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 14 10966001 PUENTE VILLARREAL OLIVIA EXTERNO 7.32 10.00 9.00 9.33 9.44 7.95

15 10980601 GARCIA ALVARADO PAULA ELITANIA EXTERNO 7.21 9.60 9.80 9.66 9.68 7.95

16 10304501 CHACON RODRIGUEZ MEDARDO EXTERNO 7.31 10.00 9.00 9.00 9.33 7.91

17 10234301 AGUILAR FRIAS JOSE ENRIQUE PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.18 10.00 9.01 9.93 9.64 7.91

18 11274801 FUENTES QUIÑONES NANCY SUSANA EXTERNO 7.39 9.33 8.00 9.80 9.04 7.88

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

19 11010101 URBINA PIÑERA SANDRA EXTERNO 7.37 7.66 9.41 10.00 9.02 7.86

20 11017201 CHAN AMADOR YOJANA JANNET EXTERNO 7.43 9.16 9.43 8.00 8.86 7.85

21 10934101 LOPEZ GUTIERREZ JOSE DE JESUS EXTERNO 7.19 8.00 8.83 8.33 8.38 7.54



   
 
 
 

 

 

 

 

Lista de Reserva 

Puesto: Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis  
de Junta Distrital Ejecutiva 

 
 



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 
DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

1 10147101 ROSALES CHAVEZ OMAR ALEJANDRO EXTERNO 7.85 10.00 9.15 10.00 9.71 8.40

2 11380401 GONZALEZ HERNANDEZ JOSE MARIO EXTERNO 7.79 10.00 9.56 10.00 9.85 8.40

3 10107501 ALAFITA VARGAS NAYELI EXTERNO 7.72 10.00 10.00 10.00 10.00 8.40

4 10820601 BATRES SOTO HERIBERTO EXTERNO 7.71 10.00 10.00 10.00 10.00 8.39

5 10117801 VALDES ZUÑIGA JORGE DAVID EXTERNO 7.70 10.00 10.00 10.00 10.00 8.39

6 11257201 MARTINEZ MANRIQUE ULISES HIRAM PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.94 10.00 8.16 10.00 9.38 8.37

7 10534101 SANCHEZ ZAVALA GABRIELA GEORGINA EXTERNO 7.70 10.00 9.88 10.00 9.96 8.37

8 10383101 TZONTECOMANI MENDIETA ALICIA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.75 9.66 9.91 9.86 9.81 8.36

9 10846901 CERECEDO MARQUEZ JULIO GUILLERMO EXTERNO 7.66 10.00 10.00 10.00 10.00 8.36

10 10526601 MUÑOZ JUAREZ GERARDO EXTERNO 7.66 10.00 10.00 10.00 10.00 8.36

11 11109601 MARQUEZ JURADO EDUARDO EXTERNO 8.12 8.83 9.26 8.61 8.90 8.35

12 10775701 ROJAS VAZQUEZ RAUL EXTERNO 7.78 9.94 9.78 9.28 9.66 8.34

13 10634901 MENDOZA JUAREZ JOSE EXTERNO 7.66 10.00 9.83 10.00 9.94 8.34

14 10697101 CALZADA MARTINEZ LUCIA EXTERNO 7.99 9.66 8.05 9.70 9.13 8.33

15 10670801 LUGO ROJAS JOSE LUIS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.73 9.70 9.78 9.80 9.76 8.33

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales y Mayor experiencia en materia 
electoral  (Art. 75, fracción III, inciso a) y c), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA

16 10173401 MORENO PONCE EMMA EXTERNO 7.60 10.00 10.00 10.00 10.00 8.32

17 11231401 ROMERO SANCHEZ MIGUEL ANGEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.73 10.00 9.35 9.66 9.67 8.31

18 10643501 BLANCAS MORENO PILAR RENEE PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.59 10.00 10.00 10.00 10.00 8.31

19 10791601 GODINEZ HERNANDEZ LIZET EXTERNO 7.59 10.00 10.00 10.00 10.00 8.31

20 10509801 CORTEZ AGUILAR CARLOS EDUARDO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.64 9.93 9.90 9.68 9.83 8.29

21 10085201 HERNANDEZ PONCE UBALDO ALBERTO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.56 10.00 10.00 10.00 10.00 8.29

22 11290301 HERNANDEZ CRUZ JUAN CESAR PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.56 10.00 10.00 10.00 10.00 8.29

23 11233501 JUAREZ FLORES JOSE LUIS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.60 10.00 9.65 10.00 9.88 8.28

24 10938001 MARTINEZ DAMACIO LIZET MIEMBRO DEL SERVICIO 7.73 9.66 9.00 10.00 9.55 8.27

25 10882301 GARCIA MORALES ALAN ULISES PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.58 10.00 9.71 10.00 9.90 8.27

26 11259301 AYALA OLVERA FELIPE EXTERNO 7.89 10.00 9.80 7.66 9.15 8.26

27 10101201 SANCHEZ MORALES LUIS ALBERTO EXTERNO 7.65 9.96 9.93 9.18 9.69 8.26

28 10715401 MIRANDA MARAÑON MAYRA ELIZABETH EXTERNO 7.82 9.33 8.66 9.80 9.26 8.25

29 10372101 HERNANDEZ JIMENEZ JAZMIN PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.62 10.00 9.52 9.66 9.72 8.25

30 11010401 RIVEROS ESPINOSA JOSE LUIS EXTERNO 7.97 9.16 9.23 8.33 8.90 8.24

31 10483001 RUVALCABA MURGUIA TERESA DE JESUS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.83 9.33 9.00 9.21 9.18 8.23

32 10970201 ZARATE FRANCO FERNANDO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.50 10.00 9.86 10.00 9.95 8.23

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales y Mayor experinecia en materia 
electoral  (Art. 75, fracción III, inciso a) y c), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales y Mayor grado académico  (Art. 75, 
fracción III, inciso a) y d), Lineamientos del 
Concurso)



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 
DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA

33 10130901 PEREZ GARCIA EFRAIN EXTERNO 7.71 9.16 9.66 9.51 9.44 8.22

34 11088001 BERNABE FERNANDEZ JOSE REYES EXTERNO 7.65 9.00 9.96 9.80 9.58 8.22

35 10933301 GARNICA PACHECO EDUARDO EXTERNO 7.54 10.00 9.50 9.93 9.81 8.22

36 10848801 AGUILERA TRUJILLO HECTOR FERNANDO EXTERNO 7.47 10.00 9.83 10.00 9.94 8.21

37 10473201 BASILIO PURATA JUAN RAMON PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.45 10.00 10.00 10.00 10.00 8.21

38 10690401 CASCO CENTENO LUIS EDGAR EXTERNO 7.66 9.33 9.33 9.66 9.44 8.19

39 10673501 MUÑOZ BONILLA JUANA CARMEN EXTERNO 7.64 9.06 9.61 9.80 9.49 8.19

40 10351201 HUARACHA HERNANDEZ SAID ISAAC EXTERNO 7.47 10.00 9.66 10.00 9.88 8.19

41 10977001 BARAHONA ARTEAGA WILLIAM ALBERTO EXTERNO 7.43 10.00 9.95 10.00 9.98 8.19

42 10340401 ZAPATA FLORES REBECA AIDE PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.42 10.00 10.00 10.00 10.00 8.19

43 10928601 SALVADOR TAPIA FRANCISCO JAVIER EXTERNO 7.79 8.66 9.33 9.33 9.10 8.18

44 10756801 ALMAZAN VEGA JORGE EXTERNO 7.67 9.00 9.50 9.70 9.40 8.18

45 11203601 MARTINEZ TELLEZ EDGAR ISRAEL EXTERNO 7.65 9.00 9.33 10.00 9.44 8.18

46 10447201 REGALADO REYES NANCY EXTERNO 7.41 10.00 10.00 10.00 10.00 8.18

47 10304201 GONZALEZ TIRSO EMIR SHAIB PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.59 10.00 9.66 9.00 9.55 8.17

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

48 10438901 PALACIOS SANDOVAL MOISES EXTERNO 7.54 9.33 10.00 9.60 9.64 8.17

49 10414501 PACHECO SANCHEZ JUAN CARLOS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.52 9.58 10.00 9.56 9.71 8.17

50 10393301 ARAGON FERNANDEZ RICARDO EXTERNO 7.74 9.00 8.83 9.70 9.17 8.16

51 10931501 HERNANDEZ QUINTERO MARIBEL EXTERNO 7.57 9.33 9.66 9.70 9.56 8.16

52 10134601 PACHECO MARTINEZ MIRIAM SARAY EXTERNO 7.48 10.00 9.33 10.00 9.77 8.16

53 10864501 ESPINOSA NAVARRO IVAN ADOLFO EXTERNO 7.48 10.00 9.33 10.00 9.77 8.16

54 10468601 RAMIREZ MARTINEZ RICARDO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.48 10.00 9.25 10.00 9.75 8.16

55 11037701 GARZA SANCHEZ MATIAS MANUEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.38 10.00 10.00 10.00 10.00 8.16

56 10898101 VELASQUEZ LOPEZ DANTE JUAN EXTERNO 7.52 9.91 9.53 9.51 9.65 8.15

57 10948101 REYES LOPEZ RAUL RICARDO EXTERNO 7.46 10.00 9.48 9.90 9.79 8.15

58 10872601 ALCANTARA CAMPOS OCTAVIO ROBERTO EXTERNO 7.60 9.00 9.27 10.00 9.42 8.14

59 11147101 SANTOS MONTALVO DANIEL EXTERNO 7.53 9.81 9.20 9.76 9.59 8.14

60 10625601 RODRIGUEZ GONZALEZ MARIA TERESA EXTERNO 7.37 10.00 10.00 9.83 9.94 8.14

61 11359201 PORTILLO TORRES MIGUEL ANGEL EXTERNO 7.57 9.86 9.93 8.50 9.43 8.12

62 10161901 GARCIA GONZALEZ ESTHER NAYELI EXTERNO 7.78 9.33 9.33 8.00 8.88 8.11

63 10430401 ROCHA ALVAREZ JOSE FRANCISCO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.31 10.00 10.00 10.00 10.00 8.11

64 10561201 SALDAÑA VELA FELIPE PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.29 10.00 10.00 10.00 10.00 8.10

65 11128001 ANAYA RUBIO ORQUIDEA AIDEE EXTERNO 7.52 9.66 9.00 9.60 9.42 8.09

66 10936301 DOMINGUEZ SOLANO MARIA AURELIA DE LA PAZ EXTERNO 7.44 9.70 9.50 9.56 9.58 8.08

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electoralesm Mayor calificación en la entrevista 
y Mayor experiencia en materia electoral  (Art. 
75, fracción III, inciso a), b) y c), Lineamientos 
del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 
DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA

67 10232701 RAMOS MENDOZA EDILIA ROSALBA EXTERNO 7.70 7.83 9.35 9.66 8.94 8.07

68 11085501 RAMIREZ RODRIGUEZ IGNACIO EXTERNO 7.47 9.33 9.16 10.00 9.49 8.07

69 10320701 RIVERA RUIZ EMILIO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.52 8.66 9.40 10.00 9.35 8.06

70 10581101 ZAVALA GONZALEZ EDUARDO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.50 8.91 10.00 9.25 9.38 8.06

71 10121101 CAMPOS GIL IRVIN EXTERNO 7.38 10.00 9.63 9.33 9.65 8.06

72 10838801 BAEZ HERNANDEZ RODOLFO ANDRES EXTERNO 7.26 10.00 9.83 10.00 9.94 8.06

73 10357601 MORENO GARCIA FABREGAT JOSE DE JESUS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.24 10.00 10.00 10.00 10.00 8.06

74 11305901 RUVALCABA SALAZAR LUIS ENRIQUE EXTERNO 7.41 9.33 9.66 9.66 9.55 8.05

75 10572501 REQUENA VILLANUEVA RAYMUNDO EXTERNO 7.24 10.00 9.93 10.00 9.97 8.05

76 10105201 HERNANDEZ JUAREZ NANCI EXTERNO 7.23 10.00 9.93 10.00 9.97 8.05

77 10099501 PECH KOH JOSE GUIDO GUERBER PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.22 10.00 10.00 10.00 10.00 8.05

78 10684101 DIAZ GALARZA ELEAZAR EXTERNO 7.41 9.33 9.93 9.38 9.54 8.04

79 10376501 DE LA CRUZ RAMIREZ NETZAHUALCOYOTL PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.24 10.00 10.00 9.76 9.92 8.04

80 10657601 AMADOR LEAL GONZALEZ BELINDA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.82 8.00 9.66 8.00 8.55 8.03

81 10717301 ZARATE RIVERA ABRAHAM EXTERNO 7.32 10.00 9.10 10.00 9.70 8.03

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

82 10849701 YAMAMOTO PUON RITO ALONSO EXTERNO 7.31 10.00 9.35 9.80 9.71 8.03

83 11165401 CRUZ GARCIA VICTOR AURELIO EXTERNO 7.43 9.00 9.60 9.65 9.41 8.02

84 10402701 GARCIA ZAVALA LUIS RICARDO EXTERNO 7.34 9.33 9.91 9.66 9.63 8.02

85 10393601 QUIROZ ALVA OCTAVIO ALONSO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.46 9.33 8.60 10.00 9.31 8.01

86 10381101 AGUILAR PASCUALA FEDERICO EXTERNO 7.32 9.75 9.32 9.79 9.62 8.01

87 10500701 TORRES SALVATIERRA NORMA ANGELICA EXTERNO 7.28 9.90 9.33 10.00 9.74 8.01

88 11144501 GARRIDO TORRES ELOY GAUDENCIO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.24 9.50 10.00 10.00 9.83 8.01

89 10708901 NAVA FLORES ROBERTO EXTERNO 7.38 9.66 9.63 9.10 9.46 8.00

90 10456501 LUNA MARTINEZ CARLOS FEDERICO EXTERNO 7.38 9.00 9.66 9.70 9.45 8.00

91 11127001 ZAMORA MUNGUIA ANTONIO EXTERNO 7.32 10.00 8.77 10.00 9.59 8.00

92 11351401 OCEGUEDA GUTIERREZ FABIOLA PATRICIA EXTERNO 7.25 10.00 10.00 9.33 9.77 8.00

93 10582701 CALVO VALDEZ IVAN EXTERNO 7.20 10.00 9.91 9.73 9.88 8.00

94 10728401 PECINA SOTO DALIA ROCIO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.18 10.00 10.00 9.83 9.94 8.00

95 10382801 TAMAYO ZAPATA MARIA PATRICIA EXTERNO 7.18 9.91 10.00 9.88 9.93 8.00

96 10685001 VILLANUEVA VILLA SANTOS JORGE PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.15 10.00 10.00 10.00 10.00 8.00

Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales y Mayor calificación en la entrevista 
(Art. 75, fracción III, inciso a) y b), 
Lineamientos del Concurso)



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  

REPRESENTANTE DEL 
DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA

97 10089701 MURILLO SEPULVEDA JOSE OCTAVIO EXTERNO 7.48 9.30 9.30 9.00 9.20 7.99

98 10741501 SUAZO REYES ANA BERTHA EXTERNO 7.28 9.75 9.45 9.77 9.65 7.99

99 10343101 RUELAS BRISEÑO JUAN PABLO EXTERNO 7.27 9.40 9.70 10.00 9.70 7.99

100 11158401 OSORIO SANCHEZ JOSE LUIS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.24 9.33 9.93 10.00 9.75 7.99

101 10678101 VALDES RIVAS CARLOS ARMANDO EXTERNO 7.23 10.00 10.00 9.33 9.77 7.99

102 10489301 GONZALEZ GARCIA DORA MARGARITA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.19 10.00 9.65 10.00 9.88 7.99

103 11182301 DEL VILLAR AGUILAR GUILLERMO EXTERNO 7.33 10.00 9.83 8.70 9.51 7.98

104 10409101 JURADO MEDINA GABRIEL EXTERNO 7.28 10.00 9.36 9.50 9.62 7.98

105 10507601 MINOR CASTAÑEDA CLAUDIA ELENA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.17 10.00 9.63 10.00 9.87 7.98

106 11275701 ANGELES SANCHEZ SAUL PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.20 9.50 9.86 10.00 9.78 7.97

107 11176301 CORDOVA GARCIA JOSE LUIS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.20 9.33 10.00 10.00 9.77 7.97

108 10425201 SANCHEZ ZAVALA CARLOS ALBERTO EXTERNO 7.46 10.00 9.96 7.50 9.15 7.96

109 10880601 GUTIERREZ CERVANTES ALEJANDRA KARINA EXTERNO 7.27 9.86 9.71 9.00 9.52 7.94

110 10856501 JIMENEZ HERNANDEZ ROSAURA EXTERNO 7.26 9.45 9.16 10.00 9.53 7.94

111 10977801 GONZALEZ ESTRADA JORGE TADEO EXTERNO 7.20 9.91 9.31 9.79 9.67 7.94

Criterio de desempate: Mayor calificación en 
las entrevistas (Art. 75, fracción III, inciso b), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

112 11191601 CORONEL HERNANDEZ JOSEFINA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.22 9.50 9.33 10.00 9.61 7.93

113 10788501 JIMENEZ VELAZQUEZ ALI EXTERNO 7.21 9.76 9.60 9.50 9.62 7.93

114 10531201 PAZARAN ORTEGA ELVIA EXTERNO 7.18 9.71 10.00 9.31 9.67 7.92

115 10720801 HERNANDEZ FERNANDEZ PAULO CESAR EXTERNO 7.18 9.66 9.70 9.66 9.67 7.92

116 10691701 ORTIZ RIOS HERIBERTO EXTERNO 7.37 9.11 9.51 8.91 9.17 7.91

117 11158201 IBARRA SIXTOS MARCELA PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.27 9.00 9.43 9.80 9.41 7.91

118 10655801 MEZA GERON ALICIA EXTERNO 7.24 9.96 9.90 8.63 9.49 7.91

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor experiencia en 
materia electoral (Art. 75, fracción III, inciso c), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)



No. FOLIO NOMBRE TIPO DE ASPIRANTE

CALIFICACION  EXAMEN 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES Y TÉCNICO 
ELECTORALES

70 %

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA LOCAL EJECUTIVA  
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DERFE

VOCAL EJECUTIVO DE 
JUNTA DISTRITAL 

EJECUTIVA 

VOCAL DEL RFE DE JUNTA 
LOCAL EJECUTIVA

PROMEDIO ENTREVISTAS
30 % CALIFICACION FINAL

LISTA DE RESERVA DE  LA  TERCERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO  2010-2011
PUESTO : JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA

119 10881501 GALLARDO MACIAS ALEJANDRO EXTERNO 7.48 9.66 9.00 8.00 8.88 7.90

120 10383401 MELENDEZ GALVEZ MANUEL EXTERNO 7.25 9.26 9.33 9.71 9.43 7.90

121 11145501 AMAYA GARCIA RAUL EXTERNO 7.40 8.33 9.33 9.50 9.05 7.89

122 10809501 ZERTUCHE MELENDEZ MONICA LIZETTE EXTERNO 7.37 9.50 8.40 9.50 9.13 7.89

123 11034101 SUAREZ FLORES ERIC EDGAR EXTERNO 7.35 9.00 8.66 9.80 9.15 7.89

124 10965101 JASSO NIETO JUAN ANTONIO EXTERNO 7.19 9.33 9.33 10.00 9.55 7.89

125 10179901 VAZQUEZ CEBALLOS CITLALI PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.17 9.80 9.66 9.21 9.55 7.88

126 11268401 CONDE SANCHEZ JUAN EXTERNO 7.23 8.66 9.80 9.71 9.39 7.87

127 10947301 BAUTISTA GOMEZ RAYMUNDO EXTERNO 7.19 9.35 9.60 9.50 9.48 7.87

128 11313501 SALINAS AVILA ADRIANA EXTERNO 7.48 8.83 9.50 8.00 8.77 7.86

129 10741201 DIAZCASALES ZAPATA ARNULFO EXTERNO 7.30 8.66 9.80 9.05 9.17 7.86

130 11310901 GARCIA PIÑA EZEQUIEL EXTERNO 7.28 9.00 9.00 9.70 9.23 7.86

131 10680401 OLMOS PEÑA FERNANDO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.27 10.00 9.96 7.83 9.26 7.86

132 10408101 ALVAREZ CONTRERAS MARCO ANTONIO EXTERNO 7.15 9.76 9.76 9.00 9.50 7.85

133 11322701 RIVERA FLORES MARIO ALBERTO PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.15 9.33 9.15 10.00 9.49 7.85

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en la 
entrevista (Art. 75, fracción III, inciso b), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

134 10409401 MARTINEZ BLANCAS FERNANDO EXTERNO 7.22 9.33 8.83 9.70 9.28 7.83

135 10351301 HERNANDEZ MARCELO MARCOS EXTERNO 7.22 9.66 9.15 9.00 9.27 7.83

136 11238101 SAUCEDO MARTINEZ HECTOR EXTERNO 7.41 8.90 9.06 8.46 8.80 7.82

137 10984501 ARAGON ROSALES JAVIER PERSONAL ADMINISTRATIVO 7.19 10.00 8.26 9.65 9.30 7.82

138 10972101 ESQUEDA DE LA TORRE SIDRONIO EXTERNO 7.27 9.13 9.00 9.16 9.09 7.81

139 11083601 HERNANDEZ SALINAS ANTONIO RICARDO EXTERNO 7.61 9.33 5.66 9.80 8.26 7.80

140 10450201 RODRIGUEZ BAUTISTA ONESIMO HUGO EXTERNO 7.43 7.83 8.81 8.66 8.43 7.73

141 11003301 FLORES LAUREAN EDGAR DE JESUS EXTERNO 7.20 9.00 8.16 9.80 8.98 7.73

142 11099601 GUERRERO RAMON EXTERNO 7.19 9.00 9.00 9.00 9.00 7.73

143 11126701 ADAME ROMAN ANTONIO JASSIN EXTERNO 7.20 8.46 8.46 9.70 8.87 7.70

144 10799101 TERRON GARCIA ALEJANDRA NOEMI EXTERNO 7.18 8.00 8.61 9.80 8.80 7.66

145 10433201 GAMBOA CEN SAUL ESTEBAN MISAEL EXTERNO 7.19 8.50 8.26 9.00 8.58 7.60

146 11346301 OLIVARES GARCIA JORDAN EXTERNO 7.30 8.00 8.00 8.00 8.00 7.51

147 10287101 OLAZO WALLS JULIO CESAR EXTERNO 7.27 7.66 8.33 8.00 7.99 7.48

148 11295001 HERNANDEZ JIMENEZ LEONIDES EXTERNO 7.24 6.00 8.70 7.00 7.23 7.23

149 10449201 PALOMERA JIMENEZ RAMSES EXTERNO 7.19 0.00 0.00 0.00 0.00 5.03

150 10237101 RAMIREZ MARTINEZ JERSSAINN JERSSUAFF EXTERNO 7.19 0.00 0.00 0.00 0.00 5.03

151 10570601 SANCHEZ RAYMUNDO YESTMIN XARENI EXTERNO 7.18 0.00 0.00 0.00 0.00 5.02

152 10740601 MENDEZ PAZ EDGAR EXTERNO 7.15 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)

No se aplica Criterio de desempate en virtud 
de que los aspirantes no se presentaron a 
entrevistas, por lo que no aprobaron esta 
Etapa del Concurso

Criterio de desempate: Mayor calificación en la 
entrevista (Art. 75, fracción III, inciso b), 
Lineamientos del Concurso)

Criterio de desempate: Mayor calificación en el 
examen de conocimientos generales y técnico-
electorales (Art. 75, fracción III, inciso a), 
Lineamientos del Concurso)


