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Instituto Nacional Electoral GRUPO DE TRABAJO PERMANENTE OPERACIGN EN CAMPO

La Comisién Nacional de Vigilancia (CNV), dentro de sus atribuciones, coadyuvara con la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de

Electores (DERFE), conforme a lo establecido en la Ley General de Instituciones y Procedimientos -E'Ijgci:fqiia_les (LEGIPE}; el Reglamento

Interior del Instituto Nacional Electoral (RIINE); el Reglamento de Sesiones y Funcionanﬁé_hfc d_'t_‘-:_'.las' Comisiones de Vigilancia del

Registro Federal de Electores, asi como diversas disposiciones normativas emitidas 'pb.r"ctras:é'réas competentes del Instituto Nacional

Electoral (INE). De estas atribuciones se desprenden, entre otras, aquellas que !e permlten alcanzar este objetivo de colaboracion y

que estan vinculadas con la revision y vigilancia de los trabajos que reahza {a DERFE, lo que le facilita la emisién de observaciones,
opiniones y/o sugerencias para la mejora de los procedlmlentos en, materla registral.

Para el ejercicio de sus atribuciones, la CNV'cuehta coh'un modelo de apoyo técnico basado en Grupos de Trabajo Permanentes y
Temporales. El objetivo principal de estos grupos es el de proporcionar a la Comisién, los elementos técnicos y operativos para la toma
de sus acuerdos y resoluc:ones B

Ei Reglamento de Sesiénes y Funcionamiento de las Comisiones de Vigilancia del Registro Federal de Electores, establece, entre otras

cosas, que la CNV, determinara el Programa Anual de Trabajo (PAT) de los Grupos Permanentes y, con base en éstos, aprobara las
Agendas Tematicas mensuales.

Los Programas Anuales de Trabajo constituyen un instrumento de planeacién, que sirve como eje orientador de las actividades de los
Grupos de Trabajo, cuyo alcance no es limitative en sus actividades, sino gue tienen un caracter enunciativo, al establecer los
principales temas gue se pretenden analizar durante cada afio.
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Este documento contiene los siguientes apartados:

Los objetivos que se persiguen;

¢ las areas responsables de preparar la documentacién que servira de base para el analisis y drscus;on de los temas;
Las metas que se pretenden lograr; v,

La calendarizacion tentativa de reuniones.
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El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral.

En razén de lo anterior, el 23 de mayo de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacién' el Decreto por el que se expidié la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales y se reformaron Y adlcmnaron dlversas disposiciones en la materia, mismo que
abrogé el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos EEectorales o

Consecuentemente, el 19 de agosto de 2015, se publicé eh_.-'?'él D"'i'a'rio Oficial de la Federacion, el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral por el que se e_x_p__id_e_ e'_l____Bze_glamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Asimismo, el 18 de agosto. de 2015 ‘se publlco enel Dlaruo Oficial de la Federacion, el Acuerdo del Consejo General del instituto Nacional
Electoral por el que se modlfzca y reforma el Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de las Comisiones de Vigilancia.

En virtud de estas modiﬁcaciones y reformas, se establecié un modelo de apoyo técnico para la CNV que atendiera las actividades que
les corresponden a los dos procesos operativos de la DERFE:

a) Procesos Tecnoldgicos
b} Operacién en Campo

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
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La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que el Instituto Nacional Electoral contaré en su estructura con

6rganos de direccion, ejecutivos, técnicos y de vigilancia, precisando gue los Organos de ngllanaa del Padron Electoral, se integraran
mayoritariamente por representantes delos Partidos Politicos. '

Asimismo, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, sefiala que las Comisiones de Vigilancia se integraran por:

¢ El Director Ejecutivo del Registro Federal de Electores o, 'en su caso, los vocales correspondientes de las juntas locales o
distritales ejecutivas, quienes fungirdn como presidentes de las respectivas comisiones, en caso de ausencia temporal, estos
ultimos podran ser sustituidos por los vocales ejecutivos de dichas juntas.

El presidente de la CNV serd sustituido, en sus ausencias temporales, por el secretario de la misma.

e Un representa_ﬁte propietario y un suplente por cada uno de los partidos politicos nacionales, y

* Un secretario designado por el respectivo presidente, entre los miembros del Servicio Profesional Electoral con funciones en el
area registral.

En ese orden de ideas, la citada Ley Electoral establece como principales atribuciones de las Comisiones de Vigilancia, las siguientes:

¢ Vigilar que la inscripcion de los Ciudadanos en el Padrén Electoral y en las listas nominales de electores, asi como su
actualizacién, se lleven a cabo en los términos establecidos en esta Ley;

e Vigilar que las credenciales para votar se entreguen oportunamente a los ciudadanos;

3
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* Recibir de los partidos politicos las observaciones que formulen a las listas nominales de electores;
o Coadyuvar en la campafia anual de actualizacion del Padrén Electoral, y

¢ Conocer y opinar sobre la ubicacion de los modulos de atencidn ciudadana.

Adicionalmente, la referida Ley Electoral determina que la CNV conocerd y podra emltlr oplmones respecto de los trabajos que la
DERFE realice en materia de demarcacidn territorial. - :

Consecuentemente, el Reglamento Interior del Instituto N_acionaI_Elét':tora'l, sefiala que para el cumplimiento de las atribuciones
generales que la Ley Electoral les confiere, correspon_de__a _las"Comis'iones Nacional, Locales y Distritales de Vigilancia, lo siguiente:

e Solicitar ala Direccidn Ejecutiva del Reg|stro Federai de Electores o a las Juntas Locales y Distritales, segtin corresponda, someta
a consideracion de ka Junta Generai Ejecutiva ef acuerdo para que se aplique la técnica censal parcial, ya sea en una seccion o
Distrito E|ectora| '

» Conocer, opinar y wgllar Ios operativos de campo de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, incluidos aquellos
para la aplicacién de las técnicas censales;

* Recibir las relaciones de los nombres de los ciudadanos cuyas solicitudes de tramite ante el Registro Federal de Electores
hubiesen sido canceladas por no haber recogido la Credencial para Votar, para su conocimiento y observaciones, asi como
vigilar el retiro, resguardo y la posterior destruccién de dichos formatos, atendiendo a la normatividad de la materia que se
emita para tales efectos;

* Recibir para su conocimiento, las relaciones en medio magnético con los nombres de los ciudadanos que hayan causado baja

del Padron Electoral y hayan sido suspendidos o rehabilitados de sus derechos politicos por resolucion judicial y que seran
excluidos o reincorporados al Padrédn Electoral;

Programa Anual de Trabajo Operacidn en Campo 2016
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Vigilar la inscripcién de los ciudadanos en el Padrdn Electoral y las listas nominales de electores, asi como la actualizacién de
dichos instrumentos tanto en territorio nacional como en el extranjero;

Vigilar que las Credenciales para Votar se entreguen oportunamente a los mexicanos, tanto en territorio nacional como en el
extranjero, atendiendo a la normatividad de la materia que se emita para tales efectos;

Solicitar informes a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, respecto delf proceso de entrega de las Credenciales
para Votar y de la inscripcidn y actualizacién de los ciudadanos en las listas nominales de e!ec'td_rés;

Conocer el informe sobre la atencidn a las observaciones que los partidos politicos forhﬁuieri’i'-a las listas nominales de electores;
Coadyuvar en las campafias de actualizacidn del Padrén Electoral, para lo (;_Uéi _podréh':conocer y opinar sobre los mecanismos
gue implemente la Direccidon Ejecutiva del Registro Federal de .Elec'to_res_';)'ara 1a inscripcion de los ciudadanos en el Padrén
Electoral y las listas nominales de electores, asi como la actu_alizé_éi_én de dichos instrumentos, y los mecanismos de depuracion
integral; o o

Realizar operativos de campo para vigilar fa ‘ihsﬁ;:ipc’iéh de los ciudadanos en el Padrén Electoral y las listas nominales de
electores, y la actualizacién de dichos 'instfdmehtos, incluidos los mddulos de atencidon ciudadana;

Contar en el Instituto con _termiri_éii_e_s de Compdtacién que les permita tener acceso a la informacion del Padrén Electoral vy listas
nominales de_eiet'_tbr':es, be_}formé alas posibilidades técnicas del Instituto y a la normatividad gue para los efectos se emita;
Conocer y op'i'_r"\ar"d'e las actividades de planeacién y ejecucién que realice la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores, con motivo de las campafias de actualizacion, incluido el ndmero y distribucién de estaciones de trabajo, ubicacién
y tipos de médulos, rutas de cobertura y horarios de atencion ciudadana y directorio en el 3mbito de su competencia territorial;
Conocer de las quejas interpuestas por la ciudadania y su desahogo que se relacionen con la inscripcién y actualizacién del
Padron Electoral y con la entrega de las Credenciales para Votar;

Conocer los convenios de colaboracién que se celebren con los Organismos Publicos Locales, una vez formalizados;

Conocer y opinar sobre las modificaciones en los procedimientos de atencién ciudadana en relacién a la inscripcion de los

ciudadanos en el Padrén Electoral y la actualizacién de dicho instrumento, asi como de la entrega de la Credencial para Votar
tanto en territorio nacional como en el extranjero;

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
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* Emitir las recomendaciones que estimen pertinentes a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, a la Junta, y al
Consejo a través de la Comisién del Registro Federal de Electores;

¢ Realizar los estudios y desahogar las consultas, que en el 3mbito de su competencia, le solicite la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores, y las demas que la Constitucién, la Ley Electoral, los Acuerdos del Consejo General y el Reglamento Interior
les confieren.

Programd Anual de Trabajo Operacidn en Campo 2016
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Servir como documento de planeacion de las actividades del Grupo de Trabajo, con la finalidad de orientar a las areas de la
DERFE en la preparacion y eventual mejora de los documentos que se revisaran en las reuniones.de los Grupos de Trabajo, asi
como apoyar a las representaciones politicas en la preparacién de sus anélisis, opiniones y pr_dpli_jestas para la conformacion de
los documentos de trabajo que considere someter a la valoracion de fa CNV, de ma’riéra que'c"'u'e"nte con los elementos técnicos,

operativo y juridicos, que le permitan adoptar los Proyectos de Acuerdo o emltan las opiniones o propuestas que estime
conveniente, en ejercicio de sus atribuciones. e

¢ Delimitar los temas que deba ateh'd'e'r ca'da::Gr'upo de Trabajo, en virtud de su especializacién.

e Preparar con antm:pac#on los documentos que serviran para el andlisis de los temas que se considere deban ser del
conocimiento de la CNV.

¢ Establecer una programacic’m de las reuniones ordinarias del Grupo de Trabajo, que permita desahogar en tiempo los temas en
analisis y alcanzar los objetivos previstos en la planeacion institucional, de conformidad con las agendas tematicas.

* Recopilary entregar la informacidn que sea necesaria para el avance en el andiisis y discusién de los temas incluidos en el propio
PAT.

¢ Dar seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos del Grupo de Trabajo.

® Proporcionar a la CNV los elementos técnicos, operativos y juridicos para la toma de acuerdos o la emision de sus opiniones.

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
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1. Modulos de Atencidn Ciudadana.

Descripcion: Informar sobre la estrategia de operacién de los Mddulos de Atenmon Cludadana y Campanas de actualizacion al Padron
Electoral. : e

Fundamento Juridico: Los articulos 158 de la LEGIPE y 76 dei_-__R_IINE,"_éstabié'(':'en que las Comisiones de Vigilancia tienen, entre otras, las
atribuciones de vigilar la inscripcién de los ciudadanos en ‘el Padrén Electoral y en las listas nominales de electores, asi como su
actualizacién se lieven a cabo en los términos establecidos en fa Ley, ademas de conocer y opinar sobre la ubicacién de los MAC; Vigilar
que las Credenciales para Votar se entreguen oportunamente a los ciudadanos, si como emitir las recomendaciones que estimen

pertinentes a la Dlreccmn E;ecutwa del Registro Federal de Electores, a la Junta, y al Consejo a través de la Comision del Registro
Federal de Electores. :

En sesion ordinariala Juhta General Ejecutiva del entonces Instituto Federal Electoral, celebrada el 20 de diciembre del 2010, se aprobd
el Acuerdo JGE149/2010, por el que se aprobé el “Modelo Institucional De Médulos De Atencion Ciudadana”

Productos Esperados:
a) Informe de conclusién de la Campafia Anual Intensa 2015,
b) Informe de la Campafia de Actualizacion Permanente 2016.
c) Estrategia de Operacion de Médulos para la Campa#ia Anual Intensa 2016.
d) Informe de Conclusién de la Campaiia de Actualizacién Permanente 2016.
e} Informes de la Campafia Anual Intensa 2016.
Programa Anual de Trabajo Operacién en Compo 2016
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f) Estrategia de Operacion de Mddulos para la Campafia de Actualizacién Permanente 2016-2017.
g) Informe de Conclusién de la Campafia Anual Intensa 2016 {Segunda Sesién de enero de 2017).
h) Informe de la Estrategia de Informacion para las Campafias de Actualizacion.

i) Seguimiento de la afluencia de ciudadanos a los médulos en relacién con los prondsticos.

i} Seguimiento a los indicadores de |a operacién en Médulos.
Objetivos:

a) Presentar las propuestas de estrategias de operacion de MAC para las _c_ampa'r“:\as de actualizacion al Padron Electoral.

b) Presentar los informes de avance de las campafias de actuaiizacién al Padron Electoral.

] Programa Anual de Trabajo Operacidn en Carnpo 20164
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Metas:

Informe de conclusidn de la Campafia Anual Intensa 2015

Segunda gquincena de enero

informe de la Campafia de Actualizacidn Permanente 2016

Segundas quincenas de febrero, marzo, abril, mayo,
junio, julio y agosto.

Presentacion de la Estrategia de Operacidn de Modulos para la Campafia Anual Intensa 2016

) -_Segunda_-qu'irj:cerié.de julio.

Informe de Conclusién de 1a Campafa de Actualizacién Permanente 2016

["Segunda quincena de septiembre.

Informes de la Campafia Anual Intensa 2016

Segundas quincenas de septiembre, octubre vy
noviembre.

Primera quincena de diciembre.

2016-2017 -

Presentacion de la Estrategia de Operacidn de Mddulos para la (_:'_émpaﬁa'_-'{:lfe Actualizacién Permanente

Segunda guincena de octubre.

Informe de Conclusién de la Campafia Anual _{ntensaéﬂlﬁ_.(Segunda Sesion de enero de 2017}

Segunda quincena de enero.

Informe de la Estrategia de Informacién para las Campafias de Actualizacién

Segundas guincenas de enero, febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre y
noviembre.

Seguimiento de la afluencia de ciudadanos a los mddulos en refacion con los prondsticos

Primeras quincenas de enero, febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre,
noviembre y diciembre,

Seguimiento a los indicadores de 1a operacién en Médulos

Primeras quincenas de enero, febrero, marzo, abril,
mayo, lunio, julio, agosto, septiembre, octubre,
noviembre y diciembre,

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
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2. Padron Electoral.

Descripcién: La depuracion del Padrén Electoral se constituye por la exclusidn (baja) de los registros que se encuentran
incorrectamente incorporados, los cuales son detectados mediante procesos preventivos y correctivos. Su aplicacién corresponde a la
DERFE y a las Vocalias del Registro Federal de Electores en las Juntas Locales y Distritales. La depurac;on preventiva consiste en evitar
la incorporacién de registros al Padrdn Electoral, que no deban estar incluidos en el mismo, por: no cumplir con los requisitos
establecidos en la ley. La depuracién correctiva se lleva a cabo mediante mecanismos -d_l_verso_s_._ .:C|udadanos suspendidos en sus
derechos politicos, ciudadanos fallecidos, deteccidn y baja de registros duplicados,_canceiacién de solicitudes de tramite por no recoger
su credencial en el plazo legal, pérdida de ciudadania, o renunciaa la nacionalidad, ektlusién de registros por incorporacion con datos

presuntamente irregulares o falsos. Las Comisiones de Vlgutanaa conocen de los programas de depuracién del Padrén Electoral que
realiza la DERFE. PERSRR A

Asimismo, los registros con datos presuntamente falsos son féllfera'c'io'nes al Padrén Electoral, generadas por los ciudadanos, guienes al
realizar su tramite registral, proporcionan datos 'falsos y/o irregulares sobre su domicilio, lo cual propicia que la DERFE, con el
acompafamiento de los integrantes de las comnsnones de vigilancia, lleven a cabo diversas acciones, a fin de verificar si la informacién
proporcionada es fldedigna o - :

Finalmente, en el afio 2016 se IIeva a cabo el disefio de las encuestas de Cobertura y Actualizacion, de la Verificacidn Nacional Muestral,
2017, asi como la plan_ea_cnon del operativo de campo.

Fundamento Juridico: El articulo 155 de la LEGIPE, sefiala que las solicitudes de tramite realizadas por los ciudadanos residentes en
territorio nacional, que no cumplan con la obligacién de acudir a la oficina o0 médulo del Instituto correspondiente a su domicilio a
obtener su credencial para votar, a mas tardar el Gitimo dia de febrero del segundo afio posterior a aguél en que se hayan presentado,
seran canceladas; consecuentemente la DERFE elaborara relaciones con los nombres de los ciudadanos cuyas solicitudes hubiesen sido
canceladas, ordenandolas por seccion electoral y alfabéticamente, a fin de que sean entregadas a los representantes de los Partidos
Politicos acreditados ante 1as Comisiones distritales, locales y Nacional de Vigilancia, en lo que corresponde, a mas tardar el dia 30 de
marzo de cada afio, para su conocimiento y observaciones.

Asimismo, el articulo 54 de la LEGIPE, establece que la DERFE tiene entre otras atribuciones, la de formar asi como revisar y actualizar
anualmente el Padron Electoral; asimismo el articulo 76 del RINE establece que para el cumplimiento de las atribuciones generales

Programa Anual de Trabajo Operacién en Campo 2016
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que la LEGIPE les confiere, corresponde a las Comisiones Nacional, Locales y Distritales de Vigilancia, entre otras cosas, vigilar la
inscripcion de los ciudadanos en el Padron Electoral y las listas nominales de electores, asi como la actualizacién de dichos instrumentos
tanto en territorio nacional como en el extranjero.

Ademds, los articulos 54 y 158 de la LEGIPE, establecen que la DERFE tiene entre sus atribuciones, formar el Padrén Electoral, expedir
la Credencial para Votar y revisar y actualizar anualmente el Padrén Electoral; asimismo se sefiala que la CNV tiene entre sus
atribuciones, vigilar que la inscripcién de los ciudadanos en el Padrén Electoral y en las listas nommales de electores, asi como su
actualizacion, coadyuvar en la campafa anual de actualizacién al Padrén Electoral, entre otras que obligan a verificar la consistencia

de los instrumentos registrales, mediante la emision de procedimientos para la aphcac:on de 1as verificaciones al Padron Electoral y
operativos de campo similares. :

Acuerdo del Consejo General del entonces Instituto Federal Etec;t_ora'l'_bc')li‘_..-ei que se aprueban los Lineamientos Generales para la
Depuracion del Padrén Electoral en el marco del desarrollo de la estrategia integral para la depuracion del Padrén Electoral 2006-2012,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 1 de julio de 2010.

Productos Esperados:

a) Registros con datos de dom;cullo lrregulares

b} Depuracidn de! Padron Electoral.

c) Verificacion Nacional Muestral 2017.

d) Reemplazo de las Credenciales “9”, “12” y “15”.

e) Reemplazo de las Credenciales “18”.

f) Resultado del andlisis de cambios de domicilio hacia estados con PEL.
g) Reporte de Situacion del Registro Electoral.

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
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Objetivos:
a) Identificar los flujos de cambios de domicilios atipicos en los MAC, durante las campafias de actualizacion de las entidades.

b) Disefiar la estrategia operativa para la deteccién de domicilios presuntamente irregulares o falsos incluyendo la participacién
de los partidos politicos.

c) Disefiar el proyecto de acuerdo de la CNV, para recomendar la mstrumentaaon del operatlvo de verificacion de datos
presuntamente irregulares a la DERFE. o

d) Disefiar las cédulas de verificacién de datos de domicilio presuntamente trregulares

e) Contar con los informes de resultados de Ia aphcacmn del procedlmlento de verificacion.

Metas:

i o e : Segundas quincenas de enero y mayo.
Registros con datos de domicilio irregulares ) .
SN Primera quincena de febrero.

Depuracion del Padrén Electoral Segunda guincena de febrero.

e . Segundas quincenas de marzo y agosto.
Verificacion Nacional Muestra! 2017

Primeras quincenas de junio y noviembre,

Segundas quincenas de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto,

Reemplazo de las Credenciales 9%, “12” y "15” ) )
eemp y15 septiembre, octubre y noviembre.

Reemplazo de las Credenciales “18" Segundas quincenas de julio, agosto, septiembre, octubre y noviembre.
Resultado del andlisis de cambios de domicilio hacia estados con PEL. Segundas quincenas de enero y febrero.
Reporte de Situacion del Registro Electoral Segunda quincena de junio.

) Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
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3. Marco Geografico Electoral.

Descripcion: La LEGIPE establece que [as secciones electorales tengan un minimo de 100 y un maximo de 3000 electores; sin embargo,
la dinamica demografica hace que con mucha frecuencia el nimero de ciudadanos en estas demarcaciones geogréficas se ubiquen
fuera de! rango establecido. Para atenuar esta problemaética, el INE realiza programas de reseccionamiento que pretenden dividir las

secciones electorales que cuentan con el mayor numero de electores para ublcarlas dentro de[ rango legal o fusionar aquellas que
tienen menos de 100 ciudadanos. e

Fundamento Juridico: En los Articulos 44, 54, 147 y 158 de la LEGIPE, se sefiala que é! Consejo General tiene entre sus atribuciones
dictar los lineamientos relativos al Registro Federal de Electores y Qrd_gna_r_'_a_ia Junta General Ejecutiva hacer los estudios y formular
los proyectos para la division del territorio de la Republica en 300 distritos electorales uninominales y su cabecera, su divisién en
secciones electorales, para determinar el ambito territorial de las cinco circunscripciones electorales plurinominales y la capital de la
entidad federativa que serd cabecera de cada una de ellas asi como la divisidn territorial de los distritos en el ambito local y, en su
caso, aprobarlos; precisando ademas que la DERFE tiene entre otras atribuciones mantener actualizada la cartografia electoral del pais,
clasificada por entidad, _dlstrlto_electoral :federal, distrito electoral local, municipio y seccién electoral y asegurar que la CNV, las
Comisiones estatales y distritales se integren, sesionen y funcionen en los términos previstos por LEGIPE;

Asimismo el articulo 45 del RIINE, establece que para el cumplimiento de las atribuciones que la Ley Electoral le confiere, corresponde
a la DERFE Informar a la CNV los trabajos de demarcacién territorial, incluyendo la redistritacion, el reseccionamiento y la integracién
seccional.

Productos Esperados:
a) Afectaciones al marco geografico electoral.
b) Informe de avance actual de Cartografia.

¢} Informe de avance en la Georreferencia.
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Objetivos:

a) Dar seguimiento a la modificacion de limites a los limites geograficos electorales por las autoridades competentes.

b) Propuesta de acuerdo de la CNV por el que se recomienda la modificacion a los limites geogréficos electorales.

¢) Propuesta de acuerdo de la CNV por el que se recomienda la aplicacion de los Lineamientos de actualizacién cartografica.

Metas:

Afectactones al marco geografico electorat.

Primeras guincenas de agosto, septiambre, octubre y
noviembre,

informe de avance actual de Cartografia.

Segundas quincenas de abril, julio y octubre.

Informe de avance en la Georreferencia ...+

Segunda quincena de julio.
Primera quincena de diciembre.

Lineamientos de Actu_aii_z_acién_ Cartogréfica.

Segunda quincena de enero.
Primeras quincenas de febrero, marzo y abril.

Programa Anual de Trabaio Cperacion en Campo 2016
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4. Comisiones de Vigilancia.

Descripcidn: Los principales productos de las sesiones de las Comisiones de Vigilancia se materializan en opiniones, solicitudes y
recomendaciones vinculadas con los procesos registrales electorales, por lo que es fundamental dar seguimiento a su presentacion y

gestidn correspondiente, con la finalidad de coadyuvar en su atencién, en particular a los relacnonados con la operacidn en campo de
la DERFE. B

Fundamento Juridico: El articulo 54 de la LEGIPE, establece como atribuciéon de 1a DERFE asegurar que las comisiones de vigilancia
nacional, estatales y distritales se integren, sesionen y funcionen en Ios termlnos prewstos por la LEGIPE.

Asimismo, el articulo 45 del RIINE, establece que le corresponde a"ia DERFE :'a'tender y emitir respuesta oportuna fundada y motivada,
a las opiniones, solicitudes y acuerdos de recomendacién que por- escrito presenten las Comisiones de Vigilancia; consecuentemente,
el articulo 76 del RIINE, determina que a las Com#smnes de Vigilancia les corresponde, emitir las recomendaciones que estimen
pertinentes a la DERFE, a la Junta, y al Consejo a través de la Comisién del Registro Federal de Electores.

Productos Esperados: "=

a) Presentacién y andlisis del informe sobre la presentacién y atencién brindada a las opiniones, solicitudes y acuerdos de
recomendacion de las Comisiones de Vigilancia, vinculados con la operacién en campo de la DERFE.

b} Documentos orientadores para el desempefio de los integrantes de las Comisiones Locales y Distritales de Vigilancia.

Objetivos:

a) Captar las opiniones, solicitudes y acuerdos de recomendacion formuladas en las Comisiones de Vigilancia, vinculados con la
operacion en campo de la DERFE.

b} Recabar informacion relativa a la atencion brindada a las opiniones, solicitudes y acuerdos de recomendacién de las Comisiones
de Vigilancia, vinculados con la operacién en campo de la DERFE.

Programa Anual de Trabajo Operacién en Campo 2016
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c} Conocer y opinar respecto de la atencién brindada a las opiniones, solicitudes y acuerdos de recomendacion de las Comisiones
de Vigilancia, vinculados con la operacién en campo de la DERFE.

Metas:
NG

Presentacion y andlisis del informe sobre la presentacién y atencion brindada a las opiniones, solicftudes v | Primeras_guincenas de febrero, marzo, abril, mayo,
acuerdos de recomendacién de las Comisiones de Vigilancia, vinculados con la operacién en campo de la_ junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y
DERFE. wi diciembre,

L Primera quincena de febrero, marzo, abril, junio,
Documentos orientadores para el desempefio de los integrantes de las Comisiones Locales y Distritales de | agosto y octubre.
Vigilancia, SRR SRR Segunda quincena de febrero, marzo, abril, junio,
agosto y octubre.

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016
11/12/15 20



GRUPO DE TRABAJO PERMANENTE OPERACION EN CAMPO

Y]
3
~
o
<
-]
=4
o«
-
w
o
-
<
=2
<
<
<
2
<
e
9
Q
&
[+ 9

Instituto Nacional Electoral

L

¥l

.
L
&Wﬂm

21

}
}

coc./(oos)_'_-":’
Goc/os)
€oc/{b0s)
€oc/(D0os)
COo¢/(DOS)
COC/(DOS
€oc/(pos

de,

de

la

fia

ia de
la

on

para

.para

Campafia Anual Intensa 2016
Anual intensa

Campafa
de la Campa
Permanente 2016
fia
la Estrateg
dulos
Actualizaci

la, Estrategia
O

1on

Informe de conclusién de la Campafia

Anual Intensa 2015

la
Permanente 2016
de
.de “Modulos .
de
de M
de
Permanente 2016-2017

de
izacion
izacion
ion

Presentaci

on

Operacion

na

Anual Intensa 2016 (Segunda Sesion

informe de Conclusidn de la Campafia
de enero de 2017}

Informes de la Campa

Informe de Conclus
2016

informe
Actual
Presentacion
dé Actual
Ogperaci
Campa

ion

dulos de

6
Ciudadana

M

Atenc

11/12/15

Programa Anual de Trabaje Operaciéon en Campo 2016

1




Instituto Nacional Electoral

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
GRUPO DE TRABAJO PERMANENTE OPERACION EN CAMPO

Informe de la  Estrategia

Padrén Electoral

Informacion para las Campafias de COC/(DOS) X X X X X X X X
Actualizacién
Seguimiento de la afluencia de
ciudadanos a fos médulos en relacion COC/(DE) X X X X X X X X X
con los prondsticos
s | N . i x5 B
Seguum.;fento a f)s indicadores de la . .COC/(DE) - X X X X X X X X X
operacién en Médulos o o
R . P .. B
_egistros con datos :cje d:o_nyc:ho:_ COC/(DDVC) X
irregulares : : : .
Depuracién del Padron Electoral COC/(DDVC)
{ Verificacion Nacional Muestral 2017 COC/(DDVC/DE) X X X X

Reemplazo de las Credenciales “9”,

“12" y “15" COC/(DE}) X X X X X X X X X
Reemplazo de las Credenciales “18” COC/{DE) )4 X X X X
Resultado del analisis de cambios de

domicilio hacia estades con PEL COCADE)

Reporte de Situacion de! Registro COC/(DE) X

Electoral

Programa Anudgl de Trabajo Operacion en Campo 2016
11/12/15

22



(V]
-
=]
(Y]
[®)
<
44}
<L
[+
[aun
w
[}
-
<
=
=
-4
<
2
<
[+
&
Q
-4
o

GRUPO DE TRABAIO PERMANENTE OPERACION EN CAMPO

Instituto Nacional Electoral

k3 >
4 =
>
> =
b4 >
= >
b4 >
>
>
>
x
> >
> >
> S
>
w iy pmy Ty
o o o Rut .
= = = b= ]
o s s) o o
< o] o o
[ o o L4 B
@ © < [ R TR R
€ 18 |® |8 |®2¢gsde
= c o
s & e ﬁm
ob = c = £ 'z S a
o = @ [ & vl g
& e 3 g3 290
@ it @ S Em
<! bl < mmumn
I @ < o s 9
o Ll © =om w oY ow
& o > o < LT T
i © - @ Q &
> — B U 5o
—_ o [T IR 1
I - T o ==
q) ﬁd u nn ,OMM
n 3 = g £
u © e S 88958 BT T
o = = C & (] T w5 O
25|l Bl ol ¥R, RS EE
R5|lE®m ESER EQSREEE
e85 55/ 8| 228528
Lol 252 ER| 85 g™
4| EdECidUu|lama w>d
o
o
® u
B >
7] ma
©E 83
[ w =
O = = @
w 0O £ =
o @ QX
= O >
m <

23

11712115

Programa Anual de Trabajo Operacion en Campo 2016

i



