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1. GLOSARIO DE TERMINOS POLITICOS

En este glosario estan definidos los significados de palabras o expresiones que son propias
de la teoria politica, por lo tanto no incluye palabras que en el marco tedrico del modelo
no estan utilizadas con su significado politico y que pueden ser consultadas en un

diccionario de la lengua espafiola.

alternancia (regla de la)

En una democracia la oposicion puede llegar a ser gobierno

autocoercion

La autocoercién es el obligarse a si mismo a cumplir una regla; es el modo como se
cumplen las normas culturales, o instituciones informales, es decir, sin la aplicacidon de
la fuerza externa del Estado, que es lo propio del cumplimiento de las leyes juridicas, o

instituciones formales.

autolegislacion

La autolegislacion es el poder humano de darse drdenes, de autoregularse; en una
democracia es uno de los cuatro poderes que constituyen la autonomia politica porque
capacita a los ciudadanos para diseiar y emitir leyes que regulen su propia convivencia;
en sociedades grandes y complejas la autolegislacion se realiza en el Congreso de la

Unidn y en los congresos locales en tanto que representantes de la ciudadania.

autonomia cultural




La autonomia cultural es el ejercicio de la capacidad que tenemos los seres humanos de
construir y afirmar la propia identidad, individual o colectiva, configurando nuestro
modo de vida por la creacién y el cumplimiento de normas que encarnen nuestra visién

del mundo, nuestros valores y nuestras practicas.

autonomia personal

La autonomia personal es el ejercicio de la capacidad que tenemos los seres humanos
de automodelarnos, de ser los autores de nuestra vida concibiendo y realizando

proyectos propios de realizacién humana.

autonomia politica

La autonomia politica es el ejercicio de la capacidad de una sociedad para configurar su
vida publica dandose un marco juridico. Por lo tanto, la autonomia politica es el
ejercicio individual y colectivo de la capacidad de participar en los procesos politicos
gue llevan a la configuracién del marco juridico de la sociedad y requiere del ejercicio

de la reflexividad, la imaginacion, la autolegislacion y |a institucionalidad.

En una sociedad democratica el ejercicio de la autonomia politica es la expresién
ordinaria de la soberania popular y se realiza cuando los ciudadanos actuan desde una
identidad politica democrdtica, la cual implica una comprension democratica de la

politica, un discurso democratico y unas practicas democraticas.

bienes politicos




Son bienes politicos aquellos que hacen posible una convivencia pacifica y justa en
sociedades en las que la diversidad de identidades y de intereses genera demandas
sociales conflictivas. Por lo tanto, los bienes politicos se realizan en el dmbito de lo
publico e incluyen todo aquello que un ciudadano necesita para participar libremente y

en condiciones de igualdad en la vida politica de su sociedad.

Algunos ejemplos de bienes politicos son los siguientes: las libertades y las
oportunidades reales que permiten el ejercicio de los derechos civicos, politicos y
sociales, las instituciones democraticas, el bienestar de todos, las competencias civicas,

las virtudes politicas, etc.

Los bienes politicos no pretenden ser la respuesta a todas las exigencias de una vida
humana plena, pero si proporcionan las mejores condiciones politicas para que cada

grupo e individuo puedan buscar su propia realizaciéon humana.

ciudadania

La ciudadania es la identidad politica que en una democracia faculta a la persona y a los
grupos para llevar sus demandas de la vida cotidiana al ambito de lo publico haciendo
posible su participacién politica democratica; estd constituida por una comprensién
politica democratica, un lenguaje politico democrdtico y unas practicas politicas
democraticas que suponen en la persona el desarrollo de competencias civicas; es la

dimensién subjetiva de la cultura politica democrdtica.

ciudadania integral

La ciudadania integral es el ejercicio de los derechos civiles, los derechos politicos, los
derechos sociales y los derechos culturales, de tal manera que formen un conjunto

indivisible y articulado.




civilidad

La civilidad, junto con la tolerancia, es una virtud basica de la convivencia politica y
consiste en la disposicidn para dar y pedir argumentos politicos en caso de conflicto; sin
civilidad el espacio publico se paraliza por la ausencia de didlogo y de un lenguaje

comun.

competencia (regla de la)

En una democracia las posturas politicas diferentes compiten en condiciones de

igualdad

competencias civicas

Las competencias civicas son capacidades para la participacion colectiva democratica y
estan constituidas por nociones, habilidades y habitos politicos democraticos o virtudes

politicas.

compromiso democradtico

El compromiso democratico es la disposicidon para acudir siempre a los procedimientos
democraticos y renunciar definitivamente a los medios antidemocraticos; cuando no
“se queman las naves” para atenerse soélo a los medios democraticos la democracia se

debilita y es muy dificil su consolidacion.




consensos politicos

Los consensos politicos son acuerdos en torno a bienes politicos, es decir, acuerdos
sobre aquellos bienes que hacen posible la convivencia democratica en una sociedad
plural; en politica los consensos siempre son parciales porque no pretenden la
uniformidad de ideas e intereses sino sdlo la aceptacion de ciertos procedimientos y

valores que hagan posible una convivencia social pacifica y justa.

En una sociedad democratica hay dos tipos de consenso: el que se da en torno a los
valores que expresa su constitucion y que podemos llamar consenso politico basico, y
los que se dan en torno a la legislaciéon y a los conflictos sociales concretos. Sin el
consenso basico es muy dificil construir consensos especificos sobre la legislacion o
sobre las politicas publicas porque no existe un punto de referencia comun que sirva de

criterio para resolver los dilemas sociales.

En una sociedad plural lo mas comun es que un consenso politico especifico sea
resultado de la aplicacion de la regla de la mayoria y que por ello genere un disenso

politico.

Los consensos politicos requieren la existencia de una esfera publica en la que la
socializaciéon de la informacién relevante y el uso de argumentos politicos hagan

posible el uso de la razon publica.

consenso (regla del)

En una democracia se debe tender a lograr consensos en torno los conflictos sociales

constitucion




La Constitucion es el ordenamiento juridico fundamental de un Estado, entendiendo

por normas fundamentales:

las que dan forma al Estado, porque regulan la organizacion del Estado y el
ejercicio del poder estatal; desde el punto de vista de la ciudadania es la parte
de la Constitucion que define el tipo de Estado en que la sociedad ha querido
constituirse, por ejemplo, en nuestro caso: “es voluntad del pueblo mexicano
constituirse en una Republica representativa, democratica, federal, compuesta
de Estados libres y soberanos...” (Art. 40) y el modo en que el poder de aquel
debe ejercerse, en nuestro caso: “el pueblo ejerce su soberania por medio de

los Poderes de la Unidn...” (Art. 41)

las que establecen la forma de gobierno, porque regulan las relaciones entre el
estado y la sociedad; desde el punto de vista de la ciudadania diriamos que esta
es la parte de la Constitucién que garantiza los derechos humanos civiles,

politicos, sociales y culturales de las ciudadanas y los ciudadanos

las que definen la funcidn de crear derecho, porque regulan la legislacion; desde
el punto de vista de la ciudadania es la parte de la Constitucidn que regula el
ejercicio de la autonomia politica, es decir, el poder ciudadano de darse leyes,
en nuestro caso, por ser la mexicana una democracia representativa: “El Poder
Legislativo de los Estados Unidos Mexicanos se deposita en un Congreso
General, que se dividird en dos Cdmaras, una de Diputados y otra de Senadores”
(Art. 50) y “La presente Constitucidon puede ser adicionada o reformada. Para
gue las adiciones o reformas lleguen a ser parte de la misma, se requiere que el
Congreso de la Unidn, por el voto de las dos terceras partes de los individuos
presentes, acuerde las reformas o adiciones, y que éstas sean aprobadas por la

mayoria de las legislaturas de los Estados...” (Art. 135)

Desde el punto de vista de la ciudadania la Constitucidn encarna los valores y principios

del ‘consenso politico basico’ de la sociedad.




control (regla del)

En una democracia los funcionarios publicos deben rendir cuentas de su desempefiio a

la sociedad

corporativismo autoritario

Son las practicas politicas generadas por la cultura politica propia del modelo de
“Estado benefactor” que prevalecid en México durante casi todo el siglo XX y que

hunde sus raices en las culturas étnicas y religiosas de la sociedad mexicana.

El corporativismo autoritario se caracteriza por la existencia de actores politicos

III

colectivos y jerarquizados cuyas decisiones son tomadas por la “cabeza” o el “cacique”
de la corporacién, lo cual impide el ejercicio de la autonomia politica de los
agremiados; se opone a la participacidon colectiva democratica, o corporativismo

democratico.

cultura de la legalidad

La cultura de la legalidad es la disposicidon generalizada para cumplir la ley porque se
estd convencido de que a largo plazo es lo mejor para todos, incluido uno mismo; esta
estrechamente vinculada con la legitimidad politica; cuando los ciudadanos no estan
dispuestos a cumplir la ley falta una condicién necesaria para la existencia del Estado

demordtico de derecho.
cultura politica democrdtica

La cultura politica democratica es la cultura del dambito publico en una democracia,

constituida por una concepcidon comun de la politica, un lenguaje politico comun y unas




practicas politicas comunes; es la dimension objetiva de la identidad politica

democratica, un “capital politico” de la sociedad.
democracia directa

La democracia directa es el modo de elaborar y tomar decisiones politicas con la
participaciéon de todos los miembros politicamente activos de una sociedad; en
sociedades muy grandes es inviable por lo que en las sociedades democraticas acutales

predomina la democracia representativa.

Algunos instrumentos de la democracia directa que pueden enriquecer a una

democracia representativa son el plebiscito, el referéndum y la iniciativa popular.

democracia representativa

La democracia representativa es el modo de elaborar y tomar decisiones politicas a
través de la eleccion de representantes de la ciudadania que son los responsables

directos de las decisiones politicas.

derechos humanos

Los derechos humanos son exigencias éticas que expresan necesidades vitales y son
resultado de luchas histéricas que propugnan por generar una ‘cultura de los derechos

humanos’ y por su reconocimiento y tutela por parte del Estado.

derechos civiles

Los derechos civiles son aquellos que garantizan las libertades individuales, o ejercicio
de la autonomia personal, por ejemplo, los derechos a la vida, a la integridad fisica, a

seguridad, a la no discriminacion, a una vida libre de violencia, a la equidad de género,




a la libertad de prensa, a la libertad de transito, a la igualdad ante la ley, a la libertad de

profesidn, etc.

-



derechos politicos

Los derechos politicos son los que garantizan el acceso a la participacion politica, o
ejercicio de la autonomia politica, por ejemplo, los derechos al voto, al acceso a un
cargo publico, a la informacidn, a la rendicién de cuentas por parte de los funcionarios

publicos, etc.

derechos sociales

Los derechos sociales son los que se refieren al bienestar, o condiciones bdsicas para el
ejercicio de la autonomia, por ejemplo, los derechos a la salud, a la educacién, al

empleo, etc.

derechos culturales

Los derechos culturales son los que se refieren a las libertades que permiten la
construccion y la afirmacion de las identidades, o ejercicio de la autonomia cultural, por
ejemplo, los derechos a la propia lengua, a la libertad de culto, a las propias

costumbres, etc.

desobediencia civil

La desobediencia civil es un recurso propio de una democracia que puede fortalecer
sus instituciones, paraddjicamente, oponiéndose a una autoridad democrética

legitimada por la mayoria, sea una ley o una politica de gobierno.

La desobediencia civil la realizan ciudadanos que aceptan la Constitucion cuando hay
violacién deliberada, persistente y durante un largo periodo de tiempo de los principios

de la justicia y se han agotado otros canales legales.




La desobediencia civil se dirige al sentido de la justicia de la mayoria de la comunidad,
para declarar que en opinion de los desobedientes, y a la luz de la Constitucion y de los
Derechos Humanos universales, la cooperacion social entre personas libres e iguales no

esta siendo respetada porque hay violacién de los derechos de una minoria.
La desobediencia civil consiste en acciones:

e contrarias a una ley o a una politica de gobierno, que no necesariamente debe

ser la ley o la politica que se quiere cambiar,

e publicas, porque se realizan en la esfera publica, pero también porque se
inspiran en principios publicos, es decir, en principios que son comunes a todos,

como los de la democracia y los de la justicia,

e no violentas, porque no recurren a la violencia fisica o verbal, porque expresan
una desobediencia a la ley pero dentro de los limites de la fidelidad a la ley, y
porque quienes las realizan estdn dispuestos a asumir la sancidn

correspondiente,

e realizadas en conciencia, es decir, como fruto de un discernimiento ético en el

gue se han ponderado los valores y los bienes que estan en riesgo,

e politicas, porque estdn dirigidas a la mayoria politica y porque se guian por los

valores constitucionales

e con el fin de exigir un cambio en la ley o en las politicas del gobierno.

dilemas sociales

Los dilemas sociales son situaciones en las que se debe elegir entre demandas sociales

conflictivas y su resolucidon exige el ejercicio del discernimiento politico.

discernimiento politico




El discernimiento politico es el ejercicio de la capacidad y disposicién para establecer
prioridades en las demandas sociales, elegir algunas de ellas y renunciar a otras; en una
sociedad plural en la que los recursos publicos siempre son insuficientes para satisfacer
todas las demandas, la solucidn de estos dilemas sociales exige esta actitud de realismo

politico; cuando se quiere obtener todo a la vez los procesos politicos se paralizan.

disenso politico

El disenso politico es el desacuerdo de una o algunas minorias con respecto a un

consenso politico especifico y su reconocimiento es un elemento esencial de una

sociedad democratica plural.

disposicion a cooperar

La disposicidn a cooperar es la tendencia permanente a involucrarse activamente en la
vida comun; cuando no existe esta disposicidon se pierde la riqueza de conjugar la

diversidad de capacidades en una tarea comdun.

dominio de si mismo

El dominio de si mismo es el ejercicio de la capacidad de autoregularse para cumplir
con las propias obligaciones sociales y no violar los derechos de los demas; cuando no

hay control de si mismo las reglas sociales no funcionan.

educacion civica

La educacién civica es el proceso de formacion de una identidad politica democrdtica

en las personas y, simultdneamente, el proceso de construccion de una cultura politica




democrdtica en la sociedad. La educacion civica se realiza por el desarrollo de

competencias civicas en las personas.

esfera publica/ambito de lo publico

La esfera publica, o ambito de lo publico es el lugar social en el que se procesan
politicamente las demandas sociales que surgen de la vida cotidiana; en una
democracia debe satisfacer dos condiciones: que sea un espacio abierto a todas las
personas y a todos los temas, y que sea un lugar de didlogo y consensos politicos, lo

cual supone el uso de la razdn publica.

Que una accidn sea publica no depende del espacio fisico en el que se realice ni del
numero de personas que lo realicen, una accion es publica cuando se dirige a incidir en
la configuracion del Estado o de las politicas publicas y para hacerlo utiliza un lenguaje

democratico y unas practicas democraticas.

estado democratico de derecho

Un Estado en el que la configuracidn del marco juridico es resultado de procedimientos
democraticos, los poderes del Estado estdan sometidos a la ley, y ésta garantiza los

derechos basicos de los ciudadanos.

identidad politica democrdtica

Identidad es la imagen que un individuo o un grupo tiene de si mismo expresada en un
lenguaje y en unas practicas. La identidad politica es la imagen de si mismo como
sujeto politico y del dmbito publico como mundo de la politica expresada en un

lenguaje politico y en unas prdcticas politicas.




La identidad politica es democratica cuando los ciudadanos actian en el ambito publico
con concepciones democraticas, con un lenguaje democrdtico y con unas practicas

democraticas.

La identidad politica democratica faculta a los ciudadanos ejercer la autonomia politica.

identidades sociales

Las identidades sociales son identidades colectivas constituidas por la imagen que un
grupo tiene de si mismo y del mundo, expresada en un lenguaje comun y en unas
practicas comunes. En sociedades muy grandes y complejas hay identidades étnicas,
religiosas, de género, etc. que son causa de la pluralidad y que requieren la
construccion de un espacio comun, o dmbito de lo publico, para resolver sus conflictos

de intereses.

imaginacion

La imaginacion es el poder humano de pensar lo que aun no existe pero puede llegar a
realizarse; en una democracia la imaginacion es uno de los poderes constitutivos de la
autonomia politica porque capacita a los ciudadanos para concebir instituciones que
respondan mejor a las necesidades de la sociedad. Cuando se reflexiona y se debate

sobre la conveniencia de disefiar nuevas instituciones se esta ejerciendo este poder.

institucionalidad

La institucionalidad es el poder humano de conformar la propia conducta a las
instituciones de una sociedad; en una democracia es uno de los cuatro poderes que

constituyen a la autonomia politica porque capacita a los ciudadanos para cumplir la




ley. Cuando se cumple con las leyes, cuando hay legalidad, se esta ejerciendo este

poder.

instituciones

Las instituciones son las reglas de la convivencia y los intercambios sociales que
limitando la libertad generan espacios de libertad; son creadas por los seres humanos
para reducir la incertidumbre y conflictividad que genera la complejidad de la
convivencia social y en sociedades grandes son de dos tipos: instituciones formales e
instituciones informales. La relacién entre estos dos tipos de instituciones es muy
estrecha, las informales pueden dificultar o facilitar el cumplimiento de las formales,
mientras que las formales con su aplicacién permanente pueden modificar las

informales.
instituciones formales

Las instituciones formales son las leyes juridicas de una sociedad y se crean, se
mantienen y se modifican a través de la politica; requieren para su cumplimiento de la
fuerza legitima del Estado y de cierto grado de aceptacion por parte de la sociedad, de
una cultura de la legalidad, para que tal cumplimiento sea efectivo en el mediano y
largo plazos. En una democracia su configuracién es resultado del ejercicio de la

autonomia politica de la sociedad.

instituciones informales

Las instituciones informales son las normas culturales de una sociedad y se crean, se
mantienen y se transforman a través de la educacién, entendida ésta como las acciones
gue reproducen, mantienen y transforman la cultura, y no sélo como educacion
escolar; por ser resultado de la educacién estan incorporadas en los individuos en

forma de creencias, lenguaje y habitos lo que hace que su cambio sea muy lento debido




a la inercia cultural. En una sociedad democratica debe existir una cultura politica
democrdtica incorporada en los individuos como identidad politica democrdtica. El
mayor obstdculo para la existencia de una cultura politica democrdtica son las culturas

politicas antidemocraticas, como es el caso del corporativismo autoritario.

instrumentos de participacion politica

En una democracia son los medios que la ciudadania tiene a su disposicidon para
participar en los procesos politicos: la organizacion, la movilizacion, la opinién publica,
el voto, la desobediencia civil, la militancia en un partido politico, los instrumentos de la
democracia directa o participativa, como el plebiscito, el referéndum vy la iniciativa
popular son medios democraticos de participacion politica y deben ser utilizados con

prudencia politica.

legalidad

La legalidad es el cumplimiento de la ley, o la conformidad de una decisiéon o de una
conducta con la ley, y en el mediano y largo plazos requiere la existencia de una cultura
de la legalidad, porque la fuerza del Estado por si sola no es suficiente si en la sociedad

no existe la conviccién de que es mejor para todos cumplirla.
legitimidad politica

La legitimidad politica, desde el punto de vista de la ciudadania, es la adhesiéon (el
consentimiento, el apoyo) de las personas a un estado, a una constitucién, a un

régimen, a un procedimiento o a una decisién politica legal.

La legitimidad de la constitucion es el reconocimiento por parte de la sociedad de que
aquella encarna los valores de su consenso politico bdsico, por lo que en este nivel

legitimidad y consenso coinciden.




La legitimidad de la legislacion, de las politicas publicas y de las decisiones
gubernamentales es su concordancia con la constituciéon pero no excluye el disenso
politico con respecto a las mismas, pues en una sociedad plural nunca existe un
consenso total en torno a la legislacién, las politicas publicas o las decisiones
gubernamentales, en estos niveles legitimidad y consenso no necesariamente

coinciden.

La legitimidad politica esta estrechamente vinculada con la legalidad y con la cultura de
la legalidad; cuando no hay legitimidad politica se dificulta el buen funcionamiento de

las instituciones formales.

lenguaje politico

En una democracia el lenguaje politico es el lenguaje comun a todos los que participan
en el dmbito de lo publico y supone una concepciéon comun de la politica como
busqueda de consensos politicos; es diferente a otros lenguajes de la sociedad, como el
religioso, el moral, el cientifico o el filoséfico que no pueden ser comunes a toda la
sociedad; cuando en una sociedad no existe un lenguaje politico se dificulta el

entendimiento mutuo y los procesos politicos se entorpecen.

mayoria (regla de la)

En una democracia prevalecen las decisiones de la mayoria

minorias (regla de las)

En una democracia las minorias no quedan excluidas de la participacién politica y

pueden trabajar por llegar a ser mayoria




opinion publica

La opinidn publica es la convergencia de opiniones en el dmbito de lo publico en torno a
una demanda social que exige la respuesta del Estado; supone la existencia de una
esfera publica que permita el acceso de todas las opiniones particulares, asi como el

acceso de la ciudadania a la informacidn relevante.

participacion politica

La participacién politica es la disposicion para involucrarse activamente en la vida
politica de la sociedad, manteniéndose informado, tomando parte en el didlogo publico
e integrandose en las acciones colectivas de los procesos politicos; cuando los

ciudadanos no tienen esta disposicidn el poder se acumula en unos cuantos.

prudencia politica

La prudencia politica es el ejercicio de la capacidad de utilizar los instrumentos de
participacion politica mas adecuados para cada situacidn concreta; cuando no se
practica esta virtud el uso de los medios democraticos puede resultar ineficaz para

lograr sus objetivos.
racionalidad

La racionalidad, junto con la razonabilidad, es una de las facultades basicas del
ciudadano y consiste en la capacidad de buscar el propio bien, de proponerse fines
individuales y grupales construyendo proyectos de vida y de utilizar los medios

adecuados para lograrlos.




razon publica

En una democracia la razén publica es el modo colectivo de proponerse fines y utilizar
los medios adecuados para lograrlos; supone la existencia del dmbito de lo publico, de
una concepcién comun de la politica, de un lenguaje politico comin y de unas
disposiciones civicas comunes que permitan un razonamiento politico comun que lleve

a la construccion de consensos politicos.

razonabilidad

La razonabilidad, junto con la racionalidad, es una de las facultades basicas del
ciudadano y consiste en la capacidad para buscar acuerdos equitativos y cumplirlos;
cuando los ciudadanos no son razonables es imposible solucionar los conflictos sociales

de manera justa y pacifica.

reciprocidad

La reciprocidad es la actitud basica de la convivencia democratica y consiste en la
disposicidon para aceptar las ventajas y las cargas de vivir en sociedad, es decir, como
disposicidon a asumir que la vida en sociedad requiere del “dar y recibir” de todos sus
miembros; cuando no existe la reciprocidad como virtud civica los procesos

econdmicos y politicos tienden a generar estructuras y relaciones injustas.

reflexividad

La reflexividad es el poder humano de autocriticarse; en una democracia es uno de los
cuatro poderes que constituyen a la autonomia politica porque capacita a los
ciudadanos para revisar sus instituciones. Cuando se delibera sobre las deficiencias de

las instituciones vigentes se esta ejerciendo este poder.




respeto a los demds

El respeto a los demas es una actitud inseparable del respeto a si mismo y consiste en

el reconocimiento del valor de los demas como personas libres e iguales.

respeto a si mismo

El respeto a si mismo como conciencia del propio valor es la raiz de la convivencia
democratica porque capacita a la persona para exigir derechos y asumir obligaciones;
cuando alguien no se respeta es incapaz de exigir sus derechos y de respetar a los

demds.

sentido de la justicia

El sentido de la justicia es propio de personas razonables y consiste en la disposicion
para aceptar y vivir de acuerdo a reglas equitativas en la convivencia social. Cuando
falta esta virtud la persona es incapaz de indignarse ante las injusticias y de reconocer y

respetar los derechos de los demas.

servicio democrdtico

El servicio democratico es la virtud propia del educador civico y consiste en la
disposicidon para servir a los demds ayuddndoles a comprender y amar los valores
democraticos y colaborando con ellos en la construccidn de competencias civicas; esta
virtud supone y, a la vez, alimenta a todas las virtudes civicas; es indispensable en
sociedades en las que la democracia alin no es un modo de vida generalizado, porque

los educadores civicos son agentes de cultura politica democrdtica.




soberania popular

La soberania popular designa el hecho de que en una democracia el poder politico

reside en ultima instancia en el pueblo, seglin nuestra constitucion:

“Articulo 39.- La soberania nacional reside esencial y originariamente en el pueblo.
Todo poder publico dimana del pueblo y se instituye para beneficio de éste. El pueblo
tiene en todo tiempo el inalienable derecho de alterar o modificar la forma de su

gobierno.”

En una democracia representativa éste poder se ejerce a través de los poderes del

Estado, segln nuestra constitucion:

“Articulo 41.- El pueblo ejerce su soberania por medio de los Poderes de la Unién, en
los casos de la competencia de éstos, y por los de los Estados en lo que toca a sus
regimenes interiores, en los términos respectivamente establecidos por la presente
Constitucion Federal y las particulares de los Estados, las que en ningln caso podran
contravenir las estipulaciones del Pacto Federal. La renovacion de los poderes

Legislativo y Ejecutivo se realizard mediante elecciones libres, auténticas y periddicas...”

En los procesos politicos democraticos la soberania popular se expresa como ejercicio

de la autonomia politica de la ciudadania.

tolerancia

La tolerancia, junto con la civilidad, es el cimiento de la convivencia democratica y
consiste en la disposicidén para reconocer a quien piensa y/o actia diferente un lugar
igual en la esfera publica; cuando no hay tolerancia, como virtud politica, el espacio

publico se cierra y no hay manera de procesar politicamente los conflictos sociales.




virtudes politicas

Las virtudes politicas son habitos politicos democraticos, es decir, disposiciones
permanentes para actuar democrdticamente y, junto con las ideas democraticas y el

lenguaje democratico, constituyen el perfil politico del ciudadano democratico.

vigilancia ciudadana

La vigilancia ciudadana es indispensable para el buen funcionamiento de una
democracia representativa y consiste en la disposicién para estar informado sobre los
asuntos del Estado y para exigir rendicion de cuentas por parte de los funcionarios
publicos; cuando no hay vigilancia ciudadana es imposible evaluar a los gobiernos y

cunden la ineficiencia y la corrupcion.




2. GLOSARIO PEDAGOGICO

aprendiz

Es la persona que participa activamente en la construccién del conocimiento para

llegar a obtener algln resultado o meta con la ayuda de otra persona.
aprendizaje significativo

Se da cuando la informacién nueva por aprender se relaciona con la informacion
previa ya existente en la estructura cognitiva del alumno de forma no arbitraria ni
al pie de la letra: para llevarlo a cabo debe existir una disposicidon favorable del
aprendiz, asi como significacion ldgica en los contenidos o materiales de

aprendizaje.
competencia

La competencia es una herramienta para 'movilizar el saber' que pone el énfasis
en el desempefio practico y cotidiano de los conceptos, facilita el dominio de las
herramientas practicas y reta al sujeto aprendiz a poner en practica sus actitudes y
valores personales y grupales..1

Segun Diaz Barriga y Rigo “[...] el concepto de competencia alude a un saber hacer,
a una capacidad para resolver problemas que se aplica de manera flexible y
pertinente, adaptandose al contexto y a las demandas que plantean situaciones
diversas [...] La competencia no se limita a los aspectos procedimentales del
conocimiento, a la mera posesion de habilidades y destrezas, sino que se ve

~ . ;. . . 2
acompafiada necesariamente de elementos tedricos y actitudinales”.

1 Proyecto Estratégico de Educacion Civica (PEEC) 2005-2010, Instituto Federal Electoral, México, 2005, pp.59 y 60.
2 Frida Diaz Barriga y Marco Antonio Rigo, “Formacion docente y educacidn basada en competencias’, en Ma. de los

Angeles Valle Flores (comp.), Formacion en competencias y certificacion profesional, México, Centro de Estudios sobre
la Universidad (CESU-UNAM), s/f, p. 79.




El desarrollo de competencias basicas es aludido también en la Declaraciéon
Mundial sobre Educacién para Todos, al referirse a “[...] las herramientas
esenciales para el aprendizaje (como la lectura y la escritura, la expresién oral, el
calculo, la solucién de problemas), como los contenidos bdsicos de aprendizaje
(conocimientos tedricos y practicos asi como valores y actitudes) necesarios para
gue los seres humanos puedan sobrevivir, desarrollar plenamente sus capacidades,
vivir y trabajar con dignidad, participar plenamente en el desarrollo, mejorar la

calidad de su vida, tomar decisiones fundamentales y continuar aprendiendo 3

La nocién amplia de competencia, ya sea comunicativa, matematica, social o
civico-politica implica el uso del conocimiento y de las capacidades para participar
y actuar habilmente en el mundo social y en la vida personal. No es sindnimo de
destreza o habilidad, ya que éstas constituyen aspectos aislados, fragmentados o
mecénicos. * Fernando Onetto’ sefiala las siguientes caracteristicas de las

competencias:

¢ Implican saber conocer, saber hacer, saber decidir, saber comunicar;
¢ Incluyen lo conceptual, lo procedimental y lo actitudinal;

e Son sintesis de otros aprendizajes;

e Tienen una construccidn histérica y su dmbito es la experiencia vital que incluye y

desborda al aprendizaje formal y escolar;

3 James E. Allen Jr., “Competence for All as the Goal for Secondary Education”, y Hernando Gémez Buendia (dir.),
“Educacion. La agenda del siglo XXI, hacia un desarrollo humano”, en Competencias. Un desafio para la educacion en el
siglo XXI, Estado de México, Norma Ediciones, 2002.

4 Sylvia Schmelkes y Judith Kalman, Educacion de adultos: estado del arte. Hacia una estrategia alfabetizadora para
México, México, Instituto Nacional para la Educacion de Adultos, 1996.

5 Fernando Onetto, “Formacién ética y ciudadana: una oportunidad y un desafio”, en Revista Novedades Educativas.
Aportes para la capacitacion, num. 3, Formacion ética y ciudadana, Buenos Aires, Ediciones Novedades Educativas,
1998, pp. 9-10.




e Son aplicables en multiples escenarios;

e Otorgan posibilidades de desempefio laboral y social, ademds de que amplian la

capacidad de adaptarse a situaciones vitales, sociales y laborales distintas, y

e Permiten la adquisicion auténoma de nuevos aprendizajes.

conocimientos

Conjunto de saberes relacionados con un area determinada.

construcciones mentales

Una construccién mental es edificar cognitivamente un proyecto o plan

predeterminado, uniendo diversos componentes segin un orden determinado.
contextos sociales especificos

Entorno en el que viven los sujetos del proceso de aprendizaje y cuyas

caracteristicas influyen en el mismo.
cooperativo (aprendizaje)

Situacion de aprendizaje en la cual los participantes establecen metas que son
benéficas para si mismos y para los demds miembros del grupo, buscando
maximizar tanto su aprendizaje con el de los otros. Se sustenta en el concepto de

interdependencia positiva: “Todos para uno y uno para todos”. °

6 Diaz-Barriga A., Frida y Gerardo Hernandez R., Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una
interpretacion constructivista. México: McGraw-Hill, 2002, pag.427.



http://es.wikipedia.org/wiki/Proyecto
http://es.wikipedia.org/wiki/Plan
http://es.wikipedia.org/wiki/Orden

deconstruccion (proceso de)

Proceso mediante el cual los sujetos aprenden nuevos conocimientos al confrontar

sus saberes con conocimientos previamente construidos.
destreza

Capacidad de ejecucién de una actividad. Se entiende generalmente vinculada a
una actividad especifica y supone el dominio de formas particulares de llevarla

cabo.
dialégico (aprendizaje)

El aprendizaje dialégico es aquel que se basa en el didlogo y la interaccidon

comunicativa de los sujetos.
enfoque de competencias

Es un sistema de ensefianza aprendizaje que impulsa la formaciéon de sujetos
capaces de construir su propio conocimiento, y a partir de ello transformar su

realidad.
equidad de género

La equidad, cuya acepcién esta vinculada totalmente al ambito de la justicia, hace
referencia a que ninguna de las partes es favorecida de manera injusta en perjuicio
de la otra. Por tanto, el hablar de equidad entre mujeres y hombres significa
alcanzar la igualdad con el reconocimiento de la diferencia. Diferencia de sexos
pero igualdad de trato, de derechos y obligaciones; pero sobre todo, igualdad de

oportunidades.
estrategias diddcticas

Las estrategias didacticas son todas aquellas actividades que se implementan para

llegar a la adquisicidon de un aprendizaje determinado.




experiencia comunicativa

Una experiencia comunicativa es aquella que permite a los sujetos comunicar lo

aprendido a otras personas a través de diversos medios o productos.

experiencia reflexiva

Las experiencias reflexivas llevan a los sujetos a reflexionar acerca de un tema o

asunto por medio del cuestionamiento y el analisis.

experiencias y conocimientos previos

Las experiencias y conocimientos previos son aquellos con los que cuenta un sujeto
antes de iniciar el proceso de aprendizaje de nuevos conocimientos. Pueden haber

sido adquiridos mediante procesos formales o informales.

expertos

Persona que conoce un tema o conjunto de temas que comparte con el aprendiz y

contribuye a que éste los adquiera.
facilitador o facilitadora

El facilitador o facilitadora orientan y guian el proceso de aprendizaje.

habilidades

Capacidad de un individuo para realizar una tarea o resolver algun problema.

mediacion (entre sujetos)

La mediacidon pedagdgica es una relacién entre los educandos mediada por el
objeto de conocimiento en la que el énfasis esta puesto en el aprendizaje mas que

en la ensefanza.




mediadores

Un mediador es un organizador que ayuda a vincular al sujeto con el conocimiento.

orientaciones metodoldgicas

Los lineamientos de caracter general que orientan por medio de un método los

procesos de ensefianza aprendizaje.

principios metodoldgicos

Los fundamentos de una prdctica educativa determinada, incluye la concepcién de

los sujetos que aprenden, del proceso de aprendizaje y la finalidad del mismo.

producto

Un producto es un objeto especifico que se elabora después de un proceso de

experiencias de aprendizaje con la finalidad de englobar y comunicar lo aprendido.

puentes cognitivos

taller

Ideas, conceptos o apoyos que permiten enlazar la estructura cognitiva con los
contenidos por aprender, de manera tal que orienten al educando de forma
regulada a detectar las ideas fundamentales, organizarlas e integrarlas

e g . .. 7
significativamente en su estructura de conocimientos.

Dinamica de trabajo orientada a producir conocimiento mediante la participaciéon
activa de las personas que intervienen, y que, al tomar su experiencia de vida como
‘materia prima’, trabajan sobre ella para convertirla en un producto util para

transformar la realidad personal y colectiva, usando como herramientas de trabajo

7ibid. pag.436




los nuevos conocimientos apropiables mediante técnicas especificas y ayudadas

por quien formalmente facilita el proceso de aprendizaje.
trabajo colaborativo

Es el trabajo que se organiza en equipos para alcanzar ciertos objetivos
propuestos. Este trabajo permite la interaccién de sus integrantes y permite la
socializacion de los mismos por medio de la realizacion de actividades en comun

con la finalidad de desarrollar la solidaridad y la cooperacién.
zona de desarrollo proximo,(zdp)

Concepto planteado por Vigotsky basada en la concepcidn sociocultural del desarrollo
cognitivo que plantea que el educando no es un ser aislado, sino que establece
vinculos con otros. Cuando se establecen estos vinculos, el aprendizaje y desempefio

de los educandos es mas efectivo.




3. GLOSARIO DE TERMINOS DE GENERO

Acceso y control

Acceso: significa tener la oportunidad de utilizar determinados recursos para

satisfacer necesidades e intereses personales y colectivos.

Control: significa la posibilidad de utilizar los recursos y tomar decisiones, de
manera permanente, sobre la aplicaciéon de los mismos. Significa tener poder para

decidir sobre el uso o el resultado de los mismos.

Acciones afirmativas

Se constituyen en “una estrategia destinada a la igualdad de oportunidades por
medio de wunas medidas que permiten contrastar o corregir aquellas
discriminaciones que son el resultado de practicas o sistemas sociales. Su finalidad
es poner en marcha programas concretos para proporcionar a las mujeres ventajas

concretas”.

Ambito Privado

El dmbito privado constituye el espacio y las acciones que estan vinculadas a la
familia y lo doméstico, donde las mujeres tienen un papel protagénico que no es
valorado en todas sus dimensiones por la sociedad. Este es un nivel primario para

la reivindicacion de sus derechos.

Pero una nocidon mas amplia sugiere que el espacio privado corresponde con lo
econdmico, y como segunda referencia sumaria lo privado econémico remite al

mercado. La ultima idea, plantea que “el corazdén del ambito privado es el




mercado, donde se relacionan capitales competidores y capitalistas asalariados,

cuyo fin es maximizar la ganancia, que es privada” (Torres, Rivas: 1994: 60)

En el mundo mercantil, para que lo privado funcione con eficacia se requiere del
poder del Estado, entendido este, como fundamento de lo publico y lo politico. Asi
se puede sostener que lo privado no puede existir sin lo publico, y este no podria
existir hoy dia sin el mercado; o sea que son dos categorias imbricadas en la

realidad que muchas veces cuesta precisar sus limites.

El ambito de la sociedad civil desde donde se desarrolla y analiza el trabajo con
perspectiva de género, es también un espacio privado, donde surgen intereses
sociales no familiares y como producto de la organizacién econémica tiende a
agruparse por afinidades, a crear diversas formas organizativas que conducen a
demandar, reivindicar o conflictuar como intereses colectivos. Es una dindmica

independiente del Estado y al mismo tiempo estd fuera de la producciéon mercantil.

Conviene agregar que en esta nocion, lo contrario a lo colectivo no es lo individual,
sino lo que no tiene sentido de comunidad, donde la idea es trascender a lo
privado individual y a los intereses sociales privados organizados en intereses

colectivos y publicos (idem)

Ambito Publico

“Espacio y acciones relacionados con la produccidn y la politica, donde se definen
las estructuras econdmico-sociales de las sociedades y que constituyen el espacio
tradicionalmente masculino” (Glosario de género y salud. USAID / Glosario:

Generando en perspectiva. [IDH)

La contradiccién aparente que provoca este término, esta en que los productos
econdmicos y sociales que se derivan de las decisiones tomadas en el espacio

publico tienen una connotacién privada que se expresa en el proceso productivo.




Pero hay que sefnalar que el sector publico no es todo el Estado, sino mas bien

aquella parte de la economia que es controlada por este (Tomassini: 1994: 21)

Operativamente, y desde el angulo politico, el espacio publico en nuestro medio se

[

entiende como “un amplio marco institucional y juridico de representacion y
control politico, en el cual las ciudadanas y ciudadanos encuentran la garantia
juridica para hacer efectivos sus derechos y deberes en el llamado Estado de

Derecho (Torres: 2001: 27,28).

Por otra parte, y de una forma vivencial, el ambito publico “se refiere a las
organizaciones y grupos a través de los cuales una persona participa activamente
en la vida social, econémica o politica de una sociedad” (http: / / www.siscom.or.cr

/ cdp / proyecu / cuadernos / modulol1-2 / cuad4 / cuad4-3.html)

Podemos ver con esta ultima acepcién del término, que los limites conceptuales
entre el espacio publico y privado no son rigidos, ya que en ambas categorias se
encuentran dimensiones analiticas que estdn imbricadas en la realidad; algo asi

como que el espacio publico contiene al privado y viceversa.

Andocentrismo

Segun el diccionario Larousse, andros significa hombre, vardn. Define andocracia,
como una situacion social de supremacia del hombre. Andocentrismo quiere decir
centrado en el hombre. Una vision andocéntrica indica que parte desde la

perspectiva masculina. Ver en glosario vision andocéntrica.

Barreras




Obstaculos que los grupos discriminados, como en el caso de las mujeres,
encuentran a lo largo de su camino. La mayoria de las barreras son

multifactoriales.
Tipos de barreras:

e Castigo al auto imagen.

e Alainformacion, al conocimiento y a las habilidades.

e Al desarrollo de un cuerpo fuerte.

e Al ejercicio de la voluntad propia (violencia verbal, fisica, psicoldgica).

e A ocupar espacios de visibilidad e incidencia politica.

Brecha de género

La brecha de género se refiere a los diferentes puntos de partida, las diferentes
condiciones iniciales que tienen hombres y mujeres para su desarrollo, tanto por la
socializacion, como por la historia de acumulacién masculina del poder, el
mantenimiento de la division sexual del trabajo y los patrones socioculturales
discriminatorios. La historia de discriminacion de que han sido sujetos las mujeres,
les coloca en condiciones de desventaja en relacién a los varones para el

desempefiio de diversas tareas en el ambito publico.

Caracter publico / privado de la politica

Cuestiona la concepcidn tradicional liberal de la politica a partir de su ubicacién en
el dmbito de lo “publico” en contraposicion de lo denominado “dmbito privado”.
Esta dicotomia ha sido construida —segun el andlisis de tedricas feministas
considerando una muralla que escinde ambas esferas, lo cual presupone
ideoldgicamente la realidad desde el punto de vista patriarcal, es decir, ubicando lo

masculino como referente de lo humano, con repercusiones especificas para las




mujeres, dado que se les relega a la esfera de lo privado, identificado con el ambito
familiar y doméstico, en tanto que a los hombres se les ubica en la esfera de lo
publico relacionado generalmente con el orden politico y el mercado (Pateman:
1995, Phillips:1996, Rabontnikof: 1998). Es asi que lo publico se asocia al estado, la
sociedad civil y la economia, mientras que lo privado se identifica con lo doméstico

familiar.®

Coeducacion

“Por coeducacion se entiende la propuesta pedagdgica actual para dar respuesta a
la reivindicacién de la igualdad realizada por la teoria feminista, que propone una
reformulacién del modelo de transmisiéon del conocimiento y de las ideas desde
una perspectiva de género en los espacios de socializacién destinados a la

formacién y el aprendizaje”.

Condicion

Se refiere a las condiciones en las que se vive, es decir la situacion de vida de las

personas y apunta especificamente a las llamadas necesidades practicas (condiciones de

pobreza, acceso a servicios, a recursos productivos, a oportunidades de atender su

salud, educacidn).

Condicidon de las mujeres

8 . . . . S . .
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Universidad del Bio Bio Noviembre del 2000 “Experiencias sociales y politicas en gobiernos locales, en el

contexto de las elecciones municipales de la Region del Bio Bio-Chile 1996”




Este concepto alude al contexto material que define la situacién de las mujeres:
pobreza, servicios publicos, acceso a la educacién, capacitacion, carga de trabajo,

etc.

Cuotas de Participacion Politica

El sistema de cuotas de participacién politica es un mecanismo de la democracia
gue en principio alude al derecho que tienen hombres y mujeres de participar en
igualdad de condiciones en la vida publica. La cuota de participacion supone
entonces un derecho politico de mujeres y hombres, en condiciones de igualdad
como lo establecen las constituciones politicas. La igualdad formal “de todas las
personas ante la ley”, en la practica no ha sido real ni efectiva, ya que no solo para
los sectores de menor poder econdmico, sino ademds para las mujeres, los
mecanismos y las cuotas de participaciéon politica han sido y siguen siendo
excluyentes por una serie de factores objetivos y subjetivos que escapan al
dominio de esos grupos postergados de la participaciéon y que son manejados

desde la perspectiva del poder politico dominante.

La Cuota Minima de Participacion de las Mujeres, busca crear mejores
“condiciones de igualdad y equidad entre mujeres y hombres” en el ambito
politico. Este mecanismo se ha concebido como una “medida temporal y
transitoria” para dar paso a la igualdad por resultado que, luego de lograrse, serd
desechado. Asi mismo, el establecer cuotas por sexo pretende ampliar el concepto
de representacién, permitiendo que la mitad de la poblacidon (las mujeres) sea
proporcionalmente representada, logrando un mejor balance entre mujeres y

hombres, y un mayor perfeccionamiento de la democracia politica.

Otro aspecto que merece destacarse es que el sistema de cuotas ha pasado a ser

un “valor positivo” en el ambito politico, al ser cada vez mas aceptado tanto por




hombres como por las mismas mujeres de los partidos politicos que al inicio

parecian menos convencidas de utilizar este sistema.

El ultimo elemento que también parece fundamental, es un convencimiento de
gue la participacidn politica es la que permite obtener posiciones de poder, desde
las cuales impulsar procesos de transformacién en el sistema politico vigente. Para

ello, el sistema de cuotas es una condicién indispensable.

Discriminacion

Por discriminacién se entiende “Una limitacidn injusta a las personas en cuanto a
sus libertades y protecciones fundamentales, a la participacion social y politica y a
un sistema de bienestar adecuado a sus necesidades. En este ordenamiento
fundamental de la comunidad internacional la no discriminacién es la llave de

acceso para todas las personas, en condiciones equitativas, a todos los derechos.”’

Division sexual del trabajo

El concepto de division sexual del trabajo permite analizar con mayor claridad los
roles sociales diferenciados por sexo. Esta division, que se considera una
construccion cultural y, por tanto, es susceptible de ser modificada, determina los
roles principales que deben desempeiiar las personas en la sociedad: las mujeres
estarian a cargo de la reproduccién social y los hombres de las tareas productivas.
Pero esta division establece sobre todo relaciones jerarquicas de poder que

someten a la mayoria de las mujeres a la ejecucion de tareas sin visibilidad ni

? Zepeda, J. (2004) Qué es la discriminacion y como combatirla. México: Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion




reconocimiento social, trasladandose esta matriz cultural al ambito publico en el

gue las mujeres ocupan los empleos mads precarios y peor remunerados..™

Educacion Ciudadana

La educacidn ciudadana, continlia Gémez Rodriguez, es un concepto multilateral
qgue alude a aspectos politicos, sociales, econdmicos, culturales, ambientales y
éticos de las sociedades democraticas modernas. Al decir de Audigier (1998), la
educacion ciudadana es un proceso de aprendizaje para la vida, orientado a la
participacidén activa y responsable de los individuos en la vida democratica, a la
creacion de innovaciones sociales entre diferentes instituciones y grupos, asi como

a laigualdad, la solidaridad y la cohesion social.

Empoderamiento

Concepto central de la perspectiva de género. Incluye el fortalecimiento de la
posicidn social, econdmica y politica de las mujeres. Su objetivo es reducir o
eliminar las relaciones de poder entre los sexos. Es importante destacar que el
término poder se utiliza en el sentido de "poder para", —por ejemplo, el
reconocimiento de las propias capacidades y habilidades para ejercer influencia,
poder y liderazgo en algunas o todas las relaciones sociales, y actuar en funcién de
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este reconocimiento— y no en el sentido de poder sobre otras personas.

Segln Séller y Mbewe 1991.- Empoderamiento es “Un proceso por medio del cual
las mujeres desarrollan la capacidad para organizarse con el fin de incrementar su
propia autoconfianza, afirmar su derecho de independencia para hacer elecciones
y controlar los recursos que les asistiran en el desafio y eliminacién de su

subordinacion.”
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Seglin Moser 1989.- Empoderamiento es “... La capacidad de las mujeres de
incrementar su propia autoconfianza y fuerza interna. Esto se identifica con el
derecho de determinar sus opciones de vida y de influenciar la direccién del
cambio, a través de la habilidad para obtener sobre los recursos materiales y no

materiales.”

Jonson 1992.- “El empoderamiento de las mujeres implica ganar una voz, tener
movilidad y establecer una presencia publica. Aun y cuando las mujeres pueden
empoderarse a si mismas y obtener algin control sobre los diferentes aspectos de
su diario vivir, el empoderamiento también sugiere la necesidad de obtener algln

control sobre las estructuras de poder o de cambiarlas.”

Young 1993.- Empoderamiento es “Asumir el control sobre sus propias vidas para
sentar sus propias agendas, organizarse para ayudarse unas a otras y elevar
demandas de apoyo al Estado y de cambio a la sociedad. Con el empoderamiento
colectivo de las mujeres, la direccidon y los procesos de desarrollo pueden ser
transformados para responder a sus necesidades y perspectivas. El
empoderamiento colectivo de las mujeres producira sin dudas, el empoderamiento

individual de las mujeres, pero solo a nivel del progreso individual.”

Equidad de Género.

Es la plena participacidn de la mujer, en condiciones de igualdad, en la vida civil,
cultural, econdmica, politica y social del pais en el que vive, asi como la
erradicacidon de todas las formas de discriminacion que, por motivos de sexo,

enfrente en cualquier ambito.
Estereotipo de género

Alude al rol tradicional definido por el sexo de las personas a partir de pautas

culturales, por ejemplo, las mujeres en el espacio privado asumen las tareas




domeésticas, son ddciles, sumisas y dependientes, fragiles y buenas cuidadoras. Los
varones son los actores de los espacios publicos, desempefian tareas productivas,
generadoras de ingreso, son fuertes, independientes, y deben proteger a sus

familias.
Exclusién de género

La excusién es el proceso mediante el cual los individuos o los grupos son total o
parcialmente excluidos de una participacién plena en la sociedad en la que viven

(Fundacion Europea, 1995)

Los obstaculos que encuentran determinadas personas para participar plenamente
en la vida social, viéndose privadas de una o varias opciones consideradas

fundamentales para el desarrollo humano.

La exclusién y la sujecidn, segln sean mas o menos represivas, estan intimamente
vinculadas con el tipo de pacto patriarcal que subyace al contrato social. El pacto
patriarcal esta vinculado a una definicién de lo femenino, teniendo en cuenta que

lo femenino tiene siempre un rango inferior a la naturaleza masculina.

Género

Principio de organizacién social que se refiere a los roles e identidades sociales de
mujeres y hombres, culturalmente construidos, que varian segun el contexto
histérico y que pueden estar sujetos a cambio. Por género se entiende al conjunto
de ideas, creencias, representaciones y atribuciones sociales construidas en cada
cultura, tomando como base la diferencia sexual. Se trata de construcciones
culturales que la sociedad y las instituciones imponen a los hombres y a las

mujeres, diferenciadas por un hecho bioldgico. Género no se refiere simplemente




a mujeres u hombres, sino a la relacion entre ellos, y a la forma en la que ésta se

establece socialmente  **

Identidad de género

“Las caracteristicas humanas consideradas “femeninas” y “masculinas” son
adquiridas por las personas mediante un complejo proceso individual y social, en el
gue, entre otros, se les asignan distintos roles, espacios y atributos, a partir del
sexo. De esta manera, desde que la persona nace, se le inculca una determinada
forma de ser y se fincan expectativas respecto a su comportamiento, a partir de su
sexo. Tradicionalmente, las labores domésticas, el espacio de la casa, el cuidado de
la familia han sido asignados a las mujeres; quienes introyectan actitudes serviles,
déciles, sensibles, y se les prohibe asumir actitudes masculinas de competencia,
desafio o descuido fisico. Mientras que el trabajo remunerado y la politica han

713y se espera de ellos que

sido actividades socialmente asignadas a los hombres.
sean fuertes, proveedores, compiten por el poder, toman decisiones, no expresan

sus sentimientos ni su parte femenina.

Igualdad de oportunidades

La igualdad de oportunidades o acceso se refiere a que todas las personas deben
tener igualdad legal e igualdad en el trato,.. una politica de igualdad de
oportunidades debe contemplar también las diferentes condiciones iniciales que
tienen hombres y mujeres, tanto por la socializacién, como por la historia de
acumulacién masculina del poder, el mantenimiento de la divisién sexual del

trabajo y los patrones socioculturales discriminatorios. “En el marco de los

"2 Safa Barraza, Alejandra. Safa Barraza, Ma. Cristina, y otras. Op. Cit.

" Villanueva Flores, Rocio. El derecho a la participacion politica de las mujeres ante la Comision
Interamericana de Derechos Humanos. Apuntes sobre la Igualdad. Instituto Interamericano de Derechos
Humanos. San José Costa Rica. 2007




derechos de las mujeres, hablar de igualdad no significa identidad con los

hombres; significa tener las mismas oportunidades, ser reconocidas y tratadas

como iguales.”**

Intereses estratégico de género

Los Intereses Estratégicos de Género (IEGs) son identificados por las mujeres a
partir de su posicién de subordinacion social. Estos intereses plantean un reto a la
division sexual del trabajo, el poder y el control, asi como a los roles y normas
definidas segln pardametros tradicionales. Los IEGs varian segun los contextos
particulares y pueden incluir temas tales como derechos legales, violencia

doméstica, igualdad salarial y el control de las mujeres sobre sus cuerpos.

Necesidades estratégicas

Son aquellas descritas por las mujeres como las causantes de su situacién de
subordinacion en la sociedad y cuyo cumplimiento se verd acompafado a largo
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plazo por el “empoderamiento” de las mujeres. Representan lo que las mujeres o
los hombres requieren para poder mejorar su posicion o status en la sociedad y

1
uno frente al otro.”

Necesidades practicas

Se refieren a las necesidades inmediatas de las mujeres y los hombres: comida,

vestido, educacion, etc. en un contexto dado. La satisfaccion de estas necesidades

' Introduccion a los Derechos Humanos y la Perspectiva de Género IDH — Médulo I; Marco Conceptual,

2005.

' Safa Barraza, Alejandra. Safa Barraza, Ma. Cristina, y otras. Op. Cit.




no cuestiona la division sexual del trabajo o el papel subordinado de las mujeres en

la sociedad.*®

Opresion

La opresion es el ejercicio de autoridad o de poder en una tarea, los tratos crueles,
o de manera injusta. La opresién de las mujeres es la mas profundamente
afianzada de todas las opresiones. Es vista como bioldgica, psicoldgica y antigua.

Esta percepcion influye en la manera en que entendemos y desafiamos la opresion.

Papel estereotipado de hombres y mujeres

Da cuenta de los elementos que conforman la identidad de género, es decir, las
prohibiciones, mandatos, valoraciones que se asignan a hombres y mujeres, de

manera rigida, inamovible, y su actuacién por parte de cada uno/a.

Paridad

Se refiere a medidas de accién positiva para evitar desigualdad entre hombres y
mujeres en la politica, a partir de establecer porcentajes equiparables de
participacién masculina y femenina, es decir, no puede haber representacién de

mas del 50% de un género sobre el otro.

Perspectiva de género

Configuracién tedrico — metodoldgica que brinda una forma de ver o interpretar la

realidad asi como para intervenir o actuar en ella a partir de considerar la relacién

'® Safa Barraza, Alejandra. Safa Barraza, Ma. Cristina, y otras. Op. Cit.




entre hombres y mujeres. El enfoque o contenido conceptual que le damos al
género permite analizar fendmenos diversos de la realidad, evaluar las politicas
publicas, la legislacion y el ejercicio de derechos, disefiar estrategias y evaluar

acciones.

Poder

“Relaciones que circulan y crean diferencias en distintos ambitos entre los seres
humanos de acuerdo a diversas circunstancias o a la apropiacién de saberes,
capacidades, experiencias, recursos, relaciones y circunstancias, adquiridos de

forma legitima o no.”"’

Gramci (1971) y Foucault (1980) entienden el poder como una relaciéon social.
Gramci enfatiza la importancia de los mecanismos de participaciéon en las
instituciones y en la sociedad en busca de un sistema igualitario. Foucault plantea
gue el poder opera en todos los niveles de la sociedad, desde los interpersonales e
intimos hasta los mads altos escalones del Estado, lo que constituye una compleja
red de relaciones inherente a todas las relaciones econdmicas, politicas, sociales y

personales.

Posicion

Remite a la ubicacion y al reconocimiento social, el estatus asignado a las mujeres
en relacién con los hombres (inclusidon en los espacios de toma de decisiones, a
nivel comunitario, iguales salarios por igual trabajo, impedimentos para acceder a

la educacién y a la capacitacion, por ejemplo).

7 “Participacion efectiva de las muejres rurales en el ambito local. Estudio comparado Oaxaca — Veracruz.
Centro de Estudios Sociales y Culturales Antonio Montesinos, A.C. CONACYT, Instituto Nacional de las
Mujeres. 2007. México DF Primera Edicion.




Posicion de las mujeres

Hace referencia a las caracteristicas socio-econdmicas que configuran los niveles
materiales de vida determinando el grado de discriminaciéon de las mujeres asi
como el estatus social en relacion a los hombres. Trabajar sobre la posicion de las
mujeres significa introducir cambios en las estructuras y factores que determinan

esa desventaja y la desigualdad de oportunidades dentro de la sociedad.

Reglas neutrales

Reglas neutrales “... no consideran factores diferenciadores, que pueden producir
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desigualdades para unas personas frente a otras.””” Obviar las inequidades de

género aumenta la brecha de género.

Roles de género

Conjunto de funciones, tareas, responsabilidades y prerrogativas que se generan
como expectativas/exigencias sociales y subjetivas: es decir, una vez asumido el rol
por una persona, la gente en su entorno exige que lo cumpla y pone sanciones si
no se cumple. La misma persona generalmente lo asume y a veces construye su

psicologia, afectividad y autoestima en torno a él.

El rol de género es la actuacion del rol como hombre o como mujer.

' Villanueva Flores, Rocio. Op. Cit.




Sexo

Sexo es el conjunto de caracteristicas bioldgicas que nos definen como mujeres u
hombres. Esa distincion estad dada por la diferencia de érganos sexuales masculinos

o femeninos.

Sistema de cuotas

Se refiere a medidas de accién positiva para corregir la situacién de desigualdad de
las mujeres en la politica, a partir de establecer un limite de participacién
masculina. En Meéxico el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales (COFIPE), instituye el sistema de cuotas en 1996 en el que establece
gue no puede haber representacion de mas del 70% de un género sobre el otro, lo
cual se interpreta como un minimo de 30% para mujeres en puestos para
elecciones legislativas. Si bien el Partido Revolucionario Institucional y el Partido
de la Revolucién Democratica tienen cuotas superiores a las que marca la ley con

50% de candidaturas para mujeres.

Sistema de género
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Se entiende como el “conjunto de estructuras socioecondmicas y politicas que
mantiene y perpetla los roles tradicionales de lo masculino y femenino, asi como
lo clasicamente atribuido a hombres y a mujeres”. Este término también se puede
homologar con el de “contrato social de género”, el cual alude a un conjunto de
pautas implicitas y explicitas que rigen las relaciones entre hombres y mujeres, y se
les atribuyen a unas y otras distintos trabajos y distinto valor, responsabilidades y

obligaciones. Lo anterior se sustenta en tres niveles: a) la superestructura cultural

(normas y valores de la sociedad), b) las instituciones (sistemas de proteccién de la




familia, la educacion y el empleo, etc.), y c) los procesos de socializacion (aqui

destaca la familia).

Subordinacion

Este es un problema a nivel mundial que data de hace muchos siglos y que
responde a una organizacién social patriarcal, histéricamente determinada bajo
formas de poder-subordinacién, con excluidas y excluidos. Las mujeres forman
parte de la sociedad, pero los organismos e instituciones tales como la familia, la
iglesia, la escuela y los medios de comunicacién, han reforzado constantemente la

discriminacion hacia las mujeres.

La subordinacién y la discriminacion se expresan de diferentes formas. En muchos
casos se limitan a las mujeres las posibilidades de desarrollo personal o profesional
por la condicién de hijas, madres, esposas o concubinas. Hay algunas mujeres que
se han enfrentado a la subordinaciéon y discriminacién, de alli la importancia de la
organizacién de las mujeres para el condicionamiento y defensa de sus derechos.
La visidn de género hace visible y permite conocer las inequidades en las que viven

la gran mayoria de las mujeres en el mundo.

Trabajo reproductivo / actividades reproductivas

Mundo de lo doméstico, tareas de sobrevivencia no remuneradas, atencidon a
necesidades afectivas, que permiten la reproduccién del ndcleo familiar. Se trata
de tareas principalmente asignadas a las mujeres para el cuidado y educacion de
los hijos/as, adultos mayores, enfermos, limpieza de espacios y vestido,

preparacion de alimentos, tareas de traspatio, entre otros.




Transversalizacion de género

La trasversalidad de género (conocido en inglés como mainstreaming) significa que
se debe prestar atencidn constante a la igualdad entre mujeres y hombres en las
politicas, las estrategias y las intervenciones de desarrollo. La transversalidad de
género no significa Unicamente el asegurar que las mujeres participen en un
programa de desarrollo previamente establecido. También pretende asegurar que
tanto las mujeres como los hombres participen en la definicién de objetivos y en la
planificacion de manera que el desarrollo cumpla con las prioridades y las
necesidades tanto de las mujeres como de los hombres. Por lo tanto, contemplar la
igualdad en relacidn con los analisis, las politicas, los procesos de planeamiento y
las practicas institucionales que establecen las condiciones globales para el

desarrollo.

La transversalidad de género requiere que se haga un andlisis del impacto que
puedan tener las intervenciones de desarrollo en las mujeres y los hombres en
todas las areas del desarrollo social. Dicho andlisis se debe realizar antes de que se
tomen decisiones importantes en relacidn con las metas, estrategias y distribucion

de recursos.

Vision androcéntrica.-

Supuesto que considera lo propio y caracteristico de los hombres como centro del
universo, parametro de estudio y de analisis de la realidad y experiencia universal
de la especie humana. Confunde la humanidad con el hombre-varén. Es una forma
especifica de sexismo que se manifiesta sobre todo en la ocultacién de las mujeres

y en su falta de definicion.*

' Safa Barraza Alejandra, Safa Barraza Ma. Cristina. Op. Cit.




