Anexo 1

Formato para la presentación de proyectos 
Instrucciones: Escriba en los espacios correspondientes la información que se solicita en relación al trabajo y experiencia de la organización, así como la descripción del proyecto participante.

I. INFORMACIÓN DE LA OSC PARTICIPANTE 

	 
	Fecha de constitución de la OSC:

	
	

	b) 
	Entidad Federativa donde se ubica la OSC:

	
	

	c) 
	Objeto social de la OSC tal y como aparece en su acta constitutiva:

	
	

	d) 
	Misión y Visión de la OSC:

	
	

	e) 
	Describa las actividades que desarrolla la organización, el tipo de temas que aborda, los sectores de población con que predominantemente trabaja y las problemáticas que atiende:

	
	

	f)
	Describa la experiencia de la organización en el desarrollo de proyectos relacionados con los objetivos y las temáticas del Concurso:

	
	


	g)
	Describa los años y tipo de experiencia de las/los facilitadoras/es y de quien será responsable del proyecto, en relación a los temas del Concurso:

	
	

	h)
	Mencione el nombre de las instituciones públicas, organismos internacionales u otro tipo de donante que ha apoyado financieramente el trabajo de la organización en los últimos 3 años, el tipo de proyecto apoyado, así como el monto económico recibido. 

[Nota: Para las organizaciones de reciente creación, mencione aquellas instituciones u organismos con las que sus integrantes hayan colaborado previamente y el tipo de colaboración].

	
	Año
	Institución
	Tipo de proyecto
	Monto económico

	
	2008
	
	
	

	
	2009
	
	
	

	
	2010
	
	
	

	i)
	Señale si actualmente recibe recursos económicos para el desarrollo de proyectos relacionados con los objetivos y temáticas del Concurso;  en caso afirmativo señale el nombre de la institución u organismo, el nombre del proyecto y el monto total recibido:

	
	Institución
	Nombre del proyecto
	Monto económico

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	j)
	¿Cuántas personas conforman la OSC, además del responsable legal y qué tipo de funciones desarrollan?

	
	


	k)
	¿Cuántas personas participarán en el proyecto y qué funciones realizarán?

	
	

	
	

	l)
	Mencione si la OSC pertenece a alguna RED, así como el tipo de temáticas o problemáticas que atienden esas redes u organizaciones.

	
	

	m) 
	De la siguiente información, señale aquella con la que cuenta la organización para el desarrollo óptimo del proyecto.

	
	Experiencia en el impulso de procesos de formación y participación ciudadana
	

	
	Personal básico y capacitado para realizar el proyecto propuesto
	

	
	Infraestructura mínima

	
	Domicilio verificable 
	

	
	Teléfono en funcionamiento
	

	
	Cuenta de correo electrónico en funcionamiento
	

	
	Cuenta bancaria a nombre de la organización para recibir fondos
	

	
	Equipo básico para realizar actividades de capacitación
	


II. PROYECTO PROPUESTO
	1)
	Título del Proyecto propuesto

	
	

	2)
	Objetivo del proyecto 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	3)
	Señale el modelo educativo propuesto por el IFE que tomará como base para el desarrollo del proyecto propuesto:

	
	Modelo de Educación para la Participación Democrática 
	

	
	Modelo de Educación para la Participación Equitativa 
	

	
	Semillas de Ciudadanía 
	

	
	Conectando Ciudadanía 
	

	4) 
	Señale las temáticas que abordará con el proyecto propuesto de acuerdo a las bases de la Convocatoria:

	
	Derechos humanos
	

	
	Desarrollo local
	

	
	Desarrollo sustentable
	

	
	Liderazgo y empoderamiento de las mujeres 
	

	
	Incidencia en políticas públicas
	

	
	Municipalismo
	

	
	Otro (especifique): 
	

	
	
	

	5)
	Especifique la o las Entidades Federativas en donde se desarrollará el proyecto, así como los municipios a los que pertenecen la población a la que va dirigido:

	
	Entidad(es)
	Municipio(s)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	6)
	Describa el perfil de la población a la que se dirige el proyecto. 

	
	Sector de población (mujeres, jóvenes, indígenas, autoridades, etc.)
	

	
	Ámbito (rural, urbano, indígena)
	

	
	Sexo y edad predominantes
	

	
	Escolaridad promedio
	

	7)
	Mencione la experiencia que tiene la OSC con la población a la que se dirige el proyecto, y el tipo de actividades que han desarrollado con esta población (si es el caso).

	
	


	8) 
	Mencione si la población a la que se dirige el proyecto tiene experiencia de organización o de participación ciudadana. Describa el tipo de experiencia y el campo en que se ha desarrollado (desarrollo local, desarrollo sustentable, derechos específicos, liderazgo político etc.)  y qué logros o resultados ha conseguido.

	
	


	9) 
	Describa las características del municipio(s) y localidad(es) donde se contempla desarrollar el proyecto:

	
	

	
	

	
	


	10)
	Describa la problemática a la que busca responder su proyecto (brechas de género/ barreras a la participación social y política de las mujeres en condiciones de igualdad).

	
	

	11)
	Describa las características generales del proyecto, respondiendo a las preguntas: ¿Qué capacidades pretende desarrollar en la población a la que se dirige el proyecto? ¿A través de qué tipo de proceso educativo? ¿Cómo usará la propuesta educativa del IFE? ¿De qué manera piensa mejorarla? ¿Qué resultados espera conseguir? ¿De qué manera estos resultados pueden fortalecer el proceso de organización o participación ciudadana de la población a la que se dirige el proyecto?

	
	

	12)
	Describa cómo planea elaborar su diagnóstico participativo, qué tipo de información requiere, cómo y dónde piensa recopilarla. ¿Qué tipo de información necesita para identificar las capacidades y competencias que requieren hombres y mujeres poner en práctica para atender el problema que ha identificado?

	
	


	13)
	Justifique brevemente la importancia de desarrollar un proyecto como el que propone, explicando cómo contribuye a generar condiciones de equidad entre hombres y mujeres así como aprendizajes para las OSC:

	
	

	14)
	Especifique el número de personas que serán atendidas directa e indirectamente con el proyecto: 

	
	
	Número de Mujeres
	Número de Hombres

	
	Directamente
	
	

	
	Indirectamente
	
	

	
	¿Cómo calcula la población indirecta a la que pretende alcanzar con su proyecto?



	
	

	15)
	Especifique el número de talleres que impartirá: 

	
	No. de talleres
	No. de horas por taller

	
	
	

	
	Explique si está previendo algún mecanismo de multiplicación y descríbalo

	
	


	16)
	Describa la manera en la que planea evaluar los resultados del proyecto: cómo se evalúa, cuándo  y con quiénes.

	
	


	17)
	Explique de qué manera prevé la continuidad de los procesos de participación que detona o fortalece este proyecto.

	
	


III. CALENDARIZACIÓN DEL PROYECTO
	Actividad


	Periodo

2011-2012

	
	Inicio
	Término

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


IV. INFORME DE GASTO DE PRESUPUESTO
	Recursos Humanos

	Número de facilitadores:
	Número de sesiones que atenderá cada facilitador:
	Pago por sesión por facilitador:
	Pago total al facilitador:

	
	
	
	

	Otros colaboradores

	Especificar tipo de colaborador:
	Funciones:
	Monto del pago (especificar si el pago es por hora, por día,  por sesión o por proyecto):

	
	
	

	
	
	

	Recursos Materiales

	Especificar tipo de equipo:
	Especificar si es compra o renta:
	Costo unitario:
	Monto total:

	 
	
	
	

	Gastos de:
	Desglosar producto y cantidad:
	Monto total:

	Material de oficina:

	
	

	Papelería:

	
	

	Servicio de Cafetería: (especificar el tipo de alimentos que se proporcionarán, a cuántas personas y en cuántas ocasiones)
	
	


	Viáticos

	Monto de hospedaje por día:


	
	Especificar  cuántos días  y a cuántas personas. (Especificar si son facilitadores y/o participantes).
	
	TOTAL VIÁTICOS

	
	
	
	
	$

	Monto por traslados a la zona de trabajo por día:
	
	Especificar cuántas personas se trasladarán:
	
	TOTAL TRANSPORTACIÓN

	
	
	
	
	$

	Medio de trasporte:
	
	Localidad de origen: 
	
	Localidad de destino:
	


	Servicios

	Monto Tarjetas telefónicas:
	
	Especificar a quiénes se le dan y con qué propósito.
	
	TOTAL

	
	
	
	
	$

	Monto Renta de salón


	
	Especificar tiempo y lugar
	
	TOTAL

	
	
	
	
	$


	Monto Total del Proyecto
	$


NOTA IMPORTANTE: Debe omitir en todo momento el nombre de la OSC y referirse a ella sólo como” la Asociación” o “la Organización”.
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