LIC. SILVIA ALVAREZ VEGA,

ESTUDIOS REALIZADOS

“ 1993-1995 Colegio de Bachilleres, Plantel Morelos, Zac.
# 1996-2001 Facultad de Derecho de la Unive'sidad Autonoma de Zacatecas,
OTROS ESTUDIOS

#+ Agosto 1899 a Noviembre 1999 Curso de Teoria Politica y Procesos

Electorales en |a Fazultad de Derecho.

# Abrll 2000 Seminario Jisinta sobre Derecho Electoral, imparido por el

Centro de Capacitacion del Tribunal Estatal Clectoral,

4 Junio del 2000 Diplomado en Redaccien Juridiea-Flectoral, impartido por el

Centro de Capacitacion del Tribunal Estatal Flectoral.

“+ Agosto de 2004, Induccion al Sector Desarrollo Social, impartido en linea
por ¢l Instituto Politécnice Nacional.

% Agosto de 2011, Diplomada de Liderazgn, impartico en linea por el Centrc
de Informacion de Historia Regional Hacienda San Pedro “Celso Garza
Guajardo”.

EXPERIENCIA LABORAL
2001-2004 Lidigio en las siguientes materias: laboral, ¢ivil y familiar.
2004-2013 Jefa de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Desarrolle Sccial Delegacidn Federal Zacalecas.
Destacando las siguientes funcionas:
-Tramite ce las solicitudes de informacion a través del IFAIL
-Revision de los estatutos de las Organizaciones de la Sociedad Civil que
solciten su inscripcion anle el Registro Federal.
-Atencion a los requerimientos cel Organc Interro de Control, dandoles
atencion inmediata en tiempo y forma.
-Atancion inmediata a las solicitudes y opinidn juridica requeridas por los
programas que opera esa Delegacidn.
-implementacion y segiimienic  al  Programa Blindaje  Elzctoral,
sensibilizando y capacitando a Servidores Publicos.
-Atencion y segumiento a Averiguaciones Previas,
-Representante Legal de la Dependencia.
-Tramite de Procadimientos Administrativos
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OBJETIVOS PROFESIONALES

Certificada como Servidora Publica de Carrera Ttular en el puesio de Jefa de
Unidad de Asuntos Juridicos en fecha * de agosto de 2010 experimentada en la
Administracion Publica [ederal desde el afio 2002, Intereseda en geslivnarn
recursos, cor el fin de aportar mi esfuerzo persanal, conocimiertos y experiencia
prefesional con el afar de propiciar ain mas la actuacién de los principios de
legahidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficienca que rigen en el servicio
publice, con el fin de impulsar la transparencia, la rendicon de cuentas y el
desarrollo de la funcion plblica en beneficio de la sociedad.
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