INE/JGE349/2016

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION
GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

ANTECEDENTES

El 7 de diciembre de 2007, la Junta General Ejecutiva del entonces Instituto
Federal Electoral aprobé mediante Acuerdo JGE373/2007, el Manual de
Organizacion General del Instituto Federal Electoral.

El 30 de abril de 2009, la Junta General Ejecutiva del entonces Instituto
Federal Electoral aprob6 mediante Acuerdo JGE53/2009, el Manual de
Organizacion General del Instituto Federal Electoral, por el cual se abrogé el
Manual aprobado segun Acuerdo JGE373/2007, de fecha 7 de diciembre de
2007.

El 11 de diciembre de 2013, en sesion ordinaria la Junta General Ejecutiva
del entonces Instituto Federal Electoral aprobé mediante Acuerdo
JGE186/2013, el Manual de Organizacién General del Instituto Federal
Electoral, por el cual se abrogd el Manual aprobado segun Acuerdo
JGES53/2009, de fecha 30 de abril de 2009.

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Presidente de la
Republica promulgé la Reforma Constitucional en materia politica-electoral,
aprobada por el Congreso de la Union y la Mayoria de las Legislaturas
Estatales. EI 10 de febrero de 2014 se public6 en el Diario Oficial de la
Federacion, el “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia politica-electoral”.

Respecto a la materia politica-electoral en el Decreto de Reforma se
incluyeron diversas disposiciones que modificaron la denominacion,
estructura, funciones y objetivos del Instituto Federal Electoral para
transformarse en Instituto Nacional Electoral (INE), entre las que destaca la
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creacion de una autoridad electoral nacional que, ademas de las atribuciones
a nivel federal con que ya contaba, ahora se le sumaron responsabilidades
adicionales en el &mbito local.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion
los correspondientes Decretos por los que se expidieron la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos
Politicos y la Ley General en Materia de Delitos Electorales.

El 19 de noviembre de 2014, el Consejo General del INE en sesién
extraordinaria expidié mediante Acuerdo INE/CG268/2014, el Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral.

El 24 de junio de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral,
en sesion ordinaria mediante Acuerdo INE/CG399/2015, aproboé la creacién
de la Comision de Modernizacion Institucional.

El 28 de agosto de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral,
en sesién ordinaria mediante Acuerdo INE/CG805/2015, aprobd el
Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2016.

El 30 de octubre de 2015, en sesidén extraordinaria, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral aprobd, mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa, mismo que se publico, el viernes 15 de enero del 2016,
en el Diario Oficial de la Federacion.

El 27 de noviembre de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2016.

El 25 de abril de 2016, en sesion ordinaria la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral mediante Acuerdo INE/JGE96/2016, aprobd los
Lineamientos para la Elaboracibn o Actualizacion de Manuales de
Organizacion del INE.

El 12 de octubre de 2016, mediante el Oficio de Dictamen Técnico Numero
INE/DEA/ 5271 | 2016, la Direccion Ejecutiva de Administracion (DEA) del
Instituto Nacional Electoral, emitié el Dictamen Técnico en sentido favorable



al Proyecto de Manual de Organizacion General del Instituto Nacional
Electoral.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 41, parrafo Segundo,
Base V, Apartado A, parrafo primero de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 29, 30, parrafo 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE), el Instituto Nacional
Electoral es un organismo publico autbnomo, dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la
Union, los Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos, en los términos
que ordene la Ley. El Instituto contar4 con los recursos presupuestarios,
técnicos, humanos y materiales que requiera para el ejercicio directo de sus
facultades y atribuciones; todas las actividades del Instituto se regiran por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad.

Que el precepto Constitucional contenido en el péarrafo Segundo de la
disposicion sefialada en el numeral anterior, asi como el articulo 31, parrafo
1 de la LGIPE, determina que el Instituto Nacional Electoral ser autoridad en
la materia, independiente en sus decisiones y funcionamiento y profesional
en su desempefio; contard en su estructura con Organos de direccion,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia.

Que el articulo 31, parrafo 4 de la LGIPE establece que el Instituto se regira
para su organizacién, funcionamiento y control, por las disposiciones
constitucionales relativas y las demas aplicables; organizandose conforme al
principio de desconcentracion administrativa.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34, parrafo 1 de la
LGIPE, los 6rganos centrales del Instituto Nacional Electoral son: el Consejo
General, la Presidencia del Consejo General, la Junta General Ejecutiva y la
Secretaria Ejecutiva.

Que de conformidad con el articulo 47, parrafos 1 y 2 de la LGIPE, la Junta
General Ejecutiva del Instituto sera presidida por el Presidente del Consejo
General y se integrara con el Secretario Ejecutivo y con los directores



ejecutivos del Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos
Politicos, de Organizacion Electoral, del Servicio Profesional Electoral
Nacional, de Capacitacién Electoral y Educacion Civica y de Administracion,
asi como los titulares de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, de la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculaciéon
con los Organismos Publicos Locales. EI Contralor General podra participar,
a convocatoria del Consejero Presidente, en las sesiones de la Junta
General Ejecutiva.

Que conforme a los articulos 48, parrafo 1, incisos b) y o) de la LGIPE vy 40,
parrafo 1, incisos b), c), d) y o) del Reglamento Interior del Instituto Nacional
Electoral, la Junta General Ejecutiva tiene como atribuciones, entre otras, las
de fijar , coordinar y supervisar los procedimientos administrativos, conforme
a las Politicas y Programas Generales del Instituto, dictar los acuerdos y
Lineamientos necesarios para la adecuada ejecucion de los acuerdos y
resoluciones del Consejo General, coordinar las actividades de las
Direcciones Ejecutivas, y las demas que le encomiendan esta Ley, el
Consejo General o su Presidente.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 49, péarrafo 1 y 51
parrafo 1, incisos j), 1), r) y w) de la LGIPE y 41, péarrafo 1 del Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral, el Secretario Ejecutivo coordina la
Junta General Ejecutiva, conduce la administracion y supervisa el desarrollo
adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto; y tiene dentro de sus atribuciones aprobar la estructura de las
Direcciones Ejecutivas, vocalias y demas érganos del Instituto conforme a las
necesidades del servicio y los recursos presupuestales autorizados; proveer
a los 6rganos del Instituto de los elementos necesarios para el cumplimiento
de sus funciones; ejercer las partidas presupuestales aprobadas; y las
demas que le encomienden el Consejo General, su Presidente, la Junta
General Ejecutiva y la Ley.

Que el articulo 59, parrafo 1, incisos a), b), d), e), h) y k) de la LGIPE otorgan
a la Direccion Ejecutiva de Administracion las facultades de aplicar las
politicas, normas y procedimientos para la administracién de los recursos
financieros y materiales del Instituto; organizar, dirigir y controlar la
administracion de los recursos materiales y financieros, asi como la
prestacion de los servicios generales en el Instituto; establecer y operar los
sistemas administrativos para el ejercicio y control presupuestales; elaborar
el proyecto de manual de organizacion y el catalogo de cargos y puestos de
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la rama administrativa del Instituto y someterlo para su aprobacién a la Junta
General Ejecutiva; atender las necesidades administrativas de los érganos
del Instituto asi como las demés que le confiere la Ley.

Que el articulo Sexto Transitorio, parrafo segundo de la LGIPE, sefiala que
las disposiciones generales emitidas por el Instituto Federal Electoral o por el
Instituto Nacional Electoral, con antelacion a la entrada en vigor del
mencionado Decreto seguirian vigentes, en lo que no se oponga a la
Constitucion y la presente Ley, hasta en tanto el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral no emita aquéllas que deben sustituirlas.

Que el articulo 14, fracciones Il y IV del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, sefala que
corresponde a la Direccion Ejecutiva de Administraciéon, entre otras, elaborar
el proyecto del Manual de Organizacion General del Instituto y los
Lineamientos generales para la elaboracién de manuales de organizacion y
procedimientos, para someterlos a la aprobacion de la Junta, asi como dirigir
y supervisar la elaboracién de los documentos normativo-administrativos
necesarios para el desarrollo de las funciones del Instituto, sometiéndolos a
la aprobacion de la Junta.

Que el articulo 107 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, sefiala que los puestos contenidos
en las estructuras organicas registradas seran la base para la elaboracién y/o
actualizacion de los manuales de organizacion especificos y de
procedimientos.

Que el articulo 116 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, sefiala que el Instituto contara con
un manual de organizacién general, asi como con manuales de organizacién
especificos y de procedimientos, correspondientes a cada unidad
responsable.

Que el articulo 117 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, sefiala que la DEA coordinara y
supervisara la elaboracion de los manuales de organizacion general y
especificos, asi como de procedimientos.

Que el articulo 118 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, sefiala que es responsabilidad de
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cada unidad administrativa la elaboracion y/o actualizacion de sus manuales
de organizacion y de procedimientos, asi como de la parte correspondiente
en el manual de organizacion general.

Que el articulo 119 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, sefiala que la DEA emitira los
Lineamientos y criterios técnicos que deberan observar las unidades
administrativas para la elaboracion y/o actualizacion de sus manuales de
organizacion especificos y de procedimientos, asi como para el manual de
organizacion general.

Que el articulo 120 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, sefiala que los manuales de
organizacion general y especificos, asi como de procedimientos seran
sometidos a la Junta para aprobacion, previa validacion de la DEA.

Que el articulo 41, péarrafo 2, incisos b), h) y dd) del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral (RIINE), establece que le corresponde al
Secretario Ejecutivo ejecutar y supervisar el adecuado cumplimiento de los
Acuerdos del Consejo General y de la Junta General Ejecutiva, establecer
los mecanismos para la adecuada coordinacion de las acciones de la Junta
General Ejecutiva, las Direcciones Ejecutivas y las Unidades Técnicas, con
las Juntas Ejecutivas Locales y Distritales, asi como las demas que le
confiera la Ley Electoral y otras disposiciones aplicables.

Que el articulo 42, parrafo 1, incisos h), I) y t) del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral, establece que le corresponde a las Direcciones
Ejecutivas, entre otras formular los anteproyectos de manuales de
organizacion, procedimientos y servicios de la Direccién Ejecutiva a su cargo,
de conformidad con los criterios de la Junta y la Direccion Ejecutiva de
Administracion, proponer Yy promover programas de modernizacion,
simplificacion y desconcentracion, asi como medidas de mejoramiento de la
organizacion y administracion en el ambito de su competencia y las demas
que le confiera la Ley Electoral y otras disposiciones aplicables.

Que de acuerdo con el articulo 50, parrafo 1, incisos b), c), d), e), f) y x) del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral, corresponde a la
Direccion Ejecutiva de Administracion establecer y aplicar las politicas
generales, criterios técnicos y Lineamientos a que se sujetardn los
programas de administracion de personal, recursos materiales y servicios
generales, recursos financieros y de organizacion del Instituto; dirigir y
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supervisar la elaboracion de los documentos normativos-administrativos
necesarios para el desarrollo de las funciones del Instituto, sometiéndolos a
la aprobacion de la Junta; elaborar el proyecto de manual de organizacion y
el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto y
someterlo para su aprobacién a la Junta General Ejecutiva; proveer lo
necesario para el adecuado funcionamiento de la rama administrativa del
personal al servicio del Instituto; organizar y dirigir la administracién de los
recursos materiales, financieros, asi como la administracion del personal del
Instituto y las demas que le confieran la Ley Electoral y otras disposiciones
aplicables.

Que de acuerdo con el articulo 63, parrafo 1, inciso i) del Reglamento Interior
del Instituto Nacional Electoral, para el ejercicio de las atribuciones que la
Ley Electoral y los acuerdos del Consejo confieren a las Unidades Técnicas,
corresponde a los Titulares de éstas formular los anteproyectos de los
manuales de organizacion, procedimientos y servicios de la Unidad Técnica
a su cargo, de conformidad con los criterios de la Junta y la Direccion
Ejecutiva de Administracion.

Que derivado de las reformas constitucionales y legales en materia electoral
se ha modificado la estructura de algunas areas integrantes de este Instituto,
que a fin de estar acorde con el cumplimiento de las nuevas atribuciones y
facultades que le fueron confiadas, es necesario aprobar un nuevo Manual
de Organizacion General del Instituto Nacional Electoral.

Que en ese sentido la Direccion Ejecutiva de Administracién a través de la
Direccion de Personal, realiz6 diversos trabajos que incluyeron la formulacion
de los Lineamientos para la Elaboracion o Actualizacion del Manual de
Organizacion General, talleres y asesorias a las Unidades Administrativas del
Instituto Nacional Electoral, asi como la conformacién de una matriz de
alineacion entre las atribuciones y funciones por cada Unidad, que
concluyeron con la integracién del Proyecto de Manual de Organizacion
General del Instituto Nacional Electoral, validado y autorizado por el titular de
cada Unidad Administrativa que integra la estructura del Instituto.

Que el Manual de Organizaciéon General (MOG) es el instrumento de caracter
normativo administrativo en el cual se plasman, entre otros elementos, la
mision, vision y objetivos, y se delimitan las funciones y responsabilidades
correspondientes a la estructura organica basica del Instituto, la cual esta
integrada por las unidades administrativas que reciben sus atribuciones
directamente de la LGIPE y/o el RIINE; y que la estructura basica esta
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integrada por la Secretaria Ejecutiva, las Direcciones Ejecutivas y las
Unidades Técnicas, asi como las Delegaciones y Subdelegaciones,
conforme lo establece el articulo 4, numeral 1, fracciones Il, lll y V del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Que el Manual de Organizacion General vigente contiene los objetivos y
funciones tanto de la estructura basica como de la no basica, esto es, de los
titulares de cada una de las unidades administrativas hasta Jefatura de
Departamento; en tanto que el Proyecto de Manual que se somete a
consideracion de la Junta, contempla Unicamente los puestos de la
estructura bésica, es decir, los puestos de los titulares de las Unidades
Administrativas, que reciben sus atribuciones directamente de la LGIPE vy el
Reglamento Interior del INE, destacando que el complemento de la
estructura organica de Director de é&rea hasta el nivel de Jefatura de
Departamento, sera desarrollada en los Manuales de Organizacion
Especificos para cada Unidad Administrativa.

Que, en el marco de lo que establecen los dos considerandos anteriores, el
Proyecto de MOG no esta contemplando como parte de la estructura
organica basica del Instituto a los 6rganos colegiados como es el Consejo
General y la Junta General Ejecutiva, asi como a la Oficina del Consejero
Presidente, a los Consejeros Electorales, a los Consejeros del Poder
Legislativo y a los Representantes de los Partidos Politicos (que si estan
contenidas en MOG vigente), en virtud de que no representan formalmente
una unidad administrativa y carecen de una estructura organica propia, sobre
la cual puedan desplegar y delegar de manera directa sus atribuciones y
responsabilidades, y en su lugar cuentan con personal de apoyo que ayudan
en la ejecucion de sus atribuciones.

Que, adicionalmente a lo establecido en el considerando anterior, el MOG es
la base para la elaboracion de los manuales de organizacion especificos, en
los cuales se contemplan las funciones y responsabilidades de la estructura
organica a traves de la cual se concretan las atribuciones establecidas en la
normatividad, situacion que no aplica a los 6rganos colegiados como es el
Consejo General y la Junta General Ejecutiva, asi como a la Oficina del
Consejero Presidente, a los Consejeros Electorales, a los Consejeros del
Poder Legislativo y a los Representantes de los Partidos Politicos.

Que el proyecto de Manual de Organizacion General incluye las nuevas
atribuciones encomendadas al Instituto, que refuerzan a las Unidades ya
existentes y les da materia a las de nueva creacion, por lo que el Instituto



28.

29.

30.

31.

32.

actualizd su estructura basica, reflejando las nuevas unidades
administrativas en dicho Manual, las cuales son:

Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.
Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos y Locales.
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral.

Que adicionalmente, se modificaron las denominaciones de dos unidades
administrativas siendo estas, la Unidad Técnica de Servicios de Informacién
que pasa a ser la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales; y la Unidad de Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos
Politicos que pasa a ser la Unidad Técnica de Fiscalizacién, asi como la
desaparicion del Centro para el Desarrollo Democratico.

Que el proyecto de Manual de Organizacion General se ha desarrollado de
manera conjunta con las unidades administrativas del Instituto, y conforme a
los criterios técnicos establecidos en los Lineamientos para la Elaboracién de
o Actualizacion Manuales de Organizacién aprobados en este ejercicio.

Que de conformidad con el proceso para la elaboracién, revision,
autorizacion y difusiobn de los manuales de organizacion referido en los
Lineamientos para la Elaboracion o Actualizacion de Manuales de
Organizacion del INE, la Direccion Ejecutiva de Administracion a través de la
Direccion de Personal, llevé a cabo la revision del Proyecto de Manual de
Organizacion General, a fin de verificar que cumpliera con los criterios de
forma y fondo establecidos en dichos Lineamientos, emitiéndose al respecto
el Oficio de Dictamen Técnico Numero INE/DEA/ 5271 / 2016 de fecha 12 de
octubre de 2016 en sentido favorable, toda vez que el Proyecto cumple con
los criterios  metodolégicos establecidos en los Lineamientos
correspondientes y reune las condiciones y los requerimientos para ser
sometido al proceso de aprobacion por parte de la Junta General, a través
del Secretario Ejecutivo.

Que es de suma importancia la actualizacion del Manual de Organizacion
General, ya que éste debe contener informacion detallada referente a los
antecedentes, marco normativo, atribuciones, estructura organica,
organigrama, mision, vision, objetivos y funciones de las unidades
administrativas, que conforman el Instituto Nacional Electoral.

Que en ese orden de ideas destaca, que el Manual de Organizacion General,
refleja los niveles jerarquicos, grados de autoridad y responsabilidad, asi
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como los vinculos de comunicacion y coordinacion entre los diferentes
organos que integran a la Institucion.

Que la actualizacion del el Manual de Organizacion General, permitira al
Instituto contar con los documentos administrativos que serviran como una
herramienta de apoyo para orientar en la ejecucion de las labores asignadas
a cada unidad administrativa, asi como delimitar las areas y ambitos de
responsabilidad.

Que los trabajos relacionados con la actualizacion del Manual de
Organizacion General del Instituto Nacional Electoral, tienen como sustento
la estructura basica prevista en la LGIPE y el Reglamento Interior del INE,
para la presentacion del presente Acuerdo.

Que de conformidad con el considerando anterior, se advierte que en el
Manual de Organizacion General del IFE aprobado mediante Acuerdo
JGE186/2013, contiene los objetivos y funciones de la estructura basica y de
la no béasica de las Unidades Administrativas del Instituto; en tanto que el
Manual de Organizacion General del Instituto Nacional Electoral inicamente
considera los objetivos y funciones de la estructura basica establecida en la
LGIPE y el RIINE, de tal suerte que al entrar éste en vigor al dia siguiente de
su aprobacion, es necesario precisar que el Manual a de Organizacién
General del IFE se abroga con excepcidon de los objetivos y funciones de
Director de area hasta Jefe de Departamento de las areas adscritas a las
unidades administrativas del Instituto Nacional Electoral, los cuales quedaran
vigentes, en tanto no se emitan los Manuales de Organizacion Especificos
correspondientes.

Que se presenta la propuesta de Manual de Organizacion General del
Instituto Nacional Electoral, con el objeto de que permita acordar con las
Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas y Vocales Ejecutivos de las
Juntas Locales y Distritales, los asuntos de su competencia de conformidad
con lo dispuesto en la LGIPE, el RIINE y demas disposiciones aplicables,
contando para tal efecto con un ordenamiento actualizado que brinde
certeza, promueva practicas que garanticen la aplicacion de los principios
constitucionales y rectores del Instituto en el desempefio de las funciones
que ordena el objeto del referido Manual, de conformidad con los
Antecedentes y Considerandos del presente Acuerdo, con el fin de que se
contribuya al establecimiento de principios y criterios que permitan facilitar y
simplificar su aplicacién en la practica por parte de las areas del Instituto.
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37. Que en razon a lo anterior, es necesario que la Junta General Ejecutiva
emita el presente Acuerdo.

En atencion a los Antecedentes y a las Consideraciones expuestas, con
fundamento en los articulos 41, péarrafo segundo, Base V, apartado A, parrafos
primero y segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
29; 30, parrafo 2; 31, parrafos 1y 4; 34, parrafo 1; 47 parrafos 1y 2; 48, parrafo 1,
incisos b) y 0); 49, parrafo 1; 51, parrafo 1, incisos j), ), r) y w); 59, parrafo 1,
incisos a), b), d), e), h) y k) y Sexto Transitorio, parrafo segundo de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales; 14, fracciones Il y 1V; 107, 116; 117,
118; 119 y 120 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa; 4, numeral 1, fracciones I, lll y V; 40, parrafo
1, incisos b), c), d) y 0); 41, parrafos 1 y 2, incisos b), h) y dd); 42, parrafo 1,
incisos h), I) y t); 50, parrafo 1, incisos b), c), d), e), f) y X) y 63, parrafo 1, inciso i)
del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral y el Oficio de Dictamen
Técnico Numero INE/DEA/ 5271 /2016, la Junta General Ejecutiva emite el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba el Manual de Organizacion General del Instituto Nacional
Electoral, el cual se anexa al presente Acuerdo y forma parte integrante del
mismo, junto con su Dictamen Técnico.

SEGUNDO.- El presente Manual entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion. Por lo tanto, se abroga el Manual aprobado segun Acuerdo
JGE186/2013, de fecha 11 de diciembre de 2013, con excepcion de los objetivos y
funciones de Director de area hasta Jefe de Departamento de las areas adscritas
a las unidades administrativas del Instituto Nacional Electoral, asi como los
Coordinadores de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, los
cuales quedaran vigentes, en tanto no se emitan los Manuales de Organizacion
Especificos correspondientes.

TERCERO.- Quedaran sin efecto, todas aquellas disposiciones que se
contrapongan al Manual al que se refiere el Acuerdo Primero del presente.

CUARTO.- Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion para que haga

del conocimiento de todas las unidades administrativas del Instituto Nacional
Electoral el presente Acuerdo.
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QUINTO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion, en
la Gaceta Electoral, en la NormalNE, y en la pagina web del Instituto Nacional
Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 19 de diciembre de 2016, por votaciobn unanime de los
Directores Ejecutivos del Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda
Jaimes; de Prerrogativas y Partidos Politicos, Maestro Patricio Ballados
Villagémez; de Organizacion Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas; del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez Pudn; de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Maestro Roberto Heycher Cardiel Soto;
de Administracion, Licenciado Bogart Cristébal Montiel Reyna; de los Directores
de las Unidades Técnicas de Fiscalizacion, Contador Publico Eduardo Gurza
Curiel; de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos Alberto Ferrer Silva y de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, Licenciado Miguel Angel Patifio
Arroyo; del Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta General Ejecutiva,
Licenciado Edmundo Jacobo Molina y del Consejero Presidente y Presidente de la
Junta General Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL
DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA
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INTRODUCCION

El 31 de enero de 2014, se promulgé la Reforma Constitucional en materia
politica-electoral, aprobada por el Congreso de la Union y la mayoria de las
Legislaturas Estatales. El 10 de febrero del mismo afio, se publico en el Diario
Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogaron diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral.

El Decreto de referencia incluyé diversas disposiciones que modificaron la
denominacion, estructura, funciones y objetivos del entonces Instituto Federal
Electoral para transformarlo en el Instituto Nacional Electoral; asimismo, se
determind la creacion de una autoridad electoral nacional que, ademas de las
atribuciones a nivel federal con que ya contaba, se le suman responsabilidades en
el &mbito local.

El 19 de noviembre de 2014, en Sesion Extraordinaria del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, se expidio el Reglamento Interior del Instituto Nacional
Electoral (RIINE), mediante Acuerdo INE/CG268/2014, en concordancia con su
estructura y responsabilidades para el debido ejercicio de sus facultades.

Derivado de la expedicion del RIINE, el Instituto Nacional Electoral, en su caracter
de autoridad electoral nacional, debe garantizar los mismos parametros de
aplicaciéon de la normatividad electoral en todo el territorio nacional. Con el
propdsito de cumplir con la funcién de coordinar y supervisar el proceso de
estandarizacion de las elecciones locales con la federal, el Instituto modificé su
estructura, con la creacion de tres unidades técnicas: la de Igualdad de Género y
No Discriminacion, la de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales y la de
lo Contencioso Electoral, asimismo se modificaron las denominaciones de la
Unidad Técnica de Servicios de Informacion que cambia a Unidad Técnica de
Transparencia y Proteccion de Datos Personales, y la Unidad de Fiscalizacion de
los Recursos de los Partidos Politicos que pasa a ser la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, asi como la desaparicién del Centro para el Desarrollo Democratico,
entre otros cambios.

Con base en lo anterior, y en cumplimiento a lo establecido en los articulos 59,
Apartado 1, inciso e) de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, 42 inciso h), 50 inciso d) y 63 inciso i) del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral, se ha elaborado el presente Manual de Organizacion
General del Instituto Nacional Electoral, que representa un instrumento de apoyo
para el desarrollo de las funciones de su personal, en el cual estan plasmados su
conformacién, organizacién, objetivos y funciones.
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El propésito de este documento es proporcionar una perspectiva general de los
aspectos mas relevantes del Instituto Nacional Electoral en materia
organizacional, alineado al nuevo contexto juridico administrativo en el que se
desarrollan sus atribuciones. Este manual considera los apartados siguientes:
Introduccion, Antecedentes, Marco Juridico-Administrativo, Atribuciones, Mision,
Visién, Estructura Orgénica, Organigrama, Objetivos y Funciones de las unidades
administrativas que integran al Instituto.

Finalmente, es de precisar que a fin de mantener actualizado el presente Manual
de Organizacion General, se deberan realizar revisiones periddicas por parte de
las instancias competentes del Instituto, para llevar a cabo las actualizaciones
respectivas que deriven de modificaciones a la Ley o Reglamento Interior que
repercutan directamente en la estructura organica, asi como en las atribuciones y
funciones conferidas al Instituto Nacional Electoral.
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l. ANTECEDENTES

El sistema electoral en México inicié su evolucion con la expedicidon de la primera
ley electoral, misma que data del 17 de junio de 1823, en la que se establecian
disposiciones para que los presidentes municipales organizaran las elecciones.

En la Ley para Elecciones de Diputados y Ayuntamientos del Distrito y Territorios
de la Republica de 1830, se creo el Registro de Electores.

La Ley Organica Electoral de 1857, representé el inicio de un nuevo estadio del
desarrollo electoral mexicano al aparecer los distritos electorales. En 1857 quedoé
abolida la vieja organizacion de parroquias y partidos establecida por la
Constitucion de Cadiz de 1812, surgiendo asi los distritos electorales que hoy se
conocen como distritos federales electorales.

El 19 de diciembre de 1911, con la Ley de Francisco |. Madero y su reforma del 22
de mayo de 1912, se establece una evolucién del derecho electoral al otorgarse
personalidad juridica a los partidos politicos, organizarse el registro de electores,
instaurarse la eleccion directa y la creacibn de los colegios electorales
sufraganeos.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos de 1917, sento las
bases del régimen electoral al declarar al sufragio universal como derecho y deber
de los ciudadanos; ademas de sefialar una serie de prerrogativas que otorgaban
al ciudadano la facultad de votar y ser votados, para todos los cargos de eleccién
popular de la federacion y de las entidades.

La Ley para la Eleccion de Poderes Federales del 2 de julio de 1918, ademas de
instrumentar los mandamientos constitucionales, incorporoé los principios politicos
fundamentales que motivaron la revolucibn mexicana: Sufragio Efectivo, No
Reeleccidén, Eleccion Directa y Libertad de Participacion Politica, con
Universalidad del Sufragio.

La Ley Electoral Federal del 4 de diciembre de 1951, modificé la composicion de
la Comision Federal de Vigilancia Electoral, aumentando a tres comisionados de
los partidos politicos y dejando Unicamente al Secretario de Gobernacion como
representante del Poder Ejecutivo.

La ley sefalada en el parrafo anterior fue reformada y adicionada mediante
Decreto del 28 de diciembre de 1963, a efecto de actualizarla de acuerdo con las
Reformas Constitucionales a los Articulos 54 y 63; también introdujo la figura de
las exenciones fiscales para los partidos politicos legalmente registrados y
establecio ajustes para el caso de las coaliciones de partidos.
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El 5 de enero de 1973, fue expedida una nueva ley electoral, que convirtié a la
Comision Federal Electoral en un organismo permanente, y les concedio a todos
los partidos politicos nacionales, derecho de voz y voto. Asimismo, en materia de
geografia electoral, establecio como innovacion la division seccional, entendida
como la demarcacion electoral territorial en que se dividen los distritos para la
recepcion del voto y con base en la cual se formaban las listas de electores.

El 30 de diciembre de 1977, se promulgé una ley reglamentaria que se denomino
Ley Federal de Organizaciones y Procesos Electorales.

En 1987, a través del Codigo Federal Electoral, se establecié que los partidos
politicos estarian representados en nimero tal que sus representantes estuvieran
en proporcion directa a su fuerza electoral, medida ésta por la votacion efectiva
gue hubieran obtenido en la dltima eleccion para diputados de mayoria.

El 15 de agosto de 1990 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Cédigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, como consecuencia de lo
dispuesto en el articulo 41 de nuestra Carta Magna, en el que se establecié que la
atribucion de organizar las elecciones era una funcion estatal a cargo de los
poderes Legislativo y Ejecutivo de la Unidbn con la participacion vy
corresponsabilidad de los partidos politicos y de los ciudadanos, en los términos
establecidos en dicho cédigo.

El Codigo de referencia, previene la existencia del Instituto Federal Electoral,
como organismo publico autbnomo, con personalidad juridica y patrimonio
propios; este organismo agrupa para su desempefio, en forma integral y directa
las actividades relativas a la elaboracion del Padrén Electoral, a la preparacién de
la jornada electoral, escrutinios, coémputos y otorgamiento de constancias,
capacitacion electoral y educacion civica e impresion de material electoral.
Asimismo, atendera lo relativo a los derechos y prerrogativas de los partidos
politicos e incorporard a funcionarios de carrera, regidos por un Servicio
Profesional Electoral, como responsables directos de la organizacion de las
elecciones.

A partir de 1992, el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales ha tenido
diferentes reformas, todas ellas, para adecuar el documento a los avances de la
vida democratica del pais.

En la reforma de 1994, se dio un gran paso hacia la ciudadanizacion del Instituto,
qgue incidié en la totalidad de los Consejos que integraban al Instituto Federal
Electoral. En este sentido, en el Consejo General se suprimié el voto de los
partidos politicos y el de calidad a su presidente. Por otra parte, se sustituyo la
figura de Consejero Magistrado por la de Consejero Ciudadano; se redujeron los
requisitos solicitados a sus predecesores para ser electos y se modifico la forma
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de su eleccion, a propuesta de las fracciones partidistas de la Camara de
Diputados.

En 1996 se realizaron varios ajustes en materia politico electoral, entre los que
destacaron el proceso de redistritacion, para establecer la demarcacion territorial
de los 300 Distritos Federales Electorales Uninominales, asi como el ambito
territorial que abarcaria cada una de las Circunscripciones Plurinominales,
aprobado por el Consejo General del Instituto Federal Electoral, el 31 de julio de
ese afio, para contar con una geografia electoral y preparar los comicios
electorales de 1997.

Asimismo, se determinaron las reglas para la eleccion de diputados a la LVI
Legislatura del Congreso de la Union; la duracion de los diputados en sus
funciones; la distribucion de los distritos uninominales y las cinco circunscripciones
plurinominales, tanto para la LVI Legislatura como para la LVII.

Adicionalmente, en el articulo Séptimo Transitorio, se establecieron reformas
relacionadas con el financiamiento publico de los partidos politicos, en el que se
establecia que los partidos politicos deberian entregar informes dentro de los
plazos establecidos, traduciéndose en un mayor control sobre los recursos
publicos. Se determindé también el tope maximo de gastos de campafia que
podian erogar los partidos politicos en la eleccion presidencial, asi como los
valores para fijar los topes maximos de gastos de campafia para la eleccién de
diputados de mayoria relativa.

Para 2005, el Instituto Federal Electoral establecié en sus politicas y programas
generales, como uno de sus objetivos estratégicos, fortalecer y transparentar con
sentido de eficiencia las estructuras internas y la administracion del mismo. Por lo
cual, se hizo necesario crear la Unidad Técnica de Servicios de Informacion y
Documentacién que permitiera garantizar la adecuada coordinacion entre los
organos previstos por el Reglamento del Instituto Federal Electoral en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, para el manejo, flujo y
conservacion de la informacion, lo que se traduciria en la atencién pronta y eficaz
de las solicitudes ciudadanas de acceso a la informacion.

El 30 de junio de 2005, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se reformaron diversas disposiciones del Codigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales relativas al ejercicio del voto de los
mexicanos residentes en el extranjero, reformando los articulos 1, 9 y los incisos
c), d) y e) del parrafo 1 del articulo 250 del referido cddigo, al mismo tiempo que
se modificé la denominacién del Libro Sexto para titularse “Del voto de los
mexicanos residentes en el extranjero”, adicionandose los articulos 273 al 300 al
Cadigo, con vigencia a partir del 1° de julio de 2005.
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Derivado de la reforma en 2007 a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en materia electoral, publicada el 14 de enero de 2008, se modifico el
Cdbdigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, la cual promueve
“el nuevo modelo de comunicacion politica; la reduccion del financiamiento publico
a los partidos politicos, especialmente el correspondiente a las campafas; y el
fortalecimiento de la autonomia y capacidades del Instituto Federal Electoral”,
aunado a lo anterior “contribuye al fortalecimiento del sistema de partidos, al mejor
ejercicio de sus derechos y al estricto cumplimiento de sus obligaciones,
singularmente en lo que se refiere a la fiscalizacion de los recursos y gastos, tanto
ordinarios como de campafna”.

Asimismo, en el Cdadigo se detallaron los procedimientos para la imposicion de
sanciones, precisando los sujetos y conductas; las sanciones administrativas en
materia de radio y television; asi como las facultades y atribuciones de la
Contraloria General.

Adicionalmente se creé la Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos
Politicos, como un 6rgano especializado para mejorar los procedimientos de
auditoria y fiscalizaciéon de los recursos de los partidos politicos, para lo cual se
elimind el derecho al secreto bancario, fiduciario y fiscal de los mismos.

Asimismo, determina las disposiciones para la renovacion escalonada de los
Consejeros Electorales y del Consejero Presidente; de la existencia de las
comisiones permanentes, y se precisan las facultades de la Junta General
Ejecutiva, de las Direcciones Ejecutivas y de los érganos desconcentrados.

El 31 de enero de 2014, se promulgé la reforma constitucional en materia politica-
electoral aprobada por el Congreso de la Union y la mayoria de las Legislaturas
Estatales. El 10 de febrero del mismo afio se publicd en el Diario Oficial de la
Federacion el “Decreto por el que se reformaron, adicionaron y derogaron
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politica-electoral”.

El Decreto sefialado incluyé diversas disposiciones que modificaron la
denominacion, estructura, funciones y objetivos del entonces Instituto Federal
Electoral para transformarse en Instituto Nacional Electoral. Entre ellas se destaca
la creacion de una autoridad electoral nacional que, en adicion a las atribuciones a
nivel federal con que ya contaba, se le suman responsabilidades en el ambito
local.

El 23 de mayo de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto
mediante el cual se expididé la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, la cual otorgd nuevas atribuciones, que repercuten en la estructura
organizacional y ocupacional del Instituto Nacional Electoral.
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El 19 de noviembre de 2014, en Sesion Extraordinaria del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, se expidi6 el Reglamento Interior del Instituto Nacional
Electoral, mediante Acuerdo INE/CG268/2014, en concordancia con su estructura
y responsabilidades para el debido ejercicio de sus facultades.

Derivado de lo anterior, el Instituto Nacional Electoral, en su caracter de autoridad
electoral nacional, debe garantizar los mismos parametros de aplicacion de la
normatividad electoral en todo el territorio nacional. Con el propdsito de cumplir
con la funcion de coordinar y supervisar el proceso de estandarizacion de las
elecciones locales con la federal, el Instituto modificO su estructura, con la
creacion de tres unidades administrativas: la Unidad Técnica de Igualdad de
Género y No Discriminacion; la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales; y la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral;
asimismo se modificaron las denominaciones de la Unidad Técnica de Servicios
de Informacién que cambia a Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de
Datos Personales, y de la Unidad de Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos
Politicos que pasa a ser la Unidad Técnica de Fiscalizacion, asi como la
desaparicion del Centro para el Desarrollo Democrético, entre otros cambios.
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MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

De manera enunciativa, mas no limitativa, se indican las siguientes disposiciones
gue sustentan las atribuciones del Instituto Nacional Electoral.

MARCO JURIDICO GENERAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Ley General de Partidos Politicos.

Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral.
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Reglamento de Elecciones.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama
Administrativa.

MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO ESPECIFICO

1.1. Secretaria Ejecutiva:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Articulo 49.
Articulo 51.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Articulo 41.

¢) Reglamento de Elecciones.

Articulo 47.

d) Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama

Administrativa.
Articulo 12.
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1.1.1. Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 54.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 45.

1.1.2. Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 55.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 46.

1.1.3. Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 56.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 47.

1.1.4. Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 57.
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b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 48.

c) Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama
Administrativa.
Articulo 13.

1.1.5. Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 58.

b) Reglamento interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 49.

1.1.6. Direccion Ejecutiva de Administracion:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 59.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 42.
Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 50.

c) Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama
Administrativa.
Articulo 14.

1.1.7. Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 60.
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b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 73.

1.1.8. Direccion del Secretariado:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 68.

1.1.9. Direccién Juridica:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 67.

1.1.10. Unidad Técnica de Servicios de Informatica:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 66.

1.1.11.Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos Personales:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 80.

1.1.12.Unidad Técnica de Planeacion:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 69.

1.1.13.Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 71.

1.1.14.Juntas Locales Ejecutivas:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 62.
Articulo 63.
Articulo 64.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 51.
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Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 54.
Articulo 55.
Articulo 56.
Articulo 57.

1.1.15.Juntas Distritales Ejecutivas:

a) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Articulo 72.
Articulo 73.
Articulo 74.

b) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 58.
Articulo 59.
Articulo 60.

1.0.1. Unidad Técnica de Fiscalizacion:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 72.

1.0.2. Coordinacion Nacional de Comunicacién Social:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 64.

1.0.3. Coordinacién de Asuntos Internacionales:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 65.

1.0.4. Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién:

a) Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Articulo 63.
Articulo 70.
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ATRIBUCIONES

LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES
DOF. 23-05-2014.

Articulo 32.
1. El Instituto tendra las siguientes atribuciones:

a)

VI.

b)

Para los procesos electorales federales y locales:

La capacitacion electoral,

La geografia electoral, que incluirhd la determinacién de los distritos
electorales y su division en secciones electorales, asi como la delimitacion
de las circunscripciones plurinominales y el establecimiento de cabeceras;

El padrén y la lista de electores;

La ubicacién de las casillas y la designacion de los funcionarios de sus
mesas directivas;

Las reglas, lineamientos, criterios y formatos en materia de resultados
preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacion electoral;
conteos rapidos; impresion de documentos y produccién de materiales
electorales, y

La fiscalizacion de los ingresos y egresos de los partidos politicos y
candidatos.

Para los procesos electorales federales:

El registro de los partidos politicos nacionales;

El reconocimiento a los derechos y el acceso a las prerrogativas de los
partidos politicos nacionales y de los candidatos a cargos de eleccion
popular federal;

12
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VI.

VII.

1

IX.

La preparacion de la jornada electoral;
La impresion de documentos y la produccion de materiales electorales;
Los escrutinios y cOmputos en los términos que sefiale esta Ley;

El computo de la eleccidon de Presidente de los Estados Unidos Mexicanos
en cada uno de los distritos electorales uninominales;

La declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las
elecciones de diputados y senadores;

I. La educacion civica en procesos electorales federales, y

Las demas que le sefale esta Ley y demas disposiciones aplicables.

2. Ademas de las anteriores, el Instituto, en los términos que establece esta Ley,

b)

d)

contara con las siguientes atribuciones:

La organizacion de la eleccion de los dirigentes de los partidos politicos,
cuando éstos lo soliciten y con cargo a sus prerrogativas, en los términos
gue establezca la Ley;

La eleccion y remocién del Consejero Presidente y los Consejeros
Electorales de los Organismos Publicos Locales;

Suscribir convenios con 6rganos del Poder Ejecutivo Federal que
establezcan los mecanismos de coordinacién y aseguren cooperacién en
materia de inteligencia financiera;

La verificacibn de los requisitos, asi como la organizacién, desarrollo,

computo y declaracion de resultados de las consultas populares a que se
refiere la fraccion VIII del articulo 35 de la Constitucion;

13
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f)

g)

h)

)

Verificar el porcentaje requerido por la fraccion IV del articulo 71 de la
Constitucion, para la presentacion de iniciativas de leyes o decretos por parte
de los ciudadanos;

Asumir directamente la realizacion de las actividades propias de la funcion
electoral que corresponde a los Organismos Publicos Locales, en los
términos de esta Ley;

Delegar las atribuciones a los Organismos Publicos Locales, sin perjuicio de
reasumir su ejercicio directo en cualquier momento;

Atraer a su conocimiento cualquier asunto de la competencia de los
Organismos Publicos Locales, cuando su trascendencia asi lo amerite o para
sentar un criterio de interpretacion;

Emitir criterios generales para garantizar el desarrollo de los mecanismos de
participacion ciudadana previstos en las leyes federales que para tal efecto
se emitan, con el fin de que los ciudadanos participen, individual o

colectivamente, en las decisiones publicas, y

Las demds que le sefale esta Ley y demas disposiciones aplicables.
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IV. MISION Y VISION

MISION.

Organizar procesos electorales libres, equitativos y confiables, para
garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania y contribuir al desarrollo de la vida democratica de México.

VISION.

Ser el organismo electoral nacional autbnomo que contribuya a la
consolidacion de la cultura y convivencia democratica en México,
distinguiéndose por ser una institucion, moderna, transparente y
eficiente, en la que la sociedad confie plenamente para la
organizacion de elecciones equitativas e imparciales.
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V. ESTRUCTURA ORGANICA

CONSEJO GENERAL
1. PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL
CONTRALORIA GENERAL

1.1

1.0.1.
1.0.2.
1.0.3.
1.0.4.

SECRETARIA EJECUTIVA

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.
1.1.7.

1.1.8.
1.1.9.

1.1.10.
1.1.11.

1.1.12.
1.1.13.
1.1.14.
1.1.15.

DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE
ELECTORES

DIRECCION EJECUTIVA DE PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION
ELECTORAL

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION  EJECUTIVA DE  CAPACITACION
ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
UNIDAD TECNICA DE VINCULACION CON LOS
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES

DIRECCION DEL SECRETARIADO

DIRECCION JURIDICA

UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA

UNIDAD TECNICA DE TRANSPARENCIA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

UNIDAD TECNICA DE PLANEACION

UNIDAD TECNICA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL
JUNTAS LOCALES EJECUTIVAS

JUNTAS DISTRITALES EJECUTIVAS

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

COORDINACION NACIONAL DE COMUNICACION SOCIAL
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNACIONALES

UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION
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VIl. OBJETIVO Y FUNCIONES
1.1. SECRETARIA EJECUTIVA
OBJETIVO

Dirigir el desarrollo de las actividades encomendadas en las disposiciones
aplicables, asi como las asignadas por el Consejo General y la Junta General
Ejecutiva, érganos de los cuales forma parte, ejerciendo sus funciones por medio
de las unidades administrativas adscritas a su cargo, con el propoésito de llevar a
cabo los procesos electorales que desarrolle el Instituto Nacional Electoral.

FUNCIONES

1. Convocar a las sesiones de la Junta General Ejecutiva previo acuerdo con la
o el Presidente del Consejo General.

2.  Fungir como la o el Secretario del Consejo o de la Junta General Ejecutiva,
asi como remitir a las y los integrantes de dichos 6rganos colegiados los
documentos y anexos correspondientes.

3. Ejercer la figura de representante legal del Instituto por si o por quien
designe de acuerdo al marco normativo aplicable.

4. Coordinar el seguimiento a los acuerdos del Consejo General y de la Junta
General Ejecutiva.

5. Someter al conocimiento y, en su caso, a la aprobacion del Consejo General,
los asuntos de su competencia.

6. Conducir la administracion de la oficialia electoral por si, o por conducto de
las y los vocales secretarios de las juntas ejecutivas locales y distritales, u
otros servidores publicos del Instituto en los que delegue dicha funcion.

7. Coordinar el ejercicio de las atribuciones encomendadas a las Direcciones
Ejecutivas, Unidades Técnicas y de las Juntas Locales y Distritales
Ejecutivas del Instituto, e informar a la o el Presidente del Consejo General
sobre el mismo.

8. Determinar con la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores la

informacion que se aportard en la celebracion de convenios con las
autoridades competentes, en los procesos electorales locales.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Suscribir con la o el Consejero Presidente, los convenios con las autoridades
electorales en las entidades federativas, en materia de organizacion de
procesos electorales locales.

Coordinar la atencion de los requerimientos formulados por la Contraloria
General, en materia de vigilancia de los recursos y bienes, en su caso, de la
determinacién de responsabilidades e imposicion de sanciones a los
servidores del Instituto.

Determinar la factibilidad y, en su caso, aprobar las propuestas de creacién o
modificacidén de las estructuras de los érganos centrales y delegaciones, con
excepcion de aquellos que sean competencia exclusiva del Consejo, con
base en las necesidades del servicio y los recursos presupuestales.

Emitir los nombramientos de las o los integrantes de las juntas locales y
distritales ejecutivas, de entre los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Proporcionar a las unidades administrativas del Instituto los recursos para el
ejercicio de las atribuciones encomendadas.

Coordinar el desarrollo de las actividades del Programa de Resultados
Electorales Preliminares, e informar al Consejo General.

Presentar a la o el Presidente del Consejo General los informes de
actividades de las y los vocales ejecutivos de las juntas locales y distritales
ejecutivas.

Dirigir en su caracter de Secretario del Consejo General, la sustanciacion y
formulacion de los proyectos de resolucibn de los procedimientos
administrativos sancionadores ordinarios.

Conducir el seguimiento en coordinacién con la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral de los procedimientos especiales sancionadores que
se remitan al Tribunal Electoral, en los términos de las disposiciones en la
materia, y en su caracter de Secretario del Consejo General.

Participar de manera coordinada con las unidades administrativas en la
realizacion de estudios o procedimientos sobre las tendencias electorales el
dia de la jornada electoral, cuando asi lo ordene la o el Consejero
Presidente.
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto del Instituto, con base en las
disposiciones aplicables, y someterlo a la consideracion de la o el Presidente
del Consejo General.

Conducir el ejercicio de los recursos autorizados al Instituto, en el
presupuesto de egresos de la federacion del ejercicio fiscal correspondiente.

Otorgar mediante el instrumento juridico correspondiente, previa autorizacion
del Consejo General, la delegacién de autoridad legal en actos de dominio,
de administracion o de representacion ante cualquier autoridad
administrativa, judicial o de particulares, sobre inmuebles destinados al
Instituto.

Coordinar las acciones de conformacion del Plan y Calendario Integrales de
los procesos electorales ordinarios y, en su caso, extraordinarios, y para la
aprobacion del Consejo General.

Emitir los informes requeridos por el Congreso de la Union, sobre el
resultado de la revisién del porcentaje sefialado en el articulo 71, fraccion IV,
de la Constitucién y deméas disposiciones aplicables.

Emitir las certificaciones de la documentacién que obra en los archivos del
Instituto, requeridas por las instancias o autoridades competentes.

Presentar a consideracion de la o el Presidente del Consejo General, las
propuestas de creacién de nuevas direcciones y unidades técnicas para el
mejor funcionamiento del Instituto, y acordar con la misma o el mismo los
asuntos de su competencia.

Coordinar la operacion y la actualizacion del Sistema Integral de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién Institucional, para someterlas a la aprobacién del
Consejo General.

Acordar con las Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas y Vocales
Ejecutivos de las Juntas Locales, los asuntos de su competencia de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interior.

Colaborar con las Comisiones, en su caracter de Secretaria o Secretario del
Consejo, en las actividades que le sean solicitadas.

Coordinar la integracién de los archivos de las sesiones y acuerdos de las
Comisiones Temporales, cuando le sea requerido.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Dirigir la atencion de asuntos y suscripcion de documentos relacionados con
las unidades administrativas adscritas a la Secretaria Ejecutiva, con base en
las atribuciones conferidas en los preceptos legales aplicables.

Promover la realizacibn de los estudios de factibilidad para establecer
oficinas municipales y presentarlos a la Junta.

Organizar reuniones con las y los Vocales Ejecutivos de las Juntas Locales y
Distritales, de conformidad con los acuerdos del Consejo, y cuando lo
requieran la o el Presidente del Consejo, la Junta o las Comisiones.

Coordinar los estudios que determine la Junta, en materia de organizacion
de procesos electorales locales, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Dirigir los requerimientos a las autoridades competentes sobre la entrega de
pruebas que obren en su poder, estableciendo las medidas de resguardo de
la informacion.

Presentar al Consejo General los avisos de recuento de votos en la totalidad
de las casillas en los Distritos en los que se acrediten los supuestos legales
previstos en el articulo 311, numerales 2 y 3 de la Ley Electoral.

Acordar con las instancias competentes sobre las franquicias postales y
telegraficas, y descuentos en el transporte de las que gozaran los
funcionarios electorales y representantes de los partidos politicos nacionales
debidamente acreditados ante los 6rganos del Instituto, de conformidad con
las disposiciones aplicables.

Presidir el Comité de Gestion y Publicacién Electrénica y supervisar las
actividades correspondientes al Gestor de Contenidos.

Presentar al Consejo General el informe operativo funcional de los
Organismos Publicos Locales, respecto de las solicitudes para ejercer la
delegacién de facultades competenciales.

Informar a la Junta General Ejecutiva sobre los proyectos de dictamen del
Servicio Profesional.

Coordinar las politicas y programas relativos al Personal de la Rama
Administrativa del Instituto.

21



£ INE

Instituto Nacional Electoral

41.

42.

43.

44,

45.

Determinar, a propuesta de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, las vacantes de urgente ocupacion.

Presentar los informes que solicite el Consejo General en materia del
Servicio Profesional, del Personal del Instituto y de los Organismos Publicos
Locales, en su calidad Secretario del Consejo General.

Dirigir la tramitacion, sustanciacion y formulacion de los proyectos de
resolucién de los procedimientos especiales de asuncion (total o parcial)
atraccion y delegacion.

Coordinar los trabajos que la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales y el Consejo General ordenen en el ambito de encuestas
electorales.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.1. DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
OBJETIVO

Conducir la administracion de los instrumentos registrales, mediante la definicion
de estrategias de actualizacién y depuracion del padron electoral, lista hominal,
cartografia electoral y credencial para votar, con la finalidad de contribuir a la
realizacion de las elecciones federales y locales.

FUNCIONES

1. Presentar anualmente a la Junta General Ejecutiva el programa del Registro
Federal de Electores.

2.  Acordar con la o el titular de la Secretaria Ejecutiva los asuntos de su
competencia.

3. Definir las estrategias para aplicar la técnica censal parcial cuando asi lo
determine la Junta General Ejecutiva.

4.  Dirigir los programas y campafias de inscripcion de los ciudadanos al Padrén
Electoral y lista nominal de electores.

5. Dirigir la aplicacion de las medidas de seguridad y confidencialidad definidas
para el resguardo fisico y digital de la documentacion electoral de los
ciudadanos.

6. Asegurar que se implementen los mecanismos de prevencion de
contingencias y continuidad de la operacion en el Centro de Cémputo.

7. Definir el disefio e instrumentacion de los contenidos de las campafias
necesarias para mantener actualizado el Padrén Electoral, conjuntamente
con la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica.

8. Establecer los mecanismos de expedicion y entrega de la credencial para
votar a los mexicanos, residentes en el pais y en el extranjero, que asi lo
soliciten.

9. Emitir los procedimientos técnicos y operativos para la actualizacién del

Padréon Electoral, considerando la opinidon de la Comisiéon Nacional de
Vigilancia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Coordinar la disposicion de informacion que permita conocer la consistencia,
nivel y tendencia estadistica de los instrumentos electorales.

Establecer los procesos de acceso a la informacién del Padron Electoral y de
la Lista Nominal de Electores a los integrantes de los érganos competentes,
velando por la confidencialidad de la informacion.

Conducir los mecanismos de inscripcion de los ciudadanos residentes en el
extranjero en el Padron Electoral, para generar las listas nominales de
electores, considerando la opinidn de la Comision Nacional de Vigilancia.

Formular convenios con los tres érdenes de gobierno para la obtencidén de
informacién actualizada de ciudadanos: fallecidos y suspendidos
temporalmente de sus derechos politico-electorales, asi como de aquéllos
que obtuvieron o perdieron la ciudadania.

Coordinar la elaboracion de reglas y procedimientos para el proyecto de
demarcacién de los Distritos Electorales Federales y Locales, asi como las
circunscripciones plurinominales.

Emitir los procedimientos en materia de actualizacion cartografica electoral
tendiente a contar con informacion confiable en la realizacion de los
procesos electorales federales y locales, e informar a la Comision Nacional
de Vigilancia.

Presidir la Comisién Nacional de Vigilancia y verificar se lleven a cabo las
acciones que aseguren gue las Comisiones de Vigilancia Nacional, Estatales
y Distritales se integren, sesionen y funcionen con la finalidad de fortalecer
los trabajos relativos a la actualizacion del Padron Electoral, informando a la
Comision del Registro Federal de Electores de los trabajos realizados.

Vigilar que los recursos asignados a la Direccion Ejecutiva se administren de
acuerdo a la normatividad aplicable para garantizar la operacion diaria y
cumplir con los proyectos que se tienen asignados.

Participar como Secretario Técnico de la Comision del Registro Federal de
Electores.

Coordinar los trabajos e informes de las actividades y atencion a las
solicitudes de la Comisién Nacional de Vigilancia.
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20.

21.

22.

23.

Definir los mecanismos de verificacion del porcentaje de ciudadanos
contenidos en la lista nominal de electores requerido para llevar a cabo una
consulta popular o iniciar leyes o decretos ante el Congreso de la Unidn,
para su presentacion a la Comision respectiva, y su posterior aprobacion por
el Consejo General.

Definir los procedimientos para aprobacion del Consejo General, relativos a
la verificacion del cumplimiento del porcentaje de apoyo ciudadano a los
candidatos independientes en la lista nominal de electores, segun la
eleccion.

Coordinar la estrategia de atencién ciudadana que se brinda a través del
sistema nacional de consulta electoral INETEL, para dar a conocer a los
interesados los programas propios del Registro Federal de Electores, asi
como proporcionar la informacién de los temas que las distintas areas del
Instituto consideren.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.2. DIRECCION EJECUTIVA DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
POLITICOS

OBJETIVO

Garantizar el cumplimiento de los derechos, prerrogativas y obligaciones de los
partidos politicos nacionales, las agrupaciones politicas nacionales y los
candidatos independientes, incluido lo relativo a financiamiento publico,
franquicias postales y telegréficas y acceso a radio y television, y administrar los
tiempos de Estado en radio y televisibn en materia electoral; mediante la
instrumentacién de mecanismos de verificacion, registro, gestion, coordinacion,
control y seguimiento correspondientes; para contribuir al desarrollo de la vida
democratica nacional.

FUNCIONES

1. Coordinar la revision de la documentacion relativa al registro de: los rganos
directivos a nivel nacional y estatal de partidos y agrupaciones politicas
nacionales; los convenios de fusion, frentes, coaliciones y acuerdos de
participacion que se presenten; y las solicitudes de los partidos y coaliciones
respecto al registro y sustitucion de candidatos a diversos puestos de
eleccion popular; y, en su caso, instruir, la elaboracion de los proyectos de
acuerdo o resolucién correspondientes.

2. Determinar las acciones y mecanismos conducentes para llevar los libros
correspondientes para el registro de: partidos y agrupaciones politicas; de
convenios de fusién, frentes, coaliciones y acuerdos de participacion; de
integrantes de los Organos directivos de los partidos politicos y de sus
representantes acreditados ante los 6rganos del Instituto a nivel nacional,
local y distrital, asi como de dirigentes de las agrupaciones politicas; de
candidatos a los puestos de eleccion popular; asi como de los partidos
politicos locales.

3. Disponer las acciones encaminadas al establecimiento de politicas,
programas, criterios y lineamientos en materia de prerrogativas.
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10.

11.

12.

Dirigir las actividades de revision y andlisis necesarias para determinar que
los reglamentos emitidos por los partidos politicos nacionales se apeguen a
Sus normas internas y estatutarias.

Instruir las acciones pertinentes para la revision y andlisis de la
documentacion presentada por los partidos politicos nacionales para el
registro sus plataformas electorales y la elaboracién de los proyectos de
acuerdo respectivo para los efectos procedentes.

Dirigir la integracion y analisis de los expedientes de solicitudes formuladas
por las organizaciones de ciudadanos que pretendan constituirse como
partidos politicos nacionales o como agrupaciones politicas.

Coordinar la elaboracion de proyectos de resolucion relativos a las
modificaciones de los documentos béasicos de los partidos politicos y
agrupaciones politicas nacionales para su presentacion a las instancias
correspondientes.

Instruir la sustanciaciéon de las impugnaciones a las modificaciones a los
estatutos de los partidos politicos nacionales, conforme a lo establecido en la
normativa aplicable.

Colaborar con la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores, en la
elaboracién de los lineamientos que regulen la verificaciéon del cumplimiento
del porcentaje del apoyo ciudadano requerido para el registro de candidatos
independientes.

Dirigir las acciones conducentes para verificar el nimero de afiliados y la
autenticidad del padrén de afiliados de los partidos politicos locales.

Coordinar la integracion de los informes sobre el registro de candidaturas
gue realicen los Organismos Publicos Locales para las elecciones locales.

Disponer y organizar las acciones conducentes para ministrar los recursos

que le corresponden a los partidos politicos nacionales y a los candidatos
independientes conforme a la normativa aplicable.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Coordinar las gestiones y tramites necesarios para asegurar que el Instituto,
los candidatos independientes, los partidos politicos y sus representantes
ante los dérganos del Instituto puedan disponer de las franquicias postales y
telegréaficas que les correspondan.

Coordinar las acciones destinadas a apoyar a los partidos politicos y las
agrupaciones politicas para hacer efectivas las prerrogativas que tienen
conferidas en materia fiscal.

Coordinar la organizacion de las elecciones de las dirigencias de los partidos
politicos, cuando estos asi lo soliciten y en términos de las disposiciones
aplicables.

Determinar las acciones y mecanismos conducentes para garantizar que los
partidos politicos y candidatos ejerzan sus prerrogativas de acceso a los
tiempos en radio y television.

Coordinar la elaboracion y actualizacién anual de los mapas de cobertura y
de los catalogos de todas las estaciones de radio y canales de television.

Dirigir la elaboracion de las propuestas de pautas para la asignacion del
tiempo en radio y television; y someterlas a la aprobacién de las instancias
correspondientes.

Determinar las estrategias y acciones encaminadas a la instrumentacién de
los mecanismos y sistemas conducentes para la notificaciéon de las pautas
de transmision que hayan sido aprobadas, asi como para la entrega de las
ordenes de transmision y los materiales respectivos a los concesionarios de
radio y television, a efecto de que inicien su transmision conforme a los
calendarios previamente establecidos.

Coordinar, a nivel nacional, las acciones destinadas a monitorear y verificar
la transmision de las pautas aprobadas y vigilar el cumplimiento de las

normas aplicables en la materia.

Instruir la elaboracién y notificacion de requerimientos de informacion en
caso de presuntos incumplimientos a las pautas notificadas por el Instituto.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

Determinar, conforme a la norma, la procedencia de dar vistas a la
Secretaria Ejecutiva del Instituto respecto de incumplimientos a la pauta de
transmision por parte de los concesionarios de radio y television; e instruir la
integracion de los expedientes que correspondan.

Instruir las acciones procedentes para la atencion de consultas sobre la
aplicacion de la ley y el reglamento en materia de radio y television, que
formulen los partidos politicos, los/las candidatos/as independientes y/o las
autoridades electorales.

Coordinar las acciones vinculadas al monitoreo de espacios noticiosos,
conforme a los lineamientos que emita el Comité de Radio y Television,
durante los procesos electorales federales.

Participar en las sesiones de la Comision de Prerrogativas y Partidos
Politicos so6lo con derecho de voz y actuar como Secretario Técnico en el

Comité de Radio y Television.

Acordar con la o el titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto, los asuntos
de su competencia.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.3. DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL

OBJETIVO

Administrar la planeacion, implementacion y evaluacion de los procesos y
procedimientos de las elecciones ordinarias y extraordinarias, federales y locales
y, €n su caso, de las dirigencias de los partidos politicos y consultas populares, a
través de la emision de criterios y procedimientos en el ambito de la Organizacion
Electoral, para contribuir al logro de los objetivos estratégicos institucionales.

FUNCIONES

1. Coordinar las acciones de apoyo necesarias para la integracién, instalacion y
funcionamiento de las juntas locales y distritales.

2. Determinar los programas de Organizacién Electoral.

3. Someter a consideracion de la Comision competente del Consejo General
los proyectos de acuerdo respecto de las actividades y procedimientos que
se requieren normar en materia de Organizacion Electoral.

4. Determinar la informacion y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Sesiones de Juntas Locales y Distritales.

5. Coordinar el seguimiento de las actividades de Organizacion Electoral en las
delegaciones y subdelegaciones del Instituto, en conjunto con los Vocales
Ejecutivos.

6. Autorizar los criterios para la elaboracion del programa de visitas de
supervision a las juntas locales y distritales.

7. Determinar las actividades de Organizacién Electoral en las oficinas
municipales en coordinacién con los vocales ejecutivos.

8. Evaluar la ejecucion de los programas autorizados para la Direccion
Ejecutiva de Organizacion Electoral.

9. Verificar el cumplimiento de las juntas locales y distritales a los acuerdos y

demas disposiciones emitidas por el Consejo y la Junta, en materia de
Organizacion Electoral.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Presentar el programa calendarizado de actividades y eventos relacionados
con los procesos electorales, de las elecciones de las dirigencias de los
partidos politicos y la Consulta Popular.

Definir el modelo de la documentacién electoral que sera utilizada en los
procesos electorales federales ordinarios y extraordinarios y, en su caso, en
las consultas populares.

Coordinar la produccion y distribucion de la documentacién electoral
autorizada por el Consejo General, para los procesos electorales federales
ordinarios, extraordinarios y, en su caso, de las consultas populares.

Conducir los trabajos del disefio de los modelos de materiales electorales
que se utilizaran en los procesos electorales federales ordinarios y
extraordinarios y, en su caso, de las consultas populares.

Coordinar la produccion y distribucion de los materiales electorales
aprobados por el Consejo General, para los procesos electorales federales
ordinarios, extraordinarios y, en su caso, de las consultas populares.

Coordinar la incorporacion en el Sistema de Sesiones de Consejo de las
actas de las sesiones y demas documentos relacionados con el proceso
electoral, que envien los Consejos Locales y Distritales.

Coordinar la recepcion de la documentacion necesaria e integrar los
expedientes de la eleccién de senadores y diputados por el principio de
representacion proporcional, a fin de que el Consejo General efectie los
computos que conforme a la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales debe realizar.

Dirigir los trabajos encaminados a la integracion de la estadistica y el atlas
de las elecciones federales y nacional.

Fungir como Secretario Técnico, en su caso, y asistir a las sesiones, solo
con derecho de voz, de la Comision de Organizacion Electoral y, durante el
proceso electoral, a la de Capacitacion y Organizacion Electoral, y demas
aprobadas por el Consejo General que se le encomienden.

Presentar a consideracion de la Secretaria Ejecutiva los estudios para el
establecimiento de oficinas municipales del Instituto.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Someter a consideracion de la Comision competente del Consejo General
las propuestas de lineamientos, criterios y formatos en materia de
observacion electoral para los procesos electorales.

Establecer los elementos que deberan contener los lineamientos para la
impresion de los documentos y produccion de los materiales electorales,
para las elecciones federales y locales, y para eleccion de los mexicanos
residentes en el extranjero para su presentacion a la instancia que
corresponda.

Validar el disefio y produccion de la documentacién y materiales electorales
para las elecciones ordinarias y extraordinarias de los Organismos Publicos
Locales.

Determinar la informacién y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Observadores Electorales.

Determinar la informacién y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Distribucion de la documentacién y materiales electorales.

Determinar, en su caso, la documentacion que se deberd recabar de las
oficinas municipales relacionada con el proceso electoral.

Coordinar y realizar las acciones de apoyo necesarias para la instalaciéon y
funcionamiento de los Consejos Locales y Distritales.

Determinar la informacién y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Sesiones de Consejos Locales y Distritales.

Determinar la informacién y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Registro de Actas.

Coordinar la elaboracién y actualizacion de un catalogo de los acuerdos y
demas disposiciones que emitan el Consejo y la Junta General, en materia
de Organizacion Electoral.

Someter a consideracién de la Comision competente del Consejo General
los criterios y plazos para las actividades relacionadas con la ubicacion,
instalacion y funcionamiento de las casillas electorales, y con el modelo de
casilla unica.

Determinar la informacién y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Ubicacion de casillas.
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Vigilar que los criterios y plazos para las actividades vinculadas con la
ubicacion, instalacion y funcionamiento de las casillas electorales, asi como
con el modelo de casilla Unica se realicen de acuerdo con las normas
establecidas.

Dirigir el disefio, operacion y evaluacion del Sistema de Informacion sobre el
desarrollo de la Jornada Electoral en los procesos electorales federales,
locales, consultas populares y, en su caso, en las elecciones internas de las
dirigencias de los partidos politicos.

Participar con la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales, en la revisién de los convenios generales de coordinacion con los
Organismos Publicos Locales, asi como sus respectivos Anexos Técnicos y
Financieros.

Definir los formatos y documentacién para que los partidos politicos y, en su
caso, candidaturas independientes, acrediten a sus representantes
generales y de casilla para participar en la Jornada Electoral federal y local.

Determinar la informacién y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Registro de Representantes de partidos politicos.

Promover el uso de medios electrénicos para la recepcion y cémputo de los
votos en las casillas electorales, asi como para la transmisién de los
resultados a los consejos distritales.

Apoyar a los érganos desconcentrados con los equipos de Boleta Electronica
en la realizacién de elecciones vinculantes.

Brindar apoyo a los 6rganos desconcentrados en los ejercicios de consulta o
eleccién que soliciten, con el uso de la Boleta Electrénica.

Establecer los lineamientos dirigidos a regular los espacios destinados para
las bodegas, durante los procesos electorales, a fin de garantizar la
seguridad de los paquetes electorales en los consejos distritales.

Coordinar las acciones de vigilancia asociadas al cumplimiento de las

actividades de asistencia electoral incluidas en la estrategia de capacitacion
electoral.
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Definir, conjuntamente con las Direcciones Ejecutivas de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica y del Servicio Profesional Electoral Nacional, el
programa y los materiales de capacitacion de los computos distritales, para
presentarlos ante la comisién correspondiente.

Determinar la informacion y lineamientos para el desarrollo y funcionamiento
del Sistema de Computos Distritales y de Circunscripcion.

Emitir los criterios para la fabricacion, colocacion y retiro de la propaganda
electoral impresa de los partidos politicos, coaliciones y candidatos
independientes registrados, durante las precampafias y campafas
electorales.

Coordinar la realizacion de los estudios de la documentacion electoral, que
se utiliza en los procesos electorales federales.

Dirigir la planeacion, implementacion y evaluacion de la logistica de campo
del conteo rapido.

Coordinar la definicion y asignacion de los medios de comunicacién que
utiliza el personal en campo, en las funciones de asistencia electoral.

Coordinar, en su caso, la elaboracion de criterios para el disefio y operacion
del Sistema de Seguimiento al desarrollo de la jornada electoral, en las
elecciones locales.

Administrar la organizacion de la eleccién de los dirigentes de los partidos
politicos, previa aprobaciéon del Consejo General.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.4. DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL

OBJETIVO

Administrar la organizacion y el funcionamiento del Servicio Profesional Electoral
Nacional, aplicando de manera permanente los mecanismos que lo rigen para
contar con miembros del Servicio altamente calificados y elevar su nivel de
profesionalizacion.

FUNCIONES

1.

Formular el anteproyecto de presupuesto, asi como los manuales de
organizacién y procedimientos de la Direccion Ejecutiva, de conformidad con
los criterios de la Junta y la Direccion Ejecutiva de Administracion.

Coordinar la participacion de las diversas areas del Instituto Nacional
Electoral con lo relativo al Servicio Profesional Electoral Nacional, en el
marco de sus respectivas atribuciones.

Dirigir el funcionamiento de los mecanismos de seleccidn, ingreso,
capacitaciéon,  profesionalizacion, = promocién, evaluacion, rotacion,
permanencia y disciplina del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Implementar programas de modernizacibn y mejora continua para la
administracion del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Fungir como Secretario Técnico de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Mantener el adecuado funcionamiento y organizacibn del Servicio
Profesional Electoral Nacional, tanto para el sistema del Instituto Nacional
Electoral, como para el de los Organismos Publicos Locales, conforme a las
disposiciones aplicables.

Conducir la aplicacibn de los mecanismos disciplinarios como autoridad
instructora para los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en
el sistema INE.

Integrar y actualizar el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional

Electoral Nacional, para someterlo a la aprobaciéon de la Junta General
Ejecutiva.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Asegurar el cumplimiento y apego a las normas que rigen los procedimientos
y mecanismos del Servicio Profesional Electoral Nacional de acuerdo a los
lineamientos que para los efectos sean aprobados.

Administrar los programas de seleccion, ingreso, formacion y desarrollo
profesional de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi
como el mecanismo de evaluacion del desempefio.

Proponer a la Junta General Ejecutiva para su aprobacion, las solicitudes de
cambio de adscripcion que le sean presentadas, asi como las promociones
para los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
INE.

Promover la celebracion de convenios de cooperacion técnica con
instituciones nacionales o locales, para fortalecer y desarrollar a los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Proveer los insumos necesarios para la integracion de los informes
trimestrales y anuales, asi como de aquellos que reflejen los avances en el
cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Consejo y la Junta, en sus
respectivos ambitos y atribuciones.

Cumplir con los requerimientos de informacién que la Comision del Servicio
le solicite.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.

36



£ INE

Instituto Nacional Electoral

1.1.5. DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA

OBJETIVO

Dirigir los procesos de capacitacion electoral, educacion civica y difusion de
campafias institucionales, mediante la coordinacion de actividades con los
organos desconcentrados, y actores externos involucrados, con el propoésito de
contribuir a la construccion de la cultura politica-democratica en México.

FUNCIONES

1. Coordinar las politicas y programas de capacitacion electoral y de educacion
civica desarrolladas a nivel central, en las juntas locales y distritales.

2.  Promover la suscripcion de convenios y mecanismos de colaboracion en
materia de educacidn civica con agentes externos, instituciones publicas o
privadas u otros organismos.

3. Establecer los mecanismos de evaluacion de los programas de capacitacion
electoral y educacion civica tanto a nivel central, como en las juntas locales y
distritales.

4. Disefar las estrategias dirigidas a la ciudadania en materia de promocion del
voto, orientacion de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones
politico-electorales.

5. Conducir la logistica asociada a la integracion de las mesas directivas de
casilla y la capacitacion electoral en los procesos locales y federales.

6. Dirigir la elaboracion de los materiales didacticos para los programas de
capacitacion electoral y educacion civica.

7. Conducir el disefio e instrumentacion de las campafias de educacién civica
en coordinacion con la Fiscalia Especializada para la Prevencion de Delitos
Electorales.

8. Dirigir la realizacion de analisis, estudios, investigaciones y bases de datos

en materia de capacitacion electoral, educacion civica y cultura politica-
democratica.
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9. Promover la divulgacion de los analisis, estudios, investigaciones y bases de
datos en materia de capacitacion electoral, educacion civica y cultura
politica-democratica tendentes al fortalecimiento de la cultura politico
democratica.

10. Coordinar los procesos de asesoria presentados por los partidos politicos y
las agrupaciones politicas nacionales, sobre el disefio de sus programas de
capacitacion electoral y educacion civica.

11. Dirigir los programas de divulgacion, desarrollo y fortalecimiento de la cultura
politica democratica.

12. Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.6. DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
OBJETIVO

Administrar los recursos humanos, financieros, materiales, servicios generales y
de obra publica requeridos por las unidades administrativas del Instituto Nacional
Electoral, mediante la observancia del marco juridico aplicable y la modernizacion
y sistematizacion de los procesos asociados, con la finalidad de coadyuvar al
logro de los programas y objetivos institucionales.

FUNCIONES

1. Conducir los procesos de administracion de los recursos humanos,
financieros, materiales, prestacion de servicios generales y de obra publica,
requeridos por las unidades administrativas.

2. Establecer las politicas, criterios y directrices para la elaboracion y
dictaminacion de los documentos normativo-administrativos asociados a los
procesos y procedimientos, en el ambito de su competencia, y someterlos a
la aprobacion de la Junta General Ejecutiva.

3. Dirigir la aplicacién de los criterios de evaluacién sobre los resultados de los
programas relacionados con los recursos humanos, financieros, materiales,
de servicios y de obra publica y administracion del personal, determinados
por la Unidad Técnica de Planeacion, asi como de otras instancias
competentes.

4. Dirigir la administracién y modernizacién de los sistemas informaticos en
materia de recursos humanos, financieros, materiales, de servicios y de obra
publica, en coordinacion con la Unidad Técnica de Servicios de Informética y
de otras instancias competentes.

5. Definir los lineamientos y criterios para la formulacion e integracion del

anteproyecto de presupuesto del Instituto, y presentarlo ante la Secretaria
Ejecutiva para su revision.

39



£ INE

Instituto Nacional Electoral

10.

11.

12.

13.

14.

Definir las politicas y hormas orientadas a la programacion, presupuestacion,
ejercicio, control y evaluacion del gasto del presupuesto del Instituto, para
ser sometidas a la aprobacién de la Secretaria Ejecutiva.

Dictaminar las modificaciones presupuestarias requeridas por las unidades
administrativas del Instituto, para ajustar las asignaciones y los calendarios
conforme a sus necesidades.

Establecer y aplicar los criterios técnicos para la definicion de politicas,
programas y medidas orientadas a fortalecer la racionalidad, austeridad y
disciplina del gasto, asi como optimizar el ejercicio de los recursos
disponibles.

Establecer los lineamientos para la elaboracion de los Manuales de
Organizacion General, Especificos y de Procedimientos del Instituto, y
someterlos ante la Junta General Ejecutiva para su aprobacion.

Dirigir las estrategias de actualizacion del Catalogo de Puestos de la Rama
Administrativa del Instituto.

Definir las estrategias orientadas a la elaboracion e integracion de los
Manuales de Organizacion General del Instituto y Especificos de las
unidades administrativas, asi como emitir el dictamen correspondiente que
acredita el apego a los lineamientos vigentes, y someterlos a la aprobacion
de la Junta General Ejecutiva.

Determinar las directrices sobre las cuales se orientara el Programa Anual de
Capacitacion permanente para el Personal de la Rama Administrativa, asi
como para dictaminar lo correspondiente a la capacitacion especifica que
requieren las unidades administrativas del Instituto.

Establecer los criterios técnicos de caracter organizacional y presupuestal
vinculados a los procedimientos para operar los movimientos de personal
asociados a la promocion, ascenso y renivelacion, entre otros.

Definir de manera coordinada con la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, los procedimientos de seleccion, capacitacion
y promocion, que regulan el ingreso del personal de la Rama Administrativa
al Servicio Profesional Electoral Nacional.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Establecer las estrategias para realizar las gestiones necesarias ante las
instancias correspondientes, orientadas a proporcionar a las unidades
administrativas del Instituto los recursos para la atencion de sus atribuciones,
en los supuestos relativos a la atraccion o asuncion en cuanto a las
elecciones locales y consultas populares u otra de la misma naturaleza que
determinen los 6rganos competentes.

Dirigir la emision de informes sobre el estado que guarda el ejercicio del
presupuesto, y presentarlos ante la Secretaria Ejecutiva y ante las instancias
competentes que lo determinen, en la forma y plazos que se fijen.

Acordar con la o el titular de la Secretaria Ejecutiva los asuntos de su
competencia.

Dirigir la implementacion de las politicas, normas y procedimientos para
proporcionar los recursos necesarios para el desarrollo de las funciones del
personal de la rama administrativa del Instituto.

Conducir las medidas establecidas en el protocolo para la prevencion,
atencion y sancion del hostigamiento y acoso sexual o laboral, en el &mbito
de su competencia, en coordinacion con la Unidad Técnica de Género y No
Discriminacion.

Coordinar la aplicaciéon de las disposiciones en materia de expedicion de
gafetes y credenciales de identificacién institucional, asi como los
nombramientos de los servidores publicos de la rama administrativa, entre
otros documentos vinculados con la administracion del personal.

Establecer los criterios técnicos para la administracion, integracion y difusion
de la normatividad emitida por las unidades administrativas a través de la
Norma INE.

Establecer los procesos de integracion, actualizacion, guarda y custodia de

los expedientes Unicos de personal del Instituto y de los prestadores de
servicios, adscritos a Organos Centrales.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

Establecer las politicas, estrategias y mecanismos en materia de seguridad y
proteccion civil, para la salvaguarda de la integridad del personal y de las
instalaciones del Instituto.

Coordinar la implementacién, operacion y supervision de los programas de
seguridad y de proteccion civil en el Instituto.

Establecer el proceso de registro y control de los montos obtenidos por
concepto de las resoluciones dictadas en los procedimientos ordinarios y
especiales sancionadores, y dirigir las gestiones para remitir dichos recursos
al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, conforme lo establece la Ley
Electoral.

Definir las directrices de actualizacion y revision de la informacion contenida
en el Directorio Institucional.

Presentar los informes sobre las acciones programadas e implementadas en
el Instituto, encaminadas al cuidado y proteccién del medio ambiente y

someterlo a la consideracion de la Junta General Ejecutiva.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.7. UNIDAD TECNICA DE VINCULACION CON LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES

OBJETIVO

Dirigir los mecanismos de vinculacién entre las unidades administrativas del
Instituto y los Organismos Publicos Locales, a través de mecanismos de control y
seguimiento que permitan dar cumplimiento a lo establecido en la legislacion de la
materia.

FUNCIONES

1.

Dirigir la formulacion de las propuestas de lineamientos, criterios y
disposiciones para el cumplimiento de las funciones que el Instituto delegue
a los Organismos Publicos Locales.

Definir directrices de seguimiento de las funciones delegadas por el Instituto
a los Organismos Publicos Locales.

Presentar a la Comision de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales, el informe sobre el cumplimiento de las disposiciones generales que
establezca el Instituto para la observancia de los Organismos Publicos
Locales.

Coordinar el seguimiento de las distintas funciones que competen a los
Organismos Publicos Locales que impactan en las funciones propias del
Instituto.

Definir los mecanismos de coordinacion entre el Instituto y los Organismos
Puablicos Locales para el desarrollo de la funcion electoral.

Dirigir la elaboracién de los estudios e informes requeridos por la Comisién
de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

Presentar a la Comision de Vinculacion los proyectos de Convocatoria de
designacion de las y los Consejeros Presidentes, asi como a las y los
Consejeros Electorales que se someteran a la aprobacion del Consejo
General del Instituto.

Dictaminar la propuesta para seleccionar y designar a las y los Consejeros

Presidentes, asi como a las y los Consejeros Electorales de los Organismos
Publicos Locales.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Organizar, en coordinaciéon con la Comision de Vinculacion, el proceso de
designacion de las y los Consejeros de los Organismos Publicos Locales.

Otorgar la informacion, asi como los elementos que le sean requeridos para
la sustanciacion del procedimiento de remocién de las y los Consejeros de
los Organismos Publicos Locales, conforme a la normativa aplicable.

Definir el calendario y el plan integral de coordinacion con los Organismos
Publicos Locales, para los procesos electorales de las entidades federativas
en que se realicen comicios.

Coordinar la entrega del calendario y el plan integral de coordinacion con los
Organismos Publicos Locales al Consejo General, para los procesos
electorales de las entidades federativas en las que se realicen comicios.

Presentar a la Comision de Vinculacién con Organismos Publicos Locales,
los informes anuales de los oOrganos desconcentrados referentes al
cumplimiento de las actividades de observancia de los Organismos Publicos
Locales.

Dirigir el proceso de definicion y elaboracion de los proyectos de
instrumentos normativos conducentes a la organizacion de los procesos
electorales en las entidades federativas, en términos de la legislacién y
normativa aplicable.

Determinar las disposiciones generales y lineamientos de observancia para
las areas del Instituto, referentes a la ejecucibn de programas con
Organismos Publicos Locales e informar sobre su cumplimiento.

Coordinar la asistencia académica, derivada de los convenios celebrados
entre el Instituto y los Organismos Publicos Locales, tendiente a la difusion
del conocimiento general y especializado sobre la democracia y la materia
politico-electoral.

Acordar la celebracién de los convenios entre el Instituto y los Organismos
Publicos Locales, asi como las gestiones para su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Administrar, en coordinacién con la Unidad Técnica de Servicios de
Informética, el sistema de informacion y seguimiento de las actividades
relevante de los Organismo Publicos Locales.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.8. DIRECCION DEL SECRETARIADO

OBJETIVO

Conducir los mecanismos para la celebracion de las sesiones de Consejo General
y Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, asi como su difusién
mediante la logistica de los medios oficiales y las determinaciones que emitan
dichos ¢6rganos de direccion; para dar fe sobre actos en materia electoral
realizando la funcion de Oficialia Electoral, con el propdsito de contribuir al
cumplimiento de los principios rectores de la institucion.

FUNCIONES

1.

Conducir el control y gestion de los recursos requeridos en la celebracion de
las sesiones y la difusiobn de las determinaciones del Consejo General y
Junta General Ejecutiva.

Coordinar la logistica para la celebracién de las sesiones del Consejo
General y de la Junta General Ejecutiva, y demas eventos en los que
participe el Instituto.

Dirigir la integracion y distribucion de la informacion generada anterior y
posteriormente, a la celebracion de las sesiones del Consejo General y la
Junta General Ejecutiva; a fin de entregarla a las instancias
correspondientes.

Establecer los mecanismos de control para la documentacion derivada de los
acuerdos establecidos por el Consejo General o la Junta General Ejecutiva,
conforme a las disposiciones aplicables.

Dirigir la gestion para la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion y en
la Gaceta Oficial, de los acuerdos, resoluciones, entre otros, generados por
el Consejo General y la Junta General Ejecutiva.

Establecer y dar curso legal a la difusion en los portales de Internet e Intranet
institucional, de los acuerdos, resoluciones, entre otros, generados por el
Consejo General, la Junta General Ejecutiva, y demas érganos del Instituto.

Participar de manera coordinada con la Secretaria Ejecutiva en el

seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y resoluciones, aprobados en
las sesiones del Consejo General o la Junta General Ejecutiva.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Participar con la Unidad Técnica de Planeacion en la integracion y
seguimiento del Plan y Calendario Integrales de los Procesos Electorales
Federales, asi como de los informes de los avances y resultados de la
planeacion institucional.

Coordinar la integracion de los informes de los avances del cumplimiento de
los acuerdos del Consejo y la Junta General Ejecutiva, asi como de los
organos locales y distritales.

Instruir la realizaciébn de trabajos especiales que le solicite la Secretaria
Ejecutiva en el &mbito de su competencia o bajo su coordinacion.

Organizar los archivos del Consejo General y la Junta General Ejecutiva.

Acordar con la o el titular de la Secretaria Ejecutiva los asuntos de su
competencia.

Coordinar la formulacion de las respuestas a los requerimientos de
informacién presentadas por instancias internas o externas, en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, y demas requerida,
relacionada con los acuerdos y resoluciones, aprobados en las sesiones del
Consejo General o la Junta.

Administrar el ejercicio de la funcion de Oficialia Electoral, encomendada por
la Secretaria Ejecutiva.

Organizar la informacién relacionada con los engroses de los proyectos de
acuerdo o resolucién, y notificar a los integrantes de la Junta General
Ejecutiva y del Consejo General, de conformidad a los plazos establecidos.

Dirigir la integracién de los informes en materia de Oficialia Electoral para su
presentacion a la Junta General Ejecutiva y al Consejo General, en sus
respectivas sesiones.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.9. DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO

Dirigir la aplicacion e interpretacion de las disposiciones legales respecto de los
planteamientos expuestos por las unidades administrativas del Instituto, mediante
la emisidn de opiniones, criterios y la atencion de asuntos en materia juridica, con
el propdésito de salvaguardar los intereses institucionales.

FUNCIONES

1.

Participar en el ejercicio de la representacion legal del Instituto, ante las
instancias competentes, para salvaguardar los intereses legales vy
administrativos.

Dirigir los mecanismos de asesoria juridica en general, y en materia
electoral, a los 6rganos e instancias del Instituto.

Colaborar con la Secretaria Ejecutiva en los asuntos derivados de la
regulacién del Estatuto.

Dirigir la atencién de las consultas respecto de la interpretacion y aplicacion
de las disposiciones legales en materia electoral y del Estatuto, expuestos
por las diversas instancias del Instituto.

Establecer los mecanismos de atencion de las consultas juridicas surgidas
de la relacion entre el Instituto y los Organismos Publicos Locales.

Coordinar la asesoria a las unidades administrativas del Instituto para la
celebracion de contratos o convenios de caracter administrativo, civil,
mercantil, de adquisiciones y arrendamiento, y obra publica, entre otros.

Dirigir el andlisis y valoracién de las necesidades de emision y modificacion
de normativa, y en su caso la formulacion de los proyectos respectivos.

Determinar los mecanismos de valoracion de modificacion del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa en coordinacion con la Direccidon Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional y la Direccion Ejecutiva de Administracion.

Coordinar la elaboraciébn o revisibn de los proyectos de acuerdos e

instrumentos normativos que deban ser expedidos por los érganos del
Instituto.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar las actividades de normatividad y
consulta que se presten a los 6rganos centrales, locales y distritales del
Instituto.

Coordinar la asesoria juridica de conformidad con la normativa aplicable, a
los partidos politicos, agrupaciones politicas y a la ciudadania.

Asesorar a los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto, Central de Obra Publica y de Bienes Muebles.

Dirigir la revision de los proyectos de contratos y convenios de caracter
administrativo, civil y mercantil, en materia de adquisiciones, arrendamiento y
obra publica que solicite la Direccion Ejecutiva de Administracion y, en su
caso, emitir la validacion correspondiente.

Emitir las respuestas a las solicitudes de datos de los ciudadanos incluidos
en el Registro Federal de Electores.

Dirigir los medios de impugnacion hasta su remision a las autoridades
jurisdiccionales competentes.

Coordinar los trabajos de las etapas de tramite y sustanciacién del recurso
de revisidén hasta su resolucion.

Ejercer en ausencia temporal de la o el Secretario Ejecutivo, el poder
otorgado de conformidad con la normativa aplicable.

Suscribir los informes, recursos y cualquier otro escrito dirigido a las
autoridades judiciales y administrativas, en ausencia temporal del titular de la
Secretaria Ejecutiva y de conformidad con las disposiciones aplicables.

Coordinar los servicios de asesoria y orientacién, mediante opiniones o
recomendaciones en materia juridico-laboral-electoral que se proporcionen a
los 6rganos centrales, locales y distritales del Instituto, y, en su caso, a los
Organismos Publicos Locales.

Emitir opinibn en asuntos relacionados con procedimientos del Servicio
Profesional Electoral Nacional que involucren al personal de los Organismos
Publicos Locales, a fin de preservar o dar certeza a los intereses del
Instituto.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Conducir la emision de los proyectos de acuerdo dentro de los recursos de
inconformidad que deban ser resueltos por la Junta General Ejecutiva.

Proponer proyectos de resolucion en los recursos de inconformidad
interpuestos para controvertir los actos o resoluciones de la Junta General
Ejecutiva.

Coordinar las acciones tendientes a realizar las notificaciones personales
derivadas de las resoluciones que se dicten en los procedimientos
disciplinarios, asi como de las resoluciones dictadas en los recursos de
inconformidad que se interpongan para controvertir las emitidas en los
procedimientos disciplinarios y administrativos previstos en el Estatuto.

Emitir los dicthmenes para el nombramiento de las y los titulares de las
Direcciones Ejecutivas y de las Unidades Técnicas del Instituto.

Coordinar la revision y, en su caso, emitir la validacion de los proyectos de
convenios que en materia electoral celebre el Instituto por conducto de la o el
Consejero Presidente o el titular de la Secretaria Ejecutiva, y los que soliciten
los demas 6rganos del Instituto.

Implantar los mecanismos de coordinacion con las dependencias, entidades
0 instancias con las que por necesidades del servicio y sus programas
especificos, obliguen a relacionarse, previo acuerdo de la o el Secretario
Ejecutivo.

Acordar con la Secretaria Ejecutiva del Instituto los asuntos de su
competencia.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.10. UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA

OBJETIVO

Coordinar la aplicacion y administracion de las Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones en el Instituto, a través de la implementacion y soporte de
sistemas y servicios informaticos, con la finalidad de innovar, optimizar y
estandarizar los procesos del Instituto.

FUNCIONES

1.

Someter a consideracion de la Secretaria Ejecutiva y de las instancias
correspondientes, las normas, reglamentos, politicas programas Yy
procedimientos, entre otros, en materia de tecnologias de informacién y
comunicaciones.

Instrumentar la aplicacién de las politicas y programas de tecnologias de
informacién y comunicaciones en el Instituto, aprobados por el Consejo o la
instancia correspondiente.

Someter a consideracion de la Secretaria Ejecutiva los proyectos
estratégicos de tecnologias de informacion y comunicaciones, para su
presentacion ante el Comité de Tecnologias de Informacién vy
Comunicaciones, la Junta General Ejecutiva o el Consejo General, segun
corresponda.

Coordinar la administracién y operacion de la Red Nacional de Informatica
del Instituto, estableciendo, en su caso, los mecanismos y procedimientos de
interconexién con las redes de los Organismos Publicos Locales y sedes de
los partidos politicos.

Implementar las estrategias, mecanismos y procedimientos para el uso
racional de los recursos de tecnologias de informacién y comunicaciones,
conforme a los objetivos, plan estratégico del Instituto y demas disposiciones
aplicables.

Coordinar la gobernabilidad y la aplicacion de buenas practicas, estandares y
normas nacionales e internaciones a los procesos relacionados con
tecnologias de informacion y comunicaciones a nivel institucional.

Coordinar el desarrollo, difusion y la aplicacién de reglas, procedimientos y
estandares en materia de seguridad informatica.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Coordinar la aplicacion de auditorias en materia de seguridad informéatica, en
el ambito de su competencia.

Coordinar la implementacion de sistemas, servicios informaticos y de
telecomunicaciones que permitan la automatizacion de los procesos
administrativos y operativos del Instituto.

Conducir, en el d&mbito de su competencia, el apoyo a los Organismos
Plblicos Locales y Partidos Politicos, en el marco de los convenios en
materia electoral que celebren con el Instituto.

Establecer los planes de actualizacion y aprovechamiento de la
infraestructura informatica y de telecomunicaciones del Instituto.

Determinar las politicas y los mecanismos de seguridad, integridad,
confidencialidad y disponibilidad de la informacién institucional.

Coordinar la asesoria y soporte técnico en materia de informatica a las
unidades administrativas del Instituto.

Participar con las unidades administrativas en el desarrollo de los programas
y cursos de capacitacion, asi como en la asesoria en la operacién de los
sistemas y servicios disponibles a través de la Red Nacional de Informética
del Instituto.

Dirigir la investigacion, analisis y evaluacibn de nuevas tecnologias de
informacién y comunicaciones que permitan la innovacion, optimizaciéon y
estandarizacion de las actividades del Instituto.

Acordar con la o el titular de la Secretaria Ejecutiva los asuntos de su
competencia.

Coordinar el apoyo a las unidades administrativas de la Institucion en la
evaluacion y, en su caso, implementacion, operaciéon y mantenimiento de las
plataformas tecnoldgicas.

Apoyar a las Comisiones del Consejo cuando asi se requiera.

Presentar a la Secretaria Ejecutiva las propuestas de reglas, lineamientos,
criterios y formatos, en materia de resultados preliminares y conteos rapidos.

Proponer, implementar y operar los mecanismos e infraestructura del
Programa de Resultados Electorales Preliminares.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Dirigir la implementacion de los mecanismos de seguridad destinados a
mantener la integridad, confidencialidad y disponibilidad del Programa de
Resultados Electorales Preliminares.

Coordinar los mecanismos de formulacion de estudios de viabilidad en la
definicion de los recursos, equipo y sistemas de computo requeridos en el
Programa de Resultados Electorales Preliminares.

Coordinar la instalacion y operacion de los centros de captura,
procesamiento y difusién de la informacién del Programa de Resultados
Electorales Preliminares.

Conducir los procesos de capacitacién al personal en la aplicacién de los
sistemas y equipos de comunicacion relacionados con el Programa de
Resultados Electorales Preliminares.

Participar en los comités que correspondan al ambito de su competencia.

Coordinar la implementacion de los mecanismos de voto electrénico de los
ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero.

Coordinar la asesoria técnica a las unidades administrativas del Instituto, a
los Organismos Publicos Locales de las Entidades Federativas y a los
Partidos Politicos, en el marco de sus atribuciones y convenios de
colaboracion, entre otros.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.11. UNIDAD TECNICA DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

OBJETIVO

Dirigir el desarrollo de las acciones en materia de transparencia, acceso a la
informacion, proteccion de datos personales y gestion documental, mediante la
coordinacion e implementacion de estrategias y politicas, que garanticen a la
ciudadania el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y de proteccién
de datos personales.

FUNCIONES

1.

Promover la implementacion de procedimientos, esquemas de organizacion
y uso de herramientas informaticas tendientes a elevar los estandares
institucionales en materia de transparencia, rendiciébn de cuentas, acceso a
la informacion y proteccion de datos personales.

Promover la celebracion de convenios de impulso o fortalecimiento de la
colaboracion con otras instituciones en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccion de datos personales y gestion documental.

Impulsar la publicacion de informacion con impacto en sectores de la
sociedad involucrados o interesados en la materia electoral.

Definir las estrategias de cooperacion e intercambio de informacion,
asociadas a la identificacibn de necesidades en materia de transparencia,
con actores de la sociedad civil.

Coordinar la elaboracion de opiniones, dictamenes, recomendaciones e
instrumentos juridicos en materia de transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y gestion documental.

Participar en el Comité de Transparencia, 0 su equivalente, en las
deliberaciones de los asuntos y en el analisis de los documentos sometidos
a consideracién de dicho 6rgano.

Someter a consideracion del Comité de Transparencia, 0 su equivalente, los

procedimientos internos vinculados a la gestion de los requerimientos de
acceso a la informacion y de proteccion de datos personales.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dirigir las asesorias técnicas en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccion de datos personales y gestion documental,
requeridas por los 6rganos o las areas del Instituto.

Dirigir el disefio y aplicacion de las directrices de los planes o programas de
capacitacion para las areas del Instituto y los partidos politicos, de ser el
caso, en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de
datos personales y gestion documental.

Promover al interior del Instituto el disefio de procedimientos y de reformas a
la normatividad secundaria, tendientes a la observancia de las disposiciones
aplicables en la resolucion de requerimientos de acceso a la informacién y
de proteccién de datos personales.

Coordinar la actualizacién de los instrumentos archivisticos del Instituto y de
los criterios de organizacion y conservacion de los documentos, con base en
la normatividad aplicable.

Conducir las sesiones del Comité Técnico Interno para la Administracion de
Documentos, en cuyo seno se analizan los asuntos relacionados con la
materia archivistica.

Plantear al Comité de Tecnologias de Informacién mejoras en el uso de la
tecnologia asociadas a la transparencia institucional.

Conducir las actividades del Gestor de Contenidos con respecto a la
informacion de las areas del Instituto que se publica en los portales
institucionales.

Participar en el Comité de Gestion y Publicacion Electrénica en las
deliberaciones de los asuntos y en el andlisis de los documentos sometidos
a consideracion de dicho 6rgano.

Coordinar la elaboracion de recomendaciones y opiniones técnicas, en
materia de datos personales, en apoyo a las funciones del Comité de
Proteccion de Datos Personales.

Asesorar a los integrantes de las comisiones o comités en los que patrticipe,

en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos
personales y gestion documental.
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18. Coordinar la elaboracion de los informes de transparencia y de desemperio,
con base en los insumos proporcionados por las areas del Instituto, a efecto
de presentarlos a las instancias competentes.

19. Coordinar la catalogaciéon sistematizada de los estudios e investigaciones
efectuados o comisionados por el Instituto, para su consulta publica.

20. Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.12. UNIDAD TECNICA DE PLANEACION

OBJETIVO

Establecer politicas, lineamientos, programas y estrategias en materia de
planeacion, seguimiento y evaluacion institucional, a través de la instrumentacion
de técnicas y metodologias, con la finalidad de cumplir con los objetivos e
iniciativas estratégicas que orienten al Instituto hacia la modernizacion y la mejora
de la gestion.

FUNCIONES

1.

Disefiar las politicas, lineamientos, programas en materia de: auditorias,
planeacion de proyectos y procesos electorales, alineados con el plan
estratégico.

Acordar con la Secretaria Ejecutiva los asuntos de su competencia.

Dirigir el disefio e implementacion de los sistemas de informacién para la
planeacion, seguimiento, medicion, evaluacion y control de los indicadores,
auditorias, procesos y control interno.

Proponer las actualizaciones de mejora al Modelo de Planeacion y al
Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Institucional,
derivado de las necesidades del Instituto.

Coordinar los trabajos de integraciéon de los resultados de la implementacion
del Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Institucional.

Establecer estrategias de mejora en la operacion y actualizacion del Sistema
Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional, a partir de las
propuestas de las areas directivas, ejecutivas y técnicas, asi como con los
organos desconcentrados del Instituto.

Coordinar los mecanismos colaborativos e incluyentes para desarrollar e
implantar el Plan estratégico del Instituto Nacional Electoral.

Determinar los lineamientos metodolégicos, técnicos, politicas y estrategias

de planeacion que sirvan como eje de orientacion en la planeacion del
Instituto.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Coordinar los mecanismos de asesoria a las Direcciones Ejecutivas,
Unidades Técnicas y Organos Desconcentrados, en la formulacién de las
politicas, programas y proyectos, asociado al Sistema Integral de Planeacion
Seguimiento y Evaluacion Institucional.

Dirigir la instrumentacion de mecanismos de seguimiento y evaluacion de los
planes, programas y proyectos institucionales.

Definir con la Direccion Ejecutiva de Administracion la metodologia para la
formulacion del anteproyecto de presupuesto del Instituto del ejercicio fiscal
correspondiente, y para la integracion de la cartera institucional de proyectos.

Establecer de manera coordinada con la Direccibn Ejecutiva de
Administracion las disposiciones en materia de Cartera Institucional de
Proyectos, a las que deberan sujetarse las unidades administrativas.

Establecer de manera coordinada con la Direccibn Ejecutiva de
Administracion las politicas y lineamientos para la planeacion y evaluacién
financiera con sujecién al Plan Estratégico Institucional.

Coordinar el disefio y desarrollo de herramientas técnicas y metodologicas
gue coadyuven a la mejora de los procesos internos y la transparencia de
recursos.

Administrar los Sistemas Integrales de Seguimiento de Auditorias y proponer
mejoras en la metodologia de Control Interno del Instituto.

Dirigir la formulacion de indicadores institucionales de cada una de las
unidades administrativas del Instituto y establecer los mecanismos de
seguimiento.

Definir con las unidades administrativas, cuando lo soliciten, los cursos de
capacitacion en el uso de metodologias de innovacion administrativa y
mejores practicas.

Promover reuniones de planeacion estratégica con  dérganos
desconcentrados para definir compromisos que permitan la vinculacién con
los 6rganos centrales del Instituto.

Promover los instrumentos juridicos tendientes a colaborar en el logro de los

programas Yy proyectos estratégicos en los procesos de planeacion y
mejoramiento de la administracion.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Apoyar a las Comisiones del Consejo cuando asi se requiera.

Establecer estrategias 0 mecanismos para la revision, control y seguimiento
del Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional y
del Modelo Integral de Planeacién Institucional.

Establecer las reglas de operacion para la planeacion, integracion, control y
seguimiento del plan y calendario integral del proceso electoral federal.

Administrar el Sistema de seguimiento de indicadores y objetivos
estratégicos del Instituto.

Promover con las unidades administrativas estrategias que permitan
implementar una cultura orientada a la planeacion, la innovacion y la
administracion del conocimiento.

Conducir el modelo organizacional orientado a la administracién y medicion
de los procesos institucionales.

Coordinar la integracién de politicas y programas generales del Instituto,
propuesta por las unidades administrativas.

Establecer acuerdos de trabajo con la Direccion del Secretariado para la
integracion del resumen ejecutivo e informes de los logros obtenidos por las
unidades administrativas en materia de planeacion institucional.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.13. UNIDAD TECNICA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL
OBJETIVO

Tramitar y sustanciar los procedimientos sancionadores ordinarios y especiales,
los procedimientos de remocion de Consejeras y Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales, asi como dar vista a las autoridades hacendarias
para el cobro de multas impuestas en los procedimientos sancionadores, que no
hayan sido pagadas, mediante la aplicaciéon de las disposiciones normativas de la
materia, con la finalidad de dar atencién a las quejas y denuncias que se
presenten ante el Instituto.

FUNCIONES

1. Coordinar el trdmite y sustanciacion de los procedimientos sancionadores
ordinarios, desde la presentacion de la queja o denuncia hasta la elaboracion
del proyecto de resolucidbn que se someter4d a la consideracién de la
Comisién de Quejas y Denuncias.

2. Elaborar el engrose que, en su caso, ordene el Consejo General derivado de
la discusion de los proyectos de resolucién de procedimientos sancionadores
ordinarios y de remocién de Consejeras y Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales.

3. Acordar el tramite y sustanciacion de los procedimientos especiales
sancionadores, desde la presentacién de la denuncia hasta la remisién del
expediente a la Sala Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

4. Indicar el tramite que deba seguirse a las solicitudes de medidas cautelares,
tanto en procedimientos ordinarios como en especiales sancionadores,
desde la presentacion de la queja o denuncia y, en su caso, la elaboracion
del proyecto de acuerdo y su remision a la Comision de Quejas y Denuncias.

5. Instruir el tramite y sustanciacion del procedimiento de remocién de
Consejeras y Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales,
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10.

11.

desde la presentacién de denuncia hasta la elaboracién del proyecto de
resolucién que sera sometido a la consideracion del Consejo General.

Emitir los acuerdos de tramite respecto de las diligencias llevadas a cabo en
los procedimientos sancionadores establecidos en la ley.

Conducir la sustanciacién, en su caso, de los procedimientos para ejercer la
facultad de atraccion y asuncion.

Dar vista a las autoridades hacendarias respecto del cobro de multas que no
hayan sido pagadas, a efecto de que se inicie el procedimiento de ejecucion
respectivo.

Apoyar a la Secretaria Ejecutiva en la integracion de los informes relativos a
asuntos de su competencia.

Presentar informes, vinculados con sus atribuciones, que le sean requeridos
por la Comisién de Quejas y Denuncias, asi como por los integrantes del

maximo 6rgano de decision.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.14. JUNTAS LOCALES EJECUTIVAS

OBJETIVO

Coordinar la aplicacion y seguimiento de las estrategias, politicas y programas
institucionales mediante la aplicacion del marco juridico administrativo para
contribuir al desarrollo de la vida democratica del pais.

FUNCIONES

1.

Conducir los trabajos encomendados a las juntas locales y distritales
ejecutivas, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Participar en las actividades del Consejo Local durante el desarrollo del
proceso electoral.

Expedir las certificaciones requeridas por las instancias competentes.

Coordinar la aplicacién de las disposiciones y los procesos destinados a la
verificacion y evaluacion de las actividades de las vocalias y de los 6rganos
distritales.

Coordinar la aplicacion de las disposiciones para realizar los computos y el
recuento de los paquetes electorales.

Formular el anteproyecto de presupuesto de la junta local y distritales
ejecutivas a su cargo, con base en las disposiciones aplicables y en las
directrices establecidas por las instancias competentes.

Coordinar la asignacion y administracion de los recursos requeridos por las
vocalias de la junta local y de las distritales, destinados al cumplimiento de
las atribuciones encomendadas, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Coordinar la remision a los concesionarios de radio y television
correspondientes, las pautas de transmision aprobadas, y en su caso, los
materiales y las 6rdenes de transmision, cuando asi se requiera, conforme a
lo establecido en la normatividad aplicable.

Participar en la verificacion del cumplimiento de las pautas de transmision, y

de las normas aplicables respecto de la propaganda electoral que se difunda
por radio y television.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Administrar los centros de verificacion y monitoreo ubicados en cada entidad
federativa; asi como ejecutar los procedimientos de los mismos que
determinen el Comité y la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

Coordinar la aplicacion de directrices de verificacion del numero y la
autenticidad del padron de afiliados de los partidos politicos locales.

Participar en coordinacion con las Unidades Administrativas del Instituto y las
entidades federativas, en la formulacién y aplicacion de las directrices
destinadas a la administracion de los tiempos del estado en radio y television
durante los procesos electorales federales, locales y fuera de ellos, asi como
en la elaboracién o actualizacion de los mapas de cobertura y de los
catalogos de las estaciones de radio y canales de television.

Proponer el disefio de elaboracion e implementacion de una Estadistica
Electoral Nacional generada en los procesos de elecciones.

Dirigir los mecanismos de aplicacion de los programas de capacitacion
electoral y educacion civica, en coordinacion con las instancias competentes
del Instituto y los Organismos Publicos Locales.

Establecer con los Organismos Publicos Locales los convenios de
colaboracion y demas instrumentos juridicos, conforme a las disposiciones
aplicables.

Coordinar las estrategias de distribucién de los documentos y materiales
electorales, asi como las demas acciones requeridas para el reguardo,
traslado y, en su caso, destruccion.

Coordinar las actividades relacionadas con elecciones federales, locales,
concurrentes, internas de partidos politicos y consultas populares.

Dirigir la integracion de propuestas para el disefio e instrumentacion de los
materiales electorales.

Coordinar la aplicacion de las directrices establecidas para el cumplimiento
de los programas asociados al Registro Federal de Electores.

Coordinar las actividades en materia de Organizacion Electoral relativas a la
instalacion y funcionamiento de las oficinas municipales.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Coordinar las actividades para la publicacion de las listas de ubicacion e
integracion de las mesas directivas de casilla, de conformidad con las
disposiciones aplicables, federales y locales.

Coordinar la aplicacion de las estrategias definidas para la actualizacion y
depuracion del padron electoral, asi como de la lista nominal de electores.

Vigilar la aplicaciéon de las directrices de actualizacion de la cartografia
electoral.

Coordinar las estrategias para la aplicacion de la técnica censal parcial,
cuando lo determine la Junta General Ejecutiva.

Dirigir la aplicacion de los mecanismos asociados a los programas y
campafias de inscripcion de los ciudadanos al Padron Electoral y lista
nominal de electores.

Supervisar las acciones de expedicion y entrega de la credencial para votar a
los mexicanos, residentes en el pais y en el extranjero, que asi lo soliciten.

Participar en coordinacién con las unidades administrativas del Instituto y las
entidades federativas, en la formulacion y aplicacion de las directrices
destinadas a la realizacion de las elecciones locales.

Presentar informes a la Secretaria Ejecutiva sobre el desarrollo de sus
funciones y de las areas bajo su adscripcion.

Controlar el desarrollo, operacién y actualizacién del Sistema Integral de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion institucional, en el ambito de su
competencia, y la aplicacién de las disposiciones derivadas del mismo.

Supervisar los procesos asociados a sustanciar y resolver los medios de
impugnacion, en los términos establecidos en la ley de la materia.

Coordinar en el ambito de sus atribuciones, la ejecucion de programas y

proyectos, de conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley
Electoral, durante los procesos locales.
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Participar con la Unidad Técnica de Fiscalizacion en las auditorias sobre el
origen y destino de los recursos que reciban los partidos politicos y
agrupaciones politicas nacionales.

Coordinar la elaboraciéon de los informes sobre el avance y cumplimiento de
las actividades del proceso electoral federal, conforme al calendario y plan
integral de los procesos electorales federal y local, correspondientes.

Implementar el Sistema de Informacion sobre el desarrollo de la Jornada
Electoral en los procesos electorales federales, concurrentes, locales,
consultas populares y, en su caso, en las elecciones internas de las
dirigencias de los partidos politicos, asi como la logistica de campo del
conteo rapido, cuando corresponda.

Coordinar los mecanismos de apoyo al Consejo Local para realizar las
atribuciones encomendadas en las disposiciones aplicables.

Coordinar las acciones de notificacion de los acuerdos de medidas
cautelares, asi como de requerimientos por omisiones o excedentes relativos
a la transmision de las pautas, cuando asi se requiera, y presentar los
informes correspondientes.

Participar en coordinacion con las unidades administrativas en la aplicacion
de los programas, proyectos, estrategias y acciones institucionales.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.1.15. JUNTAS DISTRITALES EJECUTIVAS

OBJETIVO

Aplicar las estrategias, politicas y programas institucionales mediante la aplicacion
del marco juridico administrativo para contribuir al desarrollo de la vida
democréatica del pais.

FUNCIONES

1. Verificar las actividades de Organizacion Electoral en las oficinas
municipales, aprobadas por el Consejo General.

2. Implementar los mecanismos destinados a dotar de lo necesario para que se
publiquen las listas de ubicaciéon e integracién de las mesas directivas de
casilla de conformidad con las disposiciones aplicables.

3. Elaborar los estudios de factibilidad y la propuesta de mecanismos de
recoleccion de paquetes electorales.

4. Implementar las directrices establecidas para el cumplimiento de los
programas asociados al Registro Federal de Electores

5. Implementar las estrategias definidas para la actualizacion y depuracion del
padrén electoral, asi como de la lista nominal de electores.

6. Colaborar en la aplicacion de las directrices vinculadas a la actualizaciéon de
la cartografia electoral.

7. Supervisar la aplicacion de la técnica censal parcial, cuando lo determine la
Junta General Ejecutiva.

8.  Supervisar la ejecucion de los programas y campafas de inscripcién de los
ciudadanos al Padron Electoral.

9. Verificar la implementaciéon de los mecanismos de expedicion y entrega de la

credencial para votar a los mexicanos, residentes en el pais y en el
extranjero, que asi lo soliciten.

10. Participar en el disefio e instrumentacion de los materiales electorales.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Participar en el disefio, capacitacion e implementacion de los diversos
sistemas utilizados en el proceso electoral, asi como de una Estadistica
Electoral Nacional.

Coordinar la supervision y evaluacion del cumplimiento de los programas y
las acciones de las vocalias y de los 6rganos distritales.

Participar en la implementacion de los mecanismos de aplicacion de los
programas de capacitacion electoral y educacion civica, en coordinacion con
las instancias competentes.

Participar con la Junta Local en la verificacién del cumplimiento de las pautas
por parte de los concesionarios de cada entidad federativa,

Coordinar las acciones de notificacion de las pautas aprobadas por el Comité
y/o la Junta, a los concesionarios de la entidad federativa correspondiente.

Establecer las acciones de entrega o puesta a disposicion de las 6rdenes de
transmision y los materiales a los concesionarios que asi lo soliciten,
conforme a lo previsto en el articulo 41 del presente Reglamento.

Participar en las gestiones de notificacion de los acuerdos de medidas
cautelares y de requerimientos por omisiones o excedentes relativos a la
transmision de las pautas, y presentar los informes.

Implementar las estrategias de verificacion del niumero de afiliados y la
autenticidad del padrén de afiliados de los partidos politicos locales.

Participar en la elaboracién de los estudios de la documentacion electoral,
gue se utiliza en los Procesos Electorales Federales.

Formular propuestas de actualizacion de los mapas de cobertura y de los
catalogos de las estaciones de radio y canales de television.

Administrar los recursos requeridos por los vocalias destinados a la
realizacion de sus atribuciones, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Implementar las estrategias vinculadas a la localizacion en las secciones de

los distritos, de los lugares que cumplan con los requisitos establecidos en el
articulo 256 de la Ley Electoral.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Formular la propuesta de ubicaciéon de casillas para la aprobacién del
Consejo Distrital.

Aplicar los procedimientos dispuestos para la publicacién de las listas de
ubicacién e integracion de las mesas directivas de casilla, de conformidad
con las disposiciones aplicables.

Determinar la logistica para el equipamiento de las casillas, asi como la
habilitacion de los espacios para su instalacion.

Dirigir los mecanismos de aplicacion de los programas de capacitacion
electoral y educacion civica, en coordinacion con las instancias competentes
y en los términos de las disposiciones aplicables en la materia.

Verificar la relacion de ciudadanos capacitados en la primera etapa que
cumplan con los requisitos legales para ser funcionarios de casilla.

Integrar las propuestas de quienes fungirdn como asistentes electorales el
dia de la jornada electoral.

Integrar la informacién vinculada al proceso electoral federal, con base en los
lineamientos que se determinen.

Implementar el Sistema de Informacion sobre el desarrollo de la Jornada
Electoral en los procesos electorales federales, concurrentes, locales,
consultas populares y, en su caso, en las elecciones internas de las
dirigencias de los partidos politicos, asi como la logistica de campo del
conteo rapido en el distrito.

Supervisar el otorgamiento a las vocalias y, en su caso, a las oficinas
municipales los requerimientos para el cumplimiento de sus funciones.

Participar con la Unidad Técnica de Fiscalizacion en la verificacion, de los
sujetos obligados, del cumplimiento de la normatividad en materia financiera
y contable.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.0.1. UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
OBJETIVO

Fiscalizar los recursos de los partidos politicos y agrupaciones politicas
nacionales, mediante la ejecucion de auditorias a la informacion y documentacion
proporcionada, con la finalidad de determinar el cumplimiento de las disposiciones
aplicables.

FUNCIONES

1. Auditar el origen y destino de los recursos gue reciban los sujetos obligados,
para comprobar el cumplimiento de la normatividad en materia financiera y
contable.

2. Presentar a la Comision de Fiscalizacion las propuestas de disposiciones
juridicas y normativas aplicables en la materia, enfocada al manejo de los
recursos de los sujetos obligados, asi como sus modificaciones.

3. Instruir visitas de verificacion a los sujetos obligados tendiente a corroborar el
cumplimiento de sus responsabilidades y la veracidad de sus informes.

4. Recibir los informes de los partidos politicos y deméas sujetos obligados,
determinados en las disposiciones aplicables.

5. Solicitar la informacién y documentacion complementaria a los partidos
politicos, candidatos y proveedores o demas sujetos obligados, que sea
necesaria para la confirmacion de las operaciones realizadas y su
fiscalizacion.

6. Solicitar informacion a las autoridades e instancias externas de fiscalizacion
competentes en materia financiera, respecto del origen licito de las
operaciones de los sujetos obligados, con terceros, sometiendo, en su caso,
a consideracion de la Comision de Fiscalizacion del Instituto los convenios
de colaboracion correspondientes.
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10.

11.

12.

13.

14.

Proponer a la Comision de Fiscalizacion la practica, a través de terceros, de
auditorias a las finanzas de los sujetos obligados.

Presentar los informes de resultados, dictamenes consolidados y proyectos
de resolucion sobre las auditorias y verificaciones practicadas a los sujetos
obligados, para ser entregados a la Comision de Fiscalizacion, asi como las
propuestas de sanciones, con base en la normatividad aplicable.

Evaluar las operaciones de bienes o servicios adquiridos por los partidos
politicos, a través de los proveedores inscritos en el Registro Nacional de
Proveedores, durante las etapas de precampafia y campafia.

Acordar con la Comision de Fiscalizacion, los procedimientos de liquidacion
aplicable a los partidos politicos y demas sujetos obligados, derivado de la
pérdida del registro.

Someter a la consideracion de la Comision de Fiscalizacion los proyectos de
resolucién referentes a las quejas y procedimientos vinculados al origen y
aplicacion de los recursos otorgados a los sujetos obligados.

Instruir la orientacion, asesoraria y capacitacion en materia electoral a los
sujetos obligados para el cumplimiento de sus obligaciones.

Dirigir la operacion del Sistema Integral de Fiscalizaciéon, tendiente a
impulsar la rendicion de cuentas y la transparencia en el uso de los recursos

ejercidos por los sujetos obligados.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.0.2. COORDINACION NACIONAL DE COMUNICACION SOCIAL
OBJETIVO

Conducir la politica de comunicacion social del Instituto Nacional Electoral, a
través de programas y acciones de difusion de informacion en medios masivos de
comunicacion, para fortalecer la imagen institucional y difundir las funciones del
Instituto a nivel nacional e internacional.

FUNCIONES

1. Acordar la estrategia de comunicacion social con la Presidencia del Consejo
General y presentarla a las Consejeras y los Consejeros electorales.

2. Dirigir la ejecucion de la estrategia de comunicacion social relativa al
fortalecimiento de la imagen del Instituto.

3. Establecer comunicacién permanente con las Juntas Locales para la difusion
de programas y actividades institucionales, asi como asuntos de sus
competencias.

4. Coordinar la atencién de solicitudes de los Organismos Publicos Locales en
materia de comunicacion social.

5. Conducir el analisis de la informacibn generada en los medios de
comunicacion.

6. Determinar los procesos de remisién de informacion a las Coordinaciones
Estatales de Comunicacién Social, derivado de la cobertura de las
actividades del Instituto.

7. Determinar los mecanismos de elaboracion de la sintesis de prensa y de
monitoreo de medios electronicos.

8. Coordinar el envio de material informativo, generado en los diferentes
medios de comunicacion referente a temas politico-electorales, al personal
directivo del Instituto el material informativo.

9. Establecer vinculos de comunicacion con los representantes y lideres de
opinién de medios informativos locales, nacionales e internacionales.

10. Autorizar el material informativo destinado a la difusibn en medios de
comunicacion.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Dirigir la atencion de los requerimientos de informacion formulados por los
diversos medios de comunicacion vinculados a la cobertura de las acciones
del Instituto.

Definir los mecanismos de flujo de informacion y atencién a los periodistas
tendientes a dar a conocer a la opinion publica la labor diaria del Instituto.

Autorizar la publicacion de mensajes Institucionales dirigidos a orientar e
informar a la ciudadania.

Dirigir la logistica de las ruedas de prensa, conferencias, foros y entrevistas
tendientes a reforzar la difusion de las actividades del Instituto.

Coordinar las actividades destinadas al cumplimiento del Programa de
Comunicacion Social.

Autorizar la contratacion de medios impresos e internet, requeridos por las
unidades administrativas para la difusion de las campafias en materia
electoral.

Coordinar la actualizacién del Catalogo de Medios Impresos y de Internet a
considerar en la publicacion de inserciones y ‘banners”, conforme a la
estrategia de difusion.

Presentar a la Presidencia del Consejo General los informes sobre el
cumplimiento de la estrategia de comunicacion y programas de trabajo.

Dirigir la atencién de los requerimientos de informacién en materia de
comunicacién social a peticion de las Juntas Locales y Organismos Publicos
Locales, en su caso.

Coadyuvar en las acciones de comunicacion social de las Juntas Locales del
Instituto y Organismos Publicos Locales, respecto de las actividades
desarrolladas en las entidades.

Conducir los procesos de vinculacion con instituciones publicas y privadas,
destinadas al apoyo de las acciones del Instituto, en materia de
comunicacioén social.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Presentar el avance de la ejecucion del programa de trabajo en materia de
comunicacion social.

Dirigir la cobertura informativa, audiovisual y grafica de los eventos del
Instituto y las actividades de la Presidencia del Consejo General.

Organizar la atencién de los requerimientos de informacion en materia de
comunicacion social realizadas por las diferentes instancias centrales y
organos desconcentrados del Instituto.

Coordinar los mecanismos de resguardo del archivo fotografico y video
grafico del Instituto.

Planear el disefio de la estrategia de las campafias de informacion
institucional, en coordinacién con las unidades administrativas del Instituto.

Coordinar los procesos asociados al monitoreo de notas informativas y de
opinion en prensa, radio, television y portales de internet con contenido
noticioso, y temas politico electorales.

Determinar los mecanismos de elaboraciéon de la sintesis informativa de los
estados, a partir de informacion publicada en los medios informativos
locales.

Organizar el seguimiento y monitoreo de publicaciones sobre temas
electorales difundidas en redes sociales.

Coordinar los instrumentos de evaluaciéon de la imagen del Instituto a través
del levantamiento y monitoreo de encuestas de opinién.

Representar a la Coordinacién Nacional de Comunicacion Social en el
Comité de Gestion y Publicacion Electronica.

Dirigir la logistica y difusion de los debates entre los candidatos a cargos de

eleccion popular en medios de comunicaciébn, con base en las
determinaciones y acuerdos del Consejo General y la Comision de Debates.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Presentar la estrategia de difusion de actividades del Instituto en medios
alternativos.

Establecer los criterios y lineamientos del uso de las cuentas oficiales de
redes sociales del Instituto.

Establecer los procesos de formulacion de las disposiciones normativas
sobre el disefio del material informativo.

Instruir la elaboracion de los dictamenes técnicos relativos al uso de los
elementos graficos institucionales en medios impresos, audiovisuales y
digitales.

Coordinar el monitoreo de encuestas y propaganda en medios impresos
nacionales y locales, en colaboracion con las Juntas Ejecutivas Locales del
Instituto.

Coordinar los recursos humanos y materiales vinculados a la transmision de
las sesiones del Consejo General y de las comisiones y comités
correspondientes.

Autorizar la difusion sobre los programas, actividades, eventos y funciones
del Instituto, en redes sociales y canales institucionales.

Controlar los mecanismos de prevencion de contingencias, continuidad de
las operaciones y el resguardo de la informacion a cargo de la Coordinacion

Nacional de Comunicacion Social.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.0.3. COORDINACION DE ASUNTOS INTERNACIONALES
OBJETIVO

Promover el conocimiento del Instituto y sus actividades entre la comunidad
internacional mediante acciones de difusion, vinculacion, intercambio, cooperacion
y asistencia técnica, que permitan proyectarlo como la organizacion que esta
comprometida en difundir los valores democréticos y mejorar la profesionalizacion
de la gestion electoral en el mundo.

FUNCIONES

1. Coordinar los programas y acciones de difusion, vinculacién y cooperacion
internacional del Instituto.

2. Coordinar la produccion y distribucion de materiales informativos sobre el
régimen electoral mexicano y el esquema de vinculacion con la comunidad
internacional.

3. Definir las pautas para atender las consultas informativas sobre Ila
organizacion, funcionamiento o actividades del Instituto, formuladas por
representantes de la comunidad internacional.

4. Definir la estrategia operativa de acreditacion y atencion de visitantes
extranjeros en ocasion de cada proceso electoral federal.

5. Coordinar los acuerdos y acciones interinstitucionales que coadyuven al
cumplimiento de las disposiciones legales y objetivos institucionales
relacionados con el registro, la promocién y la emision del voto de los
ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero.

6. Coordinar la instrumentacion de los programas y acciones de vinculacion con
los grupos y comunidades de mexicanos residentes en el extranjero
orientados a la promocion y ejercicio de su derecho al voto.

7. Someter a consideracion de la o el Consejero Presidente las invitaciones o
solicitudes de participacion de representantes del Instituto en actividades de
caracter internacional.

8. Coordinar las acciones internas e interinstitucionales para organizar foros de

caracter internacional asociadas a la promocion de la cultura y las practicas
democraticas.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Promover la formalizacion de convenios de intercambio y cooperacién con
organismos nacionales e internacionales, tendientes al desarrollo de
acciones institucionales a nivel internacional.

Coordinar las acciones institucionales relacionadas con el cumplimiento de
los compromisos asumidos en la suscripcion de convenios de cooperacion
internacional.

Establecer los mecanismos de cumplimiento a los compromisos
institucionales vinculados a membresia en asociaciones de organismos
electorales o de participacion en redes de cooperacion y asistencia técnica
internacional.

Autorizar el proceso de seleccion y preparacion de los estudios electorales
internacionales bajo un enfoque comparado.

Promover el desarrollo de foros de intercambio de conocimientos y
experiencias en materia electoral y educacion civica con representantes de
la comunidad internacional y organismos electorales de otros paises.

Promover politicas y acciones de cooperacion internacional de manera
conjunta con la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Publicos
Locales.

Plantear a la o el Presidente del Consejo las oportunidades de proyeccion
institucional a nivel internacional e informar sobre sus resultados.

Representar a la o el Consejero Presidente en las actividades institucionales
de caracter internacional, en los casos en que se le encomiende.

Participar en las reuniones de instancias internas en las que se aborden
temas relacionados con la actividad internacional institucional.

Establecer las medidas asociadas al cumplimiento de las politicas
institucionales o de los acuerdos del Consejo General.

Acordar con la o el Consejero Presidente la propuesta del Plan de Trabajo
Anual de la Coordinacion que sera sometido ante el Consejo General.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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1.0.4. UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

OBJETIVO

Dirigir en coordinacion con las unidades administrativas, la aplicacion de la politica
de igualdad de género y no discriminacion, asi como las disposiciones en materia
de derechos humanos del Instituto mediante proyectos y programas de difusion,
vinculacién, formacion e investigacion con el propdsito de transversalizar la
perspectiva de igualdad de género y no discriminacion.

FUNCIONES

1. Definir los programas y acciones en materia de igualdad y no discriminacion
del Instituto.

2. Formular la propuesta de presupuesto anual de los programas asociados a
las politicas de igualdad y no discriminacion del Instituto.

3. Someter a consideracion de la Presidencia del Consejo, la Politica
Institucional en materia de Igualdad de Género y No Discriminacion, asi
como sus actualizaciones.

4. Establecer acuerdos con las unidades administrativas del Instituto, para la
implementacion de programas, politicas y proyectos en materia de igualdad
de género y no discriminacion.

5.  Emitir opiniones técnicas y asesorias en materia de igualdad de género y no
discriminacion a las unidades administrativas del Instituto.

6. Participar con la Unidad Técnica de Planeaciéon en la implementacion de la
estrategia con perspectiva de igualdad de género y no discriminacion.

7. Definir las estrategias de institucionalizacion y transversalizaciéon de la
igualdad de género y no discriminacion en los programas y proyectos de las
unidades administrativas del Instituto.

8. Conducir las estrategias de mejora de los procesos institucionales para
incluir la perspectiva de género y no discriminacion.

9. Participar en coordinacion con la Unidad Técnica de Planeacion en el

seguimiento de los proyectos y programas institucionales en materia de
igualdad de género y no discriminacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dirigir la integracion de los informes de la Unidad Técnica de Igualdad de
Género y no Discriminacion, para su presentaciéon ante las instancias
competentes del Instituto.

Emitir recomendaciones para incorporar la perspectiva de igualdad de
género y no discriminacion en Resoluciones y Acuerdos.

Promover las acciones en materia de prevencion del acoso y hostigamiento
sexual o laboral que deberdn ser implementadas en las unidades
administrativas del Instituto.

Proponer la suscripcion de convenios con instancias nacionales e
internacionales en materia de igualdad de género y no discriminacion.

Dirigir el seguimiento a los compromisos en materia de igualdad de género y
no discriminacion derivados de los acuerdos suscritos con instancias
nacionales e internacionales.

Dirigir las actividades de divulgacion de la informacion relacionada con la
perspectiva de género y no discriminacion.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables o su superior
jerarquico.
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VIIl. GLOSARIO

TERMINOS:

Comision de Fiscalizacion: Es la comision a través del cual el Consejo General
del Instituto ejercera las facultades de supervision, seguimiento y control técnico
relativos a la fiscalizacion.

Consejo General: Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

Gestor de Contenidos: Funcionario encargado de revisar el contenido editorial
de la informacion a publicar en los portales de internet e intranet del Instituto
Nacional Electoral.

Gobernabilidad: Coordinacion de acciones orientadas a la direccién y el control,
con una vision estratégica, esta coordinacion se habilita por medio de una toma de
decisiones estratégica, oportuna e informada.

Liquidacién: Procedimiento que concluye las operaciones pendientes del partido
politico que ha perdido o se le ha cancelado su registro; por medio del cual se
cobran los créditos, se pagan los adeudos, se cumplen obligaciones y se otorga
un destino cierto a los bienes que integran el patrimonio.

Normatividad en Materia Financiera y Contable: Lineamientos establecidos en
la Ley General de Partidos Politicos, Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales, Normas de Informacién Financiera, Normas de
Auditoria para Atestiguar Revision y Otros Servicios Relacionados vy el
Reglamento de Fiscalizacion.

Sistema Integral de Fiscalizacion: Plataforma de internet que utilizan los
partidos politicos y sujetos obligados, para registrar ante el INE sus operaciones
de ingresos y egresos.

Unidades administrativas: Son aquellas areas adscritas al Instituto cuyas

atribuciones se encuentran establecidas en la LGIPE y/o RIINE, y realizan
funciones sustantivas y operativas.
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SIGLAS:
DOF: Diario Oficial de la Federacion.
COTECIAD: Comité Técnico Interno para la Administracion de Documentos.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa.

INE: Instituto Nacional Electoral.
Instituto: Instituto Nacional Electoral.
LGIPE: Ley General de Instituciones y Procesos Electorales.

RIINE: Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
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@ l N E DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Instituto Nacional Electoral

OFicloNo. INEIDEA 5 2 7 112046

Ciudad de México, a 12 de octubre de 2016

DICTAMEN TECNICO AL PROYECTO DE MANUAL DE ORGANIZACION
GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

Con fundamento en lo que establecen los articulos 59, inciso e) de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales; y 50, inciso d) del Reglamento Interior
del Instituto Nacional Electoral; asi como en los Lineamientos para la Elaboracion o
Actualizacién de Manuales de Organizacién del Instituto Nacional Electoral
(Lineamientos), la Direccion Ejecutiva de Administracion emite el Dictamen Técnico
en sentido favorable al Proyecto de Manual de Organizacién General del Instituto
Nacional Electoral, toda vez que el Proyecto cumple con los criterios metodolégicos
establecidos en los Lineamientos.

El presente dictamen se emite con base en la revision efectuada por parte de la
Direccién Ejecutiva de Administracion al contenido del Proyecto de Manual en los
diversos apartados que establecen los Lineamientos: Portada, Hojas de
Identificacién de Firmas y Rdabricas, indice, Introduccién, Antecedentes, Marco
Juridico-Administrativo, Atribuciones, Mision y Vision, Estructura Organica,
Organigrama, Objetivos y Funciones, y Glosario de Términos.

Con base en lo expuesto, esta Direccion Ejecutiva solicita se remita el Proyecto de
Manual de Organizacién General del Instituto Nacional Electoral ante el Secretario
Ejecutivo, para que por su conducto se someta a la aprobacién de la Junta General
Ejecutiva del Instituto.

ATENTAMENTE

EL DIRECTOR EJECUTIVO

ART C. MONTIEL REYNA

c.cp.

Lic. Edmundo Jacobo Molina.- Secretario Ejecutivo.- Presente.

Lic. Bogart C. Montiel Reyna.- Director Ejecutivo de Administracion.- Presente.
Lic. Ana Laura Martinez de Lara.- Directora de Personal.- Presente.



