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Con fundamento a lo establecido por la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en sus articulos 61, parrafo primero, inciso b), 62, parrafo primero y 64, parrafo
primero, me permito enviarle la siguiente documentacion:

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL

DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD TECNICA

DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.
PRESENTE.

e Programa_Anual _de_Trabajo ActiviQa_Qggh Especificas del Partido de la '/
Revolucion Democrética, recibido el 08 de Febrero.
* Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico /

de la Mujer del Partido Verde Ecologista de México, recibido el 10 de
Febrero.
e Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico

. de la Mujer de Movimiento Ciudadano, recibido el 13 de Febrero. ‘/Sij

* Programa Anual de_Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico
de la Mujer de Nueva Alianza recibido el 17 de Febrero.

* Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico i/
de la Mujer de MORENA recibido el 17 de Febrero.

* Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico P
de la Mujer del Partido Revolucionario Institucional, recibido el 17 de
Febrero.

e Oficio CDE/TESOVER/023/2016, Invitacion al evento de capacitacion a la
Secretaria Estatal de Promocion Politica de la Mujer del Partido Accion \‘l
Nacional “Mujer es Lider”.

e Oficio FCP-CEE/237/2016, invitacion al curso taller de formacion politica \'\DU’
en la Ciudad de Coatzacoalcos del Partido de la Revolucion Democrética.

o Oficio FCP-CEE/232/2016, invitacion al curso taller de formacion politica k\D’he/
en la Ciudad de Minatitlan del Partido de la Revolucién Democratica.

e Acuse del oficio IN_§7UIE/DRN/O4.25/20.1,6, dirigido a Francisca Ortiz

Culebro. .
e Acuse del oficio INE-UTF/DG/1495/16, dirigido a Ricardo Gabriel M,
Mar.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

MTRO. ANTONIO #GNACIO MANJARREZ VALLE

INSTITUTO NACKONAL ELECTORAL
ESTADO DE VERACRUZ
wnta Local Eecutiva

C.c p.- Dr. Ciro Murayama Renddn .- C jero Electoral y Presi de la Cx ién de F del Consejo General. Presente
C.c p- Minulano
Archivo.  Ahgrgmm.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Xalapa-Enriquez, Veracruz, 25 de febrero de 2016

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL

DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD TECNICA

DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.
PRESENTE.

Con fundamento a lo establecido por la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en sus articulos 61, parrafo primero, inciso b), 62, parrafo primero y 64, parrafo
primero, me permito enviarle la siguiente documentacion:

» Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas del Partido de la
Revolucion Democrética, recibido el 08 de Febrero.

*» Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico
de la Mujer del Partido Verde Ecologista de Meéxico, recibido el 10 de

Febrero.
e Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico
; de la Mujer de Movimiento Ciudadano, recibido el 13 de Febrero.
' e Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico

de la Mujer de Nueva Alianza recibido el 17 de Febrero.

e Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico
de la Mujer de MORENA recibido el 17 de Febrero.

e Programa Anual de Trabajo Actividades Especificas y Liderazgo Politico
de la Mujer del Partido Revolucionario Institucional, recibido el 17 de
Febrero.

e Oficio CDE/TESOVER/023/2016, Invitacion al evento de capacitacion a la
Secretaria Estatal de Promocion Politica de la Mujer del Partido Accion
Nacicnal "Mujer es Lider”.

e Oficio FCP-CEE/237/2016, invitacion al curso taller de formacion politica
en la Ciudad de Coatzacoalcos del Partido de la Revolucion Democratica.

» Oficio FCP-CEE/232/2016, invitacion al curso taller de formacion politica
en la Ciudad de Minatitlan del Partido de la Revolucidon Democratica.

e Acuse del oficio INE-UTF/DRN/0475/2016, dirigide a Francisca Ortiz
Culebro.

e Acuse del oficio INE-UTF/DG/1495/16, dirigido a Ricardo Gabriel Martinez
Mar.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

>

JUNTA LOCAL EJECUTIVA

EL VOCAL EJECUTIVO

MTRO. ANTONIO /GIVACIO MANJARREZ VALLE

NSTITUTO NACKINAL ELEC T R A
£ S1A00 DE VERACHIUY
Linta Local | eculiva

. C.cp-~ Dr. Ciio Murayama Rendon - Consejero Electoral y Presidente de la Coimision de Fiscakzacon del Consejo General. Presente
C.c.p.~ Minulano
Archivo. Abg/rgmmn
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Oficio SAF/0016/2016
Asunto: Entrega de Programa Anual de Trabajo
Xalapa Ver.17 de Febrero de 2016

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL

TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 170 numeral 1 del Reglamento de
Fiscalizacion emitido por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, adjunto al
presente el Programa Anual de Trabajo impreso y en archivo digital el cual incluye los
proyectos para la aplicacion del gasto programado para el desarrollo de las actividades
especificas y para la capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres para el ejercicio fiscal de 2016.
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. Sin otro particular me repito a sus muy distinguidas érdenes.
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DEL CDE DEL PRI DE VERACRUZ L,

—

c.c.p. Lic. Felipe Amadeo Flores Espinosa. Presidente del CDE del PRI Veracruz. Para su superior conocimiento
Lic. Esperanza Ivett Leyva Eufrasio. Coniralora del CDE del PRI Veracruz.
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. PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
- Av. Ruiz Cortines esq. Francisco Moreno
Col. Ferrer Guardia | C.P 91020 | Xalapa, Veracruz

Tel. conm. (228) 1675800



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Partido Revolucionario Institucional
Comité Directivo Estatal

2. NOMBRE DEL PAT
B) Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
Proyecto Num. 1 Analisis: Equidad de género. El papel de las mujeres militantes del
PRI durante el proceso de elecciones 2016
B2. Investigacion, anélisis, diagnostico y estudios comparados

4. OBIETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVO (_S)_ | Conocer las caracteristicas de las mujeres militantes del partigo_eh el |
Fstado de Veracruz, a fin de instrumentar estrategias dirigidas hacia

la equidad de género.

META (S) | Realizar la invést_iga_ci(m con metodologia adecuada przaraw la toma de |
decisiones en los diferentes niveles de dirigencia del PRI, enfocados
hacia la equidad de género dentro del partido.

INDICADOR (ES) | COBERTURA: Un estudio Estatal
UNIDAD DE MEDIDA: Estudio
TIPO: CUALITATIVO

VARIABLES

I: Investigacion

5. ACTIVIDADES
Investigacion, concentracion de informacion, edicion del diagnostico, presentacion
ante dirigencia del PRI estatal.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

Fecha de Inicio '  Fecha de Término

Marzo 2016 Julio 2016
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Ld i} PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
. e LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
| VERACRUZ. ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO
ALCANCE
Estatal

BENEFICIOS

- Contar con informacion confiable sobre |a equidad de género dentro de la
militancia del PRI, para con ello realizar una adecuada toma de decisiones y disefio
de estrategias dentro del partido. Ademas, servira como referencia para futuras
decisiones en los procesos de elecciones.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

OBJETO DE GASTO

"CAPITULO | concepTo PARTIDA PRESUPUESTO
2000 CAPACITACION, | 2200 INVESTIGACION, 2201 $2,250,000.00
PROMOCION Y ANALISIS, ANALISIS
DESARROLLO DEL DIAGNOSTICO Y
LIDERAZGO POLITICO DE | ESTUDIOS
LAS MUJERES COMPARADOS

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROGRAMA

ENE | FEB | MAR | ABR |MAY [JUN [JuL [AGo [sep [ocT |Nov |Dic I

X | N ‘ -

10. RESPONSABLE DEL PROYECTO
42, RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION
LIDER DEL PROYECTO
Lic. Sonia Gabriela Gonzalez Pita, Secretaria Mujeres Jovenes
PARTICIPANTES DEL PROYECTO

Lic. Martha Montoya Barradas, ONMPRI
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m ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

4b. RESPONSABLE DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO
RESPONSABLE DEL AREA DE FINANZAS O EQUIVALENTE
Lic. Esperanza Ivett Leyva Eufrasio, Contralora

LIDER DEL PROYECTO

Lic. Sonia Gabriela Gonzalez Pita, Secretaria Mujeres Jovenes

11. JUSTIFICACION

Para un partido politico es indispensable transmitir a |la ciudadania la equidad de genero,
conocer las caracteristicas de su militancia, y con ello disefar planes para que la equidad
se lleve a cabo comenzando por su militancia. No obstante que contamos con un registro
partidario, es necesario identificar de mejor manera a quienes conforman el partido.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

No. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

1 o Resultados del estudio e investigacién parariel disefio de estrategias

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS
El resultado se relaciona con el disefio futuro de estrategias y programas del partido.

14. OBSERVACIONES

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO

ela Gonzalez Pita

Secretarid de Administracion y Finanzas Se ia Kujeres Jovenes

3 PARTIDD REY MAF INSTITUCIONA
. 1z : q Franaisco Moren




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

PARTIDO POLITICO
Partido Revolucionario Institucional
Comiteé Directivo Estatal

NOMBRE DEL PAT
Liderazgo Politico de las Mujeres

NOMBRE DEL PROYECTO
Proyecto Nim. 2 Conferencia: Mujer emprendedora, mujer esencia de vida.
B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

OBIJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Conmemorar la lucha de la mujer por su participacion, en pie de '
igualdad con el hombre y su desarrollo integro como persona.

OBJETIVO (S)

META (S) “Reconocer el valor de Ia—mujer dentro de la sociedad actual.

INDICADOR (ES) | COBERTURA:

UNIDAD DE MEDIDA:

| TIPO:

VARIABLES

ACTIVIDADES
Una conferencia en la CDE del PRI Estatal, conmemorando el dia internacional de la
mujer.

PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

Fecha de Inicio Fecha de Término

Marzo 2016

I Ferrer Guarndia F 120 | Xalapa




7. ALCANCE Y BENEFI
ALCANCE
Local

BENEFICIOS

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016

LIDERAZGO POLITICO DE
ACTA CONSTITUTIVA DE

CIOS DEL PROYECTO

LAS MUJERES
L PROYECTO

- Reconocer la lucha de las mujeres para tener igualdad de genero dentro de la
sociedad y la evolucion del papel que desempefian dentro de la misma.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

| OBJETO DE GASTO

CAPITULO

2000 CAPACITACION,
PROMOCION Y
DESARROLLO DEL
LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

'CONCEPTO

PARTIDA

2100 CAPACITACION Y
FORMACION PARA EL
LIDEERAZGO POLITICO
DE LA MUJER

2104
CONFERENCIAS

PRESUPUESTO

$15,000.00

9. CONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROGRAMA

ENE | FEB | MAR | AB

|
*

R MAY | JUN JUL

AGO | SEP

ocT NOV | DIC

10. RESPONSABLE DEL

PROYECTO

42, RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

LIDER DEL PROYECTO

Lic. Sonia Gabriela Gonzalez Pita, Secretaria Mujeres Jovenes

PARTICIPANTES DEL PROYECTO

Lic. Martha Montoya Barradas, ONMPRI

Lic. Tony Figueroa, Ponente
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[ VERACRUZ ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

4b. RESPONSABLE DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO
RESPONSABLE DEL ARFA DE FINANZAS O EQUIVALENTE

Lic. Esperanza Ivett Leyva Eufrasio, Contralora

LIDER DEL PROYECTO

Lic. Sonia Gabriela Gonzalez Pita, Secretaria Mujeres Jovenes

11. JUSTIFICACION

Reconocer la lucha y evoluciéon que ha tomado la mujer dentro de la sociedad, el valor
social para posicionarse y crear una nueva conciencia dentro de la ciudadania.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

No. [ RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

1 Informar a 250 personas interesadas en conocer el papel que ha
tomado la mujer en la sociedad.

2 B Eegistro de participantes mediante lista de asistencia

3 Acreditacion mediante constancia de participacion

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS
El resultado se relaciona con el disefio futuro de estrategias y programas del partido.

14. OBSERVACIONES

Lic. SoniaGabriela Gonzalez Pita

Secretaria Mujeres Jovenes
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PARTIDO POLITICO
Partido Revolucionario Institucional
Comité Directivo Estatal

2. NOMBRE DEL PAT
B) Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
Proyecto Num. 3 Seminarios: Dia Internacional de los Derechos Politicos de la Mujer
B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

4. OBIJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

| OBJETIVO (S)

Concientizar a las mujeres sobre sus derechos para votar y ser
votada, la inclusién al ambito politico can equidad de género.

META (S)

L

INDICADOR (ES)

ACTIVIDADES

Lograr que las mujeres logren una inteligencia emocional para
generar e impulsar la equidad de género dentro del ambito politico.

' COBERTURA: 600 mujeres BErticipantes
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
TIPO: CUANTITATIVO
VARIABLES

NMP: Nimero de Mujeres Participantes
NME: Nimero de Mujeres Estimadas
PEL: NMP/NME*100 (Porcentaje de Efectividad Lograda)

Realizacion de 3 seminarios regionales: norte, centro y sur del Estado, invitando a
mujeres con trayectoria en cada una de las tres zonas.

PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

Fecha de Inicio

Fecha de Término

Septiembre 2016

Septiembre 2016




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
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7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO
ALCANCE
Estatal

BENEFICIOS

Capacitacion de las mujeres para incursionarse a la actividad politica, generando
en ellas una inteligencia emocional para que asi se pueda lograr una equidad de
género dentro del partido politico.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

| OBJETO DE GASTO -

"CAPITULO CONCEPTO | PARTIDA PRESUPUESTO |
2000 CAPACITACION, | 2100 CAPACITACIONY | 2103  $17,669.46
PROMOCION Y FORMACION PARAEL | SEMINARIOS
DESARROLLO DEL LIDEERAZGO POLITICO
LIDERAZGO POLITICO DE | DE LA MUJER
LAS MUJERES

9. CONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROGRAMA
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY |JUN |JuL |AaGo |ser |ocT [ nNov | pic

10. RESPONSABLE DEL PROYECTO

42, RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

LIDER DEL PROYECTO

Lic. Sonia Gabriela Gonzalez Pita, Secretaria Mujeres lovenes

PARTICIPANTES DEL PROYECTO

Lic. Martha Montoya Barradas, ONMPRI

1. Francisco Marent

Xalapa

canm. (228) 1675200
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4b. RESPONSABLE DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

RESPONSABLE DEL AREA DE FINANZAS O EQUIVALENTE

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Lic. Esperanza lvett Leyva Eufrasio, Contralora

LIDER DEL PROYECTO

Lic. Sonia Gabriela Gonzalez Pita, Secretaria Mujeres Jovenes

11. JUSTIFICACION

Lograr transformar el pensamiento de las mujeres para lograr una equidad de género
dentro del partido politico; competir sanamente por lograr incursionarse en la politica
actual.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

13.

14.

15.

RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

No.
1 Informar a 600 mujeres interesadas en conocer el papel que han
tomado en la actividad politica.
Qe g L N z e T ]
2 Registro de participantes mediante lista de asistencia
. Acreditacion mediante constancia de particibi.at}én

EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS
El resultado se relaciona con el estudio del papel que tiene la mujer dentro del proceso
de elecciones del 2016.

OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO

@9rera
ﬁn y Finanzas

Tel conm (228) 187580(



10

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
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