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CPo EDUARDO GURZA CURIEL 
DIRECTOR DE LA UNlOAD TeCNICA DE 
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UNlOAD TECNICA DE FISCALIZACION 

Oficios Num. 02 

ASUNTO: Envio de Documentacion Original 

Durango, Dgo. a 13 de mayo de 2016. 

Adjunlo al presente, envio a usted documentaci6n original recepcionada en esta 
representaci6n de la Unidad Tecnica de Fiscalizaci6n, en el Estado de Durango, como 
se relaciona a continuaci6n : 

CONTROL DE OFICIOS ENTREGADOS 

I 
-

NU FECHA NUM. DE OFICIO DIRIGIDO A INSTITUCION ASUNTO 
M. OFICIO 

--
No se realizaron 

1 16/0211 6 SIN INE/UTF PRD gastos de 
precampaiia 

i : 2015·2016 

V- I I Modificaci6n de 

I 

fecha a rea lizarse 
2 03/0 3116 1 SIN 

CPo Eduardo 
p~el taller analisis Gurza Curiel 

politico de 

0 

, . OuranQo 
Solicitud de 

V- I capacitaci6n en 

Lie . Luis Rey relaci6n a la 

3 04/03/1 6 PESOGO-CAf·009/2016 Santillan 
ENCUENTRO entre9a y 

Garcia 
SOCIAL recepcion de los 

: documentos para 

! el cierre de 
eiercicio 2015 --

./ 
Apertura de 

C.P. Eduardo cuenta bancaria 
--;_ I 07103116 

SIN 
Gurza Curie l 

NUEVA ALiANZA 
para gastos de 

camoatia 
Respues!a al 

oficio 

~O3/16 SIN C. P. Eduardo PAN INElUTF/DA· 
Gurza Curiel U3893116 de 

errores y 

- - omfs;ones 

uT F- .;.>1 ({ Pagin. 1 de 25 
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COMITE DIRECTIVO ESTATAL 

DURANGO 

Durango, Dgo. A 10 de marzo de 2016 

Lie. Hugo Garda Cornejo 
Consejero Presidente del 

Consejo Local deilNE en Durango 
Presente. 

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 

numeral 1, inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) 

fracciones IV y V e inciso c) fracci6n I; asi como en el Art . 170 numerales 1 y 2 

del Reglamento de Fiscalizaci6n vigente, hago Ilegar a Ud. EI PLAN ANUAL DE 

TRABAJO (PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2015. 

Sin otra en particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente 

ustavo Galvan Arratia 

Fundaci6n de Investigaci6n, 

Capacitaci6n y Formaci6n Poiftica 

Del Partido Encuentro Social 

R"TO ,,=~tTOo 
COKSEJO lom EN El m~oo OE OUR~NGO 

- Jv1aJd4 M~ CJWta 

1-z.e.C-t b / Pi "S /""'"7> ~ Yt hJ'1 / J of' tf it. btiJ ~ d 0/ {" 
&-n 0 rt 'I / h It. f .. _____ _ 

"Par un Mexico Libre en Justicia, Digmdad e Integirdad" 
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COMITE DlRECTIVO ESTATAL 
DURANGO 

Durango, Dgo. A 10 de marzo de 2016 

Lic. Hugo Garcia Cornejo 
Consejero Presidente del 

Consejo Local del INE en Durango 
Presente. 

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus art iculos 41 

numeral 1, inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) 

fracciones IV y V e inciso c) fracci6n I; asi como en el Art. 170 numerales 1 y 2 

del Reglamento de Fiscalizaci6n vigente, hago lIegar a Ud. EI PLAN ANUAL DE 

TRABAJO (PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2015. 

Sin otra en particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente 

Fundaci6n de Investigaci6n, 

Capacitaci6n y Formaci6n Poifti ca 

Del Partido Encuentro Social 

j?"e<-t b,' Pi .'~ / t' "" ' . Yl f).At / )~, 
t'-n Or t f// h 4. ( - ~~~~~- - - - ----- ---

"Por un Mexico Libre en Justicia, Digmdod e Integirdod" 
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I N ~ TiT;:T " ' I' "~r~! ~.L ELECTORAL 

RLoJiilO 
CONSEJO LOCAL EN EL EST ADO DE DURANGO 

( PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

\ 

DEL PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL 

DURANGO 

F~CAP 
tFL.:.i .. ,nltr 01' IU...:- ... l.q;n:rClIl 
C.lp.U,t .: ~ ~ F¢'m,}titlO 

?o 1,tJ 

Enero del 2016 
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CONTENIDO 

Programa Anual de Trabajo 2016 
DURANGO 

CONTENIDO ..... ........................ ........... ................................ .. ...... ..... ... ..... ........ ..... ............ ............ .. ....... ........ .... 2 

INTRODUCCION ........ ...... ................ ............. ... .... .. ... ....... ........ .... .................... ....... ... ....... ......... ... .... ... ............... 3 

OBJETIVOS GENERALES ............... ......... .. .... ..... .............. ................... ..... ... .... ... ........ ...... ....... .................... ....... 4 

ALCAN CE .... ......... ...... ...... ..... ... ........ ....... ................. ..... .. ..... ..... ...... ... .......... ... ......... ..... ...... ....... .......... ........... .... S 

PRIMERA ETAPA ............................................... ........ .. .. .. .. ....... ........ ........... .. ............ ...... ........... ...... .......... .... .... 6 

PROYECTOS: ....... ... .. ........... ............... ......................... ....... .................................... ....... ........ .... .... ..... ........... ..... 6 

A.- Actividades Especificas ....... ................... .......... .......... ... ................... .... ... ..... .......... .......... ..... .................. 6 

Cronograma Activ idades Especfficas ..... .. .. ... ............. .............. ......... .... .............. .......... .. ...... ...................... 7 

B.- Capacitacion, Promocion Y Desarrollo Del Liderazgo Politico De Las Mujeres ...... .. ......................... 8 

Cronograma De Capacitacion, Promocion Y Desarrollo Del Liderazgo Politico De Las Mujeres . ....... .. 8 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO No. 1 .... ............. ... ... .... .............. ..................................... ..... ... ........ .... . 9 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO No. 2 .......... .. ........... .... ... ... ........... .... ..... ... ................ .. ..... .... .............. 12 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO No. 3 ................ .............. .. ......... ... ......... .............. ................... ....... .... 15 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO No. 4 ..... .... ....... ....... .. .. ......... ......................... .............. ........ .............. 18 
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INTRODUCCI6N~ 

Program a Anual de Trabajo 2016 
DURANGO 

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 

numeral 1, inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) fracciones 

IV y V e inciso c) fraccion I; asi como en el Art. 170 numerales 1 y 2 del 

Reglamento de Fiscalizacion vigente, se elabora el presente PLAN ANUAL DE 

TRABAJO (PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2016. 

EL Partido Encuentro Social en Durango buscara ampliar su numero de 
simpatizantes, a traves de la promocion y acercamiento de su esencia 
(documentos basicos) a los ciudadanos de los 39 municipios del Estado, Con un 
gran enfasis en el desarrollo politico de la mujer. 

Buscando no solo perm ear con su ideologia si no incrementar, nuestro padron 
base brindando la oportunidad a mas ciudadanos de participar en nuestros 
programas de trabajo, formacion y accion politica. 

Sirviendo como una plataforma de oportunidad que combata el abstencionismo 
y permita que las nuevas generaciones se interesen en la participacion Social 
con el desarrollo de propuestas ciudadanas, que permitan la creacion de una 
politica real con vision y valores. 

Considerando que las actividades del presente ano son fundamentalmente 

electorales, y que en base a los resultados que se obtengan en los comicios del 

mes de junio se determinara la permanencia como Partido Politico Local de 

Encuentro Social, hemos programado en dos eta pas las actividades de 

capacitacion, tanto especificas como de mujeres, de investigacion y editoriales, 

por 10 que la primera comprenderia del mes de febrero al mes de junio y la 

segunda, en el mejor de los casos, corresponderia de julio a diciembre del ano 

en curso. 

En ambos casos, deseamos continuar, mediante estes trabajos, nuestro 

propos ito fundamental de ayudar a construir un Mexico Libre, con Justicia, 

Dignidad e Integridad, en base a la institucion familiar. 

3 
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OBJETIVOS GENERALES 

Programa Anual de Trabajo 2016 
DURANGO 

Cumplir con 10 dispuesto en el articulo Art. 170 numerales 1 y 2 del 

Reglamento de Fiscalizaci6n vigente, para elabora el PLAN ANUAL DE 

TRABAJO (PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2016. 

Aplicar los recursos publicos que se otorgan para las actividades 

especificas y capacitaci6n, promoci6n y desarrollo del liderazgo politico 

de la mujer. 

Realizar investigaciones Socioecon6micas y Politicas cuyos resultados 

sean aplicables a la realidad hist6rica del pais. 

Llevar a cabo la publicaci6n de Ii bros, revistas, fo"etos y todo tipo de 

trabajos editoriales que sirvan para difundir la ideologia partidista, los 

resultados de las investigaciones realizadas, asi como los avances que 

como Partido Politico Nacional se obtengan. 

4 
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ALCANCE 

Programa Anual de Trabajo 2016 
DURANGO 

EI alcance del Programa Anual de Trabajo 2016 es, por supuesto, de caracter 

ESTATAL, va que las acciones que se lIeven a cabo V los resultados que se 

obtengan de cada una de elias, deberan ser de impacto vital para las personas 

que deseen conocer que es Encuentro Social en los 39 MUNICIPIOS DEL 

ESTADO, inc1uvendo a todos los hombres, mujeres, j6venes V personas 

mavores; deportistas de alto rendimiento 0 con algun tipo de discapacidad; 

integrantes de los diversos grupos Sociales V a todos los ciudadanos 

duranguenses que tengan el mismo objetivo que nosotros de transformar a 

Mexico con Libertad, Justicia, Dignidad e Integridad. 

5 
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PROYECTOS: 

Programa Anual de Trabajo 2016 
DURANGO 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

PRIMERA ETAPA 

A.- Actividades Especificas 

A1 

A.i.i 

A.1.2 

A2 

A.2.1. 

PROYECTO 

Cursos 

Mesas de Trabajo 

PROYECTO 

Investigacion 
(Cabinas y Encuestas 

"Di Lo Tuyo") 

EDUCACI6N Y CAPACITACI6N POL(TlCA 

Capacitaciones en los 15 municipios mas 
representativos (10 que representa un 
incremento del 50% de alcance con respecto al 
ana anterior), previos a los trabajos electorales, 
Encuentro Social buscara ampliar su numero de 
simpatizantes a traves de la promocion y 
acercamiento de su esencia (documentos basicos.) 
(DURANGO, GOMEZ PALACIO, LERDO, SANTIAGO PAPASQUIARO, 

PUEBLO NUEVO, VICTORIA, CUENCAME, CANATLAN, MEZQUITAL, 
NUEVO IDEAL, MAPIMI, POANAS, V GUERRERO, TLAHUALILO Y 
TAMAZULAI 

Realizaci6n de Mesas de Trabajo, abordando 
diversos temas en los cuales se planteara la 
problematica politica, Social y economica de 
Durango, desde el punto de vista de los jovenes, 
hombres y mujeres, asi como sus alternativas de 
solucion, 10 que posicionara a Encuentro Social 
como una alternativa de participacion politica. 

INVESTIGACI6N SOCIOECONOMICA Y POLfTiCA 

Llevar a cabo la investigacion a traves de 
encuestas y entrevistas mediante el proyecto: "Oi 
Lo Tuyo", con el objetivo de valorar la Percepcion 
e inquietud de los duranguenses relativo a una 
conciencia para mejorar el entorno politico y 
Social en el Estado, estableciendo divisiones entre 
la percepcion de la poblacion sobre la conciencia 
politico Social en Durango y su relacion con las 
leyes, la sociedad y el pais en general, 
determinando la existencia de una relacion entre 
confianza y transparencia. 

EI Programa "Di Lo Tuyo" (cabina y encuestas). Es 

6 
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Programa Anual de Trabajo 2016 

DURANGO 

A3 PROYECTO 

A.3.1 Edicion y publicacion 

un proyecto de formato moderno que busca 
empoderar la voz del ciudadano, animando a la 
participacion civil por medio de las redes Sociales 
hacia un Mexico mas democratico. Es una cabina 
que brinda un espacio de expresion libre y 
pacifica, buscando despertar en los participantes 
la conciencia de mejorar su entorno politico y 
Social. 

TAREAS EDITORIAlES 
Diseiio e impresion de trfpticos informativos ace rca de 
nuestros Documentos Basicos . Trabajo desarrollado 
por Comunicacion Social de CDE de Encuentro Social. 

CrlonOI!:raJrna Actividades Especificas 

N" I PROGRAMAS Y 10 PROYECTOS CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y/o PROYECTOS 
Marzo Abril y Mayo Junia 

16.131 1.131 1.130 

A2 
Investigaci6n Socioecon6mica y 

Politica 
a.2.1.1 Programacion 

0.2.1.2 
Cabinas y levantamiento de encuesta 

0.2.2.3 Anillisis y Resultados 

N' PROGRAM AS Y 10 PROYECTOS CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y/O PROYECTOS 

Marzo J Abril y Mayo I Junia 

16.131 I 10131 I 1.130 

A3 Tareas Editoriales 

a.3.1.1 Preparacion 

a.3.1.2 Correcci6n de estHo 

0.3.1.3 Impresion 

0.3.1.4 Presentacion y Distribucion 

" Por un Mexico libre en Justicia, Dignidad e Integridad" 
7 
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Programa Anual de Trabajo 2016 

DURANGO 

~-

8.- Capacitaci6n, Promoci6n Y Desarrollo Del Liderazgo Politico De Las 
Mujeres 

81 

b.l.l 

PROYECTO 

9 M6dulos 

Capacitaci6n 

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LlDERAZGO 

POLITICO DE LA MUJER 

Capacitaci6n para la participaci6n de las Mujeres en el 
desarrollo de las comunidades de Durango 

Cronograma De Capacitaci6n, Promoci6n Y Desarrollo Del Liderazgo Politico 
De Las Mujeres. 

PROGRAMAS v/o 
PROYECTOS 

CAlENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAM AS v/o PROYECTOS 

8 
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Programa Anual de Trabajo 2016 

DURANGO 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO No.4 

1. PARTIDO POLITICO 

I Partido Encuentro Social 

2. NOMBRE DEL PAT 

B) Capacitaci6n, Promoci6n Y Desarrollo Del Liderazgo Politico De Las Mujeres 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 
Proyecto Numero 4 
Rubro B.l Educaci6n y Capacitaci6n Politica de las Mujeres 

Nombre 
Capacitaci6n para la participaci6n de las Mujeres en el desarrollo de 
las comunidades de Durango 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO. 
Promover la equidad de genero y empoderamiento de las mujeres; por 

Objetivos medio de la capacitaci6n para promover el desarrollo del liderazgo 
politico de las mujeres. 
Propiciar la igualdad de oportunidades para el desarrollo politico, en el 

Meta acceso al poder publico y la participaci6n en la toma de decisiones 
procurando beneficiar al mayor numero de mujeres. 
Participaci6n de dirigentes estatales y municipales, militantes y 
poblaci6n en general, hombres y mujeres. 

1.- POEH= POEH I TPOE x 100 
2.- POEM= POEM I TPOE x 100 

Indieadores 3.- PMiH = PMiH ITMi x 100 
4 .- PMiM = PMiM I TMi x 100 

P = Participantes; H = Hombres; M = Mujeres; DE = Oirigencia 
Estatal; Mi = Militantes; T = Total 

5. ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION 

ID Proyecto Actividades 

Capacitaci6n para la Impartici6n de 9 m6dulos de capacitaci6n constantes con el objeto 
participaci6n de las de posicionar la ideologfa polftica del Partido, los Documentos 
Mujeres en el Basicos, entre las dirigencias femeninas municipales, militantes y 
desarrollo de las simpatizantes, dotandoles con ello de las herramientas politicas e 
comunidades de ideol6gicas necesarias para los trabajos inherentes del Partido y el 
Durango desarrollo de sus comunidades. 

"Por un Mexico Libre en Justicia, Dignidad e Integridad" 
18 
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Programa Anual de Trabajo 2016 

DURANGO 

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO 
FECHA DE INICIO FECHA DE TtRMINO 

16 de Febrero del 2016 31 de Diciembre del 2016 

7. ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO 
AlCANCE BENEFICIOS 

Que el Partido Encuentro Social se 
.. 

poslclone 
Estatal poblaci6n femenina como una opci6n confiable 

participar en polltica. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 
Capitulo Concepto Partida Monto del Presupuesto 

Programado Aprobado 

para el proyecto 

2000 

2100 

2101 $ 49,762.45 

Capacitacio 

n 
Objeto Transporte 

del Alimentaci 

Gasto on 

Hospedaje 

Renta de 

Salon 

Papeleria 

entre 
para 

5,000 

14,000 

7,000 

9,000 

8,000 

5,000 

Otros 1,762.45 

49,762.45 

ANEXO 
Facturas especificas de cada uno de los conceptos como Capacitacion $ ; 

Hospedaje $ y Alimentos $ 

9. CRONOGRAMA DE E,ECUCION DEL PROYECTO. 
ACTIVIDAD Feb Marzo Abril Mayo Junio Julio Ago. Sept. Oct. Nov. 

16-29 

Preparaci6n y 
Programaci6n . 

Impartici6n de 
Cursos 

Eva luaci6n de los 
cursos 

Asesorias, mediante 
telemedios, para la 

aplicaci6n de to 
aprendido en cada 

uno de tos 
munic ipios 

"Por un Mexico libre en Justicia, Dignidad e Integridad" 
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Program a Anual de Trabajo 2016 
DURANGO 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

A) Responsables de la Organizacion y Ejecucion 
Area Responsable 

Coordinaci6n de Movimientos Sectoriales Selenne Loreley Avila Aguirre 
Coordinaci6n de Administraci6n y Finanzas Nidia Paulina Medina Herrera 

Fundaci6n de Investigaci6n, Capacitaci6n y Luis Gustavo Galvan Arratia 
Formaci6n Polftica 

B) Responsables Control y Seguimiento 
Area Responsable 

Coordinaci6n de Movimientos Sectoriales Selenne Loreley Avila Aguirre 

Coordinaci6n de Administraci6n y Finanzas Nidia Paulina Medina Herrera 

Fundaci6n de Investigaci6n, Capacitaci6n y Luis Gustavo Galvan Arratia 
Formaci6n Polftica 

11. JUSTIFICACION 

Es necesario informar al sector femenil de los valores y principios que 
Ie estan dando forma a Encuentro Social, e ir preparando a las 
mujeres en 10 referente a sus derechos con respecto a la equidad de 
genero y as! participar en el liderazgo politico y tomar lugar en los 
puestos de administracion publica. 

12. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

STAVO GALVAN ARRATIA 

Fundaci6n de Investigaci6n, Capacitaci6n y 
Formaci6n Polftica 

I.S.C. SEL 

20 
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