INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
INE/CVOPL/005/2015

ACUERDO DE LA COMISION DE VINCULACION CON LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES POR EL QUE SE APRUEBA EL CALENDARIO DE
ENTREVISTAS DE LAS Y LOS ASPIRANTES QUE ACCEDEN A LA ETAPA DE
VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA EN EL PROCESO DE SELECCION Y
DESIGNACION DE CONSEJERA O CONSEJERO PRESIDENTE Y CONSEJERAS Y
CONSEJEROS ELECTORALES DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES EN
LOS ESTADOS DE CHIHUAHUA, COAHUILA, NAYARIT, PUEBLA Y QUINTANA
ROO.

ANTECEDENTES

El 11 de marzo de 2015, en sesidon extraordinaria, el Consejo General del nstituto
Nacional Electoral aprob6, mediante Acuerdo INE/CG86/2015, el Reglamento del
Instituto Nacional Electoral para la Designacién y la Remocién de las y los
Consejeros Presidentes y las y los Consejeros Electorales de los Organismos
Publicos Locales, el cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia
26 de marzo de la misma anualidad.

El 25 de marzo de 2015, en sesion ordinaria, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral emitio el Acuerdo INE/C(G99/2015 a través del cual aprobo las
Convocatorias para la designacién de las y los Consejeros Presidentes y las y los
Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales de los estados de
Aguascalientes, Baja California, Chihuahua, Coahuila, Durango, Hidalgo, Nayarit,
Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz.

El 5 de junio de 2015 [a Comisién de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales emitio el Acuerdo INE/CVOPL/002/2015, por el que se aprob6 el listado con
los nombres de las y los aspirantes que cumplieron con los requisitos legales, asi
como las sedes para la aplicacién del examen de conocimientos, en el marco del
proceso de seleccién y designacién mencionado en el antecedente anterior.

El 5 de junio de 2015, mediante Acuerdo INE/CVOPL/003/2015, se aprobd el
Acuerdo de la Comisién de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del
Instituto Nacional Electoral, por el cual se propuso al Consejo General, la
designacion del Consejero Electoral que asumiria las funciones de presidente,
quedando la integracion de la siguiente forma:
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VL.

VII.

VIIIL

IX.

Nombre Cargo

Mtro. Arturo Sanchez Gutiérrez Presidente
Mtra. Adriana Margarita Favela Herrera Integrante
Mtro. Marco Antonio Bafios Martinez Integrante
Dr. Ciro Murayama Rendén Integrante

El 17 de junio de 2015 el Consejo General del Instituto Nacional Electoral aprobé en
sesién extraordinaria el Acuerdo INE/CG392/2015 por el que se ratifico la rotacion
de las Presidencias de las Comisiones Permanentes del Consejo General del
Instituto, se modificd la integracion de la Comision Temporal de Reglamentos y se
cred la Comisidon Temporal de Presupuesto.

El 22 de junio de 2015, la Comision de Vinculacion con los Organismos Pulblicos
Locales celebré sesidn extraordinaria en la que se conocié la baja de 5 aspirantes
en razén de incumplir con el requisito establecido por el articulo 100, numeral 2,
inciso g) de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, a ios que
se les comunicé que no podrian presentarse al examen ni continuar en el
procedimiento de seleccion y designacién en comento.

El 27 de junio de 2015 el Centro Nacional para la Evaluacion de la Educaciéon
Superior, A.C. (CENEVAL), llev6 a cabo la aplicacidn del examen de conocimientos
alas y los aspirantes al cargo de Consejero Presidente y Consejeros Electorales de
los Organismos Publicos Locales de los estados de Aguascalientes, Baja California,
Chihuahua, Coahuila, Durango, Hidalgo, Nayarit, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa,
Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz,

El 1 de julio de 2015, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion resolvid las sentencias SUP-JDC-1180/2015 y SUP-JDC-1185/2015
mediante las que mandato al Instituto Nacional Electoral llevar a cabo el examen de
conocimientos y la prueba de habilidades gerenciales de los dos aspirantes en el
estado de Veracruz que presentaron las respectivas impugnaciones.

El 06 de julio de 2015, en cumplimiento de las sentencias SUP-JDC-1180/2015 y
SUP-JDC-1185/2015 de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion, el Instituto Nacional Electoral, en coordinacion con CENEVAL,
flevé a cabo la aplicacion del examen de conocimientos y la prueba de habilidades
gerenciales a dos aspirantes a integrar el Organismo Publico Local en el estado de

Veracruz.
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X.

Xl

XIl.

X1

XIV.

XV,

El 13 de julio de 2015 el Consejo General del instituto Nacional Electoral emitio el
Acuerdo INE/CG409/2015 por el que se aprobaron los Lineamientos para la
aplicacion y evaluacion del ensayo presencial que presentaron las 25 aspirantes
mujeres y los 25 aspirantes hombres de cada entidad federativa que obtuvieron la
mejor puntuacion en el examen de conocimientos en el proceso de seleccion y
designacién a los cargos de Consejera o Consejero Presidente y Consejeras y
Consejeros Electorales de ios Organismos Publicos Locales en las 13 entidades
refendas. En dichos Lineamientos, concretamente en el punto Primero, se
establecio que la institucion de educacidn superior responsable de la aplicacion y
calificacion de los Ensayos seria el Centro de Investigacion y Docencia Econémicas,
A.C. (CIDE).

El 17 de julio de 2015 el CENEVAL entregé formalmente a la Comisién de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, los resultados de los examenes
de conocimientos aplicados el 27 de junio de este afio.

El 25 de julio de 2015, se lievo a cabo la aplicacidn del ensayo presencial a las y los
aspirantes al cargo de Consejero Electoral de los Organismos Publicos Locales de .
los estados de Aguascalientes, Baja California, Chihuahua, Coahuila, Durango,
Hidalgo, Nayarit, Puebia, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz.
A la aplicacion del ensayo asistieron 666 aspirantes: 332 mujeres y 334 hombres.

El 29 de julio de 2015 el Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitié el
Acuerdo INE/CG511/2015 por el cual se aprobaron los Criterios para la realizacion
de la valoracion curricular y entrevista de las y los aspirantes que accedieron a dicha
etapa, en el multicitado proceso de seleccion y designacion.

El 6 de agosto de 2015, en sesidn extraordinaria de la Comision de Vinculacion con
los Organismos Publicos Locales, el Centro de Investigacién y Docencia
Econémicas A.C. (CIDE) entregé los resultados de la aplicacién del ensayo
presencial a las y los aspirantes al cargo de Consejero Presidente y Consejero
Electoral de los Organismos Publicos Locales de |as referidas entidades federativas.

El 10 de agosto de 2015, la Comisidn de Vinculacidn con los Organismos Publicos
Locales, adopté el Acuerdo INE/CVOPL/004/2015, por el que se aprobo el
calendario de entrevistas de las y los aspirantes que accedieron a la efapa de
valoracién curricular y entrevista en el proceso de seleccion y designacion de
Consejera o Consejero Presidente y Consejeras y Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales en los estados de Aguascalientes, Baja California,
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XVI.

XVIL.

XVill

Durango, Hidalgo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz. Conforme a lo
estipulado por el Acuerdo INE/CG99/2015 del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral.

Del 10 al 12 de agosto de 2015, se realizaron las diligencias de revisién de ensayo
que solicitaron los aspirantes que no accedieron a la etapa de valoracion curricular
y entrevistas. Por lo que en acatamiento al punto Cuarto del Acuerdo
INE/CVOPL/004/2015 dictado por la Comisién de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales, aquellos que obtuvieron un nuevo dictamen idonec fueron
incluidos en la etapa de valoracién curricular y entrevistas.

Del 17 al 21 de agosto de 2015, se llevaron a cabo las entrevistas de los aspirantes
de los estados de Aguascalientes, Baja California, Durango, Hidalgo, Sinaloa,
Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz, conforme al calendario aprobado por la Comisidn
de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, mediante Acuerdo
INE/CVOPL/004/2015. -

. EI 2 de septiembre de 2015 el Consejo General del Instituto Nacional Electoral

emitid6 los Acuerdos INE/CG807/2015, INE/CG808/2015, INE/CG809/2015,
INE/CG810/2015, INE/CG811/2015, [INE/CG812/2015, INE/CG813/2015 e
INE/CG814/2015, por los que se aprobaron Jas designaciones de las Consejeras
y Consejeros Presidentes y las Consejeras y los Consejeros Electorales de los
organos superijores de direccién de los Organismo Publicos Locales de los estados
de Aguascalientes, Baja California, Durango, Hidaigo, Sinaloa, Tamaulipas,
Tlaxcala y Veracruz.

CONSIDERANDOS

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, pamrafo segundo, Base V,
Apartado A, parrafo primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el Instituto Nacional Electoral es un organismo publico auténomo
dotado de personalidad jurfdica y patrimonio propios, en cuya integracion participan
el Poder Legislativo de la Union, los partidos politicos nacionales y los ciudadanos,
en los términos que ordene la ley. En el ejercicio de esta funcion estatal, la certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, méxima pubiicidad y objetividad son
principios rectores. _

Que el Transitorio Noveno del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
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en materia politica-electoral, sefala que el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral designara a los nuevos consejeros electorales de los organismos publicos
locales, en términos de lo dispuesto por el inciso ¢) de la fraccién IV del articulo 116
de esta Constitucion. Asimismo, sefiala que los actuales consejeros continuaran en
su encargo hasta en tanto se realicen las nuevas designaciones y que el Consejo
General llevara a cabo los procedimientos para que el nombramiento de los
consejeros electorales se verifique con antelacién al siguiente proceso electoral
posterior a la entrada en vigor del mencionado Decreto.

3.  Que el articulo 2, parrafo 1, inciso d) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, en lo sucesivo la Ley General, establece que dicha ley
reglamenta, entre otras, las nomas constitucionales relativas a la integracion de los
organismos electorales.

4.  Queel articulo 6, parrafo 2 de la Ley General, establece que el [nstituto, en el ambito
de sus atnbuciones, dispondra lo necesario para asegurar el cumplimiento de las
normas antes establecidas y de las demas dispuestas en la misma.

5. Que el articulo 31, parrafo 1 de la Ley General, establece que el Instituto es
autoridad en materia electoral, independiente en sus decisiones y funcionamiento y
profesional en su desemperio.

6. Que el articulo 35, parrafo 1 de la Ley General, establece que el Consejo General
es el érgano superior de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en matenia electoral, asi como de velar
porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad guien todas las actividades del instituto.

7. Queelarticulo 42, parrafos 2 y 5, de la Ley General, dispone que el Consejo General
integrard las siguientes comisiones permanentes: Capacitacion Electoral vy
Educacién Civica; Organizacion Electoral; Prerrogativas y Partidos Politicos;
Servicio Profesional Electoral Nacional; Registro Federal de Electores; Quejas y
Denuncias; Fiscalizacion, y Vinculacion con los Organismos Publicos Locales. La
Comision de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales funcionara
permanentemente y se conforma por cuatro consejeros electorales.

8. Que el articulo 44, parrafo 1, incisos g) vy jj) de la Ley General, sefialan como
atribucion del Consejo General designar y remover, en su caso, a los Presidentes y
Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales, conforme a los
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10.

11.

12

13.

procedimientos establecidos en la propia Ley, asi como dictar los Acuerdos
necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

Que los articulos 60, parrafo 1, inciso ) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 73, parrafo 1, inciso i) del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral y 6, numeral 4, fraccién |, inciso b) del Reglamento para
la Designhacion y la Remocion de las y los Consejeros Presidentes y las y los
Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales, establecen que la
Unidad Técnica de Vinculacidon con los Organismos Publicos Locales, estara
adscrita a la Secretaria Ejecutiva, y tendra, entre otras atribuciones, la de coadyuvar
con la Comisién de Vinculacion con fos Organismos Publicos Locales en la
integracién de la propuesta para conformar los Consejos de los Organismos
Publicos Locales.

Que el articulo 101, parrafo 1, inciso b) de la Ley General, sefala que, para la
eleccion del Consejero Presidente y los Consejeros Electorales de los Organismos
Publicos lLocales, la Comisidn de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
tendréa a su cargo el desarrollo, vigilancia y la conduccién del proceso de
designacion.

Que de conformidad con el articulo 7, parrafo 1, inciso a) del Reglamento de
Comisiones del Consejero General del Instituto Nacional Electoral, las Comisiones
Permanentes del Consejo General tienen la facuitad de discutir y aprobar los
Dictamenes, Proyectos de Acuerdo o de Resolucién; en su caso, los informes que
deban ser presentados al Consejo, asi como conocer los informes que sean
presentados por los Secretarios Técnicos en los asuntos de su competencia.

Que el articulo 6, numeral 2, fraccién |, incisos k) y 1) del Reglamento del Instituto
Nacional Electoral para la Designacion y la Remocién de las y los Consejeros
Presidentes y las y los Consejeros Fiectorales de los Organismaos Publicos lLocales,
establece que la Comision de Vinculacién con los Organismos Pulblicos Locales
Electorales, tiene entre otras atribuciones, las de seleccionar a los aspirantes que
acceden a cada etapa del proceso, a partir de los mecanismos establecidos en las
Convocatorias; realizar entrevistas y convocar al Consejero Presidente y a las y los
Consejos Electorales del Consejo General para parlicipar en las mismas.

Que de conformidad con el articulo 19, numeral 1 del citado Reglamento, las y los
aspirantes que aprueben el examen de conocimientos elaboraran un ensayo en
forma presencial, cuya evaluacién sera tomada en cuenta en los términos que se
establezcan en la Convocatoria respectiva.
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14.

15.

16.

Que el articulo 20, numerales 5 y 6 del multicitado Reglamento dispone que las y
los aspirantes que hayan presentado el ensayo y este haya sido dictaminado como
no idéneo, podran solicitar una revision del mismo, dentro del plazo y en los términos
que se establezcan en la Convocatoria.

Que el articulo 21, parrafos 1 y 2 del propio Reglamento, establece que la valoracion
curricular y la entrevista seran consideradas una misma etapa a la que podran
acceder las y los aspirantes cuyo ensayo haya sido dictaminado como idéneo, y la
evaluacion de esta etapa estara a cargo de las y los Consejeros Electorales
integrantes de la Comision de Vinculacién vy, en su caso, de los Consejeros
Electorales del Consejo General del Instituto que integren los grupos de trabajo que
se dispongan para tal fin.

Que en los numerales 1, 2, 3, 6, 7, 8 10 y 11 del articulo 22 del referido
ordenamiento reglamentario, asi como en la Base Séptima, numeral 5, de las
Convocatorias, sefialan que en la etapa de valoracién curricular y entrevista se
identificara que el perfil de las y los aspirantes se apegue a los principios rectores
de ia funcion electoral y que cuente con las competencias gerenciales
indispensables para el desempefioc del cargo. Asimismo, establecen que el
propésito de la valoracion curricular es constatar la idoneidad de {as y los aspirantes
para el desempefio del cargo, mediante la revision de aspectos relacionados con su
historia profesional y laboral, su participacion en actividades civicas y sociales, y su
experiencia en materia electoral. Especifican que [a valoracidn curricular y entrevista
se realizaran mediante grupos de trabajo integrados por las y los Consejeros, Las
entrevistas se realizaran conforme al calendario que previamente apruebe la
Comision de Vinculacion; seran transmitidas en.tiempo real, grabadas en video, y
estaran disponibles en el portal de Internet del instituto. Los humerales sefalados
también establecen que la enirevista sera presencial y que se realizara en panel
con al menos fres Consejeros Electorales del Consejo General. Asimismo,
excepcionalmente, previa causa justificada y conforme a su valoracion, podra ser
virtual, a través de una transmision y recepcién simultanea de audio y video
mediante el uso de tecnologias de la informacion. Al término de la entrevista cada
Consejera o Consejero Electoral debera asentar en la cedula de valoracion
curricular y entrevista el valor cuantificable de cada uno de los rubros que la
conforman. Las y los Consejeros entregaran a [a Secretaria Técnica de la Comisién
de Vinculacién, debidamente requisitadas, las cédulas individuales de las y los
aspirantes. Dicha Secretaria procedera a llenar la cédula integral de las y los
aspirantes con la totalidad de las calificaciones, y en atencion al principio de maxima
publicidad, las cédulas de las y los aspirantes se haran publicas.
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17.

18.

19.

20.

Que el articulo 23 del citado Reglamento, sefiala que en cada etapa del
procedimiento, ademas de la publicacion en el portal del Instituto, se hara la entrega
de los resultados a las representaciones de los partidos politicos y de los Consejeros
del Poder Legislativo acreditados ante el Consejo General del Instituio.
Posteriormente, previo a la etapa de valoracion curricular y entrevista, una vez
recibida las listas correspondientes con los nombres de las y los aspirantes que
acceden a la misma, los representantes de los partidos politicos y las y los
Consejeros del Poder Legislativo contaran con cinco dias habiles para presentar
ante la Comisidn de Vinculacion sus observaciones, debidamente fundadas y
motivadas, sobre los aspectos a evaluar vinculados con: Historia profesional y
laboral; Apego a los principios rectores de la funcidn electoral; Aptitudes e idoneidad
para el desempefio del cargo; Participacién en actividades civicas y sociales y
Experiencia en materia electoral, o el incumplimiento de algin o alguno de los
requisitos establecidos en la Ley General, el propio Reglamento y la Convocatoria.

Que el articulo Tercero Transitorio del Reglamento en cita, establece que la
designacion de la 0 el Consejero Presidente, las y los Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales Electorales en los estados de Aguascalientes, Baja
California, Chihuahua, Coahuila, Hidalgo, Durango, Nayarit, Puebla, Quintana Roo,
Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz, que se encuentra pendiente de realizar,
sera por los siguientes periodos: tres consejeras o consejeros electorales seran
designados por tres afios; tres Consejeras o Consejeros Electorales por seis afios,
y [a 0 el Consejero Presidente por siete anos, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo Décimo Transitorio de la Ley General de Instifuciones y Procedimientos
Electorales.

Que mediante Acuerdo INE/CG99/2015, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral aprobé las Convocatorias para la designacion de las y los Consejeros
Presidentes y las y los Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales
de los estados de Aguascalientes, Baja California, Chihuahua, Coahuila, Durango,
Hidalgo, Nayarit, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz.

Que de acuerdo con las Convocatorias para la designacion de las y los Consejeros
Presidentes y las y los Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales
de los estados de Aguascalientes, Baja California, Chihuahua, Coahuila, Durango,
Hidalgo, Nayarit, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz,
el procedimiento de seleccién para la integraciéon del maximo 6rgano de direccion
se desarrollara de conformidad con las siguientes etapas:
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22.

23.

24,

25.

1. Registro de aspirantes.

2. Verificacion de los requisitos legales.
3. Examen de conocimientos.

4. Ensayo presencial, y

5. Valoracién curricular y entrevista.

Que el periodo de registro de aspirantes se llevd a cabo del 11 al 15 y del 18 al 19
de mayo de 2015, registrandose un total de 1994 aspirantes.

Que durante el periodo comprendido entre el 23 de mayo y el 4 de junio de 2015,
se llevo a cabo la etapa de verificacién de! cumplimiento de requisitos; al respecto,
el 5 de junio, mediante el Acuerdo INE/CVOPL/002/2015, la Comision de
Vinculacién aprobé que el nimero de aspirantes que cumplieron los requisitos y
accedieron a la siguiente etapa, ascendio a 1894.

Que el nimero de aspirantes que presentaron el examen de conocimientos en el
Procedimiento de seleccion y designacion de las y los Consejeros Presidentes y las
y los Consejeros Electorales de los Organismos Publicos [Locales de los estados de
Aguascalientes, Baja California, Chihuahua, Coahuila, Durango, Hidalgo, Nayarit,
Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz, fue de 1646, de
l0os que 675 se ubicaron entre los 25 hombres y 25 mujeres de cada entidad
federativa que obtuvieron las calificaciones mas altas y 971 no accedieron a la
siguiente etapa. En los casos de empate en el lugar 25, accedieron todos aquellos
que se encontraron en este supuesto.

Que de conformidad con la Base Séptima, numeral 3 de las Convocatorias para la
seleccidn y designacion de las y los Consejeros Presidentes y las y los Consejeros
Electorales de los Organismos Plblicos Locales, el 17 de julio de 2015 se llevo a
cabo la publicacion en el Portal del Instituto, de los resultados del examen de
conocimientos aplicado el 27 de junio. Por lo que, los dias 18 y 19 de julio se
recibieron las solicitudes de revisidn del examen; al efecto, fueron 18 solicitudes, de
las que se desahogaron 10 (8 aspirantes no asistieron) en sesiones de revision del
CENEVAL, ios dias 22 y 23 de julio de este afio, confirmandose las calificaciones
originalmente publicadas.

Que en |la Base Séptima, numeral 4 de las convocatorias aprobadas, se determind
que las y los aspirantes que acreditaran la etapa de examen de conocimientos,
presentarian un ensayo de manera presencial el 25 de julio de 2015. LLos resultados
del ensayo se publicarian en el portal del Instifuto Nacional Electoral en listas
diferenciadas de acuerdo con lo siguiente: a) Folio, nombre y calificacion de las
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26.

27.

28.

29.

aspirantes mujeres con dictamen de ensayo id6neo; b) Folio, nombre y caiificacién
de los aspirantes hombres con dictamen de ensayo idéneo, y ¢) Folio de las y los
aspirantes con dictamen de ensayo no idéneo.

Que en la Base referida en el Considerando que precede, se establecié que una
vez que se tuviera la lista de las y los aspirantes que hayan resultado con dictamen
idéneo en el ensayo, la Comisién de Vinculacion la haria de conocimiento pablico
en el portal del Instituto Nacional Electoral y la notificaria a las y los representantes
de los partidos politicos y las y los Consejeros del Poder Legislativo del Consejo
General, quienes podrian presentar por escrito, dentro de los cinco dias habiles
siguientes, ante la misma Comisidn, las observaciones y comentarios que
consideraran convenientes respecto de cada una de las y los aspirantes; el escrito
debia acompanarse de los elementos objetivos que sustentaran o corroboraran sus
afirmaciones.

Que la Base Séptima, numeral 4 también sefiala que a partir de la publicacion de
resultados, las y los aspirantes cuyo ensayo hubiera resultado con dictamen no
idéneo tendria dos dias naturales para, en su caso, solicitar por escrito ante la Junta
Local Ejecutiva de la entidad federativa que corresponda o ante la Unidad de
Vinculacion la revision del ensayo, misma que se realizaria en los términos y plazos
que se establecieron en los Lineamientos para la aplicacion y evaluacién del ensayo
presencial que fueron aprobados por el Consejo General del Instituto, garantizando
el derecho de audiencia de los solicitantes.

Que en la Base Séptima, numeral 5 de las Convocatorias, se establecié que la
valoracidn curricular y la entrevista serian consideradas como una misma etapa a
cargo de los Consejeros Electorales integrantes de la Comisién de Vinculacion v,
en su caso, de los Consejeros Eleciorales integrantes de los grupos de trabajo que
se conformen para tal fin, se procurara la paridad de género en la conformacion de
las listas de las y los aspirantes que accedan a dicha etapa, para lo cual, la Comision
de Vinculacioén integrara las listas diferenciadas de hombres y mujeres cuyo ensayo
presencial haya sido dictaminado como idéneo.

Que la Base referida en el considerando anterior, establece que las entrevistas se
realizardn conforme al calendario y sedes que previamente apruebe la Comision de
Vinculacion. La informacidn sobre el calendario y sede se publicara en el portal del
Instituto Nacional Electoral. Asimismo, se notificara a las y los aspirantes al correo
electrédnico proporcionado por los mismos, debiendo acusar de recibo dicha
actuacién. De la misma forma, se publicara en los estrados de las Juntas Local y
Distritales Ejecutivas de las trece entidades federativas.
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30.

31.

32.

33.

34.

Que el 29 de juiio de 2015 el Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitio
el Acuerdo INE/C(G511/2015 por el que se aprobaron los Criterios para la realizacién
de la valoracion curricular y entrevista de las y los aspirantes que acceden a dicha
etapa, en el proceso de selecciéon y designacion a los cargos de Consejera o
Consejero Presidente y consejeras y consejeros electorales de los Organismos
Puablicos Locales en los estados de Aguascalientes, Baja California, Chihuahua,
Coahuila, Durango, Hidalgo, Nayarit, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas,
Tlaxcala y Veracruz.

Que el apartado Séptimo de los criterios precitados, establece que la entrevista
tendra una ponderacién del 70% del total de esta etapa, desglosada de acuerdo a
lo siguiente:

o El 15 % para apego a los principios rectores de la funcién electoral, y
o EI 55 % para aptitudes e idoneidad para el desempenro del cargo.

Dichos porcentajes se integran con los siguientes factores: Liderazgo 15% y
comunicacién 10%, ftrabajo en equipo 10%, negociacion 15 %,
profesionalismo e integridad 5%.

Que el apartado Octavo de los propios criterios, establece que la valoracién
curricular de las y los aspirantes, tendra una ponderacién del 30%, desglosada en
los siguientes aspectos:

e Historia profesional y laboral: 25 %

» Participacién en actividades civicas y sociales: 2.5%, y

s Experiencia en materia electoral 2.5%

Que los apartados Noveno y Décimo de los Criterios en cita, prevén gue el
instrumento que se utilizara para llevar a cabo |la valoracion curricular y la entrevista,
sera una céduia individual que contendra un valor cuantificable para cada uno de
los aspectos a valorar, y por otra parte, se define el procedimiento la calificacion
respectiva. Por cada aspirante, se integrard una Cédula Integral con las
calificaciones de sus entrevistadores. :

Que el 6 de agosto de 2015, el CIDE hizo entrega de los resultados de la aplicacion
del ensayo presencial a las y los aspirantes al cargo de Consejero Electoral de los
Organismos Publicos Locales de las referidas entidades federativas; ello en
cumplimiento a los Lineamientos para la aplicacién y evaluacion del ensayo

presencial. -
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35.

36.

37.

38.

39.

Que en cumplimiento a [o establecido en el articulo 23 del Reglamento del Instituto
Nacional Electoral para la Designacién y la Remocién de las y los Consejeros
Presidentes y las y los Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales
y a lo previsto en la Base Séptima, numeral 4 de las Convocatorias, el dia 06 de
agosto de 2015 el Presidente de la Comision de Vinculacién con los Organismos
Pablicos Locales remiti6 mediante oficio INE/CVOPL/691/20156 a las
representaciones de los partidos politicos y Consejeros del Poder Legislativo del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral la lista de las y los aspirantes que
resultaron idéneos en la etapa del Ensayo presencial, con el objeto de que
presentaran por escrito, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la
lista, las observaciones y comentarios que estimaran convenientes respecto de
cada una de las y los aspirantes que accedian a la etapa de valoracién curricular y
entrevista, debiendo acompanar, en su caso, los elementos objetivos que sustenten
o corroboren sus afirmaciones.

Que conforme a lo sefalado en el articulo 20, punto 5, del Reglamento para la
designacion, la Base Séptima, numeral, 4 de las Convocatorias aprobadas y los
puntos Décimo y Décimo Primero de los Lineamientos, y a partir de la emision de la
Circular INE/SE/033/2015 dei 13 de julio del afio en curso, dirigida a los Vocales
Ejecutivos de las Juntas Locales Ejecutivas en los estados con proceso de
seleccidn, durante los dfas 8 y 9 de agosto se recibieron 101 solicitudes de revision
de ensayos :

Que del 10 al 12 de agosto se realizaron las diligencias de revisidbn de ensayo,
conforme a la normatividad correspondiente.

Que mediante oficio INE/CVOPL/693/2015 del 13 de agosto de 2015, el Presidente
de la Comision de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, remitié a las
representaciones de los partidos politicos y Consejeros del Poder Legislativo del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral, ias listas de las y los aspirantes
que resultaron idoneos en la revision del ensayo presencial para que, en su caso,
presentaran las observaciones que tuvieran al respecto.

Que en acatamiento al punto Cuarto del Acuerdo INE/CVOPL/004/2015 dictado por
la Cornision de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, los listados de los
resultados de las revisiones fueron publicados en el portal de internet del Instituto

Nacional Electoral www.ine.mx
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40.

41.

42,

43.

44,

Que a partir de esta etapa, se incluyeron tnicamente los estados de Aguascalientes,
Baja California, Durango, Hidalgo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz, toda
vez que sus respectivas Convocatorias establecian que la designacion deberia
lievarse a cabo a mas tardar el 2 de septiembre de 2015, toda vez que, de acuerdo
con la Legislacion local vigente, sus respectivos procesos electorales iniciaban en
2015. En contraste, las legislaciones locales de los estados de Chihuahua,
Coahuila, Nayarit, Puebla y Quintana Roo prevén que sus procesos electorales
inicien en 2016 y 2017, de aht que fue posible establecer que la designacion se
llevara a cabo a mas tardar el 30 de octubre de 2015,

Que el 10 de agosto de 2015, la Comisién de Vinculacién con los QOrganismos
Publicos Locales, adopto el Acuerdo INE/CVOPL/004/2015 por el que se aprobo el
Calendario de entrevistas de las y los aspirantes que accedieron a la etapa de
valoracion curricular y entrevista en el marco del proceso de seleccion y designacion
de las y los Consejeros Presidentes y las y los Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales Electorales de los estados de Aguascalientes, Baja
California, Durango, Hidalgo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz.

Que las entrevistas referidas en el considerando anterior, se llevaron a cabo de
acuerdo con el Calendario aprobado por la Comisién de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales (y conforme a las modificaciones derivadas de la
revision de ensayos) y tuvieron verificativo del 17 al 21 de agosto de 2015, en las
oficinas centrales del Instituto Nacional Electoral; las cuales fueron grabadas en
video ademas de ser transmitidas en tiempo real en el portal de Intemet del Instituto
www.ine.mx, lo anterior de conformidad con lo establecido en la Base Séptima,
numeral 5, de la Convocatoria respectiva.

Que conforme a lo estipulado en los articulos 101, inciso f) de la Ley General y 24
parrafo 2, del Reglamento para la designacidn, y punto Décimo Primero de los
Criterios, el 28 de agosto de 2015, la Comision de Vinculacién remitié al Consejo
General del Instituto Nacional Electoral una sola lista con los nombres de la totalidad
de las y los candidatos a ocupar todos los cargos y los periodos respectivos, para
los estados de Aguascalientes, Baja California, Durango, Hidalgo, Sinaloa,
Tamauiipas, Tlaxcala y Veracruz.

Que el 2 de septiembre de 2015 el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
emitid los Acuerdos INE/CG807/2015, INE/CG808/2015, [NE/CG809/2015,
INE/CG810/2015, INE/CG811/2015, [INE/CG812/2015, INL/CG813/2015 e
INE/CG814/2015, por los que se aprobaron las designaciones de las Consejeras y
Consejeros Presidentes y las Consejeras y los Consejeros Electorales de los
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49, Que tomando en consideracidn el nimero de aspirantes que se van a entrevistar,
resulta necesario la conformacién de tres grupos de frabajo integrados por
Consejeras y Consejeros Electorales del Instituto Nacional Electoral, para
entrevistar a las y los aspirantes que acceden a la etapa de entrevista y valoracién
curricular en el proceso de seleccién y designacion a los cargos de Consejera o
Consejero Presidente y consejeras y consejeros electorales de los QOrganismos
Publicos Locales en los estados de Chihuahua, Coahuila, Nayarit, Puebla y
Quintana Roo. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 21,
péarrafo 2 del Reglamento.

50. Que para asegurar la aleatoriedad en la asignacién de las y los aspirantes a cada
grupo de trabajo, el dia 23 de septiembre de 2015 se llevé a cabo el sorteo para
integrar el Calendario de Entrevistas de las y los aspirantes que acceden a la etapa
de entrevista y valoracion curricular en el proceso de seleccidon y designacion a los
cargos de Consejera o Consejero Presidente y consejeras y consejeros electorales
de los Organismos Pdblicos Locales en los estados de Chihuahua, Coahuila,
Navyarit, Puebla y Quintana Roo.

Por los motivos y consideraciones expuestos, y con fundamento en los articulos 41,
parrafo segundo, Base V, Apartado A, péarrafo primero y segundo; 118, fraccion IV, inciso
c) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Transitorio Noveno del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-etectoral; 2,
parrafo 1, inciso d); 6, parrafo 2; 31, parrafo 1; 35, parrafo 1; 42, parrafos 2 y 5; 44, parrafo
1, incisos @) v jj); 60, parrafo 1, inciso e); 101, parrafo 1, inciso b) y 118, parrafo 1 de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 73, parrafo 1, inciso i} del
Reglamento Interior del instituto Nacional Electoral; 7, parrafo 1, inciso a) del Reglamento
de Comisiones del Consejo General del Instituto Nacional Electoral; 6, numeral 2, fraccion
l, incisos k) y ) y numeral 4, fraccién |, inciso b); 19, parrafo 1; 20, numerales 5 y 6; 22,
numerales 1, 2, 3, 6, 7, 8, 10, 11, y Tercero Transitorio del 23 del Reglamento del instituto
Nacional Electoral para la Designacion y la Remocion de las y los Consejeros Presidentes
y las y los Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales; y el Acuerdo
INE/CG99/2015 del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueban las Convocatonas para la designacion de las y los Consejeros Presidentes y
las y los Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales de los estados de
Aguascalientes, Baja California, Chihuahua, Coahuila, Durango, Hidalgo, Nayarit,
Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz, y el Acuerdo
INE/CG511/2015 por el que se aprueban los Criterios para realizar la valoracién curricular
y entrevista de las y los aspirantes que acceden a dicha etapa, en el proceso de seleccion
y designacién a los cargos de Consejera o Consejero Presidente y consejeras y
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CUARTO. El Calendario de entrevistas Unicamente podra ajustarse o actualizarse por
caso fortuito o causas de fuerza mayor, y que asi lo consideren los Consejeros
Electorales integrantes la Comision de Vinculacion.

QUINTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales para que gestione con las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas del
Instituto el apoyo necesario para la organizacion y desarrollo de |la etapa de Valoracion
Curricular y Entrevista en el Proceso de seleccién y designacién a los cargos de
Consejera o Consejero Presidente y consejeras y consejeros electorales de los
Organismos Publicos Locales en los estados de Chihuahua, Coahuila, Nayarit, Puebla y
Quintana Roo.

SEXTO, El presente Acuerdo entra en vigor a partir de la aprobacién por la Comisién de
Vinculaciéon con los Organismos Publicos Locales.

El presente Acuerdo fue aprobado por unanimidad de los Consejeros Electorales
presentes en la sesién extraordinaria de la Comisién de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales celebrada el 28 de septiembre de 2015.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE LA SECRETARIA TECNIpA DE LA
VINCULACI’ON CON LOS ORGANISMOS COMISION DE VINCULACION CON LOS
PUBLICOS LOCALES ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES

-

MTRO. ARTURO SANCHEZ G TIERR?Z tfereLGMugz![@_WRo RAMIREZ
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