
• 1NE 
INTEGRAL DE V.ALORACION CURRICULAR Y EN 

Fecha de entrevista 
6 DE OCTUBRE DE 2015 

DATOS De ID 

100076018 SALÓN DE CONSEJEROS NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 VALDERRAMA DELGADO CELSO 

Nombre completo 

1 
1. Historia profesional y laboral 25 22 22 22 22.00 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 1.5 0.5 1.00 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2 2 1.5 1.83 

4. Apego a principios rectores 15 14 15 15 14.67 

S. Idoneidad para el cargo 

5.1 . Liderazgo 15 14 14 7 11.67 

5.2. Comunicación 10 9 8 5 7.33 

5.3. Trabajo en equipo 10 9 9 7 8.33 

5.4. Negociación 15 13 12 7 10.67 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 4 5 5 4.67 

Calificación Final 88 88.5 70 82.17 

~ 
Al 



• 1NE 
QU~ INTEGRAL DE VALORACI 

Fecha de entrevista 
6 DE OCTUBRE DE 2015 

DATOS DE IDENTIFICACION El O LA ASPIRANTE 

100095918 SALÓN DE USOS MÚLTIPLES NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 GARNICA PINEDA CLAUDIA ZULEMA 

Nombre completo 

%. Cons 
1 2 

1. Historia profesional y laboral 25 25 22 25 24 24.00 

2. Participación en actividades civicas y sociales 2.5 o o 2.5 2.3 1.20 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 o o 2.5 2.5 1.25 

ºlit 1 
4. Apego a principios rectores 15 15 15 15 14 14.75 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1 . Liderazgo 15 15 12 10 14 12.75 

5.2. Comunicación 10 10 10 5 9 8.50 

5.3. Trabajo en equipo 10 10 10 5 8 8.25 

5.4. Negociación 15 15 13 10 13 12.75 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 5 5 5 5 5.00 

Calificación Final 95 87 80 91.8 

~¿p:s ~ 
Mtra. Adriana M. Favela Herrera 

~:;;;;t_ 
Dr. Benito Nacif HeiTlfuídeZ 



• 1NE 
Fecha de entrevista 

6 DE OCTUBRE DE 2015 

DATOS OE IDENTI lCACION DEL Q 

100186418 SALA DE CONSEJEROS 1 Y 2 NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 FLORES CÁNOVAS SERGIO 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 20 25 22 25 23.00 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 o o 1 o 0.25 
3. Experiencia en materia electoral 2.5 o o 2 o 0.50 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 13 15 12 14 13.50 

5.2. Comunicación 10 9 10 8 10 9.25 

5.3. Trabajo en equipo 10 9 9 9 10 9.25 
5.4. Negociación 15 14 10 13 14 12.75 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 5 5 4 5 4.75 

85 89 



• 1NE 
Fecha de entrevista 

6 DE OCTUBRE DE 2015 

100038018 SALA DE CONSEJEROS 1 Y 2 NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 LÓPEZ ZÚÑIGA SERGIO 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 25 20 24 24 23.25 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 o 2 o 1.13 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2.5 2.5 2 2.5 2.38 

4. Apego a principios rectores 15 10 15 14 15 13.50 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 10 10 13 14 11 .75 

5.2. Comunicación 10 8 9 9 10 9.00 

5.3. Traba jo en equipo 10 8 9 9 10 9.00 

5.4. Negociación 15 10 9 13 14 11 .50 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 4 5 4 5 4.50 

80 79.5 90 94.5 



• 1NE 
~tEGRAL DE VALORACJ 

Fecha de entrevista 
6 DE OCTUBRE DE 2015 

IFICACIÓN DEL 

100150218 SALA DE CONSEJEROS 1 Y 2 NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 CORTES HERNÁNDEZ IRMA CARMINA 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 20 23 23 24 22.50 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 o 1 o 0.88 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 o 2.5 2 1.38 

o/o: 

4. Apego a principios rectores 15 15 15 12 15 14.25 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 13 15 13 13 13.50 

5.2. Comunicación 10 8 9 8 10 8.75 

5.3. Trabajo en equipo 10 8.5 10 8 10 9.13 

5.4. Negociación 15 13 15 12 14 13.50 

55. Profesionalismo e integridad 5 5 5 3 5 4.50 

85 94.5 



J.;JLA INTBGRAL DE . :ALORACI CURRICULAR 't ENl.'96\lf 
Fecha de entrevista 

6 DE OCTUBRE DE 2015 

TOS DE ID TIFIGACION DEL O LA ASP 

100143818 SALÓN DE USOS MÚLTIPLES NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 GUILLEN SOlÍS ANA GEORGINA 

Nombre completo 

% 1 
1. Historia profesional y laboral 25 25 22 25 23 23.75 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 2.5 2.5 2.2 2.43 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 o o 2.5 2.5 1.25 

CVt 1 
4. Apego a principios rectores 15 15 15 15 14 14.75 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 10 13 15 13 12.75 

5.2. Comunicación 10 8 10 10 9 9.25 

5.3. Trabajo en equipo 10 8 9 10 9 9.00 

5.4. Negociación 15 8 13 10 14 11.25 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 5 5 5 5 5.00 

Calificación Final 89.5 95 

Mtra. Adriana M. Favela Herrera 



• 1NE 
~NTEGRAL DE VJ LORACION CURRlOULAR ~Ef*TS 

Fecha de entrevista 
6 DE OCTUBRE DE 2015 

DATOS DE IDe TIFICACIO DEL O t.A A IRANTE 

100090218 SALÓN DE USOS MÚLTIPLES NAYARIT 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 VIDAL GUTIÉRREZ ÁLVARO ERNESTO 

Nombre completo 

o/d 1 
1. Historia profesional y laboral 25 25 22 20 24 22.75 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 2.5 2.5 2.1 2.40 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 o o 2.5 2.5 1.25 

% 

4. Apego a principios rectores 15 15 15 15 14 14.75 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 15 12 10 13 12.50 

5.2. Comunicación 10 10 8 10 9 9.25 

5.3. Trabajo en equipo 10 10 8 10 9 9.25 

5.4. Negociación 15 15 9 10 14 12.00 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 5 5 5 5 5.00 

Calificación Final 97.5 81 .5 85 

--? -


