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INE/JGE61/2014

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE APRUEBAN MODIFICACIONES A LOS
PROYECTOS ESPECIFICOS, PE01500 DENOMINADO “CAPACITACION A
PERSONAL DE ORGANOS DESCONCENTRADOS”; PE01600 DENOMINADO
“PREPARACION PARA EL PROCESO ELECTORAL FEDERAL”; UN NUEVO
PROYECTO DENOMINADO “APOYO A LA UNIDAD TECNICA DE LO
CONTENCIOSO ELECTORAL, A TRAVES DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL DE HONORARIOS EVENTUALES PARA EL PEF 2014-2015"; Y
MODIFICACIONES A LOS IN03200-2014 DENOMINADO “DESIGNACION DE
CONSEJEROS DE ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES” Y PR00900
DENOMINADO “VALIDACION DE CIUDADANOS INSCRITOS EN LA LISTA
NOMINAL, DERIVADO DE LAS CONSULTAS POPULARES”, MISMOS QUE
FORMAN PARTE DE LA PLANEACION TACTICA (CARTERA INSTITUCIONAL
DE PROYECTOS) DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2014

ANTECEDENTES

l. El 13 de diciembre de 2010, en sesion extraordinaria, el Consejo General
del otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG420/2010
aprob6 el Sistema Integral de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién
Institucional.

. Que el 25 de julio de 2011, en sesion ordinaria el Consejo General del
entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG229/2011,
aprob6 el Plan Estratégico Institucional 2012-2015 del otrora Instituto
Federal Electoral, como el componente estratégico del Modelo Integral de
Planeacion Institucional.

Il El 16 de febrero de 2012, en sesion extraordinaria la Junta General
Ejecutiva del entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo
JGE30/2012 aprobo los Lineamientos para la Administracion de la Cartera
Institucional de Proyectos 2012.
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El 15 de mayo de 2012, en sesion extraordinaria la Junta General
Ejecutiva del otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo
JGE70/2012 aprobé modificaciones a los Lineamientos para la
Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012.

El 30 de agosto de 2012, en sesion ordinaria el Consejo General del
entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG615/2012
aprob6 modificaciones al Modelo Integral de Planeacion Institucional,
derivado del Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién
Institucional.

El 30 de agosto de 2012, en sesion ordinaria el Consejo General del
entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG616/2012
aprobé modificaciones a los Lineamientos para la elaboracion del
Anteproyecto de Presupuesto del otrora Instituto Federal Electoral
alineado al Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién
Institucional.

El 08 de noviembre de 2012, en sesion extraordinaria la Junta General
Ejecutiva del otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo
JGE133/2012 aprob6 someter a consideracion del Consejo General la
propuesta de Politicas Generales, Programas Generales y Proyectos
Estratégicos, asi como las modificaciones del Plan Estratégico
Institucional 2012 — 2015, a fin de incorporarlas.

El 14 de noviembre de 2012, en sesién extraordinaria el Consejo General
del entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG713/2012
aprob6 las Politicas Generales, Programas Generales y Proyectos
Estratégicos 2013- 2015.

El 24 de junio de 2013, en sesion ordinaria, la Junta General Ejecutiva del
otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo JGE89/2013, aprobo
el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros
del cuyas disposiciones son de observancia general y caracter obligatorio
para los 6rganos del propio Instituto.
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El 26 se agosto de 2013, en sesidn ordinaria la Junta General Ejecutiva
del otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo JGE112/2013,
aprobd la Planeacion Tactica y Operativa para el ejercicio 2014, y en su
Punto de Acuerdo Sexto se instruye a las Direcciones Ejecutivas y
Unidades Técnicas a fin de que se elaboren las metas e indicadores con
los cuales se ha de dar seguimiento y cumplimiento a la planeacion tactica
y operativa para el ejercicio 2014; asi como a la Unidad Técnica de
Planeacion a efecto de que coordine dichos trabajos y los presente a la
aprobacion de la propia Junta General Ejecutiva a mas tardar en el mes de
diciembre del 2013.

El 29 de agosto de 2013, en sesion ordinaria el Consejo General del
entonces Instituto Federal Electoral mediante Acuerdo CG200/2013
aprobé el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Federal Electoral para
el Ejercicio Fiscal 2014.

El 3 de diciembre de 2013 el Ejecutivo Federal, publicé en el Diario Oficial
de la Federacion el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2014.

El 11 de diciembre de 2013 en sesion ordinaria la Junta General Ejecutiva
del otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo JGE178/2013,
aprobo las modificaciones a la Planeacion Tactica y Operativa del Instituto
Federal Electoral, para el ejercicio 2014, y se aprob6 la Cartera
Institucional de Proyectos que se integrd por 100 proyectos especificos, en
el que en su Punto de Acuerdo Segundo, difiri6 para el mes de enero de
2014, la presentacion de las Metas e Indicadores, en términos del Acuerdo
JGE112/2013.

El 16 de diciembre de 2013, en sesion extraordinaria el Consejo General
del entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG397/2013,
aprobo el presupuesto del organismo para el ejercicio fiscal 2014, en el
gue se establecen las obligaciones y medidas de racionalidad y disciplina
presupuestaria, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 7 de abril de 2014.
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El 24 de enero de 2014, en sesion ordinaria de la Junta General Ejecutiva
del entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo JGEOQ7/2014,
aprobo las modificaciones a los mapas estratégicos y objetivos operativos
anuales de la Planeacion Téactica y Operativa del Instituto Federal
Electoral para el ejercicio Fiscal 2014

El 24 de enero de 2014, en sesion ordinaria de la Junta General Ejecutiva
del otrora Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo JGE08/2014,
aprobo las Metas e Indicadores para dar seguimiento al cumplimiento de
la Planeacion Tactica y Operativa del Instituto Federal Electoral para el
ejercicio Fiscal 2014, e instruyo remitir al Consejo General del Instituto
Federal Electoral, para los efectos del Punto de Acuerdo Octavo del
CG200/2013, antes referido.

El 29 de enero de 2014, en sesion extraordinaria del Consejo General del
entonces Instituto Federal Electoral, mediante Acuerdo CG46/2014,
aprobod los Indicadores Estratégicos y de Gestion correspondientes a los
Programas y Proyectos del Instituto Federal para el ejercicio fiscal 2014.

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos el Presidente de la
Republica promulgd la Reforma Constitucional en Materia Politico-
Electoral, aprobada por el Congreso de la Union y la mayoria de las
legislaturas estatales, por lo que el “Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral”, se publicé en
el Diario Oficial de la Federacion el 10 de febrero de 2014.

En el Decreto de Reforma se incluyen diversas disposiciones que
modifican la denominacion, estructura, funciones y objetivos del Instituto
Federal Electoral para transformarse en el Instituto Nacional Electoral,
entre las que destacan la modificacién de la estructura de su Consejo
General y la inclusion en el texto constitucional del procedimiento para la
seleccién y designacion de sus integrantes.

En el Transitorio Segundo de la mencionada Reforma, se establece que el
Congreso de la Unién debera expedir las leyes generales en materia de
delitos electorales, asi como las que distribuyan competencias entre la
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Federacion y las entidades federativas en materias de partidos politicos;
organismos electorales y procesos electorales, de conformidad con lo
previsto en el inciso a) de la fraccidbn XXI, y en la fraccion XXI-U del
articulo 73 de la Constitucion, a mas tardar el 30 de abril de 2014.

En el Transitorio Quinto de dicho instrumento, dispone que el Instituto
Nacional Electoral debera integrarse dentro de los ciento veinte dias
naturales siguientes a la entrada en vigor del Decreto y comenzara a
ejercer sus atribuciones a partir de que entren en vigor las normas
previstas en el Transitorio Segundo antes referido. En caso de que a la
fecha de integracion del Instituto Nacional Electoral no hubieren entrado
en vigor las normas previstas en el Transitorio Segundo, dicho Instituto
ejercera las atribuciones que las leyes vigentes otorgan al Instituto Federal
Electoral.

El 3 de abril de 2014, el pleno de la H. Camara de Diputados, designo al
Consejero  Presidente y a los Consejeros Electorales que integran el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral, mediante Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de abril del mismo mes
y afo.

El 4 de abril de 2014, los Consejeros electos rindieron protesta conforme a
lo dispuesto por el articulo 110 numeral 7 del Cddigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, por lo que quedé instalado el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

El 23 de mayo del afio en curso el Poder Ejecutivo Federal publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se expide la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en la que en su
articulo Transitorio Sexto dispone que el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral dictara los Acuerdos necesarios para hacer efectivas
las disposiciones de esa Ley y debera expedir los Reglamentos que se
deriven del mismo a mas tardar en 180 dias a partir de su entrada en
vigor.

Las disposiciones generales emitidas por el Instituto Federal Electoral o
por el Instituto Nacional Electoral, con antelacion a la entrada en vigor del
referido Decreto seguiran vigentes, en lo que no se opongan a la
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Constitucion y a dicha Ley, hasta en tanto el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral no emita aquéllas que deban sustituirlas.

El 27 de junio de 2014 en sesion ordinaria de la Junta General Ejecutiva
del Instituto Nacional Electoral, mediante Acuerdo INE/JGE34/2014
aprobé modificaciones a proyectos especificos de las Direcciones
Ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacion Civica; de Prerrogativas
y Partidos Politicos; de Organizacion Electoral; del Registro Federal de
Electores; de la Unidad Técnica de Fiscalizacion y de la Direccion del
Secretariado.

Asi como nuevos proyectos de las Direcciones Ejecutivas del Servicio
Profesional Electoral; de Prerrogativas y Partidos Politicos y del Registro
Federal de Electores; mismos que forman parte de la Planeacion Tactica
(Cartera Institucional de Proyectos) del Instituto Nacional Electoral, para el
ejercicio fiscal 2014.

CONSIDERANDO

Que el articulo 41, parrafo segundo, Base V Apartado A, parrafo primero
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 29, 30,
numeral 2, y 31, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, establece que el Instituto Nacional Electoral
es un organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de
la Unién, los Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos, en los
términos que ordene la Ley. El Instituto contara con los recursos
presupuestarios, técnicos, humanos y materiales que requiera para el
ejercicio directo de sus facultades y atribuciones. Todas las actividades del
Instituto se regiran por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad. Asi mismo es la autoridad
en la materia electoral, independiente en sus decisiones y funcionamiento
y profesional en su desemperio.
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Que el articulo 34, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, dispone que el Consejo General; la Presidencia del Consejo
General; la Junta General Ejecutiva y la Secretaria Ejecutiva, constituyen
los 6rganos centrales del Instituto Nacional Electoral.

Que el articulo 47 de la referida Ley establece que la Junta General
Ejecutiva del Instituto ser& presidida por el Presidente del Consejo General
y se integrara con el Secretario Ejecutivo y con los directores ejecutivos
del Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de
Organizacion Electoral, del Servicio Profesional Electoral, de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica y de Administracion, asi como los titulares de
la Unidad Técnica de Fiscalizacion, de la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales. ElI Contralor General podra participar, a
convocatoria del Consejero Presidente, en las sesiones de la Junta
General Ejecutiva.

Que el articulo 48, incisos b) y 0) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, dispone que la Junta General Ejecutiva del
Instituto se reunird por lo menos una vez al mes, y entre otras
atribuciones, le correspondera fijar los procedimientos administrativos,
conforme a las Politicas y Programas Generales del mismo, asi como las
demas que le encomiende dicha Ley, el Consejo General o su Presidente.

Que el articulo 49 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales dispone que el Secretario Ejecutivo coordina la Junta General,
conduce la administracién y supervisa el desarrollo adecuado de las
actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto.

Que el articulo 38, numeral 1, incisos a) y c) del Reglamento Interior del
Instituto Federal Electoral dispone que corresponde a la Junta General
Ejecutiva cumplir y ejecutar los Acuerdos del Consejo, asi como dictar los
Acuerdos y Lineamientos necesarios para la adecuada ejecucion de los
Acuerdos y Resoluciones del Consejo.

Que el mismo articulo sefialado en el considerando anterior, en el numeral
1, inciso |) sefiala que es atribucion de la Junta General Ejecutiva aprobar
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la Cartera Institucional de Proyectos, para su posterior integracion al
anteproyecto de presupuesto del Instituto.

Que el articulo 39, numeral 1, del Reglamento Interior del Instituto Federal
Electoral sefiala que la Secretaria Ejecutiva es el érgano unipersonal,
encargado de coordinar la Junta, de conducir la administraciéon y
supervisar el desarrollo adecuado de las actividades de los Organos
ejecutivos y técnicos del Instituto, de conformidad con las disposiciones
aplicables, cuyo titular es el Secretario Ejecutivo.

Que el articulo 39, numeral 2, incisos b) y d) del Reglamento Interior del
Instituto Federal Electoral dispone que corresponde al Secretario
Ejecutivo, ejecutar y supervisar el adecuado cumplimiento de los Acuerdos
del Consejo y de la Junta, asi como coordinar la operacién del Sistema
Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Institucional, asi como
las actualizaciones necesarias, para someterlas a la aprobacion del
Consejo.

Que el articulo 68, numeral 1, inciso c¢) del Reglamento Interior, establece
que es atribucion de la Unidad Técnica de Planeacion, proponer al
Secretario Ejecutivo para su aprobacion por la Junta General Ejecutiva y el
Consejo General, el Modelo Integral de Planeacion para el entonces
Instituto Federal Electoral y el Sistema Integral de Planeacion,
Seguimiento 'y Evaluacion Institucional, asi como promover las
actualizaciones que correspondan, de acuerdo a las necesidades del
Instituto.

Que el articulo 68, numeral 1, inciso e) del Reglamento Interior, sefiala
gue es atribucion de la Unidad Técnica de Planeacion, coordinar la
construccion de manera participativa e incluyente de la vision estratégica a
largo plazo del otrora Instituto Federal Electoral, asi como las actividades
inherentes o derivadas del Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion Institucional.

Que el articulo 68, numeral 1, incisos f) y g) del Reglamento Interior,
sefalan que es atribucion de la Unidad Técnica de Planeacion, proponer a
la Junta General Ejecutiva, por conducto del Secretario Ejecutivo, los
Lineamientos metodol6gicos que orienten la correcta alineacion de los
instrumentos de planeacion del Instituto con su rumbo estratégico; asi
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como, brindar apoyo técnico y asesoria a las Direcciones Ejecutivas,
Unidades Técnicas y Organos Desconcentrados, en la formulaciéon de sus
politicas, programas y proyectos, para hacerlos congruentes con el
Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional.

Que el citado articulo 68, numeral 1, incisos j) y k) del mismo instrumento
normativo sefalan respectivamente que la Unidad Técnica de Planeacion
deberad coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Administracion, en el
disefio e implantacion de propuestas metodolégicas aplicadas a la
formulaciéon del anteproyecto de presupuesto del Instituto y en la
integracion de la cartera institucional de proyectos, asi como apoyar a la
Direccion Ejecutiva de Administracion en el proceso de planeacion y
evaluacion financiera que aporte elementos sobre el rumbo estratégico del
Instituto y la viabilidad de los proyectos institucionales.

Que el Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
Institucional, tiene como objetivo principal que el Instituto incorpore
gradual e incrementalmente nuevas capacidades y competencias que
contribuyan de manera proactiva y articulada, en la definicidn,
organizacion, planeacion y gestion de las diversas acciones que tienen la
finalidad de materializar la mision y vision del Instituto; dicho Sistema
compone de 6 médulos, unos de los cuales se refiere especificamente a la
Administracion de Proyectos, cuyo objetivo segun lo establece el numeral
3.6.3 del Sistema es institucionalizar a la administraciébn de proyectos
como una practica generalizada que permita un mejor control,
seguimiento, medicion y evaluacion de la Cartera Institucional de
Proyectos.

Que los Lineamientos para la Administracién de la Cartera Institucional de
Proyectos 2012, tienen como objetivo principal “establecer el marco
normativo que permita a las Unidades Responsables administrar la
ejecucion, seguimiento y cierre de la Cartera Institucional de Proyectos, de
acuerdo con la metodologia de Administracion de Proyectos implementada
en el Instituto” y en términos del punto Quinto del Acuerdo JGE30/2012,
continlan vigentes hasta en tanto no se emitan nuevas disposiciones
sobre el particular.
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Que las modificaciones realizadas a los Lineamientos para la
Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012, consistieron
especificamente en el numeral 4, Definiciones del Capitulo | Disposiciones
Generales, asi como al Capitulo Il Disposiciones Especificas numeral 1
Seguimiento de los Proyectos Especificos, inciso d y numeral 5 Control de
Cambios, estos Ultimos relativos precisamente al procedimiento de
solicitud de cambio.

Que el Modelo Integral de Planeacién Institucional, de manera especifica
define a la planeacioén tactica como el despliegue de iniciativas a través de
las cuales se alcanzaran los objetivos estratégicos y se impactara de
manera positiva los procesos y las actividades cotidianas del Instituto, esta
representada por la Cartera Institucional de Proyectos y es el elemento eje
del Modelo Integral de Planeacién Institucional, debido a que es el vinculo
gue une a la Planeacion Estratégica con la Planeacion Operativa.

Que el capitulo lll, numeral 5, parrafo primero, incisos a) y b) de los
Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de
Proyectos 2012, refiere que todo proyecto estd sujeto a sufrir
modificaciones de diversa indole y magnitud, sobretodo en el tiempo de
realizacion, en el presupuesto asignado, asi como en los contenidos de los
entregables que se esperan generar, en ese sentido, en el inciso b) se
precisa que cuando las modificaciones sean distintas a las descritas en el
inciso a), tales como: “nuevos proyectos especificos, cancelacién de
proyectos especificos, cambio de Unidad Responsable a cargo del
proyecto, con su respectivo presupuesto, cancelacion de entregables con
reduccion del presupuesto asignado al proyecto especifico y que
modifique el objetivo original, y excepcionalmente el replanteamiento de
proyectos especificos que requieran cambios tanto en el objetivo, como en
el alcance y en los entregables, asi como transferencia de recursos entre
proyectos estratégicos”, el Titular de la Unidad debera enviar a la Unidad
Técnica de Planeacion para su revision, la solicitud de cambios
debidamente fundada y motivada, anexando en su caso, la documentacion
soporte, y la Unidad Técnica de Planeacion presentara dichas solicitudes,
ante la Junta General Ejecutiva para su aprobacion, previo conocimiento
del Secretario Ejecutivo.
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Que el mismo precepto sefalado en el considerando anterior, en el inciso
c) establece que las Unidades Responsables deberan tramitar las
adecuaciones presupuestales, como consecuencia de las modificaciones
a sus proyectos especificos, ante la Direccion Ejecutiva de Administracion
para que en el ambito de su competencia, se gestionen o autoricen por las
instancias correspondientes, enviando sin excepcién, copia de la
respuesta a la Unidad Técnica de Planeacion y a la Unidad Responsable
solicitante.

Por su parte el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos
Financieros del Instituto Federal Electoral, en su articulo 5°, parrafos
primero y segundo dispone que el ejercicio y control de los recursos
presupuestarios y financieros asignados a cada Unidad Responsable, son
de estricta responsabilidad de sus titulares, quienes deberan vigilar el uso
eficiente de los mismos de acuerdo con las disposiciones normativas
aplicables.

Los titulares de las Unidades Responsables seran los Unicos facultados
para autorizar mediante firma autografa y a través del Sistema Integral
para la Gestion Administrativa (SIGA), las erogaciones del gasto;
asimismo, deberan prever y adoptar medidas necesarias para que los
gastos que se realicen durante el ejercicio, se ajusten al cumplimiento de
los objetivos, metas y entregables establecidos, evitando asi subejercicios
0 sobre ejercicios. Adicionalmente, no podran contraer obligaciones
previas sin contar con la suficiencia presupuestal respectiva.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del Manual de
Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros del Instituto
Federal Electoral, corresponde a la Junta General, a la Secretaria
Ejecutiva y a la Direccion Ejecutiva de Administracién (DEA), en el &mbito
de sus respectivas competencias, autorizar las adecuaciones al
presupuesto, incluidas las ampliaciones liquidas con cargo a recursos
disponibles, o las reducciones liquidas que asi se requieran, siempre que
permitan el cumplimiento de los objetivos de los programas del Instituto,
de conformidad con el Manual.

Que la Direccion Juridica y las Direcciones Ejecutivas del Servicio

Profesional Electoral y del Registro Federal de Electores, han solicitado
cambio de proyectos especificos, conforme lo siguiente:

11
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Direccion Juridica.

Que respecto del proyecto especifico PE 01500 denominado
“Capacitacion a personal de Organos desconcentrados”; cuyo objetivo
original era capacitar al personal de 6rganos desconcentrados para
optimizar la atencién de los procedimientos administrativos sancionadores,
disciplinarios, medios de impugnacion y proteccion de los intereses del
Instituto, a través de la asesoria y capacitacion juridica del personal de los
organos desconcentrados involucrados en las respectivas materias, a
efecto de que el servicio que brinden sea de calidad y certero en las
funciones encomendadas para el Proceso Electoral Federal; se consideré
su modificacion conforme a lo siguiente:

a) Que mediante solicitud de cambio de fecha 23 de septiembre de
2014, la Titular de la Direccién Juridica, propuso la modificacion al
proyecto que se comenta en términos de los referidos Lineamientos,
por lo que hizo entrega de dicha solicitud a la Unidad Técnica
Planeacion.

b) Que el objetivo del proyecto que originalmente se planteaba, se
modifica para quedar como capacitar al personal de d&rganos
desconcentrados (vocales ejecutivos y secretarios, asi como
asesores juridicos, distritales y locales) para eficientar la atencion del
procedimiento administrativo especial sancionador y de los medios
de impugnacion; en materia laboral reforzar el conocimiento de todo
lo relativo al tema de prestadores de servicios; en materia penal
capacitar en lo concerniente al tema de delitos electorales y
finalmente instruir en el manejo de las herramientas informaticas:
Sistema Integral de Quejas y denuncias (SIQyD) y Sistema Integral
de Medios de Impugnacion (SIMI), a efecto de que el servicio que
brinden sea de calidad y certero en las funciones encomendadas
para el Proceso Electoral Federal préximos a desarrollarse.

c) Que en un principio la Direccién Juridica contemplé capacitar al
personal de los érganos desconcentrados previo al Proceso Electoral
Federal 2014-2015, a través de 5 eventos en cada una de las
circunscripciones territoriales de nuestro pais, como parte de las
atribuciones conferidas de brindar capacitacion peridédica a dichos

12
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entes, eventos que comenzarian a principios del mes de septiembre
para concluir en octubre de 2014. Lo anterior, bajo la vision de
planeacidon que para ese momento contemplaba el entonces Instituto
Federal Electoral, motivo por el cual para desarrollar la logistica del
proyecto se establecié que el mismo iniciara el 1 de julio de 2014.

Que derivado de la entrada en vigor de la Reforma constitucional en
materia politico-electoral, se ha dado una nueva dinamica de trabajo
y de procedimientos que anteriormente no estaban contemplados
como los que actualmente se esta desarrollando: la designacion de
los Consejeros que integraran los OPLES en 17 entidades y la
organizacion de las elecciones internas del PRD, actividades que
durante los meses de junio, julio, agosto e inicios del mes de
septiembre han mantenido tanto al personal de Organos centrales
como desconcentrados ocupados en cada una de las etapas de
dichos procedimientos.

Que considerando lo anterior, la Direccion Juridica tiene la necesidad
de ajustar la temporalidad del proyecto, atendiendo a que las fechas
previstas para ejecutar las capacitaciones y los sujetos objeto de las
mismas, se encuentran  desarrollando las  actividades
correspondientes a los procedimientos antes mencionados y seria
materialmente imposible su asistencia.

Que con la finalidad de optimizar recursos se ha planteado la
posibilidad de sumar esfuerzos con la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y la Direccion Ejecutiva del Registro Federal
de Electores para poder reunir en 5 eventos regionales a los
integrantes de los 6rganos desconcentrados y capacitarlos en los
temas que a cada area le compete, eventos que iniciaran
aproximadamente en la primera semana de octubre y concluirian en
el mes de noviembre de 2014, segun lo permitan las diversas
actividades de cada area del Instituto.

Que como parte de la conjuncion de esfuerzos, el dia 19 de
septiembre de 2014 se realiz6 una reunion de trabajo entre la
Direccidn Juridica, la Direccidén Ejecutiva de Organizacion Electoral,
la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, la Direccion
Ejecutiva de Administracion y la Unidad Técnica de Planeacion,
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como se acredita con la minuta levantada en esa fecha, en la que se
acord6 que transferirian recursos presupuestales de los proyectos:
PEO0900 “Verificacion Nacional Muestral 2014, Comité Técnico
del Padron Electoral”, correspondiente a la Direccion Ejecutiva del
Registro Federal de Electores y PE01500 “ Capacitacién a personal
de 6rganos desconcentrados”, al proyecto PE40200 “Integracion
y funcionamiento de d6rganos permanentes” de la Direccion
Ejecutiva de Organizacion.

Que bajo este contexto es importante sefialar que el presupuesto que
la Direccion Juridica aporte al proyecto en comun para las
capacitaciones regionales, Unica y exclusivamente se destinara para
los gastos que generen los vocales ejecutivos, secretarios y
auxiliares juridicos.

Que con las acciones referidas, se fortalece el manejo eficiente de
recursos para desarrollar eventos de capacitacion para personal de
los 6rganos desconcentrados, en forma conjunta y durante el mismo
periodo, con lo cual se optimizaran los recursos econdémicos,
humanos, materiales, asi como del tiempo que invierte el personal de
los 6rganos centrales y delegacionales.

Que en la solicitud de cambio se prevé la modificacion de la fecha de
conclusion de los entregables, conforme a lo siguiente:

Clave del Nombre del Dice Debe decir
Entregable Entregable Fecha Fecha Fin Fecha Fecha fin

Inicio inicio

PE01500 Capacitacion a 01/07/2014 | 15/10/2014 | 01/07/2014 | 15/11/2014

personal de
organos
desconcentrados

k)

Que del presupuesto aprobado a la Direccion Juridica para el
proyecto PE 01500 “Capacitacion a personal de d&rganos
desconcentrados” se transfieran 6,000,000.00 (Seis millones de
pesos 00/100 M.N.) al proyecto PE40200 “Integracion vy
funcionamiento de organos permanentes” de la Direccidn Ejecutiva
de Organizacion, el resto del presupuesto asignado sera
administrado por la Direccion Juridica en gastos de viaje para
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trasladar al personal que expondra los temas juridicos en las distintas
sedes de los eventos regionales de capacitacion, asi como para la
compra de incentivos que seran entregados a auxiliares juridicos
como parte de las técnicas didacticas implementadas.

Que con la modificacion redundara en que al integrarse el proyecto
“PE  01500-2014 Capacitacion a personal de O6rganos
desconcentrados” que organiza la Direccién Juridica al proyecto de
capacitacion de la DEOE y la DERFE se lograra eficientar los
tiempos de los destinatarios del curso, tomando en consideracion las
cargas de trabajo que han tenido a partir del incremento de
facultades del Instituto Nacional Electoral y el inicio del Proceso
Electoral Federal, del mismo modo se lograra optimizar los recursos
empleados para el presente proyecto.

Que la descripcion, fundamentacion, motivacion y especificaciones
correspondiente a la solicitud de cambio del referido proyecto
descrito en este considerando, se encuentran detallados en dicha
solicitud de cambio, documento que forma parte del presente como
anexo uno.

Que respecto del proyecto especifico PE01600 denominado “Preparacion
para el Proceso Electoral Federal”; cuyo objetivo es atender (Desahogar)
los procedimientos administrativos (quejas y recursos de revision), medios
de impugnacion, denuncias, solicitudes de informacién, consultas, con
calidad y dentro de los plazos establecidos por la normatividad electoral, a
fin de cumplir con la defensa oportuna de los intereses institucionales en
cada una de las etapas del Proceso Electoral en tiempo y forma; se
consideré su modificacion conforme a lo siguiente:

a)

b)

Que mediante solicitud de cambio de fecha 04 de septiembre de
2014, la Titular de la Direccién Juridica, propuso la modificacion al
proyecto que se comenta en términos de los referidos Lineamientos,
por lo que hizo entrega de dicha solicitud a la Unidad Técnica
Planeacion.

Que derivado de la Reforma Politico-Electoral, surge en el Instituto
Nacional Electoral un nuevo ente que debera asumir en gran medida
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las atribuciones que anteriormente tenia conferidas la Secretaria
Ejecutiva y que se ejecutaban a través de la Direccion de Quejas de
la Direccion Juridica, por tanto, se ha establecido la necesidad de
crear una nueva unidad técnica, a la cual se sumara la Direccion de
Quejas, impactando de forma directa en este proyecto. Situacion por
la que se propone se escinda la parte concerniente a los recursos
humanos que pertenecen a la Direccion de Quejas para el 2014 y
crear un nuevo proyecto ajustado a la nueva estructura de la cual
formara parte.

Que la solicitud de cambio de referencia establece como motivo el
gue una vez que los legisladores plasmaron en la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, los alcances de la
Reforma Constitucional, surge en el Instituto Nacional Electoral, un
nuevo ente que debera asumir en gran medida las atribuciones que
anteriormente tenia conferidas la Secretaria Ejecutiva, ejecutadas a
través de la Direccion de Quejas de la Direccion Juridica, y se crea la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, encargada de la
tramitacion de los procedimientos sancionadores, incluidos dos
nuevos procedimientos.

Que en virtud de tal motivacién, la Direccion de Quejas de la
Direccion Juridica, se debera integrar a la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral, dando como resultado la escisién del proyecto
de preparacion para el Proceso Electoral Federal, respecto de los
recursos humanos que se contratardn para apoyar la dinamica
extraordinaria del Proceso Electoral en dicha Unidad, con la salvedad
de que los recursos humanos empleados sera menor a los
requeridos inicialmente, ya que la nueva estructura que conformara
la Unidad Técnica reforzara el area encargada de tramitar los
procedimientos administrativos y otras como la de archivo, asesoria 'y
notificacion.

Que la modificacion del entregable PE01601 “Prestadores de
Servicios”, preveia un presupuesto original de $11'028,644.00, y con
la propuesta se prevé una reduccion de 3'750,406.00, para quedar
con un presupuesto modificado de $7'278,238.00; de esta
reasignacion se preve transferir la cantidad de$550,747.00, al nuevo
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proyecto “Apoyo a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, a
través de la contratacion de personal de honorarios eventuales para
el PEF 2014-2015.”, a que se hace referencia en el considerando
24.3.

Que la descripcion, fundamentacién, motivacion y especificacion
correspondiente a la solicitud de cambio del referido proyecto
descrito en este considerando, se encuentran detallados en dicha
solicitud de cambio, documento que forma parte del presente como
anexo dos.

Que respecto al nuevo proyecto especifico denominado "Apoyo a la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, a través de la contratacion de
personal de honorarios eventuales para el PEF 2014-2015.", que se
propone, cuyo objetivo seria contar con el personal de apoyo para la
oportuna tramitacion y sustanciacion de los procedimientos administrativos
gue compete a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, durante el
Proceso Electoral Federal 2014-2015 y los Procesos Locales coincidentes;
se considero su inclusion conforme a lo siguiente:

a)

b)

Que mediante solicitud de cambio de fecha 29 de agosto de 2014, la
Titular de la Direccion Juridica, propuso la inclusién del proyecto que
se comenta en términos de los referidos Lineamientos, por lo que
hizo entrega de dicha solicitud a la Unidad Técnica Planeacion.

Que derivado de la Reforma Politico Electoral, surge en el Instituto
Nacional Electoral un nuevo ente que debera asumir en gran medida
las atribuciones que anteriormente tenia conferidas la Secretaria
Ejecutiva y que se ejecutaban a través de la Direccion de Quejas de
la Direccién Juridica, asumiendo dos nuevos procedimientos:

. Remocién de los Consejeros Electorales de los Organismos
Pudblicos Locales
. Facultad de atraccion y asuncién

Por tanto, se ha establecido la necesidad de crear una nueva unidad
técnica, a la cual se sumara la Direccion de Quejas, impactando de forma
directa en el proyecto original. Situacion por la cual se propone se escinda
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la parte concerniente a los recursos humanos que pertenecen a la
Direccion de Quejas para el 2014 y crear un nuevo proyecto ajustado a la
nueva estructura de la cual formara parte.

c)

d)

Que el nuevo proyecto tiene como justificacién el que al momento en
gue se cred el proyecto especifico a que se hace referencia en el
considerando anterior 24.2, del que se solicita su modificacién, al
inicio de 2014, no se conocia el impacto constitucional y legal que
tendria la Reforma Electoral especificamente en materia de
procedimientos administrativos sancionadores, por lo que el proyecto
fue concebido inicialmente bajo la Optica de las funciones que
desempefiaba el Secretario Ejecutivo a través de la Direccion
Juridica, con la experiencia de los procesos electorales anteriores,
por lo que se presupuestd en el proyecto inicial un nudmero
considerable de plazas de honorarios que fungieran de apoyo en las
actividades de la Direccion de Quejas.

Que con la creacion de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, resulta necesario para su funcionamiento una estructura
gue atienda no sélo las funciones que actualmente realiza el
Secretario a través de la Direccion de Quejas, sino las nuevas
funciones relacionadas con otros dos procedimientos, razén por la
cual la Direccion de Quejas se va a ver fortalecida al incorporarse a
dicha Unidad Técnica, lo que se traduce en una disminucion del
personal de honorarios solicitado.

Que con base en lo anterior, el nuevo proyecto contempla un nimero
reducido de personal de honorarios que apoye en las actividades que
ejecutara la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, dentro del
Proceso Electoral Federal 2014-2015, el cual se realizar4 de forma
coincidente con 17 Procesos Electorales Locales de diversas
entidades de nuestro pais, o que crea una dinamica extraordinaria
gue conlleva a que se refuerce con personal de honorarios tanto a
las areas que tramitan procedimientos administrativos como a las
gue ejecutan otras actividades como de asesoria, notificacion e
informes. Aunado al hecho de que es en este Proceso Electoral en el
cual se implementara por primera vez la Reforma Electoral.
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f)  Que para atender los requerimientos de este proyecto, se necesita
contar con un presupuesto de $550,747.00, cuyo origen de recursos
serian transferidos del proyecto especifico PE01600-2014, referido
en el considerando que anterior, que originalmente estaban
proyectados para la Direccion Juridica.

g) Que el proyecto establece como beneficios:

- Integrar la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral con
personal calificado que cuente con conocimientos, entre otros en
materia electoral, administrativa, penal, etc., que permita disminuir
la curva de aprendizaje.

- Evitar el retraso de los trabajos inherentes al Proceso Electoral
Federal, en el tramite y sustanciacion de los procedimientos
administrativos que tiene conferidos el Secretario Ejecutivo de
atencion inmediata dado los términos perentorios establecidos por
Ley.

h)  Que la descripcion, fundamentacion, motivacién y especificaciones
correspondientes a la solicitud de cambio del referido proyecto
descritos en este considerando, se encuentran detallados en dicha
solicitud de cambio, documento que forma parte del presente como
anexo tres.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.

Que respecto del proyecto especifico IN0O3200-2014 denominado ”
Designaciéon de Consejeros de Organismos Publicos Locales”, cuyo
objetivo es dar cumplimiento a los Lineamientos para la designacion de
Consejeros Presidentes y Consejeros Electorales de los Organismos
Publicos Locales, en las entidades con Jornada Electoral local en 2015; se
considerd su modificacion conforme a lo siguiente:

a) Que mediante solicitud de cambio de fecha 03 de septiembre de

2014, el Director Ejecutivo de la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, propuso la modificacién al proyecto que se
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comenta en términos de los referidos Lineamientos, por lo que hizo
entrega de dicha solicitud a la Unidad Técnica Planeacion.

Que el motivo del cambio es la aplicacion de instrumentos de
seleccién a aspirantes a ocupar cargos de Consejeros Locales de 18
Organismos Publicos Locales.

Que la descripcidn del cambio consiste en :

1.- Cancelacién de entregable “impresién y difusiéon”, con la siguiente
descripcion: “Impresion de posters y difusion de 17 convocatorias
para ocupar cargos de Consejero Electoral en 17 entidades
federativas mediante inserciones en peridédicos”; con un presupuesto
de $755,000.

2.- Modificacion de Entregables, conforme a lo sefalado mas
adelante.

3.- Adicion de Entregables, conforme a lo siguiente:

Entregable: Viaticos y pasajes aéreos, descripcion: pago de viaticos y
pasajes a personal que interviene en la aplicaciéon de evaluaciones;
presupuesto: $530,187.82

Entregable: Contrato referente apoyo para realizacion de entrevistas;
descripcion: elaboracion y apoyo para la utilizacién de instrumentos
para la realizacion de entrevistas; presupuesto: $810,000.00.

Entregable: Papeleria; descripcidon: papeleria necesaria para logistica
de apoyo en las aplicaciones de las evaluaciones; presupuesto:
$55,000.00.

Entregable: Apoyos voluntarios en la aplicacion de evaluaciones;
descripcion: pago de apoyos a personal de Instituciones que
facilitaron sus instalaciones para la aplicacion de evaluaciones;
presupuesto: $95,999.95.
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Entregable: Alimentos; descripcion: pago de alimentos a personal de
apoyo en la logistica para la aplicacion de las evaluaciones;
presupuesto: $16,000.00.

Entregable: Contratos referentes a examenes de Conocimientos y
ensayo presencial (Zacatecas) ordenado con posterioridad por el
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion; presupuesto:
$769,812.00

4.- Finalmente en las Observaciones, suprimir el dltimo parrafo y
adecuar la tabla final de la cédula correspondiente, en lo que
respecta a los capitulos de las partidas presupuestales y sus montos.

Que en el proyecto del cambio se establece como impacto que hasta
931 candidatos propuestos para 126 vacantes de consejero de 18
Organismos Publicos Locales, y los que correspondan para el caso
del Organismo Publico Local del Estado de Zacatecas.

Que los entregables se impactan conforme a lo siguiente:

Clave y Nombre del entregable | Descripcion del impacto

Contrato referente a examenes | dice: $4°328,476.00, y debe decir: $3°378,476.05.
de Conocimientos

Contrato referente a exdmenes | dice: $1'500,000.00, y debe decir: $928,000.00.
de ensayos dice: exdmenes de ensayos; debe decir: Evaluacion

con Ensayos Presenciales.

f)

Que la descripcion, fundamentacion, motivacion y especificaciones
correspondientes a la solicitud de cambio del referido proyecto
descrito en este considerando, se encuentran detallados en dicha
solicitud de cambio, documento que forma parte del presente como
anexo cuatro.

Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores.

Que respecto del proyecto especifico PRO0900 denominado "Validacion
de ciudadanos inscritos en la Lista Nominal, derivado de las Consultas
Populares”, cuyo objetivo es verificar en la Lista Nominal, la situacién
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registral de los ciudadanos que respaldan la Consulta Popular, a efecto de
determinar si se cumple con el porcentaje requerido (2%) de ciudadanos
inscritos en la Lista Nominal; se consideré su modificacion conforme a lo
siguiente:

a)

b)

d)

Que mediante solicitud de cambio de fecha 23 de septiembre de 2014,
el Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores, propuso la modificacion al proyecto que se comenta en
términos de los referidos Lineamientos, por lo que hizo entrega de
dicha solicitud a la Unidad Técnica Planeacion.

Que el motivo del cambio es la ampliacion del presupuesto del
proyecto especifico denominado “PR00900 Validacion de ciudadanos
inscritos en la Lista Nominal, derivado de las Consultas Populares” y
en especifico al entregable denominado “PR00901 Informe de la
verificacion en la LNE de registros de solicitud de Consulta Popular”.
Lo anterior, en funcion de que durante la etapa de preparacion y
proyeccion de la ampliacion presupuestal 2014 para proyectos del INE
derivados del impacto de la Reforma Politica y sus leyes secundarias,
para el proyecto en comento solamente era publico el interés por parte
de un partido politico por promover una sola consulta ciudadana. Sin
embargo, al dia 10 de septiembre del afio en curso, se han entregado
al Instituto 4 consultas ciudadanas, conforme a los oficios LXII-
[I/PMD-ST/004/2014 y DGPL-1P3A.- 257.

Que en el proyecto inicialmente autorizado se proyect6 una plantilla de
aproximadamente 436 personas que estarian involucradas en
actividades de captura de los registros de la consulta, asi como en la
numeracion los formatos enviados por los partidos politicos. Sin
embargo, debido al mayor nimero de consultas se requiere la
contratacién adicional de aproximadamente 1308 -capturistas y/o
personal de apoyo.

Que la descripcion del cambio consiste en modificaciones al proyecto
PR0O0900 Validacion de ciudadanos inscritos en la Lista Nominal,
derivado de las Consultas Populares, por lo que el entregable
“PR00901 Informe de la verificacion en la LNE de registros de solicitud
de Consulta Popular’, al que se le autorizaron originalmente
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$15,041,522.00 (quince millones cuarenta y un mil quinientos veintidés
pesos 00/100 M.N), se incrementa a $29,182,998.00 (veintinueve
millones ciento ochenta y dos mil novecientos noventa y ocho pesos
00/100 M.N), por lo que con tal modificacion se prevé una ampliacion
de recursos por un monto de $14,141,476.00, al presupuesto
autorizado para el ejercicio fiscal 2014 para el capitulo 1000 “servicios
personales”.

Que el cambio no impacta el alcance ni objetivo del proyecto, los
cuales se refieren a cumplir con el articulo 54, inciso n) de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales que establece
lo siguiente: “Proceder a la verificacion del porcentaje de
ciudadanos inscritos en la lista nominal de electores requerido
para solicitar consulta popular o iniciar leyes o decretos ante el
Congreso de la Unién, en términos de lo previsto en las leyes” y
con los articulos 33 y 34 de la Ley Federal de Consulta Popular.

Que la descripcion, fundamentacion, motivacion y especificaciones
correspondientes a la solicitud de cambio del referido proyecto
descrito en este considerando, se encuentran detallados en dicha
solicitud de cambio, documento que forma parte del presente como
anexo cinco.

Que una vez revisadas y analizadas las cinco solicitudes de cambio que
se adjuntan al presente como anexos uno al cinco, la Unidad Técnica de
Planeacién mediante atenta nota de fecha 23 de septiembre de 2014, las
hizo del conocimiento del Secretario Ejecutivo.

Que en razéon de lo anterior resulta procedente que la Junta General
Ejecutiva emita el presente Acuerdo.

En virtud de lo sefialado y con fundamento en lo previsto en los articulos 41,
parrafo segundo, Base V, Apartado A, parrafo primero de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 29; 30; numeral 2; 31, numeral 1; 34; 47; 48,
numeral 1, incisos b) y 0); 49 y Sexto Transitorio de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, articulo 38, numeral 1, incisos a), c) y
l); 39, numeral 1, y 2 incisos b) y d ) y 68, numeral 1, incisos c), e), f), g), j), y k) del
Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral; asi como el Capitulo I,
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numeral 5, parrafo primero, incisos b) y c); de los Lineamientos para la
Administracién de la Cartera Institucional de Proyectos 2012; 5 y 30 del Manual de
Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros del Instituto Federal
Electoral; y; 5 de los Lineamientos para la Administracion de la Cartera
Institucional de Proyectos 2012; transitorios Segundo y Quinto del Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral, la Junta
General Ejecutiva ha determinado emitir el siguiente:

ACUERDO

Primero.- Se aprueban las modificaciones a los proyectos especificos, PE01500
denominado “Capacitacion a Personal de Organos Desconcentrados”; PE01600
denominado “Preparacion para el Proceso Electoral Federal”; un nuevo proyecto
denominado “Apoyo a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, a través de
la contratacion de personal de honorarios eventuales para ElI PEF 2014-2015"; y
modificaciones a los IN03200-2014 denominado “Designacién de Consejeros de
Organismos Publicos Locales”, y PR00900 denominado “Validacion de
Ciudadanos Inscritos en la Lista Nominal, derivado de las Consultas Populares”,
mismos que forman parte de la Planeacion Téctica (Cartera Institucional de
Proyectos) del Instituto Nacional Electoral, para el ejercicio fiscal 2014, de
conformidad con las cinco solicitudes de cambio que se encuentra anexas, y que
forman parte integrante del presente Acuerdo.

La autorizacién que se otorga en el presente Acuerdo, queda condicionada para
aquellos proyectos que requieran recursos presupuestales adicionales, a que los
concedan las instancias competentes.

Segundo.- La modificacion de los proyectos que se aprueba mediante el presente
Acuerdo, entrardn en vigor a partir de su aprobacion por este érgano colegiado.

Tercero.- Se instruye a la Unidad Técnica de Planeacion para que realice la
actualizacion a la Planeacion Tactica del Instituto, a fin de incorporar los cambios
aprobado a los Proyectos Especificos sefialados en el Punto Primero del presente
Acuerdo, y lleve a cabo las gestiones administrativas a que haya lugar, para su
cabal cumplimiento.
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Cuarto.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta del Instituto Nacional
Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 26 de septiembre de 2014, por votacién unanime de los
Directores Ejecutivos del Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda
Jaimes; de Prerrogativas y Partidos Politicos, Licenciado Alfredo Rios Camarena
Rodriguez; de Organizacion Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas; del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez Puon; de
Administracion, Licenciado Roman Torres Huato y del Secretario Ejecutivo y
Secretario de la Junta General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina, no
estando presente durante la votacion el Consejero Presidente y Presidente de la
Junta General Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello; asimismo no estando
presente durante el desarrollo de la sesion el Director Ejecutivo de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica, Maestro Luis Javier Vaguero Ochoa.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL

DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA
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~ Fechade solicitud: =~ 23 de septiembre de 2014

- Lider Solicitante: | Nadia Janet Chorefio Rodriguez

Clave y nombre del proyecto especifico: . PE 01500-2014 Capacitacion a personal de érganos desconcentrados

' Presupuesto aprobado:  $6,500,00000

Obijetivo del proyecto especifico:

| Capacitar al personal de 6rganos desconcentrados para optimizar la atencién de los |
| procedimientos administrativos sancionadores, disciplinarios, medios de impugnacion y
| proteccién de los intereses del Instituto, a través de la asesoria y capacitacion juridica del
| personal de los 6rganos desconcentrados involucrados en las respectivas materias, a efecto |
- de que el servicio que brinden sea de calidad y certero en las funciones encomendadas para el

¢ Proceso Electoral Federal.

Tipo de cambio

Cancelacion de entregables

Cancelacion de proyectos

Adecuacion presupuestal Modificacion entregables Modificacion tiempo
Entre entregables Cambio de nombre Incremento de tiempo X
Entre capitulos | Cambio de descripcion - | Disminucion de tiempo

Nota.- Si la modificacién solicitada requiere de una adecuacion presupuestal, relacionada con el

Transferencia de recursos

costo de los entregables, adecuacion entre capitulos y partidas, recalendarizacion de recursos o

Entre proyectos

Entre entregables

bien requerimiento adicionales de recursos presupuestales, el tramite se debera de iniciar ante la
.| DEA, debido a que es la Direccion Ejecutiva, facultada para administrar los recursos presupuestales
del Instituto; y en caso de cancefacion de enfregables con sus respectivos recursos, se le debera de

Cambio de Lider

notificar por escrito, si los recursos proviene de ahorros o economias, con el fin de que la DEA, este
en posibilidades utilizarlo para atender ofras prioridades institucionales.

Alcance del proyecto

Objetivo del proyecto

Otro:

Fundamento del cambio:

Lineamientos para la Administracion de Proyectos, numeral 5, inciso b)

Motivo del cambio:

En un principio la Direccién Juridica contemplé capacitar al personal de los érganos desconcentrados
previo al Proceso Electoral Federal 2014-2015, a través de 5 eventos en cada una de las
circunscripciones territoriales de nuestro pais, como parte de las atribuciones conferidas de brindar
capacitacion periddica a dichos entes, eventos que comenzarian a principios del mes de septiembre
para concluir en octubre de 2014. Lo anterior, bajo la vision de planeacion que para ese momento
contemplaba el entonces Instituto Federal Electoral, motivo por el cual para desarrollar la logistica del
proyecto se establecié que el mismo iniciara el 1 de julio de 2014.

Sin embargo, como sabemos nuestro Instituto sufrié una transformacién que lo colocé en una nueva
dinamica de trabajo y de procedimientos que anteriormente no estaban contemplados como los que
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actualmente se esta desarrollando: la designacion de los Consejeros que integraran los OPLES en 17
entidades y la organizacion de las elecciones internas del PRD, actividades que durante los meses de
junio, julio, agosto e inicios del mes de septiembre han mantenido tanto al personal de érganos
centrales como desconcentrados ocupados en cada una de las etapas de dichos procedimientos.

Tomando en consideracion lo anterior, la Direccién Juridica tiene la necesidad de ajustar la
temporalidad del proyecto, atendiendo a que las fechas previstas para ejecutar las capacitaciones y
los sujetos objeto de las mismas, se encuentran desarrcllando las actividades correspondientes a los
procedimientos antes mencionados y seria materialmente imposible su asistencia.

Por otro lado, con la finalidad de optimizar recursos se ha planteado la posibilidad de sumar
esfuerzos con la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores para poder reunir en 5 eventos regionales a los integrantes de los 6rganos
desconcentrados y capacitarlos en los temas que a cada area le compete, eventos que iniciaran
aproximadamente en la primera semana de octubre y concluirian en el mes de noviembre de 2014,
segun lo permitan las diversas actividades de cada area del Instituto.

Como parte de esta conjuncién de esfuerzos, el dia 19 de septiembre de 2014 se realizé una reunion
de trabajo entre la Direccion Juridica, la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, la Direccién
Ejecutiva del Registro Federal de Electores, la Direccion Ejecutiva de Administracion y la Unidad
Técnica de Planeacion, como se acredita con la minuta levantada en esa fecha, en la que se acordo
que transferirian recursos presupuestales de los proyectos: PE00900 “Verificacién Nacional
Muestral 2014, Comité Técnico del Padrén Electoral”, correspondiente a la Direccién Ejecutiva del
Registro Federal de Electores y PE01500-2014“Capacitacion a personal de 6rganos
desconcentrados” al proyecto PE40200 “Integracion y funcionamiento de 6rganos
permanentes” de la Direccion Ejecutiva de Organizacion.

Bajo este contexto es importante sefialar que el presupuesto que la Direccion Juridica aporte al
proyecto en comun para las capacitaciones regionales, Unica y exclusivamente se destinara para los
gastos que generen los vocales ejecutivos, secretarios y auxiliares juridicos.

Con las acciones referidas, se fortalece el manejo eficiente de recursos para desarrollar eventos de
capacitacién para personal de los érganos desconcentrados, en forma conjunta y durante el mismo
periodo, con lo cual se recursos econémicos, humanos, materiales, asi como del tiempo que invierte
el personal de los érganos centrales y delegacionales.

Descripcion del cambio:

1. Modificar el Objetivo del proyecto

Dice: "Capacitar al personal de o6rganos desconcentrados para optimizar la atencion de los
procedimientos administrativos sancionadores, disciplinarios, medios de impugnacion y proteccion de
los intereses del Instituto, a través de la asesoria y capacitacién juridica del personal de los ¢rganos
desconcentrados involucrados en las respectivas materias, a efecto de que el servicio que brinden
sea de calidad y certero en las funciones encomendadas para el Proceso Electoral Federal.”

Debe decir: “Capacitar al personal de érganos desconcentrados (vocales ejecutivos y secretarios, asi
como asesores juridicos, distritales y locales) para eficientar la atencién del procedimiento
administrativo especial sancionador y de los medios de impugnacion; en materia laboral reforzar el
conocimiento de todo lo relativo al tema de prestadores de servicios; en materia penal capacitar en lo
concerniente al tema de delitos electorales y finalmente instruir en el manejo de las herramientas
informaticas: Sistema Integral de Quejas y denuncias (SIQyD) y Sistema Integral de Medios de
Impugnacion (SIMI), a efecto de que el servicio que brinden sea de calidad y certero en las funciones
encomendadas para el Proceso Electoral Federal préximos a desarrollarse”.

2. Modificar el alcance del Proyecto:
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Dice:

“‘Con el objeto de que la capacitacion a los érganos desconcentrados del Instituto en la atencion de
los procedimientos administrativos sancionadores, en los medios de impugnacion, en los derechos y
obligaciones laborales y en el uso de las herramientas informaticas sea dptima, se contempla la
realizacion de diversas actividades:

1. Elaboracién de un indice tematico que contemple los temas y conceptos primordiales en las areas
de conocimiento de los procedimientos administrativos sancionadores, medios de impugnacion,
derechos y obligaciones laborales de los trabajadores del Instituto y el uso de las herramientas
informaticas.

2. Organizacion de un curso de capacitacién dividide en cinco eventos, distribuidos de conformidad
con las cinco circunscripciones territoriales a nivel nacional, que reuniran a 1050 personas
aproximadamente, que comprenden la totalidad de Vocales Ejecutivos y Secretarios Locales y
Distritales, Auxiliares Juridicos Locales y Distritales, asi como al personal de la Direccidn Juridica, de
la Secretaria Ejecutiva y de los Consejeros Electorales, los cuales seran realizados una vez que se
cuente con el personal juridico de apoyo y de manera previa al inicio del Proceso Electoral Federal.

3. El programa de trabajo que seguira la capacitacion consistirda en abordar los principales temas
involucrados con la sustanciacion y resolucion de los procedimientos ya referidos, la exposicion de
casos especificos de los que se generard una solucion y se planteen dudas, propuestas y
sugerencias para resolver las mismas. Asi como ejercicios practicos por cuanto hace al uso de las
nuevas herramientas informaticas.

Tales eventos se deberan llevar a cabo en multiples mesas de trabajo en las que se trataran los
diversos temas motivo de analisis. Se contard con un material de apoyo que permita a los
participantes conocer el contenido de la capacitacion que se les brindara y que les dé oportunidad de
plantear problematicas especificas.”

Debe decir:

“Con el objeto de que la capacitacién que se brinde a los érganos desconcentrados en especial a los
auxiliares juridicos, sea integral se contempla que se impartan diversos temas relativos a la atencion
del procedimiento administrativo especial sancionador, medics de impugnacién, prestadores de

servicios, delitos electorales, y el uso de las herramientas informaticas, a través de las siguientes
actividades:

1. Disefiar un curso a través del CAMPUS VIRTUAL del INE en paralelo a la capacitacion
presencial de érganos desconcentrados con la finalidad de que al concluir el mismo cuenten
con los conocimientos primordiales respecto de las modificaciones que contempla la LGIPE en
relacion con el Procedimiento Especial Sancionador; en materia laboral lo relativo a prestadores
de servicios, asi como el manejo de las herramientas informaticas (SIQyD y SIMI).

2. Organizar un curso de capacitacién de cada uno de los temas de forma presencial, una vez
que se encuentre integrado el personal juridico de apoyo en los érganos desconcentrados del
INE, dividido en cinco eventos distribuidos por regiones territoriales, mismo que reuniria a
aproximadamente 1060 funcionarios electorales (Vocales Ejecutivos y Secretarios, Auxiliares
Juridicos Locales y Distritales), fungiendo como expositores personal de la Direccion Juridica, y
como observadores del evento asesores de la Secretaria Ejecutiva y de los Consejeros
Electorales.

3. El programa de trabajo que seguird la capacitacion presencial consistira en abordar los
principales temas relacionados con la tramitacion del procedimiento especial sancionador,
delitos electorales, prestadores de servicios, medios de impugnacién, asi como el uso de
herramientas electrénicas (Sistema Integral de Quejas y Denuncias y el Sistema Integral de
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Medios de Impugnacion).

Para optimizar los recursos presupuestales y el tiempo empleado por los destinatarios del
curso, se trabajara en coordinacion con la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y con
la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, realizando en forma conjunta 5
eventos en lugares estratégicos de toda la Republica.

4. El programa que desarrolle la Direccion Juridica serd creado con la participacion de las
Direcciones de: Quejas, Instruccion Recursal, Laboral y Contencioso, quienes de manera
coordinada elegiran los materiales de exposicion y de apoyo para la imparticion del curso;
desarrollaran reactivos de evaluacién; determinaran el objetivo que pretendan alcanzar en cada
topico; asi como las dinamicas y ejercicios aplicables al tema que cada area imparta,
incorporando técnicas que faciliten la interaccion con los participantes y que posibiliten al
personal capacitado poner en practica los conocimientos adquiridos.

5. Al término de cada evento de capacitacién se realizard una evaluacion del personal
capacitado con el objeto de verificar si el objetivo planteado fue fructifero.

3. Modificacion de fecha de los siguientes entregables:

Clave del Nombre del

Dice Debe decir
Entregable Entregable

Inicio Fin inicio Fin

Capacitacién a
personal de
organos
desconcentrados

PE01500
01/07/2014 | 15/10/2014 | 01/07/2014 | 15/11/2014

4. Del presupuesto aprobado a la Direccion Juridica para el proyecto PE 01500-2014 “Capacitacién a
personal de érgancs desconcentrados” se transferirdn 6,000,000.00 (Seis millones de pesos 00/100
M.N) al proyecto PE40200 “Integracién y funcionamiento de érganos permanentes” de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion, el resto del presupuesto asignado sera administrado por la
Direccion Juridica en gastos de viaje para trasladar al personal que expondra los temas juridicos en
las distintas sedes de los eventos regionales de capacitacion, asi como para la compra de incentivos
que seran entregados a auxiliares juridicos como parte de las técnicas didacticas implementadas.

Impacto del cambio:

Al integrarse el proyecto "PE 01500-2014 Capacitacion a personal de érganos desconcentrados” que
organiza la Direccion Juridica al proyecto de capacitacién de la DEOE y la DERFE se lograra
eficientar los tiempos de los destinatarios del curso, tomando en consideracion las cargas de trabajo
que han tenido a partir del incremento de facultades del Instituto Nacional Electoral y el inicio del
proceso electoral federal, del mismo modo se lograra optimizar los recursos empleados para el
presente proyecto.

Clave y Nombre del entregable

Entregable que impacta

Descripcion del impacto

PEO1500

Capacitacion a personal de 6rganos

Ampliacion de tiempo y disminucion de recursos presupuestales quedando con
importe de $500,000.00, decision orientada a |a eficiencia instruccional de recursos
y logro de los objetivos técnicos-pedagdgicos para la correcta aplicacion de la

Paginad|6




& INE Solicitud de Cambio 2014 UTP

Instituto Nacional Electoral Ulied Totiica e Plamacicn

desconcentrados norma juridica, durante el préximo proceso electoral.

Nota.- Con fundamento en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012 Capitulo Ill numeral 5
inciso c) y parrafo segundo del inciso d),y el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros del Instituto
Federal Electoral, articulo 5, primero y segundo parrafos, que a la letra disponen:

Articulo 5. El ejercicio y control de los recursos presupuestarios y financieros asignados a cada Unidad Responsable, son de estricta
responsabilidad de sus titulares, quienes deberan vigilar el uso eficiente de los mismos de acuerdo con las disposiciones normativas
aplicables.

Los titulares de las Unidades Responsables seran los unicos facultados para autorizar mediante firma autégrafa y a través del SIGA, las
erogaciones del gasto; asimismo, deberén prever y adoptar medidas necesarias para que los gastos que se realicen durante el ejercicio, se
ajusten al cumplimiento de los objetivos, metas y eniregables establecidos, evitando asi subejercicios o sobre gjercicios. Adicionalmente, no
podran contraer obligaciones previas sin contar con la suficiencia presupuestal respectiva.

Unidad Responsable

Entrega (ﬁéﬁ)}é y fiﬁhﬁmm Y5

VS

_~ .
Lic. Nadia Janet Chorefio Rodriguez

Lider de Proyecto

/[
e

" Hic-Nadia Janet Chorefio Rodriguez

Directora de Quejas de la Direccién Juridica
e

//'/’/ ;A P
d -

/1 %) /.,/"J‘

Mtra. Rosa Z’a:m/(}ﬁxfwmlgoza
Titular dé_la.Bifeccion Juridica

Para uso exclusivo de la Unidad Técnica de Planeacion
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Fecha de solicitud:  04-09-2014

Solicitante:

Mtra. Erika Aguilera Ramirez

Clave y nombre del proyecto especifico:

Presupuesto
asignado:

PE01600-2014 Preparacion para el Proceso Electoral Federal

$11,028,644.00

Lider de proyecto:

Bernardo Lanuza Espinosa

Objetivo del proyecto especifico:

Atender (Desahogar) los procedimientos administrativos (quejas y recursos de revisién), medios de
impugnacion, denuncias, solicitudes de informacién, consultas, con calidad y dentro de los plazos
establecidos por la normatividad electoral, a fin de cumplir con la defensa oportuna de los intereses
institucionales en cada una de las etapas del proceso electoral en tiempo y forma.

Adecuacion presupuestal:

Entre entregables

Entre capitulos

Cancelacion de entregables

Cancelacién de proyectos

Transferencia de recursos
Entre proyectos

Cambio de Lider
Alcance del proyecto
Objetivo del proyecto

Tipo de cambio
Modificacion entregables:
Cambio de nombre |

Cambio de descripcion

Nota.- Si la modificacion solicitada requiere de una adecuacion presupuestal, relacionada con el costo
de los entregables, adecuacion entre capitulos y partidas, recalendarizacion de recursos o bien
requerimiento adicionales de recursos presupuestales, el tramite se debera de iniciar ante la DEA,
debido a que es la Direccion Ejecutiva, facultada para administrar los recursos presupuestales del
Instituto; y en caso de cancelacion de entregables con sus respectivos recursos, se le debera de
notificar por escrito, si los recursos proviene de ahorros o economias, con el fin de que la DEA, este en
posibilidades utilizarlo para atender otras prioridades instifucionales.

Madificacion tiempo:
L

Incremento de tiempo
Disminucion de tiempo

Otro: Disminucion de presupuesto y descripcion de entregable

Fundamento del

Con fundamento en los lineamientos para la Administracién de la Cartera Institucional vigentes, Capitulo 5, inciso a)
cambio:

Impacto del cambio: | Derivado de la reforma politico-electoral, surge en el Instituto Nacional Electoral un nuevo ente que debera asumir

en gran medida las atribuciones que anteriormente tenia conferidas la Secretaria Ejecutiva y que se ejecutaban a
través de la Direccion de Quejas de la Direccion Juridica, por tanto, se ha establecido la necesidad de crear una
nueva unidad técnica, a la cual se sumara la Direccion de Quejas, impactando de forma directa en este proyecto.
Situacion por la cual se propone se escinda la parte concerniente a los recursos humanos que pertenecen a la
Direccion de Quejas para el 2014 y crear un nuevo proyecto ajustado a la nueva estructura de la cual formara parte.

Descripcion del 1. Cambio de descripcion de entregable:
cambio: Clave del | Nombre del Dice Debe decir
Entregable | Entregable B
PE01601 Prestadores | Abogado (Lider) 39 Abogado (Lider) 18
de Auxiliar tramitador y asistente de
Servicios tramitacion de Auxiliar administrativo Secretarial

quejas 4 2
Auxiliar administrativo Secretarial 8

Mensajero/Chofer 9 Mensajero/Chofer 7
Abogado (Supervisor de
Instruccion Recursal) Abogado (Supervisor de

1 Instruccion Recursal) 1
Notificador Instruccién Recursal y

Contencioso Nofificador Instruccion Recursal y

2 Contencioso 2
Auxiliar notificador de Instruccion
Recursal, Auxiliar notificador de Instruccion
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Contencioso 2

Abogado (Tramitador de
Procedimientos) 1

Asistente de Notificaciones y
Oficialia de Partes

Recursal,
Contencioso 2

Abogado (Tramitador de
Procedimientos) 1

5
Auxiliar Administrativo de
Notificaciones 4

2. Transferencia de recursos del proyecto

Presupuesto
Clave | Entregable | " , o hado

Ajuste Total Accion

Transferir la
cantidad de
$550,747.00 al
proyecto especifico

denominado “Apoyo
$7.278,238.00 a la Unidad Técnica
de lo Contencioso
Electoral en el
Proceso  Electoral
Federal 2014-2015".

Prestadores de

PEO160T | " “qervicios | $11,028,644.00 -

$3,750,408.00

Motivo del cambio: | Una vez que los legisladores plasmaren en la LGIPE los alcances de |a reforma constitucional, surge en el INE un
nuevo ente que debera asumir en gran medida las atribuciones que anteriormente tenia conferidas la Secretaria
Ejecutiva ejecutadas a través de la Direccion de Quejas de la Direccion Juridica y se crea la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral, encargada de la framitacion de los procedimientos sancionadores, incluidos dos nuevos
procedimientos.

En virtud de lo anterior, la Direccion de Quejas de |a Direccion Juridica se deberé integrar a la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral, dando como resultado la escision del proyecto de preparacion para el Proceso Electoral
Federal, respecto de los recursos humanos que se confrataran para apoyar la dinamica extracrdinaria del proceso
electoral en dicha Unidad, con la salvedad de que los recursos humanos empleados sera menor a los requeridos
inicialmente, ya que la nueva estructura que conformaré a la Unidad Técnica reforzara el area encargada de
tramitar los procedimientos administrativos y ofras como la de archivo, asesoria y notificacién.

Entregable que impacta
Clave y Nombre del entregable:

Descripcién del impacto:
PE01601 Prestadores de Servicios

Se debera ajustar el nimero de plazas de los prestadores de servicios.

Nota.- Con fundamento en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012 Capitulo Il numeral
5 inciso c) y parrafo segundo del inciso d), asi como en los Lineamientos para la Autorizacion de Adecuaciones Presupuestales y
Lineamientos Generales para el Ejercicio Presupuestal 2012, articulos 5y 6 que a la letra dicen:

Articulo 3. Ef ejercicio y control de los recursos presupuestarios y financieros asignados a cada Unidad Responsable, son de estricta
responsabilidad de los titulares de las Unidades Responsables, quienes deberan vigilar el uso eficiente de los mismos de acuerdo con
las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 6. Los titulares de las Unidades Responsables serén los unicos facultados para autorizar mediante firma autografa y a través del
SIGA, las erogaciones del gasto; asimismo, deberan prever y adoptar medidas necesarias para que los gastos que se realicen durante
el ejercicio, se ajusten al cumplimiento de los objetivos, metas y entregables establecidos, evitando asi subejercicios o sobre
ejercicios. Adicionalmente, no podran contraer obligaciones previas a contar con fa suficiencia presupuestal respectiva.

Nombre y firma de los solicitantes
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P 0

Bernard
Liger de Proyecto

anuza Espinosa

Mtra, Erika Aguilera Ramirez
Coordinador(a) / Director(a) de area

/

/

Mtra. Rosa Maria Caié Melgoza
Titular de la Unidag/Responsable

Fecha de revision

Para uso exclusivo de la Unidad Técnica de Planeacion
Revisd

N

&) ‘Z\/OCI/ZG[L{ & '/ 'E(-.!“.,f_-‘xjﬂ\'h :
o &,fz;’f‘ 4/; A\~ D . { ;?
Hotve Mo ] yogtata |7 /
/Nombre y fifma~ Nombre y fifma
Vo
Observaciones

En relacion con los bienes muebles, automotores asi como elementos de TIC's, solicitados por la Direccion de Quejas, en virtud de que aun no
existe una definicion respecto de la estructura de la Unidad de lo Contencioso Electoral, se continuara con el procedimiento de adquisicion
correspondiente, a fin de no retrasar el presente proyecto y por otro lado para no afectar las actividades de dicha Direccion de Quejas.
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Lider Solicitante: Lic. Nadia Janet Chorefio Rodriguez

- Apoyo a |a Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, a través de la contratacion de personal

Claveynombre del proyscto especifica: | de honorarios eventuales para el PEF 2014-2015,

 Presupuesto solicitado: | $550,747.00

; | Contar con el personal de apoyo para la oportuna tramitacion y sustanciacién de Ios procedimientos
. Objetivo del proyecto especifico: - administrativos que compete a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, durante el Proceso
Electoral Federal 2014-2015 y los Procesos Locales coincidentes. {

Tipo de cambio

Adecuacion presupuestal Modificacion entregables Modificacion tiempo
Entre entregables Cambio de nombre Incremento de tiempo
Entre capitulos o Cambio de descripcion | Disminucion de tiempo
Cancelacion de
entregables
Cancelacion de
proyectos Nota.- Si fa modificacion solicitada requiere de una adecuacion presupuestal, relacionada con el costo de los
Transferencia de entregables, adecuacion entre capitulos y partidas, recalendarizacion de recursos o bien requerimiento
recursos

adicionales de recursos presupuestales, el trémite se debera de iniciar ante la DEA, debido a que es la

Entre proyectos | Direccion Ejecutiva, facultada para administrar los recursos presupuestales del Instituto: y en caso de

Entre entregables cancelacion de entregables con sus respectivos recursos, se le debera de notificar por escrito, si los recursos
Cambio de Lider proviene de ahorros o economias, con el fin de que la DEA, este en posibilidades utilizarlo para atender otras
Alcance del prioridades institucionales.

proyecto

Objetivo del

proyecto

Otro: Nuevo Proyecto

Fundamento
del cambio: Con fundamento en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional vigentes, Capitulo 5, inciso b).

Derivado de la reforma politico-electoral surge en el Instituto Nacional Electoral un nuevo entre que debera asumir en gran
medida las atribuciones que anteriormente tenia conferidas la Secretaria Ejecutiva y las cuales se ejecutaban a través de la
Motivo del Direccién Juridica, por tanto, se ha establecido la necesidad de crear una nueva unidad técnica, a la cual se sumara la
cambio: Direccion de Queja, impactando de forma directa en este proyecto. Situacion por la cual se propone se escinda la parte
concerniente a los recursos humanos que pertenecen a la Direccién de Quejas para el 2014 Yy crear un nuevo proyecto
ajustado a la nueva estructura de la cual formara parte.

Antecedentes | Inicialmente, se cred un proyecto especifico para atender las necesidades de las diferentes areas
que conforman la Direccion Juridica, previo al Proceso Electoral Federal 2014-2015, y de esta
forma, dar atencion oportuna al mismo y a los 17 procesos electorales locales en los diversos
procedimientos que a cada &rea le competen. El proyecto original inicio en marzo de 2014 y
contemplé la adquisicion de recursos materiales y la contratacion de recursos humanos.

Descripcién
del cambio:

Derivado de la reforma politico electoral, surge en el Instituto Nacional Electoral un nuevo ente que
debera asumir en gran medida las atribuciones que anteriormente tenia conferidas la Secretaria
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Ejecutiva y que se ejecutaban a través de la Direccion de Quejas de la Direccion Juridica,
asumiendo dos nuevos procedimientos; i

. Remocion de los Consejeros Electorales de los organismos publicos locales
. Facultad de atraccion y asuncion

Por tanto, se ha establecido la necesidad de crear una nueva unidad técnica, a la cual se sumara la
Direccion de Quejas, impactando de forma directa en el proyecto original. Situacion por la cual se
propone se escinda la parte concerniente a los recursos humanos que pertenecen a la Direccion de
Quejas para el 2014 y crear un nuevo proyecto ajustado a la nueva estructura de la cual formara
parte.

Justificacion

En el momento en que se creo el proyecto especifico, al inicio de 2014 no se conocia el impacto
constitucional y legal que tendria la reforma electoral especificamente en materia de procedimientos
administrativos sancionadores, por lo que el proyecto fue concebido inicialmente bajo la dptica de
las funciones que desempefiaba el Secretario Ejecutivo a través de la Direccion Juridica, con la
experiencia de los procesos electorales anteriores, por lo que se presupuesto en el proyecto inicial
un nimero considerable de plazas de honorarios que fungieran de apoyo en las actividades de la
Direccion de Quejas.

Sin embargo, con la creacion de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, resulta necesario
para su funcionamiento una estructura que atienda no sélo las funciones que actualmente realiza el
Secretario a través de la Direccion de Quejas, sino las nuevas funciones relacionadas con otros dos
procedimientos, razon por la cual la Direccion de Quejas se va a ver fortalecida al incorporarse a
dicha Unidad Técnica, lo que se traduce en una disminucion del personal de honorarios solicitado.

Con base en lo anterior, el nuevo proyecto contempla un numero reducido de personal de
honorarios que apoye en las actividades que ejecutard la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral, dentro del Proceso Electoral Federal 2014-2015, el cual se realizara de forma coincidente
con 17 procesos electorales locales de diversas entidades de nuestro pais, lo que crea una
dindmica extraordinaria que conlleva a que se refuerce con personal de honorarios tanto a las areas
que framitan procedimientos administrativos como a las que ejecutan ofras actividades como de
asesoria, notificacion e informes. Aunado al hecho de que es en este proceso electoral en el cual se
implementara por primera vez la reforma electoral.

Atribucion con
la que se
relaciona

Con todas aquellas contempladas para la Sala Regional especializada del TEPJF, asi como las
conferidas para los Organos Centrales y Delegacionales, las contempladas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en la Ley General del Sistema de Medios de impugnacion en Materia Electoral, en los
Reglamentos que normen la atencion a los procedimientos administrativos sancionadores, y los
contempladas en materia de Transparencia y acceso a la Informacién Publica.

Alcance

Para alcanzar la meta, resulta indispensable la contratacion de personal bajo el régimen de
honorarios temporales, para lo cual se debera realizar lo siguiente:

Previo al inicio del proceso electoral, en el mes de septiembre de 2014, se debera seleccionar al
personal juridico y administrativo que colaborara bajo la contratacion de honorarios eventuales a
partir del 1 de octubre de 2014 y hasta el 31 de diciembre de 2014,
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Objetivo del Modemizar e innovar la atencién de quejas y denuncias
mapa
Estratégico del
area

Objetivo del PE= Proceso Electoral Federal 2014-2015;
mapa del INE
que impacta

Proyecto s 2014-PE Proceso Electoral Federal 2014 -2015
Estrategico al
que pertenece

Iniciativa de: PEF
(Area, Base,

Infraestructura
Inmobiliaria,
PEF,
Transversal)
Tipo de Multianual
Iniciativa
(Anual,
Multianual)
Presupuesto 1,473,004.00
2015
Es No
continuacion
de algln
proyecto 2013
Entregab|es Nombre Descripcion Fecha Fecha Fin | Subprograma | Monto | Monto Cantidad | Tipo de
inicio capitulo | de personal
1000 personal
Contratacion | Se debera | 1de 31 de $550, | 9 Hono
del personal | contratar: octubre | diciembre 747.0 rarios
de de 2014 0 £
2014 vent
uales
2 Lider Instructor
de Medidas
Cautelares Nivel
28B4
2 Lider tramitador
de PES Nivel
28B4
2 Asistente
tramitador de
Quejas y
Denuncias Nivel
27D6
1 Auxiliar
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Administrativo
Secretarial Nivel
27B3

2
Chofer/Mensajero

Nivel 27B3

Beneficio 1 . Integrar la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral con personal calificado que cuente
con conocimientos, entre otros en materia electoral, administrativa, penal, etc., que permita
disminuir la curva de aprendizaje.

Beneficio 2 . Evitar el retraso de los trabajos inherentes al proceso electoral federal, en el tramite y
sustanciacion de los procedimientos administrativos que tiene conferidos el Secretario Ejecutivo de
atencion inmediata dado los términos perentorios establecidos por Ley.

Beneficio 3

Beneficio 4

Beneficio §

Cualesel Se podrian ver afectados los procesos administrativos que realiza la Unida Técnica, en cuanto a la

riesgo si no se
ejecutara este

oportunidad, calidad o eficiencia de su desahogo, ya que el aumento de asuntos que se presentan
es considerable desde el inicio del proceso electoral federal.

proyecto
Resumen Una vez que los legisladores plasmaron en la LGIPE los alcances de la reforma constitucional,
ejecutivo surge en el INE un nuevo ente que deberd asumir en gran medida las atribuciones que

anteriormente tenia conferidas la Secretaria Ejecutiva ejecutadas a través de |a Direccién de Quejas
de la Direccién Juridica y se crea la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, encargada de la
tramitacion de los procedimientos sancionadores, incluidos dos nuevos procedimientos.

En virtud de lo anterior, la Direccion de Quejas de la Direccion Juridica se debera integrar a la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, dando como resultado la escision del proyecto de
preparacion para el Proceso Electoral Federal, respecto de los recursos humanos que se
contrataran para apoyar la dinamica extraordinaria del proceso electoral en dicha Unidad, con la
salvedad de que los recursos humanos empleados sera menor a los requeridos inicialmente, ya que
la nueva estructura que conformara a la Unidad Técnica reforzara el area encargada de tramitar los
procedimientos administrativos y otras como la de archivo, asesoria y notificacion.

Observaciones

Indicador

TIPO NOMBRE FORMULA META PERIODO

Eficacia

Porcentaje de
procedimientos
en
sustanciacion

Numero de
procedimientos
en
sustanciacion/
Namero
procedimientos
recibidos*100

100%

Trimestral
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Impacto del
cambio:

Entregable que impacta
Clave y Nombre del entregable Descripcion del impacto

Nota.- Con fundamento en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012 Capitulo Il
numeral 5 inciso ¢) y parrafo segundo del inciso d), y el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros
del Instituto Federal Electoral, articulo 5, primero y segundo parrafos, que a la letra disponen:

Articulo 5. El ejercicio y control de los recursos presupuestarios y financieros asignados a cada Unidad Responsable, son de estricta
responsabilidad de sus titulares, quienes deberan vigilar el uso eficiente de los mismos de acuerdo con las disposiciones normativas
aplicables.

Los titulares de las Unidades Responsables seran los tnicos facultados para autorizar mediante firma autografa y a través del SIGA, las
erogaciones del gasto; asimismo, deberan prever y adoptar medidas necesarias para que los gastos que se realicen durante el gjercicio, se
ajusten al cumplimiento de los objetivos, metas y entregables establecidos, evitando asi subejercicios o sobre ejercicios. Adicionalmente, no
podran contraer obligaciones previas sin contar con la suficiencia presupuestal respectiva.

Solicitante (nombre y firma)
T O
./ \f" ¢ e

\

N\ 2
Lic. Nadia-danet Chorefio Rodriguez
Directora de Quejas
Lider de Proyecto

\
= i
( “\Ji\\"’}‘?ﬁv

\
Lic. Nadia-Janet Chorefio Rodriguez
Directora de Quejas

Coordinador (a)

Directofd Jurigi€.
Titular de laUnigadRésponsable
[ 74
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Fecha de revision Reviso

1nd |29 f'\'l d
0B o l : \. —<]
i 8 par
"-‘lO\l'\\ﬂu k"\(l{a A / “Yiasentia l./
Nombre y'firma / _ Nombre y firma

Observaciones
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No. Solicitud: 00001 Fecha de solicitud: | 3 de septiembre 2014

* Lider Solicitante: | Fco, Javier Zarate Ponce

Clave y nombre del proyecto especifico: ' IN03200-2014 DESIGNACION DE CONSEJEROS DE ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES

Presupuesto aprobado: $6,583,476.00

Dar cumplimiento a los Lineamientos para la designacion de Consejeros Presidentes y Consejeros
Electorales de los Organismos Publicos Locales, en las entidades con jornada electoral local en 2015.

 Objetivo del proyecto especifico:

Tipo de cambio

Adecuacion presupuestal Modificacion entregables Madificacion tiempo
Entre entregables x | Cambic de nombre Incremento de tiempo
Entre capitulos || Cambio de descripcion x| Disminucion de tiempo 'S
Cancelacién de entregables x

1 Nota.- Si la modificacion solicitada requiere de una adecuacion presupuestal, relacionada con el
costo de los entregables, adecuacion entre capitulos y partidas, recalendarizacion de recursos o
bien requerimiento adicionales de recursos presupuestales, el trémite se deberé de iniciar ante la
| DEA, debido a que es la Direccion Ejecutiva, facultada para administrar los recursos
presupuestales del Instituto; y en caso de cancelacion de entregables con sus respectivos recursos,
se le deberé de notificar por escrito, si los recursos proviene de ahorres o economias, con el fin de

Alcance del proyecto que la DEA, este en posibilidades utilizarlo para atender otras prioridades institucionales.

Objetivo del proyecto
Otro:

Cancelacion de proyectos
Transferencia de recursos
Entre proyectos

Entre entregables %
Cambio de Lider

Lineamientos para la Administracion de la Cartera de Proyectos 2012, Capitulo IIl. Disposiciones Especificas,
Numeral 5 Control de Cambios, inciso h).

Aplicacion de instrumentos de seleccion a aspirantes a ocupar cargos de Consejeros Locales de 18
Motivo del cambio: Organismos Publicos Locales. Ministracion de recursos inoperante hasta la ampliacion liquida, que se hara
efectiva conforme al reciente anuncio.

1.- Cancelacion de entregable “impresion y difusion”, con la siguiente descripcion: ‘Impresion de posters y
difusion de 17 convocatorias para ocupar cargos de Consejero Electoral en 17 entidades federativas mediante
inserciones en periddicos”; con un presupuesto de $755,000.

Fundamento del cambio:

2.- Modificacion de Entregables, conforme a lo sefialado mas adelante.
3.- Adicion de Entregables, conforme a lo siguiente:

Descripcién del cambio: Entlregzlilble: Viaticos y pasaqes aéreos, d_escr\pmon: pago de viaticos y pasajes a personal que interviene en la
aplicacion de evaluaciones; presupuesto: $530,187.82

Entregable: Contrato referente apoyo para realizacion de entrevistas; descripcion: elaboracién y apoyo para la

utilizacion de instrumentos para la realizacion de entrevistas; presupuesto: $810,000.00.

Entregable: Papeleria; descripcion: papeleria necesaria para logistica de apoyo en las aplicaciones de las
evaluaciones; presupuesto; $55,000.00.

Entregable: Apoyos voluntarios en la aplicacion de evaluaciones; descripcion: pago de apoyos a personal de
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Instituciones que facilitaron sus instalaciones para la aplicacion de evaluaciones; presupuesto: $95,999.95.

Entregable: Alimentos; descripcion: pago de alimentos a personal de apoyo en Ia logistica para la aplicacion de
las evaluaciones; presupuesto; $16,000.00.

Entregable: Contratos referentes a examenes de Conocimientos y ensayo presencial (Zacatecas) ordenado con
posterioridad por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion; presupuesto: $769,812.00

4.- Finalmente en las Observaciones, suprimir el Gltimo parrafo y adecuar la tabla final de la cédula
correspondiente, en lo que respecta a los capitulos de las partidas presupuestales y sus montos.

Hasta 931 candidatos propuestos para 126 vacantes de consejero de 18 Organismos Publicos Locales, y los
que correspondan para el caso del Organismo Publico Local del Estado de Zacatecas.

Impacto del cambio:

Entregable que impacta

Clave y Nombre del entregable Descripcion del impacto
Contrato referente a examenes de Conocimientos dice: $4'328,476.00, y debe decir: $3'378,476.05.

Contrato referente a examenes de ensayos dice: $1'500,000.00, y debe decir; $328,000.00.

dice: examenes de ensayos; debe decir: Evaluacion con Ensayos Presenciales.
Nota.- Con fundamento en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012 Capitulo Il numeral 5
inciso c) y parrafo segundo del inciso d), y el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros del Instituto
Federal Electoral, articulo 5, primero y segundo parrafos, que a la letra disponen:

Articulo 5. El ejercicio y control de los recursos presupuestarios y financieros asignados a cada Unidad Responsable, son de estricta
responsabilidad de sus titulares, quienes deberan vigilar el uso eficiente de los mismos de acuerdo con las disposiciones normativas
aplicables.

Los titulares de las Unidades Responsables seran los unicos facultados para autorizar mediante firma autdgrafa y a través del SIGA, las
erogaciones del gasto, asimismo, deberén prever y adoptar medidas necesarias para que los gastos que se realicen durante el ejercicio, se
ajusten al cumplimiento de los objetivos, metas y entregables establecidos, evitando asi subejercicios o sobre ejercicios. Adicionalmente, no
podran contraer obligaciones previas sin contar con la suficiencia presupuestal respectiva.

Unidad Responsable

Entrega (nombre y firma )

Z /
i Lic. Fcol Javier Zarate Ponge .
Lider de Proyecto y Director de Normativﬂjd e Incorporacion

Dr. Rafael Martinez Puén
Titular de la Unidad Responsable

|
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;‘ Ho. Selicitud: Fecha de solicitud: | 23082014

Lider Solicitante: Lic, Alsiandro Sosa Qurdn

 PROD3AD, Validacion de ciudadancs inscritos en la Lista Nominal, derivado de las Constas

Clavs y nombre del proyscto ss;nmf 90 | Populares

Presupuesta apmbaéa". %ﬁ %eﬂ £2 m

Vewilicar an fa Lista Nomingl, ig siuacion regisal de log cludadanos que respaldan fa Coasulla Papular,
Ubjetivo dai proyecto especifive! | 4 afeoto de delonmingr st se cumpds con el porcentaje requeride (2%) de clstadancs inscriias en la LzaLa
Maoninal

Tipo de cambio

Adecuacion presupuestal ! Modificacién entregables ! Modificacion tiempo
Enle envrogables | Camsic de nombre | | incremento ds tempe |
| Ente capituios | Camiio de descripcion U Disminucion de tempo 1l
' Cancelacion do .
eritregables -
Cancelacion de . Nota.« 8/ la modificacion solivitada requiare de una sdecuacion prasupuestal, relacionada con ef costs de log |
_proyecios ! eniregabies. adocuscion enire caplivios v parliias, recalendanzacion de recurscs o Men repuertviants
Transferenciade | adicionales de recursos presupussisles. & framite s deberd de iniciar ante la DEA, debido & que es la
;iéct:i:?:?&%s Dirscion :’-:“j@.:ufﬁua, facidiade pars adminisirar fo§ recursos presupussiales del insifulo; ¥ en caso de
i cancelacion de enfregables con sus respectivos racursos, so e deberd de nolifcer gpor escrfo, i fos recursos

¢ girtrmmshbae N
el proviens de aheries o economiss. con g fin de que la DEA, este an posibilidedes wlitzado pare alender otras |

Gambio de Lider : prioridades institucionas. |
Amaion del proyecto
Objativs del proyecto |
Otro: Ampliacion ifqulda presupuestal para sapituo 1000 "serviclos personales”

i

£

Con fundaments en los Lineamientos para la Admiristracion de ls Casters Institucional de Proyectos 2013 y en particalar 21
Clpitdlo T, numardl B, denominado "Conlrol de Cambios”, que espedifica

) Casedn las modificaciores sean distintas & las desoritas o0 o inglso a) lales como: nuevos proyecios especiicos, i
cancelciin de provectos especificos, cambio de Unidad Responsable g gargo del proyeclo, con su respective prasupuesto, |
| cancelacidn de entrogables con reduccion del presupuesto asignade al proyesto especifico y gua medifique ol
shigtive orlginal, y excepcionalmente & replanteamiento de proyecios especificos que reguieran cambios fanto en af |
sbietivo, come en e! alcanve y en los entrepabies, asl como transferenala de recursos entre proyecios estratéicos ;

Fundamento
del cambio:

1 Se requisre ampliar el presupu sty el fwfwc sspecifico denominade 'PRODG00 Validacidn de cudadanos inscritos en la
| Lista Nominal, derivado de las Consulins Pogulares’ v en especifico al entrogable denomisado “PRO0S0T Informe de |a
| verificacién en la LNE de regisiros de sclicitud de Consulta Popular”, Lo anterior, sa funcitn de que durante la elapa de |
preparacion v proyecoion de fa empliacion presupuestal 2014 para proyectos del INE dervados del impasto de la reforma
palitica v sus ‘eves secundanas, para el proyecte en comento solamente era »;m%éém & nlptds por pace de un partido polifico
por promover une solz consulla cudadana, Sin embarge, al dia 10 de sspliembre del &fio en curso, se han entregado a !
lastitato 4 consultas ciudadanas, conforme a kos oficios LXILHPMD- 5*@3439J4 y DGPL-1P3A - 267,

- Mative del
cambio:



IFE
Typewritten Text
Anexo 5


L INE Solicitud de Cambio 2014 ~UTP

irstieds Nocional Electorm Visiohamd L sis 06 R 68

En este onden de keas, micidimente se proyestd una plantiila de aproximadamenta 438 personas que estarian involucradas |
en achvidades de caplurg de jos registros de ia consulls, asi como en fa numeracion los formatos enviades por los pertidos
poliices. Sin embarga, debido al mayor nlmers de consullas se requiere s contratacion adiclonal de aproximadamenta 1508
saphusisias yio personal de tpoyo,

Descripeitn
del cambio:

Se golicitan medificaciones o proyeclo FRODSO0 Valdacion de dudadanos inscritus en la Lists Nemingl, derivado de las |
Conaultas Populares, en los siguisnkss ¥minos: |

Dice. Deve decir P
Enlragable "PROOS01 informe de la verlficacion en la LNE | Enlregable "PRODS01 Informe de la verlficacion en la LNE |
de registos de solitud  de  Consulta  Popular’ | de  megsbos  de  solidiud  de Consulta  Popuar™ |
15,041,522 00 {guince millones cuarenta y un mil quinientos | 28,182,588 00 (veinlinueve millones clento ochenta y dos |
vaintigos pesos 00100 MN). v mil ngueciantos noventa y ocho pesos 00100 M.N “

| imgacto del
comblo:

{abe mericionar que & cambio no impasia & alcarioe ni objetivo dal proyects, los cuales se refieren 2 cumplr con @l artlculo
54, inclso i) de te Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales que estabiece lo siguisnte. *Proceder a /a
varificaclén del porcentaje do ciudedancs inscritos en la lista nominal de electorns raguerido para solicitar consulia
popular o iniciar leyes o decretos 2nts of Congreso de la Unin, en tdrmines de lo previsto en las leyes” y con los

articulos 33 y 34 de 'a Ley Federal de Consulla Popular,

Entregable que impacta

Clave y Nombre del entregable | Descripein del impacto

..,...

"U

o0
R0
3

F

1 informe de |3 verificacion en 1a LNE da reglslros 5 Amplacion de recursos por un monto de $14 141.476.00, al ﬁfe%puzesta
ticiud de Consuita Popular”, _ | autorizado para el efercicio fiscal 2014 para & capituio 1000 “servicios personales” |
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Nota.- Con fundamento en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012 Capitulo Il nureral 5
inclso ¢) y parrafo segundo del inciso d), y el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros del Institute
Federal Electoral, articulo 5, primero y segundo pérrafos, gue a la letra disponen:

Articule 8. Ei ejarcicio y control de los recursos presupuesianos y finencieros asignados o cade Unidad Responsebio, son ds estricts
responsabilived dv sus Hlores, quienss deberdn vigier of uso eficlents de los mismos de aouerde oo las disposciones nonmativas
aplicabies.

Los Mutares de Jas Unidades Responsabies seran jos Unicos fecultados pera aulorizer medisnts firme auldgrata v a lravls del SIGA, Jas
erogaconss del gasto, ssimismo, deberdn prever y adopiar medkias necesarias para gue Jos gashos que s4 realicen dwanle & ejercicio, se
gjusien al cumplimiento de los oljelivos, mefas y enfregables establecidos, ewlando asi subsjoreicios o sobia LN MmWs e
podrin conlrear ohigacones provias sin contar con f suficencia presupussial respachiva,

Solicitante {(nombre y firma)

Direclor de Productos }:inbg ios.Eleclorales
Lider de Proyecto .
-

.

- ’ r"/

g

. Alejandro And Jadmas
defdsna::tnr de Procesos Tecnologicos

/ Cargo
Wi

E f m {')"v‘\ -
ing. R&ﬁe Miranda Jaimes
T&tuw de |a Direcoion E;ecduva del Registro Federal de Electorss

‘y<ivo e ia Uridad Témea 7o Plancondp
. D\\.\ -\_.,\_\ - f \\", S ok
3 Q&J VAR A / ( // 75 u(\ r\§
r~ _ Nombreypa | / Ném}tey firma
:’//"’/\ L7 X
\ / \
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