ACUERDO del Consgo General del Instituto Federal Electoral por e que se aprueba designar como vocales
g ecutivas de Junta Distrital Ejecutiva a quienes resultaron ganadoras en la Primera Convocatoria del Concurso
Publico 2013-2014 para ocupar cargos del Servicio Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral, como
medida especial de carécter temporal, exclusiva para mujeres.- CG179/2014.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Federal Electoral.-
Consejo General.- CG179/2014.

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA
DESIGNAR COMO VOCALES EJECUTIVAS DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA A QUIENES RESULTARON
GANADORAS EN LA PRIMERA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO 2013-2014 PARA OCUPAR CARGOS DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, COMO MEDIDA ESPECIAL DE
CARACTER TEMPORAL, EXCLUSIVA PARA MUJERES

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, parrafos primero y segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 104 y 106, numeral 1 del Cddigo Federal
de Instituciones y Procedimientos Electorales, la organizacion de las elecciones federales es una
funcién estatal que se realiza a través de un organismo publico auténomo denominado Instituto
Federal Electoral, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios. En el ejercicio de esta
funcién estatal, la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad seran principios
rectores. El Instituto Federal Electoral sera autoridad en la materia, independiente en sus decisiones
y funcionamiento, y profesional en su desempefio; contara en su estructura con 6rganos de direccion,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia.

2. Que el dispositivo constitucional antes citado establece que los érganos ejecutivos y técnicos
dispondran del personal calificado necesario para prestar el Servicio Profesional Electoral y prevé
que las disposiciones de la ley electoral y del Estatuto que con base en ella apruebe el Consejo
General, regiran las relaciones de trabajo con los servidores del organismo publico.

3. Que el articulo 105, numeral 3, del Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales,
establece que para el desempefio de sus actividades, el Instituto Federal Electoral contara con un
cuerpo de funcionarios integrados en un Servicio Profesional Electoral y en una rama administrativa,
gue se regiran por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General, en el cual se estableceran
los respectivos mecanismos de ingreso, formacion, promocion y desarrollo.

4. Que de conformidad con el articulo 108 del Coédigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales, los oOrganos centrales del Instituto Federal Electoral son el Consejo General, la
Presidencia del Consejo General, la Junta General Ejecutiva, la Secretaria Ejecutiva y la Unidad de
Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos.

5.  Que el articulo 109 del Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, establece que
el Consejo General es el rgano superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad guien todas las actividades del
Instituto.

6. Que el articulo 110, numeral 1 del Cdédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales,
indica que el Consejo General se integrara por un Consejero Presidente, ocho Consejeros
Electorales, Consejeros del Poder Legislativo, Representantes de los Partidos Politicos y el
Secretario Ejecutivo.

7. Que de conformidad con el articulo 116, numeral 2 del Cdodigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales, la Comisiébn del Servicio Profesional Electoral funcionara
permanentemente y se integrard exclusivamente por consejeros electorales designados por el
Consejo General.

8. Que el articulo 117, numeral 1 del Cdodigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales,
establece que el Consejo General ordenara la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los
Acuerdos y Resoluciones de caracter general que pronuncie y de aquellos que asi lo determine.

9. Que de acuerdo con el articulo 118, numeral 1, incisos b) del Cédigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales, el Consejo General tiene dentro de sus atribuciones vigilar la oportuna
integracion y adecuado funcionamiento de los 6rganos del Instituto.
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Que el articulo 203, numeral 1 del Cdédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales,
establece que para asegurar el desempefio profesional de las actividades del Instituto Federal
Electoral, por conducto de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral se organizara y
desarrollara el Servicio.

Que el articulo 204, numerales 1, 2, 5 y 7, inciso b) del Cdédigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales, establece que el Servicio Profesional Electoral se integrara por el cuerpo
de la funcion directiva y el de técnicos; que el cuerpo de la funcion directiva proveera al personal para
cubrir los cargos con atribuciones de direccion, de mando y de supervisién; que el ingreso a cada
cuerpo procedera cuando el aspirante acredite los requisitos personales, académicos y de
experiencia profesional que para cada cargo o puesto sefiale el Estatuto. Seran vias de ingreso,
entre otras, el concurso publico, segun lo sefialen las normas estatutarias.

Que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 205, numeral 1, inciso c) del Cddigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Estatuto, debera de establecer las normas necesarias
para el reclutamiento y seleccién de los interesados en ingresar a una plaza del Servicio, que sera
primordialmente por la via del concurso publico.

Que el articulo 8, fracciones |y VII del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, dispone que corresponde al Consejo General vigilar la oportuna
integracién y adecuado funcionamiento de los érganos del Instituto Federal Electoral y aprobar los
Lineamientos del Concurso.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 10, fracciones I, VIII, IX y XI del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral, corresponde a la Comision del Servicio Profesional Electoral conocer,
analizar, comentar y aprobar, entre otros, los objetivos generales del ingreso al Servicio Profesional
Electoral; emitir observaciones y, en su caso, aprobar aspectos vinculados al ingreso del personal de
carrera antes de su presentacion a la Junta General Ejecutiva; opinar sobre las actividades de la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, relacionadas con la organizacion y
procedimientos del Servicio Profesional Electoral; y las deméas que establezca el Cddigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el propio Estatuto y el Reglamento Interior del Instituto
Federal Electoral; asi como las demas que le confiera el Consejo General.

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 12, fracciones |, Ill, IV y VII del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral, corresponde al Secretario Ejecutivo orientar y coordinar las acciones de las
Direcciones Ejecutivas y de las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto Federal Electoral,
informando permanentemente al Presidente del Consejo General; expedir los nombramientos al
personal de carrera, con base en los procedimientos establecidos en el citado Estatuto; supervisar el
desarrollo adecuado de las actividades que realice la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral; y las deméas que le confiera el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales, el propio Estatuto y el Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral.

Que el articulo 13, fracciones I, Il, V' y IX del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral establece que corresponde a la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral planear y organizar el Servicio Profesional Electoral, en los términos previstos
en el Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, en el citado Estatuto y de
conformidad con las disposiciones aprobadas por la Junta General Ejecutiva; llevar a cabo, entre
otros procesos, el de ingreso; cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos de dicho Servicio;
y, las demas que le confiera el referido Cadigo, el propio Estatuto y el Reglamento Interior del
Instituto Federal Electoral.

Que el articulo 17, fracciones | y V del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, dispone que el Servicio Profesional Electoral tiene por objeto coadyuvar al
cumplimiento de los fines del Instituto Federal Electoral y al ejercicio de las atribuciones del mismo,
conforme a los principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad,;
asi como proveer al Instituto Federal Electoral de personal calificado.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 18, fraccion | del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, para organizar el Servicio, la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral debera entre otras actividades, incorporar al personal de
carrera conforme a lo establecido en el Estatuto.

Que el articulo 25 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral, prevé que el personal de carrera se integrara en dos Cuerpos de funcionarios electorales y
ocupara rangos propios, diferenciados de los cargos y puestos de la estructura organica del Instituto
Federal Electoral.



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Que el articulo 29, fraccion | del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto
Federal Electoral, dispone que el Servicio Profesional Electoral se integrara con personal calificado y
se organizard, entre otros Cuerpos, en el de la Funcion Directiva.

Que de acuerdo con el articulo 30, primer parrafo del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, el Cuerpo de la Funcién Directiva estarda conformado por el
personal de carrera que ocupe los cargos con atribuciones de direccion, mando y supervision
conforme lo disponga el Catalogo del Servicio Profesional Electoral.

Que el articulo 33, fraccion I, incisos a) y f) del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, contempla que el Cuerpo de la Funcién Directiva cubrira los
cargos conforme lo disponga el Catalogo del Servicio Profesional Electoral, entre los que podran
estar en la estructura ocupacional desconcentrada el Vocal Ejecutivo de Junta Local Ejecutiva y el
Vocal Ejecutivo de Junta Distrital Ejecutiva.

Que conforme lo dispone el articulo 51 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral, el ingreso al Servicio Profesional Electoral tiene como propdésito
proveer al Instituto Federal Electoral de personal calificado para ocupar los cargos y puestos del
Servicio, con base en el mérito, la igualdad de oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a
través de procedimientos transparentes.

Que el articulo 52 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral establece que el ingreso al Servicio Profesional Electoral comprende el reclutamiento y la
seleccién de aspirantes, la ocupacion de vacantes, la incorporacién a los Cuerpos que componen el
citado Servicio, asi como la expedicién de hombramientos y la adscripcion en los cargos y puestos
establecidos en el Catélogo del Servicio Profesional Electoral.

Que el articulo 53 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral prevé que en el ingreso al Servicio Profesional Electoral, no se discriminara a nadie por
razones de sexo, edad, discapacidad, religion, estado civil, origen étnico, condiciéon social,
preferencia sexual, estado de salud, gravidez o cualquier otro que genere el menoscabo indebido en
el ejercicio de sus derechos.

Que de acuerdo con el articulo 54 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, el ingreso al Cuerpo de la Funcién Directiva del Servicio Profesional
Electoral, procedera cuando el aspirante acredite los requisitos sefialados en el Estatuto, los cuales
estaran orientados a la seleccién de personas que retinan los requisitos y cubran el perfil del cargos
0 puesto vacante.

Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 55, fraccién | del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, sera via de ingreso al Servicio Profesional
Electoral el Concurso de oposicion.

Que el articulo 56 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del personal del Instituto Federal
Electoral, prevé que el ascenso del personal de carrera es la obtencién de un cargo o puesto en la
estructura organica del Servicio Profesional Electoral, el cual se obtendra mediante Concurso de
oposicion. Dicho ascenso sera independiente de la promocién en rangos.

Que segun lo dispone el articulo 61 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional, con el apoyo del Centro
para el Desarrollo Democratico, impartira cursos de induccién a los ganadores del Concurso de
oposicion que accedan a una plaza vacante del Servicio Profesional Electoral.

Que el articulo 62, fracciones I, IlI, lIl, 1V, V, VI, VI, inciso a), y IX del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, establece que los interesados en
ingresar al Servicio Profesional Electoral deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

Il. Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar con
fotografia;

Ill. No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los ultimos tres
afios anteriores a la designacion;

IV. No ser o haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algin partido en los tres afios
inmediatos anteriores a la designacion;

V. No estar inhabilitado para ocupar cargo o puesto publico federal, local o municipal;
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VI. No haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter culposo;

VIII. Para quienes deseen pertenecer al Cuerpo de la Funcion Directiva por ingreso via Concurso de
oposicion, contar con titulo profesional;

IX. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempefio adecuado de sus
funciones.

Que conforme a lo dispuesto por el articulo 63 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, los interesados deberan aprobar los exdmenes o
procedimientos que la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral determine para cada una
de las vias de ingreso al Servicio Profesional Electoral.

Que el articulo 64 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral, dispone que se deberan excusar para intervenir en la operacién de cualquier procedimiento
de incorporacion u ocupacion de plazas, aquel personal del Instituto Federal Electoral que tenga
parentesco en linea recta sin limitacion de grado o linea colateral hasta el tercer grado con aspirantes
finalistas.

Que el articulo 65 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral establece que la ocupacion de vacantes podra llevarse a cabo, entre otros, mediante
Concurso de oposicion.

Que de acuerdo con el articulo 68 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, la Comision del Servicio Profesional Electoral vigilara el cumplimiento de
los procedimientos para la ocupacién de vacantes y presentard a la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral las observaciones que considere pertinentes. En caso de que exista
desacuerdo respecto a dicho cumplimiento, la Comisién del Servicio Profesional Electoral podra
solicitar a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral un informe al respecto.

Que el articulo 69 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral prevé que el Concurso, en su modalidad de oposicidn, consistird en un conjunto de
procedimientos que aseguren la seleccion de los mejores aspirantes para ocupar plazas vacantes de
cargos 0 puestos exclusivos del Servicio Profesional Electoral. Los aspirantes concursaran por la
plaza de un cargo o puesto determinado y no por una adscripcion especifica.

Que el articulo 70 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral dispone que la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sera la encargada de
llevar a cabo la operacion del Concurso de oposicion, el cual debera celebrarse por lo menos una vez
al afo, salvo que no haya declaratoria de vacantes a concursar.

La declaratoria de vacantes es el acto mediante el cual la Junta General Ejecutiva determina las
plazas que se consideraran en un Concurso de oposicidn, a propuesta de la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral, previo conocimiento de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Que de acuerdo con el articulo 71 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, el Consejo General, a propuesta de la Junta General Ejecutiva, aprobara
los Lineamientos del Concurso de oposicion, previo conocimiento de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, conforme a las disposiciones del Codigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales y del propio Estatuto.

En dichos Lineamientos se estableceran el procedimiento y las reglas para seleccionar a quienes
ocuparan los cargos o puestos del Servicio Profesional Electoral.

Que el articulo 72 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral norma que el Concurso de oposicion iniciara con la publicacién de la convocatoria, que sera
emitida y difundida por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, de conformidad con
los Lineamientos del Concurso de oposicion.

Que de conformidad con el articulo 73 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral, la convocatoria sera publica y contendra como minimo:

. La descripcion de las vacantes que se someteran al Concurso de oposicion, indicando el nombre
del cargo o puesto, nimero de vacantes, nivel tabular, percepciones y adscripcion actual de la
plaza;

Il.  Los requisitos que deberan cumplir los aspirantes y el perfil que se requiere;

lll. Los plazos y términos para la inscripcién, la aplicacion de examenes, la verificacion de
requisitos, las entrevistas y la difusion de resultados;
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IV. Los criterios de desempate y los mecanismos para considerar otros méritos, y

V. La explicacidon de cada una de las fases y etapas, asi como los mecanismos para asegurar la
imparcialidad, objetividad y transparencia del Concurso de oposicién.

Que el articulo 74, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral, establece que el Concurso de oposicion se sujetara a las siguientes disposiciones
generales:

I.  Se implementara un sistema de registro para la inscripcion de aspirantes;

Il.  Se disefara, aplicard y calificara un examen de ingreso al Servicio que permita evaluar los
conocimientos generales y técnico-electorales para cada cargo o puesto;

lll. Se harda cumplir la vigencia de los resultados del examen a que hace referencia la fraccion
anterior;

IV. Se podréan aplicar otros instrumentos de evaluacion;

V. Se elaborara una lista por cada una de las fases y etapas del Concurso de oposicion, que
contendra la informacién de los aspirantes que accedan a las mismas;

VI. Se cotejard y verificara la informacion curricular declarada, con los documentos que el aspirante
presente, en los plazos que establezca la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral;

VII. Se estableceran el nUmero de entrevistas que se realizaran para cada cargo y puesto, asi como
los servidores publicos del Instituto Federal Electoral que fungirdn como entrevistadores;

VIIl. La Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral coordinara las entrevistas que se
aplicaran a los aspirantes que hayan aprobado las etapas previas;

IX. Se estableceran criterios de desempate para determinar a los ganadores, entre los que se
considerara el desarrollo profesional de los funcionarios mediante la rotacion funcional en las
distintas areas de la estructura;

X. Se elaborara una lista que contendra el promedio final de las calificaciones obtenidas por los
aspirantes en las etapas del Concurso de oposicion, la cual estard ordenada en estricto orden de
prelacién y seré la base para la designacion de los ganadores de dicho Concurso;

XI. El Consejo General aprobara el Acuerdo para la designacion e incorporaciéon de ganadores en
cargos de Vocal Ejecutivo, con base en la lista a que se refiere la fraccién anterior;

La Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral podrda apoyarse en 6rganos y Unidades
Técnicas del Instituto, asi como de otras Instituciones y entes externos para llevar a cabo las
actividades referidas en las fracciones I, I, IV y VI.

Que el articulo 75 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral dispone que la Comision del Servicio Profesional Electoral dard seguimiento al desarrollo de
las fases y etapas del Concurso de oposicion.

Que el articulo 76 Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral dispone que cuando exista declaratoria de vacantes a concursar, la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral gestionard la publicacion de la convocatoria, asi como la
implementacion del Concurso de oposicion.

Que el articulo 77 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral prevé que en todo momento se protegera la confidencialidad de los datos personales de los
aspirantes conforme a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacion.

Que de acuerdo con el articulo 78 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral, los reactivos e instrumentos de evaluacién que sean utilizados en las
distintas etapas de concurso, seran considerados informacién reservada.

Que el articulo 79 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral, dispone que durante el desarrollo del Concurso de oposicién y hasta su eventual
incorporacion, los aspirantes deberan mantener el cumplimiento de los requisitos legales vy
estatutarios. De no ser asi, se anularan los resultados obtenidos.

Que de conformidad con el articulo 80 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral, se podra integrar una lista de reserva con los aspirantes que hayan
obtenido los mejores resultados después del ganador o ganadores, misma que sera utilizada en los
términos que establezcan los Lineamientos del Concurso de oposicion y tendra vigencia de hasta un
afio.
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Que el 29 de agosto de 2013, el Consejo General del Instituto Federal Electoral emitié el Acuerdo
CG224/2013 por el que se aprobaron a propuesta de la Junta General Ejecutiva, los Lineamientos
del Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del
Instituto Federal Electoral, como medida especial de caracter temporal, exclusivo para mujeres.

En estos Lineamientos se establecié que en el Concurso Pulblico 2013-2014, se publicaran 3
Convocatorias sucesivas, desarrollando en cada una de ellas las fases y etapas previstas.

Que mediante Acuerdo nimero JGE125/2013 de fecha 25 de septiembre de 2013, la Junta General
Ejecutiva emiti6 la Declaracion de Vacantes de la Primera Convocatoria del Concurso Pablico 2013-
2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral,
como medida especial de caracter temporal exclusiva para mujeres.

En el punto Primero de dicho Acuerdo, se determinaron las siguientes vacantes en los cargos de
Vocal Ejecutivo de Junta Distrital Ejecutiva:

NUm. Entidad Distrito Cabecera
1 Baja California Sur 01 Santa Rosalia
2 Coahuila 02 San Pedro
3 Coahuila 03 Monclova
4 Coahuila 06 Torreén
5 Guerrero 01 Ciudad Altamirano
6 Michoacan 12 Apatzingan de la Constitucién
7 Nuevo Ledn 09 Linares
8 Oaxaca 01 San Juan Bautista Tuxtepec
9 Oaxaca 07 Juchitan de Zaragoza
10 Oaxaca 11 Santiago Pinotepa Nacional
11 Puebla 14 Izucar de Matamoros
12 Sinaloa 05 Culiacan de Rosales
13 Sonora 04 Guaymas
14 Sonora 07 Navojoa

Que en la misma fecha, se aprobé el Acuerdo JGE126/2013, mediante el cual la Junta General
Ejecutiva del Instituto Federal Electoral aprobé la emision de la Primera Convocatoria del Concurso
Publico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del Instituto
Federal Electoral, como medida especial de caracter temporal, exclusiva para mujeres.

Que conforme a las disposiciones establecidas en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, los Lineamientos del Concurso Publico 2013-2014 para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral y la Primera
Convocatoria del Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos Yy puestos del Servicio Profesional
Electoral del Instituto Federal Electoral, como medida especial de caracter temporal, exclusiva para
mujeres, la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral procedid a la realizacion de las
acciones necesarias para celebrar las distintas fases y etapas del Concurso de oposicion.

Que del 29 de septiembre al 8 de octubre de 2013, se llevd a cabo la publicacion y difusion de la
Primera Convocatoria a través de los principales diarios de circulacion nacional y de las entidades
federativas; en los estrados de juntas locales y distritales ejecutivas; en la pagina de internet e
intranet institucional; en el Micrositio “Género y Democracia” del IFE; en las redes sociales Facebook
y Twitter; a través de invitacion personalizada a las funcionarias del SPE; en Radio y Television; en
instituciones de mujeres de caracter nacional y local; instituciones de educacion superior en los 31
estados y en el DF y, entre organizaciones de la sociedad civil, en IFETEL; en los Boletines
electronicos “La DESPE Comunica” y “Entérate”.

Que del 9 al 18 de octubre de 2013, se desahogaron las etapas de registro e inscripcion de
aspirantes y revision curricular.

Que los dias 23 y 24 de noviembre de 2013, se llevé a cabo la aplicacion a nivel nacional de los
examenes de conocimientos generales y técnico electorales.

Que el 16 de diciembre de 2013, la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral publicé los
resultados del examen de conocimientos generales y técnico electorales.



55. Que el 25 de enero de 2014, se llevd a cabo la aplicacion a nivel nacional de la evaluacion
psicométrica por competencias a las aspirantes que obtuvieron los mejores resultados de los
examenes de conocimientos generales y técnico electorales y que aprobaron la etapa de cotejo
documental y verificacién del cumplimiento de requisitos.

56. Que el 31 de enero de 2014, la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral publicé los
resultados de la evaluacién psicométrica por competencias.

57. Que con fecha 28 de enero de 2011, la Direccién Ejecutiva publicd, en la pagina de Internet del
Instituto y en los estrados de las juntas ejecutivas y de oficinas centrales, la lista de aspirantes que
accedieron a las entrevistas.

58. Que en durante los meses de febrero y marzo de 2014, se realizaron las entrevistas a los aspirantes
con mejores calificaciones que accedieron a la Ultima etapa de esta fase del concurso.

59. Que con base en las calificaciones otorgadas por cada entrevistador, la Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral, obtuvo los promedios ponderados de la etapa de entrevistas e integro
la calificacidn final con la que se elaboro la lista de candidatos ganadores del concurso publico para
ocupar cargos de Vocal Ejecutivo en Juntas Ejecutivas Locales y de Vocal Ejecutivo en Juntas
Ejecutivas Distritales del Instituto Federal Electoral, sujetas a concurso. Al efecto se tomaron en
consideracion los criterios sefialados en el Estatuto, los Lineamientos del Concurso y las Bases que
regulan el concurso y la Convocatoria correspondiente, tales como el promedio de los resultados de
cada fase del concurso y, en su caso, la definicion de desempates.

60. Que el 10 de marzo de 2014 la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral publico en la
pagina electronica del Instituto Federal Electoral los Resultados finales de la Primera Convocatoria
del Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del
Instituto Federal Electoral, como medida especial de caracter temporal, exclusiva para mujeres.

61. Que en sesion extraordinaria celebrada el 18 de marzo de 2014, la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral presenté a los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional Electoral la
propuesta de asignacion de adscripciones en el cargo de Vocal Ejecutiva de Junta Distrital Ejecutiva,
a las aspirantes ganadoras de la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2013-2014, para ocupar
plazas en dicho cargo.

62. Que en razodn de lo anterior, el Consejo General del Instituto Federal Electoral estima que se han
cumplido con los extremos legales y estatutarios correspondientes para proceder a la aprobacion de
la designacién e incorporacion como Vocales Ejecutivas de las candidatas que han resultado
ganadoras en la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2013-2014 para ocupar plazas en este
cargo.

En virtud de los Considerandos anteriores y con fundamento en los articulos 41, Base V, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 104, 105, numeral 3; 106, numeral 1;108;
109; 110, numeral 1; 114, numeral 1; 116, numeral 2; 117, numeral 1; 118, numeral 1, incisos b) y e); 203,
numerales 1 y 3; 204, numerales 1, 2, 5 y 7, inciso b); 205, numeral 1, inciso c) del Cédigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales; articulo 8, fracciones I, VIl y VIII; 10, fracciones I, VIII, IX y XI; 11,

fraccion IIl; 12, fracciones |, lll, IV y VII; 13, fracciones |, Il, V y IX; 16; 17, fracciones | y V; 18, fraccion I; 19;
25; 29, fraccion |; 30, primer parrafo; 33, fraccion I, incisos a) y f); 35; 44; 45, fracciones | y Il; 46; 51; 52; 53;
54; 55, fraccién I; 56; 61; 62, fracciones |, II, IIl, IV, V, VI, VIII, inciso a), y I1X; 63; 64; 65; 68; 69; 70; 71; 72; 73;
74, fracciones I, I, 1, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, y dltimo parrafo; 75; 76; 77; 78; 79; 80; 81; 82; 83; Acuerdo

CG224/2013 del Consejo General del Instituto Federal Electoral, asi como los Acuerdos JGE125/2013 y
JGE126/2014 emitidos por la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, emite el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se designan como ganadoras de la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2013-2014 para
ocupar plazas vacantes en el cargo de Vocal Ejecutiva de Junta Distrital Ejecutiva a las ciudadanas que se
mencionan a continuacion:

Baja California Sur

Nam. Nombre Cargo Adscripcion Cabecera

1 Lorng Beatriz Ferrer Vocal Ejecutiva 01 Santa Rosalia
Rodriguez




Coahuila

NGm Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Mgrgarlta Alicia  Robles Vocal Ejecutiva 03 Monclova
Pérez
2 Noemi Rosales Garcia Vocal Ejecutiva 06 Torreén
Guerrero
Nam. Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Teresa Galvan Barragan Vocal Ejecutiva 01 Cd. Altamirano
Michoacéan
NGm Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Martl_na Geraldine Vargas Vocal Ejecutiva 12 Apat2|_nga_1r,1 de Ila
Rodriguez Constitucion
Nuevo Ledn
Nam. Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Rebeca Ancona Lopez Vocal Ejecutiva 09 Linares
Oaxaca
NUm. Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Rosa’ Maria Inés Tamayo Vocal Ejecutiva 01 San Juan Bautista
Garcia Tuxtepec
2 Lorena Nava Cervantes Vocal Ejecutiva 07 Juchitan de Zaragoza
3 Je55|_ca Jazibe Hernandez Vocal Ejecutiva 11 San_tlago Pinotepa
Garcia Nacional
Puebla
Nam. Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Nadia Estrada Palacios Vocal Ejecutiva 14 IzGcar de Matamoros
Sinaloa
NGm Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Veron|~ca Sandoval Vocal Ejecutiva 05 Culiacéan de Rosales
Castafieda
Sonora
Nam. Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Marthg Angelica  Olvera Vocal Ejecutiva 04 Guaymas
Coronilla
2 Claudia Valdés Cid Vocal Ejecutiva 07 Navojoa
Veracruz
NGm Nombre Cargo Adscripcion Cabecera
1 Veronica Esqueda De la Vocal Ejecutiva 17 Cosamaloapan

Torre




Segundo. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto Federal Electoral notificar, a través de la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a las ganadoras de la Primera Convocatoria del
Concurso Publico 2013-2014 referidas en el Punto Primero para que a partir del 16 de abril de 2014 asuman
las funciones inherentes al cargo.

Tercero. Se instruye al Secretario Ejecutivo a expedir los nombramientos y oficios de adscripcion que
correspondan en los términos de las disposiciones legales aplicables.

Cuarto. Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion a realizar las acciones de orden
administrativo que resulten necesarias a efecto de dar cumplimiento al presente Acuerdo.

Quinto. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria del Consejo General celebrada el 31 de marzo
de dos mil catorce, por votaciébn unanime de los Consejeros Electorales, Maestro Marco Antonio Bafios
Martinez, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello, Doctora Maria Marvan Laborde y del Consejero Presidente
Provisional, Doctor Benito Nacif Hernandez.

El Consejero Presidente Provisional del Consejo General, Benito Nacif Hernandez.- Rubrica.- El
Secretario del Consejo General, Ed0mundo Jacobo Molina.- Rabrica.



