GUÍA PARA INFORME:

 ANÁLISIS DE RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DEL MEPD

Instrucciones

Esta guía tiene la finalidad de ayudar al facilitador/a en la elaboración de un informe evaluativo que contemple los distintos elementos que se han venido abordando en las evaluaciones participativas, en las que ha realizado el observador/a y en las que ha hecho el facilitador/a tanto al analizar el producto de cada sesión como al registrar los resultados de la evaluación participativa. Pero además, en esta guía se incluye un aspecto que hasta ahora no se ha considerado: la calidad de las aportaciones interinstitucionales para darle funcionalidad al proceso de instrumentación del MEPD, aspecto de la evaluación, que corresponde directamente al facilitador/a y que puede evaluarse sólo una vez, siendo mejor hacerlo al final del proceso del Taller.

En este instrumento sólo se señalan a manera de orientación los distintos elementos que pueden servir para hacer esta integración de la información y dar cuenta de la experiencia.

1. Datos generales de la experiencia: fecha, lugar, tipo de comunidad y/o tipo de población objetivo, número de participantes (desagregando por sexo, por edad y cualquier otra variable que sea relevante para la evaluación del proceso); duración (número de módulos y sesiones), características generales del grupo participante (cfr. Diagnóstico del grupo) y del contexto en que se encuentra (cfr. Diagnóstico del contexto).

2. Análisis de la funcionalidad de la gestión en relación con las alianzas y vínculos institucionales que se establecieron para instrumentar el proceso educativo:

2.1. Para definir el espacio de trabajo y la población objetivo; para convocar a la población objetivo y motivar su permanencia en el proceso.

2.2. Para acordar apoyos logísticos (local, mobiliario, sonido, etc.), informativos, de materiales, o cualquier otro tipo de insumo que se haya empleado en la convocatoria o realización del Taller.

2.3. En el tipo de participación que las distintas instituciones, organizaciones, líderes o autoridades tuvieron en las acciones de diagnóstico, y/o en los aportes temáticos para el desarrollo del Taller; incluso en la participación como multiplicadores del proceso.

3. Síntesis de los distintos aspectos que se han venido evaluando en el proceso.

	Aspecto 
	Resultados 
	Observaciones 

	Aprendizaje del grupo: desarrollo de competencias
	
	

	Aprendizaje del grupo: integración y participación del colectivo
	
	

	Pertinencia de la metodología: contenidos-técnicas-materiales
	
	

	Desempeño del facilitador/a:

claridad-creatividad- capacidad generar confianza y participación activa
	
	

	Condiciones adecuadas para la realización del Taller: espacio-horarios-equipamiento
	
	

	Calidad de las aportaciones interinstitucionales en el proceso:

convocatoria- servicios de apoyo- participación en el diagnóstico- participación en la temática 
	
	


4. Conclusiones desde el punto de vista del facilitador/a: identificación de logros, de obstáculos, de aprendizajes y de necesidades de mejora.

5. Anexos: recopilación ordenada de insumos producidos durante el proceso educativo, como por ejemplo, la memoria fotográfica, los productos de las sesiones, testimonios escritos o grabados de cambios o impactos en la vida cotidiana de las y los participantes a raíz del Taller (anecdotario), videos de las sesiones, innovaciones didácticas realizadas, o cualquier otro elemento que pueda incrementar el aprendizaje sobre el diseño y conducción de procesos de educación cívica.

