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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS02.01 Incrementar la oferta educativa del IFE en materia de 
educación cívica 

Subprogramas 
que participan: 

036 Dirección de Educación Cívica y Participación Ciudadana 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance Anual 

Porcentaje de materiales generados y validados 100% 
Se cuenta con cuatro 

materiales generados y 
validados. 

 
Entregables 
Generados: 

 Texto sobre Compra y Coacción del voto que fue incluido en el 
Manual del Observador Electoral correspondiente al Proceso 
Electoral Federal 2014-2015. 

 Glosario de Conceptos sobre Democracia 
 Juego “Mueve tus derechos” 
 Guía de actividades de educación cívica para la Feria Internacional 

del Libro 2014. 

Principales 
Acciones 
Realizadas: 

Se trabajó en el desarrollo de contenidos para la adaptación de diversos 
juegos, entre los que se encuentran los siguientes: crucigrama, sopa de 
letras y bingo o lotería, memoria y twister, así como la actualización e 
integración de un glosario de conceptos que se utilizan en diversos 
materiales didácticos. Adicionalmente se desarrolló un texto sobre 
Compra y Coacción del Voto y se integró una Guía de actividades para la 
Feria Internacional del Libro 2014. 

Áreas de 
Oportunidad: 
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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS03.03 Producir los materiales audiovisuales de la Campaña 
Institucional y Subcampañas 2014  
 

Subprogramas 
que participan: 

037 Dirección de Difusión y Convenios Institucionales 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance Anual 

Producción de materiales audiovisuales de la 
Campaña Institucional y Subcampañas 2014  

100% 100% 

 
Entregables 
Generados: 

Masters de los spots producidos 

Principales 
Acciones 
Realizadas: 

Subcampaña de Actualización al Padrón Electoral: 
  
Renovación de credenciales 09 y 12 
En relación al tema de renovación de credenciales para votar 
denominadas 09 y 12, se difundieron del 1° de enero al 17 de abril spots 
para radio y televisión versión Hada, en los cuales se informa sobre la 
pérdida de vigencia de este tipo de credenciales. Sobre el mismo tema, 
se transmitieron por radio y TV los spots versión Significado del 16 de 
mayo al 10 de junio y del 11 de julio al 18 de septiembre; asimismo, la 
versión radiofónica Raíces se programó del 23 de mayo al 2 de octubre 
en 20 emisoras indígenas. 
 
Inscripción al Padrón Electoral 
Respecto al tema Inscripción al Padrón Electoral, los spots de radio y 
televisión denominados Mira al frente, concluyeron su difusión el 31 de 
enero. Con la misma temática, se difundió del 20 de junio al 2 de octubre 
la versión Lo mejor de ti en emisoras de radio indígenas y se diseñó 
también el cartel denominado Yo sumo mi talento que fue entregado a la 
Dirección Ejecutiva del Registro Federal de Electores (DERFE) para su 
distribución a nivel nacional. 

Actualización de domicilio 
Con el objetivo de convocar a los ciudadanos a actualizar su domicilio en 
la Credencial para Votar, se difundió el spot versión Serenata del 1º de 
febrero al 17 de abril. 
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Medios de identificación 
A fin de informar a la ciudadanía los documentos que necesita llevar para 
la realización de cualquier trámite registral, se difundió del 1° de febrero al 
17 de abril el spot radiofónico Perico. De igual forma, se imprimieron 10 
mil carteles denominados Preguntas, así como un millón de volantes de 
bolsillo con el mismo nombre mediante los cuales se especifican los 
documentos necesarios para tramitar la Credencial para Votar. Los 
materiales impresos que fueron entregados a la DERFE para su 
distribución a nivel nacional 
 
Inclusión de datos domiciliarios en nueva credencial 
Con el objetivo de informar a los ciudadanos sobre la posibilidad de 
decidir si su Credencial para Votar mantiene visibles o no la calle y 
número de su domicilio, se produjeron los spots para radio y televisión 
versión Importante, cuya difusión fue del 21 de marzo al 17 de abril. 
Dichos mensajes estuvieron firmados todavía por el Instituto Federal 
Electoral (IFE). 
 
Posterior a la transformación en Instituto Nacional Electoral (INE), los 
spots antes mencionados fueron adecuados a la nueva imagen 
institucional y se denominaron Importante-INE. Estos mensajes 
estuvieron al aire del 30 de mayo al 11 de septiembre de 2014. 

Fechas límite (Credencialización, Inscripción, Renovación de credenciales 
09 y 12, Reposición  y Lista Nominal) 
 
Inscripción 
Se produjeron spots para medios electrónicos denominados Fotos con el
objetivo de invitar a los jóvenes de 18 años y a quienes los cumplieran a
más tardar el día de la elección (7 de junio), a que solicitaran su
inscripción al Padrón Electoral a más tardar el 15 de enero para que
pudieran votar por primera vez en las próximas elecciones. La difusión de
dichos spots inició el 31 de octubre y se programó para concluir el 15 de
enero de 2015. 
 
Cualquier trámite 
Los spots de radio y televisión versión Urge hacen énfasis en el fin del
plazo para la renovación de credenciales denominadas 09 y 12 para
poder votar en las próximas elecciones; se programaron del 19 de
septiembre al 21 de noviembre. Para insistir en el tema, se difundieron del
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14 de noviembre y se programó hasta el 15 de enero de 2015, los spots
para radio y TV denominados Mega Urge. 
 
Con el fin de informar a los ciudadanos que el 15 de enero era la fecha
límite para realizar cualquier trámite relativo a la Credencial para Votar,
reiterando que después de esta fecha no se podría realizar ningún de
estos trámites registrales hasta pasada las elecciones, se produjeron los
spots denominados Estaciones, cuya transmisión también inició el 3 de
octubre y se programó para finalizar el 9 de enero de 2015. 
 
Para invitar a los ciudadanos a actualizar su domicilio en la Credencial
para Votar, se produjo el spot Actualización de domicilio que se programó
para difusión por radio y televisión del 5 de diciembre al 15 de enero de
2015. 
 
Reposición Idéntica 
Para informar a la ciudadanía que el 31 de enero de 2015 es la fecha
límite para solicitar su Credencial para Votar en caso de extravío, robo o
deterioro siempre y cuando sus datos no hayan cambiado, se produjo el
spot para radio y TV versión Reposición CPV y el cual se difundirá a partir
del 16 de enero. 
 
Entrega de Credenciales 
Se produjo un spot para medios electrónicos denominado Entrega CPV
con el objetivo de informar que el 1° de marzo de 2015 es la fecha límite
para acudir al Módulo de Atención Ciudadana donde se efectuó el trámite
registral para recoger su credencial actualizada y así poder votar en las
elecciones de 2015. Dichos mensajes se transmitirán del 16 de enero al 1
de marzo. 
 
Lista Nominal 
Se produjo un spot para radio y TV versión Lista Nominal con el fin de
invitar a los ciudadanos a que verifiquen su inclusión a la Lista Nominal
con anticipación, ya que, en caso de haber sido excluidos o de aparecer
en una sección que no corresponde a su domicilio, el plazo máximo para
solicitar una rectificación es el 14 de marzo de 2015. El mensaje se
difundirá desde el 16 de enero y hasta el 14 de marzo. 
 
Medios alternativos 
Para reforzar los esfuerzos realizados en medios electrónicos, se 
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difundieron durante los meses de noviembre y diciembre de 2014 los 
mensajes sobre las fechas límite para realizar trámites registrales con 
miras a la elección de 2015 en los siguientes medios alternativos: 
Sistema de Transporte Colectivo Metro de la Ciudad de México, en 
estaciones del Metrobús, Mexibús y autobuses en el Distrito federal y el 
Estado de México; y se contrataron espacios para difusión en 1,200 
locales expendedores de Tortillas en 53 distritos de 11 entidades 
federativas durante el mes de diciembre. 
 
Asimismo, se radicó recurso para la contratación de medios alternativos 
locales en junio a 118 distritos de 19 entidades federativas para la 
difusión de los mensajes sobre la renovación de credenciales 
denominadas 09 y 12, y en octubre a 84 distritos en 23 entidades para 
informar sobre las fechas límite para la realización de trámites registrales 
con miras a la elección del 7 de junio de 2015. 
  
Transición IFE – INE 
Con el objetivo de realizar una comunicación institucional que aborde el 
tema de la transformación del Instituto Federal Electoral al Instituto 
Nacional Electoral mediante el reconocimiento de los 23 años de 
experiencia del IFE, se produjeron para medios electrónicos los spots 
Manifiesto 1 y Manifiesto 2, en ellos, se recapitulan los logros alcanzados 
por el IFE e introducen los cambios de éste hacia un nuevo organismo
cuya difusión inició el 7 de marzo y terminó el 17 de abril. Cabe 
mencionar que dichos materiales fueron traducidos a once lenguas 
indígenas cuya difusión se realizó a nivel nacional. 
 
Para dar a conocer a la población el cambio de nombre de la institución a 
partir de las fortalezas del IFE, y resaltando la misión del INE, se elaboró 
también el spot denominado Cambio, cuyo fin fue el de informar a los 
ciudadanos que el IFE evoluciona en el INE para fortalecer los procesos 
electorales en todo el país y presentar el nuevo logotipo de la institución. 
La difusión de este material dio inicio el 18 de abril y finalizó el 19 de 
junio. 
 
Con la finalidad de continuar con los esfuerzos para posicionar al INE e 
introducir el concepto SUMAR y con la intención de vincularlo a la nueva 
institución electoral que será más cercana a los ciudadanos, se 
produjeron dos spots para televisión y radio denominados Manifiesto 
Sumar 1 y Manifiesto Sumar 2, así como un cineminuto versión Manifiesto 
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Sumar. Las versiones para TV y radio estuvieron al aire simultáneamente, 
iniciando la difusión el 20 de junio y finalizando, en TV, el 24 de julio y en 
radio, el 11 de septiembre. El cineminuto, por su parte, se proyectó en las 
principales salas cinematográficas de del país a partir del 10 de julio y 
hasta el 7 de agosto.  
 
Para convocar a la ciudadanía a participar en el proceso de selección y 
designación de los Consejeros Electorales de los Organismos Públicos 
Locales, se produjeron spots para televisión y radio denominados 
Convocatoria OPL, que se difundieron del 1 al 15 de julio en las 18 
entidades federativas que tendrán elecciones locales en 2015. (Baja 
California Sur, Campeche, Colima, Chiapas, Distrito Federal, Estado de 
México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Michoacán, Morelos, Nuevo León, 
Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosí, Sonora, Tabasco y Yucatán).  
 
Para informar a la población acerca de las nuevas facultades del Instituto 
derivadas de la reforma política- electoral se produjeron los spots de radio 
y televisión denominados Atribuciones, cuyo inicio de difusión fue el 12 de 
septiembre. Igualmente se imprimió un cartel que fue distribuido a las 
Juntas Locales Ejecutivas a nivel  nacional. 
 
Subcampaña de Promoción de la Participación Ciudadana en los 
Procesos Electorales 
 
En las entidades con procesos electorales en 2014 y municipios con 
elecciones extraordinarias, a efecto de apoyar a los organismos 
electorales locales a motivar la participación ciudadana de quienes 
resultaron elegidos como funcionarios de casilla y sensibilizar a la 
población sobre el ejercicio del voto de manera informada y razonada, se 
difundieron del 22 de marzo al 12 de abril, los spots: Ser funcionarios de 
casilla se siente y Votar se siente. 
 
Dichas versiones fueron adaptadas con el cierre institucional del INE, Ser 
funcionarios de casilla se siente-INE y Votar se siente-INE cuya difusión 
fue del 13 de abril al 6 de julio en los estados de Coahuila y Nayarit, así 
como en los municipios con elecciones extraordinarias San Miguel 
Tlacamama, Oaxaca; Chumatlán, Los Choapas y Tepetzintla, Veracruz; y 
Cuapiaxtla de Madero y Acajete, Puebla. 

Para promover la participación ciudadana con miras a la elección del 7 de 
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junio, del 17 de octubre al 17 de diciembre se difundió el spot de radio 
versión CAE para convocar a la ciudadanía a participar como Capacitador 
Asistente y Supervisor Electoral en el Proceso Electoral 2014-2015.  
 
Con el objetivo de convocar a las organizaciones civiles y a los 
ciudadanos en general a participar como observadores electorales, a 
partir del 7 de noviembre se difunde en medios electrónicos el spot 
denominado Visión. El mensaje se transmitirá hasta el 30 de abril de 
2015.  
 
Para convocar a los ciudadanos a participar como funcionarios de casilla 
se produjeron cuatro spots versiones El sorteo, que explica el proceso por 
el cual se seleccionan los funcionarios que se difundirá de 10 de enero al 
21 de febrero; La Visita, que informa sobre la visita que recibirán del CAE 
para informarle que ha salido sorteado y que saldrá al aire del 10 de 
enero al 31 de marzo; La Capacitación que trata sobre la información que 
recibirá el ciudadano para capacitarse así como la importancia de asistir a 
los simulacros; y La Jornada convoca a los ciudadanos para que 
responsablemente acudan a realizar sus funciones el día de la Jornada 
Electoral. El periodo de difusión será entre marzo y mayo. 
 
Subcampaña de Promoción de la Cultura Política Democrática 
 
En relación al tema Contraloría social que busca concientizar sobre la 
importancia del involucramiento de la ciudadanía en acciones de 
vigilancia y evaluación de la gestión pública, concluyó la difusión el 17 de 
abril del spot Oficios en radio y televisión. 

Del tema Construcción de acuerdos, se produjo un spot para televisión 
versión Bicicleta dirigido a niños de 6 a 12 años el cual pretende fomentar 
el diálogo respetuoso para la toma de decisiones, la solución pacífica de 
conflictos y la mejor convivencia. Para que el mensaje lleguara al público 
objetivo, la difusión del spot se pautó a partir del 27 de junio y hasta el 2 
de octubre en los canales 5, 7 y 11 (y sus repetidoras) así como el canal 
28. El spot se programó nuevamente a partir del 5 de noviembre en los 
estados que iniciaron su precampaña (Guanajuato y San Luis Potosí), 
concluyendo el 27 de diciembre. 
 
Asimismo, se imprimió el cartel denominado Caritas, mismo que fue
distribuido a nivel nacional a las Juntas Locales Ejecutivas.  
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Para informar a los diversos grupos sociales sobre los resultados
obtenidos en el estudio denominado Informe País sobre la calidad de la
ciudadanía en México, se produjeron spots para televisión y radio
denominados Logo, los cuales iniciaron su difusión el 12 de septiembre y
se programaron para concluir el 9 de enero. Igualmente, se realizó la
impresión un cartel que se envió a las Juntas Locales y Distritales
Ejecutivas para su distribución. 
 

Áreas de 
Oportunidad: 

Ninguna 

 
Objetivo 
Operativo 
Anual: 

115.01.001 Mejorar los documentos rectores y materiales de 
capacitación electoral e integración de mesas directivas 
de casilla 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance Anual 

Instrumentos de selección de selección de personal 
eventual 

100% 100% 

 
Entregables 
Generados: 

Estrategia de Capacitación Electoral y Asistencia Electoral 2014-2015 
(documento general y sus anexos) 

 Programa de Integración de Mesas Directivas de Casilla y sus 
anexos 

 Manual de Contratación de Supervisores Electorales y 
Capacitadores-Asistentes Electorales y sus anexos 

 Mecanismos de Coordinación Institucional 
 Difusión de la Estrategia de Capacitación Electoral y Asistencia 

Electoral 2014-2015 
 Articulación Interinstitucional 

Informe sobre la Socialización de la Estrategia y los talleres de Entrevista 
y Multisistema ELEC2015 

Principales 
Acciones 

Elaborar documentos rectores de la Estrategia de Capacitación y 
Asistencia Electoral del PEF 2014-2015 
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Realizadas: Se concluyeron los documentos de la Estrategia de Capacitación y 
Asistencia Electoral 2014-2015, en la cual se marcan las directrices para 
la integración de mesas directivas de casilla (“Programa de Integración de 
Mesas Directivas de Casilla y Capacitación Electoral”, con sus 
lineamientos, “Manual de Contratación de Supervisores Electorales y 
Capacitadores Asistentes Electorales” con sus lineamientos, 
Mecanismos de Coordinación Institucional, Difusión Interna de la 
Estrategia y Articulación Interinstitucional”). 
 
Dichos documentos que componen la Estrategia fueron presentados a los 
miembros de la Comisión de Capacitación Electoral y Educación Cívica el 
5 de junio, a los Consejeros Electorales del Consejo General el 12 de 
junio y a los representantes de los partidos políticos nacionales el 18 de 
junio.  
 
Asimismo, se instalaron mesas de trabajo con integrantes de la Comisión 
los días 19, 24 y 25 de junio y las observaciones realizadas por parte de 
los consejeros electorales y representantes de partido político fueron 
incorporadas en los documentos. 
 
Así, el 14 de julio del 2014, por Acuerdo INE/CG101/2014 la Estrategia y 
sus documentos anexos fueron aprobados. 
Derivado de lo anterior, se realizaron 61 Talleres Estatales con vocales 
de las juntas locales y distritales, con el objetivo de dar a conocer la 
Estrategia y sus documentos rectores, así como lo relativo al 
procedimiento de la Entrevista. 
 
Asimismo, como parte del trabajo conjunto, que se desarrollará con los 
OPL en las 16 entidades donde se celebran elecciones concurrentes, se 
contó con la participación de funcionarios de los OPL. En el taller del 
Multisistema ELEC2015 participaron los VCEyEC y personal auxiliar de 
las juntas distritales. En total se capacitó a 1,138 participantes. 
 
Los talleres se realizaron del 13 de octubre y hasta el 27 de noviembre, lo 
que permitió complementar el curso en campus virtual. En este taller, en 
la primera parte los funcionarios del Instituto analizaron las principales 
innovaciones a los documentos normativos para la integración de mesas 
directivas de casilla, capacitación electoral, y selección, contratación y 
evaluación de SE y CAE, incluidos en la Estrategia de Capacitación y 
Asistencia Electoral 2014-2015. 



 

115. Dirección Ejecutiva de Capacitación
Electoral y Educación Cívica

  Informe Anual 2014

 

10 
 

 
La segunda parte correspondió a la “Entrevista a aspirantes a SE y CAE”, 
que para este proceso electoral, y en mejora de tener un instrumento más 
objetivo, certero y confiable, como en años anteriores, la DECEYEC 
recurrió a expertos en la materia para que validaran y aplicaran el modelo 
de entrevista por competencias laborales con base en una metodología 
estandarizada en la selección de los aspirantes, cuyo modelo es 
denominado STAR (Situación o Tarea, Acciones y Resultados), y que es 
el que será utilizado en este Proceso Electoral. En este taller los 
participantes pusieron en práctica los procedimientos para la aplicación 
de la entrevista.  
 
Elaborar los instrumentos de selección del personal eventual del 
PEF 2014-2015 
 
Para el proceso de reclutamiento y selección de Supervisores Electorales 
y Capacitadores Asistentes-Electorales, se llevó a cabo la elaboración del 
instrumento de la entrevista y del examen de conocimientos, habilidades 
y actitudes, para lo cual se contó con asesoría externa de personal 
calificado. Asimismo, se llevó a cabo el piloteo del examen en las 
entidades de Oaxaca, Nuevo León y Distrito Federal. 
 
Se realizó la impresión del 1 al 5 de diciembre de 2015 por lo que se llevó 
a cabo la implementación del “Protocolo de Reproducción del Examen de 
Conocimientos, Habilidades y Actitudes”, en el Centro Nacional de 
Impresión, de la Dirección Ejecutiva del Registro Federal de Electores, 
para su posterior distribución a las Juntas Locales Ejecutivas. Dicho 
procedimiento se realizó bajo estrictas medidas de seguridad, derivado de 
la confidencialidad del examen. Asimismo, se efectuaron tareas de 
revisión manual de cada examen, conteo y embalaje del material a enviar 
a cada junta local, para su posterior distribución a las juntas distritales.   
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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.02 Socializar la Estrategia de Capacitación y Asistencia 
Electoral para el PEF 2014-25 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance Anual 

Funcionarios capacitados en la Estrategia de 
Capacitación y Asistencia Electoral para el PEF 201-
2015 

100% 100% 

 
Entregables 
Generados: 

 Informe sobre la Socialización de la Estrategia y los talleres de 
Entrevista y Multisistema ELEC2015 

 Informe sobre la prueba piloto del examen y entrevista para la 
contratación de Supervisores Electorales y Capacitadores-
Asistentes Electorales. 

Principales 
Acciones 
Realizadas: 

Derivado de la aprobación de la Estrategia de Capacitación y Asistencia 
Electoral, se diseñaron ejercicios y prácticas de los temas más relevantes 
del Programa de Integración de Mesas Directivas de Casilla y 
Capacitación Electoral y del Manual de Contratación de Supervisores 
Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales, los cuales fueron 
ingresados a la plataforma informática, junto con la tabla de 
calificaciones. 
Se realizó un piloteo en el que participó personal de la Dirección de 
Capacitación Electoral, y a partir de los resultados del piloteo se 
actualizaron los ejercicios y se corrigieron inconsistencias detectadas. 
Participaron las 32 entidades del país, por lo que se conformaron cinco 
bloques de participantes, integrados por vocales Ejecutivos, de 
Organización Electoral y de Capacitación Electoral y Educación Cívica de 
juntas locales y distritales, considerando primero a las entidades con 
menor número de casillas para la elección interna del PRD y 
diferenciando las entidades con elecciones federales y elecciones 
concurrentes.  
Para cada bloque o generación se conformaron grupos de trabajo, y se 
designó a personal de la Dirección de Capacitación Electoral para fungir 
como tutor en cada uno de los grupos de la socialización.  
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A efecto de incluir a todos los vocales de las juntas locales y distritales, se 
diseñaron ejercicios y prácticas para la socialización dirigida a vocales 
Secretarios y vocales del Registro Federal de Electores, con quienes se 
conformaron dos generaciones, una para entidades con elección federal y 
otro para entidades con elección concurrente. 
 
Se tuvo una participación de 1708 funcionarios, de los cuales 1665 
concluyeron el taller. 
 
Reuniones regionales de Juntas Locales y Distritales para el Proceso 
Electoral. 
 
Las reuniones regionales con vocales Ejecutivos, Secretarios, de 
Organización Electoral, del Registro Federal de Electores, asesores y 
auxiliares jurídicos, se efectuaron en el periodo comprendido del 3 de 
octubre al 1 de noviembre, los días viernes y sábados de cada semana, 
en las sedes siguientes, en orden cronológico: Distrito Federal, 
Monterrey, Guadalajara, Querétaro y Mérida. Por cuestiones de logístico, 
la cuarta reunión no se pudo desarrollar en la ciudad de Querétaro, donde 
estaba programada originalmente, y se efectuó en la Ciudad de México. 
 
Cabe destacar que por primera vez a este tipo de reuniones no asistieron 
los vocales de Capacitación Electoral y Educación Cívica locales y 
distritales, ya que la revisión de manera puntual y detallada de la 
Estrategia de Capacitación y Asistencia Electoral 2014-2015 se 
contempló para los Talleres de la Estrategia, Entrevista y Multisistema 
ELEC2015, que se efectuaron durante los meses de octubre y noviembre, 
en cada una de las 32 entidades federativas. 
 
No obstante, se participó en las cinco reuniones mediante una plenaria. 
Durante el primer día de los trabajos, en la cual se abordaron de manera 
general las innovaciones y aspectos relevantes de la Estrategia de 
Capacitación y Asistencia Electoral 2014-2015, se enfatizó los cambios 
derivados de la reforma constitucional y legal en materia político-electoral, 
que trajo consigo nuevas tareas y responsabilidades al ahora Instituto 
Nacional Electoral. 
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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.03 Desarrollar los diseños de sistemas informáticos para 
el PEF 2014-2015. 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al tercer trimestre 

Diseños informáticos 100% 100% 
 
Entregables 
Generados: 

1. Informe sobre la Socialización de la Estrategia y los talleres de 
Entrevista y Multisistema ELEC2015 
 

2. Multisistema ELEC2015: 
 Módulo “Sistema de Atención Especial” 
 Módulo “Reclutamiento y seguimiento a Supervisores y 

Capacitadores-Asistentes” 
 Modulo “Sustitución de Supervisores y Capacitadores-Asistentes”   

Principales 
Acciones 
Realizadas: 

Se han llevado a cabo actividades de desarrollo y pruebas para los 
sistemas de Secciones de Atención Especial y Reclutamiento y 
Seguimiento de SE y CAE. 
A partir del trimestre que se reporta, se han llevado a cabo tareas de 
desarrollo y pruebas de diversos módulos de los Sistemas de Secciones 
de Atención Especial y de Reclutamiento y Seguimiento de SE y CAE. 
Esto en coordinación con personal de la Unidad de Servicios de 
Informática UNICOM. Asimismo, se han llevado a cabo reuniones de 
trabajo con personal de la Dirección Ejecutiva del Registro Federal de 
Electores y de la UNICOM, a efecto de utilizar la cartografía institucional 
en los módulos de determinación de Áreas y Zonas de Responsabilidad, 
esto permitirá contar con una conformación más exacta a partir de estas 
herramientas. 
Mediante las Circulares INE/DECEYEC/UNICOM/001/2014, con fecha 15 
de octubre de 2014, e INE/DECEYEC/UNICOM/002/2014 de fecha 3 de 
noviembre de 2014, se notificó a los vocales ejecutivos de las juntas 
locales ejecutivas, la liberación de los sistemas Secciones de Atención 
Especial y Reclutamiento y Seguimiento a Supervisores y Capacitadores, 
respectivamente. 
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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.04 Gestionar TIC para el Proceso Electoral Federal 2014-
2015. 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al tercer trimestre 

Gestión de técnología moderna, eficaz y 
eficiente 

100% 100% 

 
 

Entregables 
Generados: 

 

Principales 
Acciones 
Realizadas: 

En coordinación con personal de la Unidad de Servicios de Informática, 
se han llevado a cabo los trámites para la adquisición de impresoras para 
las juntas locales y distritales ejecutivas. Este equipo se requiere para la 
impresión de diversa documentación generada por los procesos de 
primera y segunda insaculación. Entre la documentación que se imprimirá 
están las cartas-notificación, nombramientos para los funcionarios de 
mesas directivas de casilla, cédulas de seguimiento y listados. 
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Anexo 1 
 

Atención de Actividades Adicionales 
 

Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

Transparencia y Acceso a la 
Información 

La Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación Cívica atendió 
setenta y seis solicitudes en materia de transparencia y acceso a la 
información pública en el periodo de enero a diciembre de 2014, las cuales 
versaron sobre los siguientes temas: 
1. Participación Electoral de los Jóvenes en México, y estudios sobre el 
comportamiento electoral en las ultimas 4 elecciones federales e intermedias.
2. Spots que se emitieron en radio y televisión por parte del IFE durante el 
Proceso Electoral Federal 2011-2012. 
3. Comités Técnicos de Especialistas celebrados, integrantes de dichos 
Comités, monto pagado a cada integrante y horas laboradas y los productos, 
entregables o acuerdos derivados de dichos comités. 
4. Costo relativo a la capacitación de funcionarios de casilla (proceso de 
selección de CAE’s y SE, manuales de capacitación, material de simulacro, 
pago a los CAE’s y SE y sus uniformes) en el Proceso Electoral Federal 2011-
2012. 
5. Puestos y funciones de servidores públicos de la dirección de capacitación 
electoral, calendario de actividades del 2013, e informe de resultados.  
6. Información relacionada al proceso de selección del personal temporal para 
el cargo de Coordinador del Sistema ELEC2015, aplicado por la Subdirección 
de Sistemas y Plataformas Informáticas adscrita a la Dirección Ejecutiva de 
Capacitación Electoral y Educación Cívica.  
7. Número de niñas y niños participantes, número de escuelas y temas de 
participación y resultados del noveno Parlamento de las niñas y los niños de 
México en el 26 Distrito Electoral Federal en el Distrito Federal. 
8. Estudio Censal Sobre la Participación Ciudadana en las Elecciones 
Federales de 2009 y 2012. 
9. Bases de datos en posesión del Instituto Federal Electoral (ahora INE), 
responsable y qué tipo de tratamiento o principios se aplican para su 
seguridad y comunicación de los mismos cuando proceda.  
10. Documentos en versión electrónica de: 1) fundamento teórico y 
metodológico; 2) resultados, productos generados (manuales y materiales), 
resultados de investigaciones, reportes de avances (no de actividades 
realizadas) de los proyectos de la Estrategia Nacional para el Desarrollo de la 
Cultura Democrática en México 2011-2015. 
11. Informe País sobre la Calidad de la Ciudadanía en México. 
12. Campaña y subcampañas de actualización de la credencial para votar 09 
y 12. 
13. Datos del Ejercicio Infantil y Juvenil 2006, 2009 y 2012. 
14. Solicitud de la serie de Cuadernos de Divulgación de la Cultura 
Democrática. 
15. Listado final de las Secciones de Atención Especial para el proceso 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

federal electoral 2011-2012. 
16. Información diversa sobre los cuadernos ilustrados en formato de comic 
publicados por el IFE, para el proceso electoral 2011-2012, con los títulos: a) 
Las elecciones en la montaña, b) El reencuentro y la participación ciudadana, 
y c) PREP (Programa de Resultados Electorales Preliminares). 
17. Mecanismos, material y/o capacitaciones que elabora el Instituto Nacional 
Electoral para asegurar el voto de las personas con discapacidad. 
18. Número y nombre de proyectos implementados por la Dirección Ejecutiva 
de Capacitación Electoral y Educación Cívica en el periodo 2011-2012. 
19. Presupuesto destinado para las actividades de capacitación electoral a 
nivel distrital en el Proceso Electoral 2014-2015. 
20. Mecanismos que utiliza el Instituto Nacional Electoral para la promoción y 
difusión de la Cultura Política Democrática del año 2008 a la fecha. 
21. Contratos y montos pagados a la empresa Comunicación en Medios 
Exteriores S.A. de C. V., respecto a la publicidad institucional. 
22. Listado bibliográfico de libros publicados entre 2013 y 2014 por el Instituto 
Nacional Electoral para distribución gratuita. 

Aportaciones de las y los 
jóvenes sobre su participación 
en los espacios públicos. 
Contribuciones del IFE rumbo al 
Projuventud 2014-2018 

En el marco de las estrategias interinstitucionales de formación para la 
participación ciudadana de las y los jóvenes, el Instituto Federal Electoral 
(IFE) entregó al Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve), la información 
registrada de las aportaciones que hicieron las y los jóvenes durante su 
intervención en foros de discusión y de la aplicación de un cuestionario, 
ambos sobre el tema de la participación juvenil, a cargo de las Juntas Locales 
y Distritales Ejecutivas. Dicha entrega se llevó a cabo el 16 de enero en el 
Salón Murales del Imjuve, con la finalidad de que sirvieran como insumo para 
el diseño del programa nacional de juventud. El evento fue presidio por el 
entonces Consejero Presidente Provisional del IFE, Dr. Lorenzo Córdova 
Vianello, y el Director General del Imjuve, Mtro. José Manuel Romero Coello. 

Firma del Convenio Marco de 
Apoyo y Colaboración IFE-
IMJUVE 

El 30 de enero se concretó en un evento público, la firma de un convenio 
marco de apoyo y colaboración entre el IFE y el Imjuve. Dicho convenio tiene 
como finalidad la de continuar la colaboración interinstitucional para el 
desarrollo de proyectos y actividades encaminadas a impulsar el 
fortalecimiento de la dimensión ciudadana de las y los jóvenes de México, en 
el marco de la Estrategia Nacional de Educación Cívica para el Desarrollo de 
la Cultura Política Democrática en México 2011-2015. 
En dicho evento se contó con la presencia del entonces Consejero Presidente 
Provisional del IFE, Dr. Lorenzo Córdova Vianello, y el Director General del 
Imjuve, Mtro. José Manuel Romero Coello. 

Seminario internacional Pobreza 
infantil, políticas públicas y 
democracia 

El IFE colaboró con la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales 
(FLACSO –MÉXICO) para la realización del seminario los días 19, 20 y 21 de 
febrero, con la finalidad de favorecer la deliberación y generar información 
que contribuya a la acción pública en la materia con la participación de 
investigadores de diversos países. En la inauguración de esta actividad se 
contó con la participación del Mtro. Marco Antonio Baños Martínez en su 
calidad de Consejero Presidente Provisional del IFE. En este marco, el 20 de 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

febrero se llevó a cabo en las instalaciones del IFE, la mesa de discusión 
“Desarrollo y construcción de ciudadanía en la infancia”, moderada por el 
entonces Consejero Electoral, Dr. Lorenzo Córdova Vianello. 

Tercera sesión del Comité 
Organizador del Proyecto 
Iniciativa JovenEs por México 

Iniciativa JovenES por México, es un proyecto impulsado por el Instituto 
Federal Electoral y la Comisión de Juventud de la Cámara de Diputados con 
la finalidad de promover la participación e incidencia juvenil en México. 
Ambas instancias convocaron a la Tercera Sesión del Comité Organizador 
celebrada el 11 de febrero en las instalaciones del Instituto para presentar los 
resultados de la etapa de selección de finalistas establecida en proceso de 
participación descrito en la convocatoria correspondiente. 

Taller para finalistas del Proyecto 
Iniciativa JovenEs por México. 

El 19 de febrero se llevó a cabo en las Instalaciones del IFE, el taller 
Formación Ciudadana y Democracia, impartido a las y los jóvenes 
seleccionados como finalistas en este proyecto con la finalidad de contribuir al 
fortalecimiento de sus capacidades, aportándoles información sobre 
democracia participativa y ética cívico-ciudadana. 
 

Concurso Nacional de Debate 
Político para Jóvenes 2014 

Personal de la Dirección de Educación Cívica y Participación Ciudadana fue 
comisionado para  participar,  en coordinación con  representantes del 
Instituto Mexicano de la Juventud, el Gobierno del Estado de Tamaulipas y la 
Junta Local Ejecutiva del INE en esa entidad, en la organización y 
preparativos  logísticos, así como en la cobertura de la realización de la etapa 
final del Concurso Nacional Juvenil Debate Político 2014,  celebrada del 24 al 
26 de septiembre de 2014, en Ciudad Reynosa, Tamaulipas.   

Feria Internacional del Libro 
2014 (FIL2014) 

Se elaboró la propuesta de actividades orientadas a atender al público que 
asistiera al estand del INE a instalar en la FIL2014, con la finalidad de 
aportarles información en materia de educación cívica y participación 
ciudadana y sensibilizarlos respecto de la relevancia de su participación en el 
fortalecimiento de la democracia. Esta guía fue insumo para el personal de la 
Dirección de Educación Cívica y Participación Ciudadana comisionado para 
implementar del 29 de noviembre al 7 de diciembre del 2014 las actividades 
con los visitantes del estand en la feria.  

Aportaciones de las y los 
jóvenes sobre su participación 
en los espacios públicos. 
Contribuciones del IFE rumbo al 
Projuventud 2014-2018 

En el marco de las estrategias interinstitucionales de formación para la 
participación ciudadana de las y los jóvenes, el Instituto Federal Electoral 
(IFE) entregó al Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve), la información 
registrada de las aportaciones que hicieron las y los jóvenes durante su 
intervención en foros de discusión y de la aplicación de un cuestionario, 
ambos sobre el tema de la participación juvenil, a cargo de las Juntas Locales 
y Distritales Ejecutivas. Dicha entrega se llevó a cabo el 16 de enero en el 
Salón Murales del Imjuve, con la finalidad de que sirvieran como insumo para 
el diseño del programa nacional de juventud. El evento fue presidio por el 
entonces Consejero Presidente Provisional del IFE, Dr. Lorenzo Córdova 
Vianello, y el Director General del Imjuve, Mtro. José Manuel Romero Coello. 

Firma del Convenio Marco de 
Apoyo y Colaboración IFE-

El 30 de enero se concretó en un evento público, la firma de un convenio 
marco de apoyo y colaboración entre el IFE y el Imjuve. Dicho convenio tiene 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

IMJUVE como finalidad la de continuar la colaboración interinstitucional para el 
desarrollo de proyectos y actividades encaminadas a impulsar el 
fortalecimiento de la dimensión ciudadana de las y los jóvenes de México, en 
el marco de la Estrategia Nacional de Educación Cívica para el Desarrollo de 
la Cultura Política Democrática en México 2011-2015. 
En dicho evento se contó con la presencia del entonces Consejero Presidente 
Provisional del IFE, Dr. Lorenzo Córdova Vianello, y el Director General del 
Imjuve, Mtro. José Manuel Romero Coello. 

Seminario internacional Pobreza 
infantil, políticas públicas y 
democracia 

El IFE colaboró con la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales 
(FLACSO –MÉXICO) para la realización del seminario los días 19, 20 y 21 de 
febrero, con la finalidad de favorecer la deliberación y generar información 
que contribuya a la acción pública en la materia con la participación de 
investigadores de diversos países. En la inauguración de esta actividad se 
contó con la participación del Mtro. Marco Antonio Baños Martínez en su 
calidad de Consejero Presidente Provisional del IFE. En este marco, el 20 de 
febrero se llevó a cabo en las instalaciones del IFE, la mesa de discusión 
“Desarrollo y construcción de ciudadanía en la infancia”, moderada por el 
entonces Consejero Electoral, Dr. Lorenzo Córdova Vianello. 

Tercera sesión del Comité 
Organizador del Proyecto 
Iniciativa JovenEs por México 

Iniciativa JovenES por México, es un proyecto impulsado por el Instituto 
Federal Electoral y la Comisión de Juventud de la Cámara de Diputados con 
la finalidad de promover la participación e incidencia juvenil en México. 
Ambas instancias convocaron a la Tercera Sesión del Comité Organizador 
celebrada el 11 de febrero en las instalaciones del Instituto para presentar los 
resultados de la etapa de selección de finalistas establecida en proceso de 
participación descrito en la convocatoria correspondiente. 

Taller para finalistas del Proyecto 
Iniciativa JovenEs por México. 

El 19 de febrero se llevó a cabo en las Instalaciones del IFE, el taller 
Formación Ciudadana y Democracia, impartido a las y los jóvenes 
seleccionados como finalistas en este proyecto con la finalidad de contribuir al 
fortalecimiento de sus capacidades, aportándoles información sobre 
democracia participativa y ética cívico-ciudadana. 
 

Concurso Nacional de Debate 
Político para Jóvenes 2014 

Personal de la Dirección de Educación Cívica y Participación Ciudadana fue 
comisionado para  participar,  en coordinación con  representantes del 
Instituto Mexicano de la Juventud, el Gobierno del Estado de Tamaulipas y la 
Junta Local Ejecutiva del INE en esa entidad, en la organización y 
preparativos  logísticos, así como en la cobertura de la realización de la etapa 
final del Concurso Nacional Juvenil Debate Político 2014,  celebrada del 24 al 
26 de septiembre de 2014, en Ciudad Reynosa, Tamaulipas.   

Feria Internacional del Libro 
2014 (FIL2014) 

Se elaboró la propuesta de actividades orientadas a atender al público que 
asistiera al estand del INE a instalar en la FIL2014, con la finalidad de 
aportarles información en materia de educación cívica y participación 
ciudadana y sensibilizarlos respecto de la relevancia de su participación en el 
fortalecimiento de la democracia. Esta guía fue insumo para el personal de la 
Dirección de Educación Cívica y Participación Ciudadana comisionado para 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

implementar del 29 de noviembre al 7 de diciembre del 2014 las actividades 
con los visitantes del estand en la feria.  

Inserciones publicadas en 
prensa y revistas 

En el primer trimestre: 
Renovación de Credenciales 09 y 12.- se contrataron 14 inserciones en 
revistas políticas y comerciales, 5 en revistas y un diario. 
Transición IFE-INE; para la presentación del libro Modelo de Contraloría 
General se publicaron 2 inserciones en diarios. 
En el segundo trimestre: 
Se realizaron 31 inserciones en revistas políticas y comerciales, así como la 
publicación de banners en cinco páginas Web; todo con el tema relativo a la 
Transición IFE-INE. 
En el tercer trimestre: 
Se realizaron 10 inserciones en revistas políticas y especializadas relativas a 
las facultades que el Instituto adquirió con la Reforma Electoral; 9 inserciones 
más en revistas del mismo corte y una comercial acerca de la renovación de 
credenciales 09 y 12; de igual manera, se publicó una inserción en un diario 
de circulación nacional para difundir el evento Seminario Homenaje a Don 
Jesús Reyes Heroles. 
En el cuarto trimestre: 
Nuevas atribuciones – Octubre – 5 Revistas 
Hazlo por Todos (CPV) – Noviembre – 9 Revistas y 4 Diarios 
FIL 2014 – Noviembre – Suplemento en Diario local. 
CAES – Noviembre – 37 Diarios a nivel nacional. 
Informe País – Diciembre – 6 Revistas con publirreportajes. 
Hazlo por Todos – Diciembre – Una Revista y 5 Diarios. 

Visitas Guiadas De enero a diciembre se llevaron a cabo once visitas guiadas a las Oficinas 
Centrales, con la atención a un total de  339 estudiantes de nivel licenciatura 
procedentes diversas entidades de la República.  

Voces de la Democracia En el periodo que se reporta se realizaron 52 emisiones de la serie, 45 de 
ellas nuevas producciones y 7 repeticiones, de conformidad con la planeación 
correspondiente. 

Participación en ferias y eventos •Feria del Libro en Derechos Humanos del 10 al 12 de septiembre, Comisión
de Derechos Humanos del Distrito Federal. 
•Feria del Libro Jurídico del 1 al 5 de septiembre, Tribunal de Justicia del 
Distrito Federal. 
•Feria Internacional del Libro (FIL 2014) Guadalajara, Jalisco, del 29 de 
noviembre al 07 de diciembre. 

Diseño y producción de 
materiales para la difusión de 
eventos 

Revista de la Universidad 
- Banner de internet 550 x 400 px 

Evento “Foro de participación juvenil” 
- 8 portadas carta 
- 44 páginas para Guanajuato 
- 4 páginas para Hidalgo 
- 133 paginas para Oaxaca 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

- 9 carpetas tabloide 
- 20 carátulas carta para estados 
- 3 carátula de CD 

Tríptico “Credencial 2014” 
- 5 impresiones tamaño carta 

Evento “Iniciativa jóvenes por México” 
- 110 reconocimientos tamaño carta 

Evento Presentación de libro “Modelo de una Contraloría General en un 
órgano constitucional autónomo” 

- 200 invitaciones media carta 
- 20 carteles tabloide 
- Proscenio 
- Banner 
- Invitación electrónica 

Evento “Iniciativa jóvenes por México” 
- 110 reconocimientos tamaño carta 

Evento “Urna Conmemorativa” 
- 120 impresiones carta del Programa 
- 5 impresiones oficio de cartel de la urna 
- 2 impresiones carta para tarjetas de staff 
- 2 impresiones carta de personificadores 

Evento “23 años de historia IFE” 
- 100 impresiones del folleto de Educación Cívica 
- 15 impresiones carta de boletines históricos de DECEyEC 

Volante de Entérate “Mensaje del Secretario Ejecutivo” 
- 1200 impresiones carta 

Segundo Seminario Homenaje a Don Jesús Reyes Heroles: El Federalismo 

en México. 

- 40 carteles 

- Inserción para prensa  

- 220 Invitaciones 

- Proscenio 

- Banner web 
- Programa 

Unidad Editorial El 3 de marzo se llevó a cabo la Primera Sesión Extraordinaria. En la misma 
se aprobó el Informe Anual 2013 de la Unidad Editorial y la edición de la 
Memoria del Congreso Internacional Tecnología y Elecciones, celebrado en el 
World Trade Center, en el Distrito Federal, los días 19 y 20 de septiembre de 
2013. 

Distribución de materiales Durante el periodo que se informa la Dirección Ejecutiva distribuyó las 
siguientes cantidades de materiales de educación cívica y divulgación de la 
cultura democrática: 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

 Cantidad de materiales distribuidos a juntas locales ejecutivas: 
782,165 ejemplares. 

 Cantidad de materiales distribuidos a juntas distritales ejecutivas: 
4,806 ejemplares. 

 Cantidad de materiales distribuidos a instituciones públicas y 
privadas: 344,872 ejemplares. 

 Cantidad de materiales distribuidos al público en general: 2’294,800 
ejemplares. 

Cantidad total de materiales distribuidos durante el periodo:  3’426,643 
ejemplares. 

Materiales para la capacitación 
electoral 

Se produjeron los siguientes materiales: 
•Manual para el Capacitador-Asistente electoral Tomo I (46,550 ejemplares). 

 Manual para el Capacitador-Asistente electoral Tomo II (46,550 
ejemplares). 

 Manual del Funcionario de Casilla (versión para el capacitador) 
(18,955 ejemplares). 

 Manual del Funcionario de Casilla (versión para el capacitador) 
(coincidentes) (27,596 ejemplares). 

 Rotafolio de la Jornada electoral. Domicilio (18,895 ejemplares). 
 Rotafolio de la Jornada electoral. Domicilio (coincidentes) (27,655 

ejemplares). 
 Rotafolio de la Jornada electoral. Aula (5,833 ejemplares). 
 Rotafolio de la Jornada electoral. Aula (coincidentes) (7,977 

ejemplares). 
 Manual del Supervisor electoral (7,760 ejemplares). 
 Carta notificación (4’410,160 ejemplares). 
 Carta notificación (coincidentes) (7’178,160 ejemplares). 
 Folleto para ciudadanos sorteados (4’410,160 ejemplares). 
 Folleto para ciudadanos sorteados (coincidentes) (7’178,160 

ejemplares). 
 Hoja de datos para el curso a ciudadanos sorteados (5’794,160 

ejemplares). 
 Hoja de datos para el curso a Funcionarios de casilla (516,420 

ejemplares). 
 Hoja de datos para el curso a Funcionarios de casilla (coincidentes) 

(1’010,630 ejemplares). 
 Mochilas para CAES (46,550 piezas). 
 Impermeables tipo manga para CAES (46,550 piezas). 
 Sombreros para CAES (46,550 piezas). 
 Portapapeles para CAES (46,550 piezas). 
 Portagafetes para CAES (46,550 piezas). 
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Contribuir de manera eficiente y 
eficaz en el cumplimiento del 
Objetivo Estratégico de la 
Dirección Ejecutiva de 
Capacitación Electoral y 
Educación Cívica: I.A01 
“Optimizar los Servicios 
Administrativos”. 

Durante este año se llevaron a cabo las siguientes actividades de enlace de la 
DECEyEC: 
1. Grupo de Trabajo de Género, No Discriminación y Cultura Laboral 
Se asistió a la reunión sobre participación del IFE en el Informe de México 
sobre los avances y retos ante la Declaración y Plataforma de Acción de 
Beijing. 
•Se participó en la reunión convocada por el INMujeres y en el curso de 
capacitación para la elaboración de la justificación e indicadores de los 
proyectos de Anexo 12 del IFE.  
•Se llevaron a cabo actividades relacionadas con la Urna conmemorativa y se 
realizó la Ceremonia Oficial para su cierre definitivo.  
•Se coordinó con la Unidad Técnica de Igualdad de Género, No 
Discriminación y No Discriminación (UTIGyND) la solicitud de la Diputada 
Lucía Mícher, referente a los formatos con los programas de trabajo 2014 de 
los proyectos del Anexo 12 del PEF 2014 de la DECEyEC, DEA, CDD, 
DESPE y UFRPP. 
•Se integró el 1er informe trimestral del Grupo de Trabajo de Género, no 
Discriminación y Cultura Laboral (GTGNDyCL), con la información de las 
direcciones ejecutivas y unidades técnicas que integran el Grupo.  
Coordinación con las direcciones ejecutivas y unidades técnicas que integran 
el GTGNDyCL para la actualización de las actividades contenidas en el 
cronograma 2014 del GTGNDyCL y procesamiento de su presentación ante el 
pleno del Grupo de Trabajo y la JGE para su aprobación. 
•Se organizaron dos sesiones ordinarias y una extraordinaria del IFE, así
como dos ordinarias y cinco extraordinarias del INE, relacionadas con el 
GTGNDyCL , y se elaboró la documentación necesaria para el desahogo de 
los puntos del orden del día, la minuta y los acuerdos. 
•Se organizaron cuatro reuniones de trabajo, la primera con la DEA y las 
Unidades Responsables de Proyectos de Anexo 12 para revisar los 
mecanismos para el ejercicio eficiente de los recursos de dicho Anexo en 
2014; la segunda para abordar la elaboración del Cronograma de actividades 
2014 en la materia; la tercera para procesar las observaciones de la 
presidencia del Consejo General al Protocolo para prevenir, atender y 
sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral; la cuarta con integrantes 
e invitados(as) del GTGNDyCL para revisar la elaboración de la política 
general en materia de igualdad de género y no discriminación en el INE. 
•Se elaboraron tres reportes trimestrales sobre el ejercicio de recursos del 
Anexo 12 del PEF por parte de las unidades responsables, correspondientes 
a los tres primeros trimestres. 
•Se realizó la solicitud a las unidades técnicas de la relación de recursos 
informáticos y documentales y se concentró la información en una base de 
datos. 
•Se recabó información del Centro para el Desarrollo Democrático sobre las 
contribuciones a favor de la igualdad de género y no discriminación en 2013 y 
2014, dicha información es un insumo para la elaboración de un documento 
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para la difusión de los avances en la materia, en el marco de la presentación 
de informes del GTGNDyCL. 
•Se gestionó la incorporación en la Normateca del Acuerdo JGE06/2014, por 
el que se aprueba el cronograma anual de trabajo 2014 en la materia, 
derivado de los trabajos en el GTGNDyCL, así como el Acuerdo del Consejo 
General INE/CG84/2014, referente a la aprobación del Protocolo de 
Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral, con sus dos anexos. 
•Se elaboró una propuesta de oficio al Secretario Ejecutivo sobre quien deba 
ser el área administradora del buzón de quejas y/o denuncias. 
•Se asistió a las cinco sesiones programadas del Seminario de 
Sensibilización para mandos superiores y medios en materia de políticas 
públicas y no discriminación, organizado por la UTIGyND. 
2. Planeación Institucional  
•Se coordinaron las siguientes actividades: firma de las actas constitutivas de 
los proyectos específicos 2014; revisión y remisión de los planes de proyectos 
2014; revisión y firma de los avances reportados, de enero  a noviembre de 
2014, de los proyectos a cargo de la DECEyEC, y se remitió la información. 
Asimismo se coordinó la firma de los reportes de avance de los proyectos 
2013 de la DECEyEC, al mes de diciembre, de los proyectos de Educación 
Cívica (VD10100, VD10300, VD10200) y Difusión (VD30200).   
•Se asistió a los siguientes eventos convocados por la Unidad Técnica de 
Planeación (UTP): reunión para iniciar con el diseño de las iniciativas y 
objetivos operativos anuales 2015; reunión de trabajo sobre la preparación del 
PyCIPEF, elaboración de la síntesis informativa sobre el trabajo a desarrollar 
en la DECEyEC relativo al tema, integración de la información remitida por la 
DECEyEC con las observaciones emitidas por la SE y las formuladas por las 
oficinas de las y los consejeros electorales; taller sobre gestión de la 
estrategia; taller sobre los lineamientos generales para el despliegue de 
iniciativas de la DECEyEC en el marco de la planeación y presupuestación 
2015; capacitación en procesos de gestión de la estrategia, en su vertiente 
dirigida a los enlaces de planeación. 
•Se coordinó el despliegue de indicadores y OOA para 2015.  
•Se llevó a cabo la elaboración de los indicadores estratégicos, se 
desarrollaron las acciones conducentes para darles cumplimiento y se capturó 
la información en el ESM6, correspondiente a la medición de los indicadores 
de los objetivos estratégicos de la perspectiva de innovación y transformación 
de la DECEyEC. 
•Se elaboró el Informe Anual de Actividades de la Comisión de Capacitación 
Electoral y Educación Cívica (CCEyEC) 2013; y se integraron las 
observaciones al Programa Anual de Trabajo 2014 de la CCEyEC. 
3. Proceso Electoral Federal 2014-2015  
•En atención a la instrucción del Secretario Ejecutivo referente a la integración 
del PyCIPEF, se realizó la propuesta de las actividades para la integración del 
Plan y Calendario Integral del Proceso Electoral Federal y se remitieron a los 
correos solicitados y conforme a las indicaciones formuladas. 
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4. Servicio Profesional Electoral  
Se gestionó la atención de las siguientes solicitudes de la DESPEN: 
•Se llevó a cabo la evaluación del desempeño 2013 de MSPE a cargo de la 
DECEyEC. 
•Se asistió a la 4a sesión extraordinaria del Cuerpo Colegiado en las 
instalaciones de la DESPE. 
•En atención a la circular INE/DESPE/005/2014, se revisaron y validaron, los 
acuerdos de desempeño de las y los vocales de capacitación electoral y 
educación cívica de las juntas locales ejecutivas, después de la validación de 
las/los superiores jerárquicos. 
•Con base en el Acuerdo de la JGE por el cual se aprueban los proyectos de 
resolución recaídos a los escritos de inconformidad por los resultados 
obtenidos en la evaluación del desempeño 2012, se realizó, a través del 
SIISPE, la confirmación de las evaluaciones a las metas individuales 5 y 4 de 
un MSPE; la reposición de la evaluación de la meta individual 2 y 
confirmación de evaluación de la meta 4 de otro MSPE; y la confirmación de 
la evaluación de la meta 4 de un tercero. 
•Se difundieron las circulares: INE/DESPE/001/2014, referente al formato de 
incidentes críticos y la guía de llenado;  INE/DESPE/005/2014, relativo a la 
elaboración de los acuerdos del desempeño utilizando el SIISPE; 
INE/DESPE/009/2014, relacionada con los resultados de la evaluación del 
desempeño 2014; circular INE/DESPE/010/2014, referente a los resultados 
de la Evaluación del Desempeño 2013; INE/DESPE/014/2014, relacionada 
con la aprobación de tres nuevas metas para la Evaluación del Desempeño 
2014; y se recabaron firmas de conocimiento de MSPE. 
•Se entregaron los documentos originales que avalan los nombramientos 
provisionales como nuevas funcionarias del Servicio Profesional Electoral, así 
como oficios de adscripción a la DECEyEC, a las ganadoras de la Segunda 
convocatoria de ingreso al SPE 2014; así como nombramiento corregido a la 
Lic. Claudia Rodríguez Lazarini, que la acredita como Subdirectora de 
Desarrollo de Métodos y Contenidos de Educación Cívica. 
•Se informó a los superiores normativos el plazo en que se podían presentar 
solicitudes para eliminar metas de la Evaluación del Desempeño 2014. 
Se hizo entrega de los videos "La evaluación de competencias clave: un 
proceso fundamental para la mejora continua".  
•Se recabaron los datos de funcionarios/as que participaron como 
evaluadores/as del desempeño del ejercicio 2014 para su envío a la 
DESPEN. 
•Con relación al despliegue de metas, se coordinó la elaboración de las 
propuestas de metas individuales y colectivas de miembros del SPE 
adscritos/as a la DECEyEC y los correspondientes a los órganos 
desconcentrados; así como la atención de las observaciones emitidas por la 
DESPEN y las oficinas de las y los consejeros electorales en relación con 
dichas propuestas. 
•Se informó a las y los integrantes del SPE de la DECEyEC la fecha de 
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vencimiento del nuevo plazo para participar en la Convocatoria a Méritos 
Administrativos 2013; el período de realización del semestre académico 2014-
1, así como la fecha de conclusión del Programa de Formación y Desarrollo 
Profesional; a los que cursaron el Módulo IV, el mecanismo para conocer su 
calificación y descarga de constancias 
•Se entregaron al personal del SPE las notificaciones personalizadas del 
resultado de la Evaluación del Desempeño semestre 2014-1. 
•Se aplicaron entrevistas a aspirantes a integrar el Servicio Profesional 
Electoral, en el cargo de Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica 
Distrital. 
5. Trámites administrativos  
•Se apoyó a la vocalía del ramo de la Junta Local en Tlaxcala en su gestión 
para solicitar la contratación de personal auxiliar. 
6. Transparencia 
•Para dar cumplimiento a la solicitud de la Unidad de Enlace de 
Transparencia, se elaboró un documento con información sobre las 
actividades permanentes y eventuales que realizó la DECEyEC en el periodo 
2011-2012. 
•Para dar respuesta a la oficina de enlace de la Unidad de transparencia, se 
investigó si existe en el INE alguna comisión de trabajo encargada de temas 
de discapacidad y se entregó. 

Procedimiento para la 
recopilación de incidencias que 
afecten el adecuado desarrollo 
de las actividades de la Vocalía 
de Capacitación Electoral y 
Educación Cívica en los órganos 
desconcentrados. 

El procedimiento de incidencias se actualizó en cuanto a su diseño, precisión 
y calidad; para ello se consideraron las aportaciones de algunos vocales 
locales y distritales, Las 32 juntas locales ejecutivas enviaron sus reportes 
durante este año a través de 384 bitácoras mensuales, así como 216
incidencias que afectan el adecuado cumplimiento de las actividades de 
capacitación electoral y educación cívica, tanto en las juntas locales como en 
las distritales. 
La información se concentró en 47 informes semanales de incidencias en 
órganos desconcentrados, durante 2014 y se informó al Director Ejecutivo. 

Boletín informativo mensual •Se realizó la mejora del Boletín Informativo de la DECEyEC, a partir de las 
aportaciones de las direcciones de área y órganos desconcentrados. 
•Se elaboraron y enviaron 12 ejemplares del Boletín Informativo al personal 
de la DECEyEC y a las juntas locales y distritales ejecutivas. 
•Se asistió a las sesiones celebradas por la Comisión de Capacitación 
Electoral y Educación Cívica y de Comisiones Unidas para elaborar una 
reseña que se presenta en el Boletín Informativo.  
•Se construyó un banco de imágenes de los diversos eventos en los que 
participa el Instituto y que son del interés de la DECEyEC. 
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Estrategia de Capacitación y 
Asistencia Electoral del PEF 
2014-2015 

Se elaboró la Estrategia Capacitación y Asistencia Electoral 2014-2015 y 
documentos que la integran(Programa de Integración de Mesas Directivas de 
Casilla y Capacitación Electoral, con sus lineamientos, Manual de 
Contratación de Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes 
Electorales son sus lineamientos, los Mecanismos de Coordinación 
Institucional, la Difusión Interna de la Estrategia y la Articulación 
Interinstitucional). 

Proyecto de Acuerdo de la 
Estrategia de Capacitación y 
Asistencia Electoral 

Se elaboró el Proyecto de Acuerdo de la Estrategia de Capacitación y 
Asistencia Electoral 2014-2015.  
La Estrategia fue aprobada el día 14 de julio del 2014, a través del Acuerdo 
INE/CG101/2014. 

Informe 2013 y programa 2014 
de la Comisión de Capacitación 
Electoral y Educación Cívica 

Se hizo la aportación de las actividades de capacitación electoral e 
integración de mesas directivas de casilla para el informe 2013 de la 
Comisión de Capacitación Electoral y Educación Cívica, así como la 
propuesta del programa de trabajo 2014. 

Informe de los talleres con 
vocales del ramo en 2013 

Se realizó el informe de los talleres de revisión y análisis de los documentos 
normativos y materiales didácticos de capacitación electoral para el PEF 
2014-2015, efectuados con vocales de Capacitación Electoral y Educación 
Cívica y de Organización Electoral de las juntas locales y distritales 
ejecutivas, el cual se presentó a la Comisión de Capacitación Electoral y 
Educación Cívica. 

Informe trimestral y anual de 
actividades 2013 

Se elaboraron los informes de las actividades realizadas correspondientes al 
cuarto trimestre y anual 2013. 

Evaluación del Desempeño 2013 
de los miembros del Servicio 
Profesional Electoral 

SE realizó la evaluación de las competencias clave, metas individuales y 
metas colectivas de los miembros del Servicio Profesional Electoral de 
oficinas centrales y de los órganos desconcentrados locales. 

Evaluación del Desempeño 2013 
del personal de la rama 
administrativa 

SE evaluó al Personal de la Rama Administrativa de la Dirección de 
Capacitación Electoral 

Transición IFE-INE De conformidad con los lineamientos recibidos se integró la información 
relativa a los cuatro ejes temáticos: I) Recursos humanos, financieros y 
materiales, II) Proyectos Estratégicos, III) Estado que guardan los asuntos y 
IV) Memoria Institucional, con corte al 28 de febrero y al 31 de marzo de 
2014. 

Transparencia y Acceso a la 
Información Pública 

Se dio respuesta a las consultas de información ciudadana recibidas con folio 
UE/13/02767 sobre el costo de la capacitación de funcionarios y manuales, 
folio UE/14/00361 respecto al Calendario de Actividades y folio UE/14/01277 
referente a la “Información de 2008 a 2012 sobre las personas contratadas 
como asesores o consultores, o conferencistas por el Instituto”. 
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Lineamientos de Secciones de 
Atención Especial 

Se elaboraron los criterios y recomendaciones para la elaboración del 
diagnóstico de Secciones de Atención especial y secciones ordinarias con 
excepción al Orden de Visita y se remitieron a las juntas locales ejecutivas. 
Así como se realizaron los trámites ante la Dirección Ejecutiva de 
Administración para radicar recursos a las juntas locales y distritales 
ejecutivas para llevar a cabo recorridos de supervisión y distritales para la 
elaboración del diagnóstico de Secciones de Atención Especial y con 
excepción al orden de visita. 

Elaboración de Lineamientos 
para la actualización del 
Catálogo de cargos de 
Servidores Públicos de 
Confianza con mando superior a 
nivel municipal 

Se elaboraron dos versiones de los Lineamientos para la actualización del 
catálogo de cargos de servidores públicos de confianza con mando superior a 
nivel municipal, una versión para juntas locales ejecutivas y otra para juntas 
distritales ejecutivas. 

Elaboración de Lineamientos y 
presentaciones para la 
impartición de cursos y talleres 
en materia político-electoral 

Se elaboraron y remitieron a las juntas locales ejecutivas Lineamientos para 
la impartición de cursos y talleres en materia político-electoral, con propuesta 
de bibliografía, a efecto de orientar a los órganos desconcentrados en el 
desarrollo de esta actividad. 

Análisis comparativo COFIPE vs 
Códigos electorales locales 

Se elaboró un análisis comparativo de las leyes electorales locales de las 32 
entidades contra el COFIPE, en lo referente a la integración de mesas 
directivas de casilla. 

Análisis de iniciativas de leyes 
secundarias de la reforma 
político-electoral de los 
diferentes partidos políticos 

Se elaboró un análisis de las propuestas de leyes secundarias en los temas 
referentes a la integración de mesas directivas de casilla y capacitación 
electoral, identificando los riesgos y omisiones de las mismas. Se elaboraron 
diversos escenarios. 

Elaboración y seguimiento a la 
Ruta Crítica de Materiales 
didácticos del PEF 2014-2015 

Se elaboró, conjuntamente con la Dirección de Difusión, un cronograma de 
entregas de los materiales didácticos a utilizarse en la capacitación electoral 
del PEF 2014-2015, para su oportuna producción y distribución a los órganos 
desconcentrados. 
Se aprobaron por parte de la Comisión de Capacitación y Organización 
Electoral los siguientes materiales: Rotafolio de la Jornada Electoral (versión 
casilla federal y casilla única); Manual del Funcionario de casilla versión CAE, 
para casilla federal y casilla única; Recomendaciones para el desarrollo de las 
actividades de capacitación electoral en secciones con población indígena; 
Nombramiento de funcionario de casilla federal; Nombramiento de funcionario 
de casilla única,(diferenciados por el nombre del órgano local correspondiente 
a cada una de las 16 entidades con elección concurrente). 
Se continuó con la elaboración de la cartilla Aspectos importantes a cuidar el 
día de la Jornada Electoral (versión casilla federal y casilla única); Se 
elaboraron los ejercicios a incluir en el CD interactivo sobre la Jornada 
Electoral. 
Se inició la elaboración de las primeras versiones del Manual del Funcionario 
de Casilla, actualizando los contenidos derivados de la aprobación de la 
documentación electoral así como de la aprobación de coaliciones. Por lo 
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tanto se encuentran en proceso de elaboración ocho diferentes versiones de 
dicho Manual: versión casilla federal con y sin coalición, versión casilla única 
con y sin coalición, así como la versión para el funcionario de casilla especial, 
federal con y sin coalición y de casilla única con y sin coalición.   De igual 
manera se iniciaron las primeras versiones de los respectivos Cuadernos de 
Ejercicios. 

Colaboración en la prueba piloto 
del llenado de actas y conteo de 
votos 

Se elaboraron dos versiones de instructivos para los participantes en la 
prueba piloto coordinada por la DEOE, para el llenado de actas y conteo de 
votos. 

Avance de proyectos 2015 SE registraron los avances mensuales de los proyectos PE20300-2014, 
Capacitación Electoral para la integración de mesas directivas de casilla y 
PE20400-2014 Capacitación electoral para la organización, desarrollo y 
vigilancia del PEF de los meses de enero a diciembre. 

Anteproyecto Base de Operación 
2015 

Se realizó la captura del anteproyecto base para el ejercicio 2015 

Iniciativas 2015 Se elaboraron y capturaron las iniciativas para el ejercicio 2015 en el sistema 
informático PMWEB (UTP). 

Acuerdos del Desempeño 2014 
de los miembros del Servicio 
Profesional Electoral 

Se realizó la validación de los Acuerdos del Desempeño, metas individuales y 
metas colectivas de los miembros del Servicio Profesional Electoral de 
oficinas centrales y de los órganos desconcentrados locales. 

Elección Interna del Partido de la 
Revolución Democrática 

Se elaboró la “Estrategia de Integración de Mesas Receptoras de la votación 
para elegir a Congresistas Nacionales y Consejeros Nacionales, Estatales y 
municipales del PRD”, considerando la normatividad vigente. 
Asimismo, se le dio seguimiento y monitoreo a las tareas de Selección de las 
Figuras Capacitadoras (Coordinadores e Instructores Electorales); Integración 
de las Mesas Receptoras de la Votación; Capacitación Electoral de los 
ciudadanos afiliados que se desempeñaron como funcionarios de mesa 
receptora de votación. 

Elección Nacional de integrantes 
del Consejo Nacional, Consejos 
Estatales y Municipales y del 
Congreso Nacional del PRD 

Se elaboraron los siguientes materiales didácticos a utilizarse en la elección 
interna del PRD: Manual para el Instructor Electoral y el Coordinador 
Electoral, la Notificación a Funcionarios, la Hoja y verificación de requisitos, la 
Hoja de registro de funcionarios, el Nombramiento, cartel y tríptico informativo 
¿Cómo votar en las elecciones internas del PRD? El Manual para el Asistente 
Electoral y el Manual para la capacitación de los afiliados al partido que 
fueron funcionarios de mesa receptora de votación. 
Asimismo se elaboraron los contratos para coordinadores e instructores que 
atenderían la elección interna del PRD. 

Lineamientos INE para organizar 
elecciones de partidos políticos 

Se realizaron propuestas para ser incluidas en los Lineamientos para la 
organización de elecciones internas de los partidos políticos. 

Coordinación e impartición de 
cursos en temas alusivos a la 
reforma político-electoral 

Se coordinó la impartición de cursos al partido Nueva Alianza y a los 
miembros del Servicio Profesional Electoral  del Instituto Electoral del estado 
de Guerrero. 
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Propuesta, revisión y validación 
de los convenios de coordinación 
con los organismos públicos 
locales 

Se elaboró propuesta de los criterios generales  y posteriormente se revisaron 
los proyectos de convenio de coordinación del INE con los OPL en lo que 
respecta a la capacitación electoral, proponiendo el clausulado correspondiente, y 
elaborando una propuesta para cada una de las entidades con elecciones 
concurrentes, con base en lo acordado en la reunión de trabajo que se tuvo con 
las juntas locales ejecutivas y los organismos públicos locales. 

Elaboración de contratos para 
personal eventual de los órganos 
desconcentrados para Proceso 
Electoral 2014-2015 

Se elaboraron los contratos para técnicos y capturistas de juntas locales y 
distritales, así como para los Supervisores Electorales y Capacitadores 
Asistentes Electorales. 

Elección Extraordinaria Se elaboró la “Estrategia de Integración de Mesas Directivas de casilla para la 
elección de concejales del Municipio de San Dionisio del Mar”, para el 
domingo 14 de diciembre 2015, que traza lo correspondiente a la integración 
y capacitación de los ciudadanos sorteados que fungirán como funcionarios 
electorales el día de la jornada electoral, así como el desarrollo de 
procedimientos estandarizados que permitirán el cumplimiento de los 
objetivos institucionales planteados para este proceso electoral extraordinario, 
con apego a los principios rectores que ha caracterizado la organización de 
procesos electorales federales. 

Elaboración de informes  y 
Proyectos de Acuerdo relativos a 
la primera etapa de capacitación 
para su presentación en las 
sesiones de consejo local y 
distrital 

Se elaboraron los informes relativos a la primera etapa de capacitación, mismos 
que fueron enviados a los órganos desconcentrados para ser presentados en las 
sesiones de consejo. También se elaboró el Proyecto de Acuerdo de excepción 
del orden de visita en las secciones electorales que así lo ameriten, durante la 
primera etapa de capacitación electoral. 

Elaboración de informes y 
Proyectos de Acuerdo relativos a 
la primera etapa de capacitación 
para su presentación en las 
sesiones de consejo local y 
distrital 

Se elaboraron los informes relativos a la primera etapa de capacitación, mismos 
que fueron enviados a los órganos desconcentrados para ser presentados en las 
sesiones de consejo. También se elaboró el Proyecto de Acuerdo de excepción 
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