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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS02.01 Incrementar la oferta educativa del IFE en materia de 
educación cívica 

Subprogramas 
que participan: 

036 Dirección de Educación Cívica y Participación Ciudadana 

 
 

Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al segundo trimestre 

Porcentaje de materiales generados y 
validados 

Por 
definir 

Se cuenta con un material 
generado y validado. 

 
Acciones realizadas en el cumplimiento de Objetivo Operativo Anual 

 
Para el cumplimiento de este objetivo, se generaron contenidos para dos materiales. Se trata 
de la definición de conceptos a incluir en una nueva versión del crucigrama que corresponda 
a las nuevas atribuciones institucionales, y de un texto sobre Compra y Coacción del Voto 
que forma parte del Manual del Observador Electoral que se utilizará en el Proceso Electoral 
Federal 2014-2015. 
 
De los dos materiales generados, se cuenta con la validación del texto sobre Compra y 
coacción del voto. 
 
Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS03.03 Producir los materiales audiovisuales de la Campaña 
Institucional y Subcampañas 2014  
 

Subprogramas 
que participan: 

 037 Dirección de Difusión y Campañas Institucionales 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al segundo trimestre 

Producción de materiales audiovisuales de la 
Campaña Institucional y Subcampañas 2014 

 
100% 50% 
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Acciones realizadas en el cumplimiento de Objetivo Operativo Anual 

 
Subcampaña de Actualización al Padrón Electoral 
  
En relación con el tema de Renovación de credenciales para votar denominadas 09 y 12, el 
17 de abril concluyó la difusión del spot Hada en radio y televisión. Desde el 16 de mayo se 
encuentran al aire en medios electrónicos los spots denominados Significado. Asimismo, se 
produjo la versión radiofónica Raíces, que se difunde desde el 23 de mayo en 20 emisoras 
indígenas y comunitarias. 
 
Respecto al tema de Inscripción al Padrón Electoral, se produjo el spot de radio versión Lo 
mejor de ti que se difunde desde el 20 de junio a través de emisoras indígenas y 
comunitarias. 
 
Con el objetivo de mantener el padrón electoral actualizado, se difundió el spot para 
televisión y radio de la versión Serenata del 1º de febrero al 17 de abril. 
 
Para informar a la ciudadanía que pueden decidir si incluyen o no el nombre de la calle y el 
número de la dirección en la Credencial para Votar, se produjeron spots para radio y 
televisión denominados Importante, con un primer periodo de difusión comprendido entre el 
21 de marzo y el 17 de abril, firmados por el Instituto Federal Electoral (IFE). Posterior a la 
transformación en Instituto Nacional Electoral (INE), los mensajes fueron adecuados a la 
nueva imagen institucional en versión Importante-INE y se encuentran al aire desde el 30 de 
mayo. 
 
Subcampaña de Promoción de la Participación Ciudadana en los Procesos Electorales 
 
Con el fin de apoyar a las autoridades electorales locales de los estados que tienen proceso 
electoral este año, se difundieron del 22 de marzo al 12 de abril los spots denominados Votar 
se siente, relativo al tema Voto Razonado-Llamado a votar y Ser funcionario de casilla se 
siente del tema de Funcionarios de casilla. Dichas versiones fueron adaptadas con el cierre 
institucional del INE, Ser funcionarios de casilla se siente-INE y Votar se siente-INE 
iniciando su difusión el 13 de abril hasta el 6 de julio en los estados de Coahuila y Nayarit, así 
como en los municipios con elecciones extraordinarias San Miguel Tlacamama, Oaxaca; 
Chumatlán, Los Choapas y Tepetzintla, Veracruz; y Cuapiaxtla de Madero y Acajete, Puebla. 
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Subcampaña de Promoción de la Cultura Política Democrática 
 
En relación al tema Contraloría social, que busca concientizar sobre la importancia del 
involucramiento de la ciudadanía en acciones de vigilancia y evaluación de la gestión pública, 
concluyó la difusión el 17 de abril del spot Oficios en radio y televisión. 
 
Del tema Construcción de acuerdos, se produjo un spot para televisión versión Bicicleta 
dirigido a niños de 6 a 12 años, que pretende fomentar el diálogo respetuoso para la toma de 
decisiones, la solución pacífica de conflictos y la mejor convivencia. Para que el mensaje 
llegue al público objetivo, la difusión del spot se pautó a partir del 27 de junio en los canales 
5, 7 y 11 (y sus repetidoras) así como el 28.  
 
Transición IFE-INE 
 
Los spots para radio y televisión denominados Manifiesto 1 y Manifiesto 2, que recapitulan 
los logros alcanzados por el IFE e introducen los cambios de este hacia un nuevo organismo, 
se difundieron a partir del 7 de marzo y hasta el 17 de abril.  
 
Para dar a conocer a la población el cambio de nombre de la institución a partir de las 
fortalezas del IFE, y resaltando la misión del INE, se produjo un spot para radio y televisión 
denominado Cambio que se difundió del 18 de abril al 19 de junio; es importante señalar que 
durante el primer mes de difusión fue el único spot del Instituto al aire. 
 
Con la finalidad de continuar con los esfuerzos de posicionar al INE e introducir el concepto 
de SUMAR con objeto de vincularlo, desde un inicio, a la nueva institución electoral que será 
más cercana a los ciudadanos, se produjeron dos spots para televisión y radio denominados 
Manifiesto Sumar 1 y Manifiesto Sumar 2, así como un cineminuto. La difusión de los spots 
en televisión y radio se realiza a partir del 20 de junio, y en los cines iniciará a partir del 10 de 
julio con una duración de cuatro semanas en las principales salas cinematográficas del país. 
 
Para convocar a la ciudadanía a participar en el proceso de selección y designación de los 
Consejeros Electorales de los Organismos Públicos Locales, se produjeron spots para 
televisión y radio denominados Convocatoria OPL, que se difundirán del 1 al 15 de julio en 
las 18 entidades federativas que tendrán elecciones locales en 2015. 
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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.01 Seleccionar personal eventual como SE y CAE para 
que auxilie a las juntas distritales ejecutivas en el 
Proceso Electoral Federal 2014-2015. 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al segundo trimestre 

Instrumentos de selección de personal 
eventual. 

100% 50% 

 
Acciones realizadas en el cumplimiento de Objetivo Operativo Anual 

 
Elaborar documentos rectores de la Estrategia de Capacitación y Asistencia Electoral del 
PEF 2014-2015. 
 
Se concluyeron los siguientes documentos para el Proceso Electoral 2014-2015: la 
elaboración de la Estrategia de Capacitación y Asistencia Electoral (documento general), el 
Programa de Integración de Mesas Directivas de Casilla y Capacitación Electoral con sus 
lineamientos, el Manual de Contratación de Supervisores Electorales y Capacitadores-
Asistentes Electorales con sus lineamientos y formatos, los Mecanismos de Coordinación, la 
Difusión Interna de la Estrategia y la Articulación Interinstitucional. La Estrategia y sus 
anexos se presentaron a los miembros de la Comisión de Capacitación Electoral y Educación 
Cívica el 5 de junio, a los Consejeros Electorales del Consejo General el 12 de junio y a los 
representantes de los partidos políticos nacionales el 18 de junio, realizando mesas de 
trabajo con los integrantes de la Comisión el 19, 24 y 25 de junio. Las observaciones 
procedentes de consejeros electorales y representantes de partidos políticos se impactaron 
en los documentos. 
 
Elaborar los instrumentos de selección del personal eventual del PEF 2014-2015. 
 
Se concluyó la elaboración de los reactivos para el examen de conocimientos, habilidades y 
actitudes. Se realizó el piloteo del examen de habilidades y actitudes en Oaxaca y Nuevo 
León. Se elaboró la versión preliminar de la entrevista y sus lineamientos. Ambos 
instrumentos serán aplicados a los aspirantes a SE y CAE del PE 2014-2015. 
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Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.02 Socializar la Estrategia de Capacitación y Asistencia 
Electoral para el PEF 2014-2015. 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al segundo trimestre 

Funcionarios capacitados en la Estrategia de 
Capacitación y Asistencia Electoral para el 

PEF 2014-2015. 
90% 30% 

 
Acciones realizadas en el cumplimiento de Objetivo Operativo Anual 

 
Socialización de la Estrategia de Capacitación y Asistencia Electoral del PEF 2014-2015. 
 
Se diseñaron ejercicios y prácticas de los temas más relevantes del Programa de Integración 
de Mesas Directivas de Casilla y Capacitación Electoral y del Manual de Contratación de 
Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales, a efecto de que, una vez 
conformados los grupos de participantes para la socialización de la Estrategia de 
Capacitación y Asistencia Electoral 2014-2015, sean resueltos por los vocales. 
 
Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.03 Desarrollar los diseños de sistemas informáticos para 
el PEF 2014-2015. 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al segundo trimestre 

Diseños informáticos 100% 50% 
 

Acciones realizadas en el cumplimiento de Objetivo Operativo Anual 
 
 
Se han llevado a cabo actividades de análisis y diseño para los sistemas de Secciones de 
Atención Especial y Reclutamiento y Seguimiento de SE y CAE. 
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Con Oficio No. INE/DCE/002/2014 de fecha 9 de abril de 2014, se hizo la primera entrega del 
levantamiento de requerimientos para el Sistema de Reclutamiento y Seguimiento de SE y 
CAE. Asimismo, se hizo entrega del documento respectivo para solicitar el servicio de TIC, 
tal como lo establece el Sistema de Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones (SIGETIC). 
 
 
Objetivo 
Operativo 
Anual: 

DECEYEC.PS01.04 Gestionar TIC para el Proceso Electoral Federal 2014-
2015. 

Subprogramas 
que participan: 

053 Dirección de Capacitación Electoral, 044 juntas locales y distritales 
ejecutivas 

 
Indicador relacionado con el Objetivo Operativo Anual 

Nombre Meta Avance al trimestre 

Gestión de técnología moderna, eficaz y 
eficiente 

100% 50% 

 
Acciones realizadas en el cumplimiento de Objetivo Operativo Anual 

 
Con Oficio No. INE/DECEYEC/0168/2014 con fecha 16 de mayo de 2014, se dio continuidad 
a la solicitud de bienes informáticos a la Unidad de Servicios de Informática, a efecto de 
atender las necesidades respecto a equipo informático tanto para funcionarios de la 
DECEyEC, así como de las vocalías del ramo en juntas locales y distritales ejecutivas. 
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Anexo 1 

 
Atención de Actividades Adicionales 

 
Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública 

La Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Educación Cívica atendió 
veinticuatro solicitudes en materia de transparencia y acceso a la información 
pública y una solicitud de acceso a datos personales en el periodo de abril a 
junio de 2014, las cuales versaron sobre los siguientes temas: 

 Número de niñas y niños participantes, número de escuelas y temas 
de participación y resultados del noveno Parlamento de las niñas y 
los niños de México en el 26 Distrito Electoral Federal en el Distrito 
Federal. 

 Diagnóstico sobre la participación ciudadana de los jóvenes que fue 
entregado al Instituto Mexicano de la Juventud. 

 Estudio Censal Sobre la Participación Ciudadana en las Elecciones 
Federales de 2009 y 2012. 

 Bases de datos en posesión del Instituto Federal Electoral (ahora 
INE), responsable y qué tipo de tratamiento o principios se aplican 
para su seguridad y comunicación de los mismos cuando proceda.  

 Documentos en versión electrónica de: 1) fundamento teórico y 
metodológico; 2) resultados, productos generados (manuales y 
materiales), resultados de investigaciones, reportes de avances (no 
de actividades realizadas) de los proyectos de la Estrategia Nacional 
para el Desarrollo de la Cultura Democrática en México 2011-2015. 

 Informe País sobre la Calidad de la Ciudadanía en México. 
 Campaña y subcampañas de actualización de la credencial para votar 

09 y 12. 
 Funcionarios de casilla en los Procesos Electorales Federales 2000, 

2003, 2006, 2009 y 2012 a nivel nacional. 
 Datos del Ejercicio Infantil y Juvenil 2006, 2009 y 2012. 

Inserciones publicadas en 
prensa y revistas 

Durante el período que se reporta se realizaron 31 inserciones en revistas 
políticas y comerciales, así como la publicación de banners en cinco páginas 
Web; todo con el tema relativo a la Transición IFE-INE. 

Visitas Guiadas De abril a junio se llevó a cabo una visita guiadas a las Oficinas Centrales, 
con la atención a un total de 35 estudiantes de nivel  licenciatura. Cabe 
señalar que dos grupos cancelaron de última hora, por motivos ajenos al 
Instituto. 
 

Voces de la Democracia En el trimestre que se reporta se realizaron 13 emisiones de la serie, 12 de 
ellas nuevas producciones y una repetición, de conformidad con la planeación 
correspondiente. 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 
Distribución de materiales Durante el periodo que se informa la Dirección Ejecutiva distribuyó las 

siguientes cantidades de materiales de educación cívica y divulgación de la 
cultura democrática: 

 Cantidad de materiales distribuidos a juntas locales ejecutivas: 36,845 
ejemplares. 

 Cantidad de materiales distribuidos a juntas distritales ejecutivas: 
4,800 ejemplares. 

 Cantidad de materiales distribuidos a instituciones públicas y 
privadas: 20,690 ejemplares. 

 Cantidad de materiales distribuidos al público en general: 35,993 
ejemplares. 

 Cantidad total de materiales distribuidos durante el periodo: 98,328 

ejemplares. 

Contribuir de manera eficiente y 
eficaz en el cumplimiento del 
Objetivo Estratégico de la 
Dirección Ejecutiva de 
Capacitación Electoral y 
Educación Cívica: I.A01 
“Optimizar los Servicios 
Administrativos”. 

Durante este trimestre se llevaron a cabo las siguientes actividades de enlace 
de la DECEyEC: 
 
Igualdad de Género y no Discriminación 

 Integración del 1er informe trimestral del GTGNDyCL.  
 Coordinación con las direcciones ejecutivas y unidades técnicas que 

integran el Grupo de Trabajo de Género, no Discriminación y Cultura 
Laboral (GTGNDyCL) para la actualización de las actividades 
contenidas en el cronograma 2014 del GTGNDyCL y procesamiento 
de su presentación ante el pleno del Grupo de Trabajo y la JGE para 
su aprobación. 

 Organización de la 1a reunión de trabajo, realizada el 19 de junio, 
durante la cual se procesaron las observaciones de la presidencia del 
Consejo General al Protocolo para prevenir, atender y sancionar el
hostigamiento y acoso sexual o laboral. 

 Organización y participación en la 1a sesión ordinaria y 1ª sesión 
extraordinaria del GTGNDyCL del INE los días 26 de mayo y 23 de 
junio, respectivamente. 
 

Planeación Institucional  
 El 13 de mayo se participó en el taller sobre gestión de la estrategia, 

de la Unidad Técnica de Planeación, derivado de lo cual se elaboró el 
"Informe de la reunión con UTP para la capacitación sobre el Sistema 
de Gestión de la Estrategia".  

 Se asistió al taller impartido por personal de la Unidad Técnica de 
Planeación sobre los lineamientos generales para el despliegue de 
iniciativas de la DECEyEC en el marco de la planeación y 
presupuestación 2015, el día 15 de mayo de 2014. 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 
Proceso Electoral Federal 2014-2015 

 En atención a la instrucción del Secretario Ejecutivo referente a la 
integración del PyCIPEF, mediante Tarjeta INE/DSyEP/033/2014, de 
fecha 16 de junio de 2014, se enviaron a las direcciones de área los 
formatos correspondientes para proponer las actividades para la 
integración del Plan y Calendario Integral del Proceso Electoral 
Federal y mediante oficio INE/DECEyEC/388/2014, de fecha 27 de 
junio de 2014, se informó al Secretario Ejecutivo que la información 
requerida fue enviada a los correos juancarlos.cuervo@ine.mx y 
carlos.moralesm@ine.mx conforme a las indicaciones formuladas. 
 

Servicio Profesional Electoral  
 Asistencia el 29 de abril a la 4a sesión extraordinaria del Cuerpo 

Colegiado en las instalaciones de la DESPE, y elaboración del 
informe correspondiente, el cual fue enviado a la Dirección Ejecutiva 
mediante Nota INE/SSyE/023/2014. 

 En atención a la circular INE/DESPE/005/2014, del 8 de mayo, se 
revisaron y validaron, los acuerdos de desempeño de las y los 
vocales de capacitación electoral y educación cívica de las juntas 
locales ejecutivas, después de la validación de las/los superiores 
jerárquicos. Para el desarrollo de esta tarea se elaboró un plan de 
actividades, con base en la Guía para la elaboración del Acuerdo de 
Desempeño y se elaboraron los formatos en Excel en los que se 
capturaron los acuerdos de desempeño registrados por las/los 
vocales en el Sistema Integral de Información del Servicio Profesional 
Electoral (SIISPE), mismos que se transmitieron a las direcciones de 
área de la DECEyEC para la revisión de aquellas acciones 
correspondientes a las metas del ámbito de su competencia. Una vez 
entregadas por las direcciones de área las observaciones o la 
validación de los acuerdos de desempeño, según el caso, se 
capturaron en el SIISPE y se liberaron aquellos que requerían 
corrección por parte de las/los vocales locales del ramo o se validaron 
cuando no requirieron corrección. Recibidos los acuerdos de 
desempeño que fueron corregidos, nuevamente se transmitieron a las 
direcciones de área para la segunda o tercera revisión, según el caso, 
después de lo cual se capturaron las validaciones o las nuevas 
observaciones en el SIISPE, repitiéndose el procedimiento hasta la 
validación final. Al 30 de junio, se validaron los 27 acuerdos de 
desempeño que aparecían en el SIISPE, ya que los cinco restantes 
no estaban aún validados por el superior jerárquico.  

 Difusión de la circular INE/DESPE/001/2014 referente al formato de 
incidentes críticos y la guía de llenado.  

 Se atendió la solicitud de la DESPE relacionada con la difusión de la
circular INE/DESPE/001/2014 referente al formato de incidentes 
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 
críticos y la guía de llenado, recabándose las firmas de acuse de los 
MSPE, remitiéndose estas a la DESPE mediante el oficio 
INE/DECEyEC/062/2014. 

 Se atendió la solicitud de la DESPE referente al período de 
realización del semestre académico 2014-1, recabándose las firmas 
de acuse de los MSPE, remitiéndose estas a la DESPE mediante el 
oficio INE/DECEyEC/056/2014. 

 Se atendió la solicitud de la DESPE para hacer de conocimiento de 
los MSPE de la DECEyEC que cursaron el Módulo IV, el mecanismo 
para conocer su calificación y descarga de constancias, recabándose 
los acuses de recibo y las firmas de conocimiento. 

 A través del sistema de gestión se recibió el oficio 
INE/DESPE/357/2014, en el que solicitó se hiciera del conocimiento a 
los MSPE la conclusión del semestre académico 2014/1 del 
Programa de Formación y Desarrollo Profesional, recabándose las 
firmas de conocimiento. 

 Se difundió el contenido de la circular INE/DESPE/005/2014 relativo a 
la elaboración de los acuerdos del desempeño utilizando el SIISPE y 
se recabaron las firmas de conocimiento de los MSPE. Con base en 
el Acuerdo de la JGE por el cual se aprueban los proyectos de 
resolución recaídos a los escritos de inconformidad por los resultados
obtenidos en la evaluación del desempeño 2012, se realizó, a través 
del SIISPE, la confirmación de las metas individuales 5 y 4 de un 
MSPE; la reposición de la meta individual 2 y confirmación de la meta 
4 de otro MSPE; y la confirmación de la meta 4 de un tercero.    
    

Trámites administrativos  
 Realización de las gestiones administrativas necesarias para la 

adquisición de cinco discos duros portátiles y una grabadora de audio 
digital. 
 

Transición IFE-INE  
 Actualización de la información correspondiente al eje temático 

"estado que guardan los asuntos". Con base en la revisión de 
actividades pendientes fue actualizada la información de los asuntos 
concluidos con corte al 31 de marzo de 2014 y se describieron los 
asuntos pendientes para los meses posteriores por parte de la 
DSyEP. 

Procedimiento para la 
recopilación de incidencias que 
afecten el adecuado desarrollo 
de las actividades de la Vocalía 
de Capacitación Electoral y 
Educación Cívica en los órganos 

Las 32 juntas locales ejecutivas enviaron sus reportes durante este trimestre: 
96 bitácoras mensuales, así como 98 incidencias que afectan el adecuado 
cumplimiento de las actividades de capacitación electoral y educación cívica, 
tanto en las juntas locales como en las distritales.                                               
La información se concentró en el Informe semanal de incidencias en órganos 
desconcentrados, durante las 12 semanas del periodo de abril a junio, y se 



115 Dirección Ejecutiva de Capacitación  
Electoral y Educación Cívica 

 
Segundo Informe Trimestral 2014 

 

11 
 

Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 
desconcentrados. informó al Director Ejecutivo en igual número de reportes semanales.  

Boletín informativo mensual Se elaboraron y enviaron 3 ejemplares del Boletín Informativo al personal de 
la DECEyEC y a las juntas locales y distritales ejecutivas, correspondientes a 
abril, mayo y junio. 

Avance de proyectos 2015. Se registraron los avances mensuales de los proyectos PE20300-2014 
Capacitación electoral para la integración de mesas directivas de casilla y 
PE20400-2014 Capacitación electoral para la organización, desarrollo y 
vigilancia del PEF, correspondientes a los meses de abril, mayo y junio en el 
sistema informático PMWeb (UTP) 

Replanteamiento de proyectos 
2014. 

Se elaboró el replanteamiento de proyectos 2014 de acuerdo a las 
indicaciones de la Unidad Técnica de Planeación (UTP). 

Anteproyecto Base de Operación 
2015. 

Se capturó el anteproyecto base de operación para el ejercicio 2015 del 
subprograma 053 Dirección de Capacitación Electoral. 

Iniciativas 2015. Se elaboraron y capturaron las iniciativas para el ejercicio 2015 en el sistema 
informático PMWeb (UTP). 

Acuerdos del Desempeño 2014 
de los miembros del Servicio 
Profesional Electoral. 

Se realizó la validación de los Acuerdos del Desempeño, metas individuales y 
metas colectivas de los miembros del Servicio Profesional Electoral de 
oficinas centrales y de los órganos desconcentrados locales. 

Lineamientos se Secciones de 
Atención Especial y Orden de 
Visita. 

Se hicieron los trámites ante la Dirección Ejecutiva de Administración para 
radicar recursos a las juntas locales y distritales ejecutivas para la realización 
de los recorridos de supervisión y distritales para la elaboración del 
diagnóstico de Secciones de Atención Especial y secciones ordinarias con 
excepción al Orden de Visita. 

Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

Se dio respuesta a la consulta de información ciudadana recibida con folio 
UE/14/01277 referente a la “Información de 2008 a 2012 sobre las personas 
contratadas como asesores o consultores, o conferencistas por el 
Instituto”…(sic). 

Reunión de trabajo en Colima. Se participó en la reunión de trabajo con funcionarios del Órgano Local 
Electoral de Colima y la Junta Local Ejecutiva en el estado de Colima, con 
miras a la organización de la elección concurrente 2015. 

Archivo Institucional. Se han elaborado las relaciones de archivo magnético y documental 2015 de 
la Dirección de Capacitación Electoral y Subdirecciones de Área. 

Lineamientos INE para organizar 
elecciones de partidos políticos. 

Se elaboraron propuestas para ser incluidas en los Lineamientos para la 
organización de elecciones internas de los partidos políticos. 

Elección del Partido de la 
Revolución Democrática. 

Se elaboró la propuesta de Estrategia de integración de Mesas receptoras de 
la votación para la elección interna del partido. Se procesó información por 
entidad y municipio de la lista preliminar de afiliados al partido para remitir a 
las juntas locales ejecutivas e iniciar actividades preparatorias. Se elaboraron 
contenidos para el Convenio de colaboración entre el INE y el PRD sobre el 
proceso de selección de coordinadores e instructores electorales, la 
integración de las mesas receptoras de la votación y capacitación electoral.  
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Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 
Presentaciones para apoyar 
cursos en materia político-
electoral 

Se elaboraron presentaciones en power point para apoyar a los órganos 
desconcentrados en la impartición de cursos en materia político-electoral 

Coordinación e impartición de 
cursos en temas alusivos a la 
reforma político-electoral 

Se coordinó la impartición de cursos al partido Nueva Alianza y a los 
miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Estado 
de Guerrero 

Análisis comparativo COFIPE vs. 
Códigos electorales locales 

Se elaboró un análisis comparativo de las leyes electorales locales de las 32 
entidades federativas contra el COFIPE, en lo referente a la integración de 
mesas directivas de casilla y capacitación electoral 

Elaboración de materiales 
didácticos y de apoyo del PEF 
2014-2015 

Se ajustaron contenidos de los siguientes materiales: Manual del CAE tomos I 
y II, Manual del Supervisor Electoral, Manual del Funcionario de Casilla, 
Rotafolio de la Jornada Electoral  e Información Básica para Ciudadanos 
sorteados, en sus versiones de elección federal y concurrente, con y sin 
consulta popular, incorporando los cambios necesarios derivados de la 
reforma político-electoral y de las leyes secundarias en la materia. Además, 
se enviaron a las distintas áreas involucradas contenidos del Manual del 
observador electoral para que validaran los temas de su competencia. 

Análisis de iniciativas de leyes 
secundarias de la reforma 
político-electoral de los 
diferentes partidos políticos. 

Se elaboró un análisis de las propuestas de leyes secundarias en los temas 
referentes a capacitación electoral, identificando los riesgos y omisiones de 
las mismas. 

Seguimiento a la Ruta Crítica de 
Materiales didácticos del PEF 
2014-2015 

Se enviaron a la Dirección de Difusión propuestas de viñetas de los siguientes 
materiales: Manual del CAE Tomos I y II, Manual del Supervisor Electoral, 
Rotafolio de la Jornada Electoral, Manual del funcionario de casilla.  Para 
corrección de estilo y formación de: Información Básica para ciudadanos 
sorteados, Hoja de datos de ciudadanos sorteados, Carta notificación, Hoja 
de datos del curso a funcionarios, Manual de Herramientas didácticas para el 
taller a observadores electorales Manual de Herramientas didácticas para el 
taller a observadores electorales.  

Propuesta para Calendario de 
sesiones de Consejo Local y 
Distrital 

Se elaboró una propuesta de informes y proyectos de acuerdo en materia de 
capacitación electoral a considerar en el Calendario de Sesiones de Consejo 
Local y Distrital para el proceso electoral 2014-2015.  

 


